TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO

CONTRATO TRT N° 017/2024

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE DE
ENCOMENDAS, TIPO PORTA-A-PORTA, CONSTITUIDAS
POR MATERIAIS DE CONSUMO E MATERIAIS
PERMANENTES, PERTENCENTES A JUSTICA DO
TRABALHO DA 82 REGIAO, ENTRE AS UNIDADES
JUDICIARIAS E ADMINISTRATIVAS LOCALIZADAS EM
BELEM (PA) E AS DEMAIS UNIDADES INSTALADAS
FORA DA SEDE E VICE-VERSA, QUE ENTRE SI FAZEM
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA OITAVA REGIAO, E A EMPRESA
H.F. CORREIA TRANSPORTE EPP.

PROAD T.R.T. N° 1180/2024

CONTRATANTES: A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA REGIAO, inscrito no Ministério da Fazenda, sob o n°
01.547.343/0001-33, com sede na Trav. D. Pedro I, n° 746, Bairro:
Umarizal, Belém-Para, CEP: 66.050-100, e a Empresa H.F. CORREIA
TRANSPORTE EPP, doravante denominados, respectivamente, TRIBUNAL e
CONTRATADA.

REPRESENTANTES:A Senhora LIA MARTINS COSTA E SILVA CRUZ, Diretora
Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regié&o, em
substituicdo, CPF n° 002.011.323-46, representa a UNIAO, e o Senhor
EDILSON CORREIA, C.P.F. N° 256.245.122-87, residente e domiciliado(a) a
cidade de Ananindeua, estado do Paréa, representa a CONTRATADA.

SEDE E REGISTRO DA CONTRATADA: A CONTRATADA ¢ estabelecida na cidade de
Ananindeua, Estado do Para, na Estrada do Gaujara n°® 11 - Guajara e esté
inscrita no Ministério da Fazenda, sob o n° 109.711.373/0001-57.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO DO CONTRATO.

1.1. Este Contrato decorre da Licitacdo realizada através do Pregéo
Eletrdnico n°. 90018/2024, Processo T.R.T. N° 1180/2024, nos termos da
Lei n.° 14.133/2021, IN SEGES/ME N° 73/2022, Decreto n° 11.246/2022, da
Lei Complementar n° 123/2006, e da Lei n° 8.078/1990.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO.

2.1. O Presente instrumento tem por objeto a Contratagdo de empresa
especializada para a prestacdo de servigos de transporte de encomendas,
tipo porta-a-porta, constituidas por materiais de consumo e materiais
permanentes, pertencentes a Justigca do Trabalho da 8°® Regido, entre as
unidades judiciarias e administrativas localizadas em Belém (PA) e as

demais unidades instaladas fora da sede e vice-versa, conforme
especificacdes e condigdes definidos no Anexo I - Termo de Referéncia do
Edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR.
3.1. O valor estimado deste Contrato ¢é de R$ 150.000,00 (Cento e
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conforme discriminado na tabela abaixo:

ITEM TRAJETOS: ORIGENS E DESTINOS PRECOS ESTIMADOS
- VALOR DO KG
(R$/KG)
LOTE I
(Modal Rodoviéario)
1 Prédio Sede/Belém (PA) - Depdsito de Bens/Belém (PA) e RS 3,30
vice-versa !
5 Prédio Sede/Belém (PA) - Foérum Trabalhista/Ananindeua (PA) RS 3,30
e vice-versa !
3 Férum Trabalhista/Ananindeua (PA) - Depdsito e Arquivo RS 3,30
Metropolitano/Ananindeua (PA) e vice-versa !
4 Prédio Sede/Belém (PA) - Férum Trabalhista/Abaetetuba (PA) RS 4,60
e vice-versa !
TOTAL RS 14,50
LOTE III
(Modal Rodoviario)
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Capanema (PA
11 , / (PA) P (PA) RS 19,00
e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Castanhal (PA
12 . / (PR) (F2) RS 17,00
e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de
13 ) / (, ) R$ 20,00
Paragominas (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) — Vara do Trabalho de Santa Izabel
14 ) R$ 27,00
(PA) e vice-versa
TOTAL R$ 83,00
LOTE IV
(Multimodal Rodo-fluvial)
Prédio Sede/Belém (PA) - Foérum Trabalhista de Macapa (AP) e
15 , / (PA) pa (AP) RS 21,00
vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Monte
16 / . (PR) RS 21,00
Dourado (PA) e vice-versa
TOTAL RS 42,00
ITEM 19
(Modal Rodoviario)
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Altamira (PA
19 ] / (PR) (PR) R$ 34,00
e vice-versa
ITEM 20
(Multimodal Rodo-fluvial)
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Breves (PA) e
20 . / (PR) (PR) R$ 10,00
vice-versa
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ITEM 21
(Multimodal Rodo-fluvial)

Prédio Sede/Belém (PA) — Vara do Trabalho de Itaituba (PA) e

21 )
vice-versa

R$ 15,00

3.2. As especificacdes técnicas do(s) item(ns)/grupo(s) contratado(s)
estdo detalhadas em suas respectivas descrigdes no ANEXO I - Termo de
referéncia que integra este contrato, independentemente de transcricgdo.
3.3. Nos valores acima consignados Jj& estdo inclusos todos os custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxas de administracéo,
materiais, servicos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucros e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Contrato e
seu(s) anexo(s)/apenso(s).

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA.
4.1. As despesas da presente licitacdo estdo classificadas como:

HNota de Empenho

~—Lista de ltens

Hatureza de Despasa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 6250000
Subelemento T4 - FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS

Seq. Descrigao Valor do Hem
oo FPARA ATENDER DESPESA COM A QONTHATAI:ED DE EMPRESA 62.500,00

ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAD DE SERVICOS DE
TRANSPORTE DE ENCOMENDAS, TIPO PORTA-A-PORTA,
COMNSTITUIDAS POR MATERIAIS DE CONSUMO E MATERIAIS
PERMANENTES, PERTENGENTES A JUSTICA DO TRABALHO DA 8°
REGIAD, ENTRE AS UNMIDADES JUDICIARIAS E ADMIMNISTHATIVAS
LOCALIFADAS EM BELEM (PA) E AS DEMAIS UNIDADES
INSTALADAS FORA DA SEDE E VICE-VERSA, CONFORME AS
ESPECIFICACOES E CONDICOES DEFINIDAS MO AMEXOD | - TERMO
DE REFERENCIA O PREGAD ELETROMECO M* 900182024 E DA
PROPOSTA COMERCIAL DA CONTRATADA, QUE SACD PARTES
INTEGRAMTES DESTA MOTA DE EMPENHC, INDEPEMDEMTE DE
THANSGHRIGAD

| Dartay Operagac Cuantidade Valor Unitaric Valor Total
| 2EDEN2Y Inchesdo 1, 00000 G2, 5000000 B2 500,00

~~Assinatura=s-

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro

RODRIKZD BEEZERRA RODRIGUES MIRLA GLUARANI DE SIOUZA

w681 982 e LBOBF2-"

| 2EME2024 1620816 27062024 11:11:30

CLAUSULA QUINTA - DOS LOCAIS, PROCEDIMENTOS E PRAZOS DA EXECUCAO DO
OBJETO.
5.1. Os 1locais, procedimentos e prazos de execugdo do objeto deveréo
ocorrer conforme estabelecido no ANEXO I - Termo de Referéncia que é

parte integrante deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA.

6.1.0 objeto da presente contratagcdo possui natureza continuada e sera
regido por Contrato com vigéncia de até 5 (cinco) anos, conforme previsto
no art. 106 da Lei n° 14.133/2021.

6.1.1. A contagem do prazo de vigéncia tem eficacia, apds a publicacédo do
seu extrato no Didrio Oficial da Unié&o.
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6.1.2. A divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Pdblicas (PNCP) é
condicdo indispensavel para a eficacia do contrato e de seus aditamentos
e deverd ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados da data de
sua assinatura (Inc. I, Art. 94, Lei n° 14.133/2021).
6.1.3. Como condicdo a prorrogacdo, a Fiscalizacdo contratual devera
atestar que as condigdes e o0s pregos permanecem vantajosos para a
Administracdo, situacdo em que serd permitida a negociacdo com o
contratado ou a extincdo contratual sem 6nus para qualquer das partes.
6.2. Quanto ao inicio da prestacdo dos servicos objeto deste contrato,
estes deverdo ser iniciados pela CONTRATANTE, conforme consta do ANEXO I
- TERMO DE REFERENCIA do edital do Pregdo Eletrénico n°.90018/2024.
6.3. Quanto as garantias objeto deste contrato, estas deverdo ser
atendidas , conforme constam no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do edital
do Pregdo Eletrdnico n°. 90018/2024.
6.4. A renovagdo do termo contratual respectivo deverd ser sempre
precedida de pesquisa para verificar se as condig¢des oferecidas pela
CONTRATADA continuam vantajosas para a Administracdo do Tribunal Regional
do Trabalho da Oitava Regido.

CLAUSULA SETIMA - ENCARGOS DO TRIBUNAL (CONTRATANTE) .

7.1. A contratante atenderd as obrigacdes previstas nos ITEM 5.3 do ANEXO
I - Termo de Referéncia que ¢é parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA OITAVA - ENCARGOS DA CONTRATADA.

8.1. A contratada atenderd as obrigacdes previstas nos ITEM 5.4 do ANEXO
I - Termo de Referéncia que ¢é parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcricgéo.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS, FISCAIS E GERAIS.
9.1. A CONTRATADA caberéd, ainda:

9.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e
obrigagdes sociails previstos na legislacgdo social e trabalhista em wvigor,
obrigando-se a saldd-los na época prodpria, vez gue o0s seus empregados nédo
manterdo nenhum vinculo empregaticio com o TRIBUNAL;

9.1.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados quando da prestacdo dos servigcos ou em conexdo com eles, ainda
que acontecido em dependéncia do TRIBUNAL;

9.1.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal, relacionadas a prestacdo dos servicos, originariamente ou
vinculada por prevencdo, conexdo ou continéncia;

9.1.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e
comerciais resultantes da execucgcdo do presente Contrato.

9.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos neste item contratual, ndo transfere a Administracdo do
TRIBUNAL a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto
deste Contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a
qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com o TRIBUNAL.
9.3. E expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao
quadro de pessoal do Tribunal durante a vigéncia deste Contrato.
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9.4. E expressamente proibida, também, a veiculacdo de publicidade acerca
deste Contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da Administracdo do
Tribunal.
9.5. Nado serd permitida a subcontratagéo.
9.6. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servigos com empresa que venha a contratar empregados due
sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou Jjuizes vinculados ao
respectivo Tribunal contratante, nos termos da Resolucdo n°. 07/2005 do
CNJ. A vedacdo contida na Resolugdo n°. 07/2005 do CNJ ndo se aplica aos
agentes citados, guando este ndo atuarem na linha hierdrquica que wvai do
6rgdo licitante ao dirigente maximo da entidade, por ndo haver, via de
regra, risco potencial de contaminacdo do processo licitatério, nos
termos da Resolucdo n°. 229/2016 do CNJ.
9.7. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servigcos com empresa dgque tenha entre seus empregados
colocados a disposicdo dos Tribunais para o exercicio de funcgdes de
chefia, pessoas que incidam na vedacdo do Art. 1° e 2° da Resolugdo n°.
156/2012 do CNJ.
9.8. A contratada deverd assegurar, durante a vigéncia do contrato,
capacitagdo a todos os trabalhadores em satde e seguranga no trabalho,
dentro da jornada de trabalho, com carga horadria minima de 2 (duas) horas
mensais, conforme a Resolucdo n° 98/2012 do CSJT.
9.9. A contratada deverd apresentar Programa de Controle Médico de Satude
Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promocgdo e preservacdo da sautde
dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras.
9.10. A CONTRATADA devera realizar seu cadastro no Sistema de Gestéo
Orcamentaria da Justica do Trabalho - SIGEO JT.
9.11. A CONTRATADA deverd apresentar ao Tribunal Regional do Trabalho da
8% Regido, através do Sistema de Gestdo Orcamentaria da Justigca do
Trabalho - SIGEO JT, os documentos fiscais da prépria empresa através do
Sistema de Gestdo Orcamentaria da Justica do Trabalho - SIGEO JT para
ateste da prestacdo do servico e pagamento.

CLAUSULA DECIMA - DA EXECUCAO DO CONTRATO.

10.1. A execugédo deste Contrato, bem como os casos nele omissos, regular-
se-do pelas suas cléausulas e pelos preceitos de direito publico,
aplicando-lhe supletivamente, os principios da teoria geral dos Contratos
e as disposicdes de direito privado (Art. 89 c¢/c Inc. III, Art. 92 ambos
da Lei 14.133/2021)

10.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as cliusulas nele avencadas e as normas da Lei 14.133/2021, e cada
parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial;
outrossim, observando-se rigorosamente as especificagdes e exigéncias
nele definidas e no Anexo I - Termo de Referéncia.

10.3. Quaisquer alteragdes contratuais somente poderdo ser aqui
introduzidas com observdncia do Anexo I - Termo de Referéncia do edital
do Pregdo Eletrénico n°. 90018/2024 no que for compativel ao objeto deste
contrato.

10.4. Os atrasos na execugdo do objeto deste Contrato somente seréo
justificédveis quando decorrerem de casos fortuitos ou de forgca maior
conforme disposig¢des contidas no Cédigo Civil Brasileiro, ou por forga de
fatos relacionados com o TRIBUNAL.
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10.4.1. Na ocorréncia de tais fatos, os pedidos de prorrogagdo deverdo
ser encaminhados a FISCALIZACAO do TRIBUNAL, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas apdés o evento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.

11.1. A execucdo do contrato deverd ser Jgerenciada, acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo formalmente designados pela CONTRATANTE conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° da Lei n° 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidid-los com informag¢des pertinentes a essa atribuicdo, aos dquais
compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a prestagcdo dos
servicos bem como dirimir quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem dos
servicos objeto do ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do edital do Pregéo
Eletrdnico n°. 90018/2024;

11.2. A Equipe de Gerenciamento do Contrato podera, a qualgquer tempo,
exigir da CONTRATADA os elementos necessdrios ao esclarecimento de
quaisquer duvidas relativas aos servicos;

11.3. Durante a execugdo dos servicos, fica reservada a Equipe de
Gerenciamento do Contrato a autonomia para decidir sobre quaisquer casos
que venham a surgir e/ou fugir da rotina, ou que n&o tenham sido
previstos no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do edital do Pregdo Eletrénico
n°. 90018/2024, ou, ainda, nas disposicdes deste decorrente Instrumento
Contratual;

11.3.1. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da
FISCALIZACAQO deverdo ser encaminhadas a seus superiores hierdrquicos em
tempo hédbil para adogdo das medidas convenientes.

11.4. A Equipe de Gerenciamento do Contrato poderd, a seu critério,
realizar inspecgdes periddicas com o fim de verificar o cumprimento das
especificacdes constantes do ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA do edital do
Pregdo Eletrénico n°. 90018/2024;

11.5. A fiscalizacdo e o acompanhamento do objeto deste contrato néo
reduz nem exime as responsabilidades da empresa CONTRATADA perante o
TRT8 ou terceiros quanto aos danos causados diretamente a Administracéo
ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato;

11.6. Qualquer tolerdncia por parte da Equipe de Gerenciamento do
Contrato em relagdo ao estabelecido no contrato ndo implicard em
alteracgdo de cléausulas ou condig¢des pactuadas;

11.7. A Equipe de Gerenciamento do Contrato poderd exigir que a
CONTRATADA estabeleca novos procedimentos administrativos, visando
aprimoramento de controles e melhoria da rotina e da dqualidade dos
servicos;

11.8. A FISCALIZACAO anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do objeto, determinando o que for necessario a
regularidade das faltas ou defeitos observados.

11.9. A FISCALIZACAO poderd sustar qualquer trabalho que esteja sendo
executado em desacordo com o especificado, sempre que esta medida se
tornar necesséaria.

11.10. O Gestor do contrato serd auxiliado pelos érgdos de
assessoramento juridico e de controle interno do Tribunal, que deveréo
dirimir davidas e subsidid-lo com informacdes relevantes para prevenir
riscos na execucdo contratual (§ 3°, Art. 117, Lei 14.133/2021).

11.11. O contratado deverd manter preposto aceito pela Administracdo no
local do servigo para representd-lo na execucdo do contrato.
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11.12. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover,

reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecgdes
resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados.

11.13. Na hipdétese de ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que
tenha o conddo de motivar o atraso na prestagdo do objeto no prazo
previsto neste Instrumento, deve a CONTRATADA submeter os fatos, por
escrito, a FISCALIZACAO do TRIBUNAL, com as Justificativas
correspondentes, acompanhadas da comprovacdo devida, para anadlise e
decisé&o, desde que dentro do prazo estabelecido para a execucdo do objeto
do Contrato.

11.14. Definicédo de papéis e responsabilidades:

PAPEL RESPONSABILIDADES

Representar o TRT8 nas questdes técnicas e operacionais do Contrato;
Prestar informacdes técnicas ao Gestor, para possibilitar a anadlise
administrativa e financeira do Contrato;

Fiscal Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
Técnico/ Contrato, informando a data e o nome dos profissionais eventualmente
Setorial envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou

defeitos;
Relatar, por escrito, ao Gestor qualquer fato que gere atraso oy

impossibilidade de cumprimento do Contrato.

Representar a Unidade Demandante do TRT8 acompanhando toda a execucdo do
Contrato;

Gerenciar a execucdo do Contrato;

Gestor do Zelar pelo fiel cumprimento do Contrato;
Contrato

Representar o TRT8 nas questdes administrativas e financeiras;

Prestar informacdes técnicas necessdrias a andlise administrativa e
financeira do Contrato.

Representar a empresa contratada;

Acompanhar a execucgcdo do Contrato e atuar como principal
interlocutor junto ao TRT8, participando, inclusive, das reunides para as

Preposto
quais for convocado;

Receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes
técnicas, legais e administrativas no curso da execugdo contratual.

11.15. A Fiscalizacdo contratual atuard com base no modelo de gestéo
definido no Manual de Gestéo e fiscalizacéao de Contratos
Administrativos, constante no endereco: https://www.trt8.jus.br/sites/portal/files/roles/
governanca/manual_com portaria.pdf

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO E DA ACEITAGAO.

12.1. O recebimento do objeto do contrato se daréd: de acordo com o item
6.0 do termo de referéncia , anexo I do edital.

12.2. Na hipdétese de ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que
tenha o conddo de motivar o atraso na prestagdo dos servigos nos prazos
previstos neste Contrato, deve, a CONTRATADA submeter os fatos, por
escrito, a FISCALIZACAO do Tribunal, com as justificativas
correspondentes, acompanhadas da comprovagdo devida, para andlise e
decis&o, desde que dentro do prazo estabelecido para a entrega dos
servicgos.

12.3. Na hipdtese de ser verificada a impropriedade dos servigos no ato
da entrega, o mesmo serda imediatamente rejeitado, no todo ou em parte, a
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critério da FISCALIZACAO responsavel pelo seu recebimento, sendo a
contratada notificada a proceder as corregdes necessidrias no prazo a ser
assinado pela FISCALIZACAO.
12.4. A ndo substituicdo do servico no prazo estipulado pela FISCALIZACAO
ou a nao retirada do mesmo no prazo previsto no subitem anterior,
sujeitard a CONTRATADA em mora, cujo atraso computar-se-& desde o
primeiro dia do vencimento do prazo.
12.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo objeto
deste contrato nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugdo deste instrumento contratual, nos limites estabelecidos pela lei
ou neste contrato.
12.6. A atestagdo de que trata a Clausula Décima terceira deste Contrato
serd realizada logo apdés o recebimento definitivo de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ATESTACAO.

13.1. A atestagdo do objeto do Contrato caberd ao servidor designado
pelo(a) Diretor(a)-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regiéo,
para acompanhar, orientar e fiscalizar a execugdo contratual, denominado
FISCALIZAGAO.

13.2. A FISCALIZACAO anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do objeto, determinando o que for necessario
a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

13.3. A execucdo do objeto deste contrato serd gerenciada pela
Contratada, que fard o acompanhamento didrio de sua qualidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO.

14.1. O pagamento serd efetuado mediante crédito em conta corrente da
contratada, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, sendo 5 (cinco) dias
para liquidacdo da despesa, a contar do recebimento da nota fiscal, e 5
(cinco) dias para pagamento, a contar da liquidacdo da despesa, por ordem
bancaria, em conformidade com o art. 141 da Lei n° 14.133/2021, gquando
mantidas as mesmas condig¢des 1iniciais de habilitacdo e cumpridos os
seguintes requisitos:

a) Apresentacdo de nota fiscal de acordo com a legislacdo vigente a época
da emissdo (nota fiscal eletrdnica, se for o caso);

b) Inexisténcia de fato impeditivo para o qual tenha concorrido a
contratada.

14.2. A nota fiscal apresentada em desacordo com o estabelecido na nota
de empenho poderd ser devolvida a contratada, sendo garantido o pagamento
da parcela incontroversa, sem prejuizo do reinicio do prazo de pagamento
a partir da regularizacdo da parcela apresentada em desconformidade.

14.2.1. O pagamento serd realizado somente apds a execugdo do servigo
solicitado, mediante ateste da nota fiscal no SIGEO-JT, desde gque ndo se
verifiquem inconsisténcias na prestacdo do servico.

14.2.2. Caso ocorra atraso no pagamento da nota fiscal, por esta estar em
desacordo com as exigéncias contratadas, o prazo comegcard a contar a
partir da regularizacdo da mesma.
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14.2.3. As notas fiscais que apresentarem outras despesas relativas a
servigos que ndo sejam o objeto contratado, serdo devolvidas para
regularizacdo, interrompendo o prazo de 10 (dez) dias.

14.2.4. O Tribunal poderd deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas e indenizacgdes devidas pela contratada.

14.2.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde dque a
contratada né&do tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que a taxa de atualizacdo e compensacdo financeira devida
pelo Tribunal, terd a aplicacdo da seguinte férmula:

EM: VP x N x T

Onde:

EM = Encargos moratdérios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
I = Indice de atualizacdo financeira = 0,0001644.

14.2.5.1. A atualizacdo e compensacdo de dgque trata esse subitem seréa
devida no momento do pagamento;

14.2.5.2. A contratada que eventualmente receber valor a maior, ao qual
ndo lhe era devido, deverd devolver integralmente o montante recebido em
excesso;

14.2.5.3. A contratada deverd realizar seu cadastro no Sistema de Gestéao
Orcamentédria da Justica do Trabalho (SIGEO-JT);

14.2.5.4. As notas fiscais e certiddes de regularidade fiscal deverdo ser
encaminhadas através do Sistema de Gestdo Orcamentaria da Justica do
Trabalho (SIGEO-JT).

14.3. O critério pagamento estdo delimitados no item 8.2 do Termo de
referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL.

15.1. Este Instrumento poderd ser alterado na forma prevista do ANEXO I -
TERMO DE REFERENCIA do edital do Pregdo Eletrdnico n°. 90018/2024, que
remete ao Capitulo VII da Lei n° 14.133/2021, observando-se o que for
compativel ao objeto deste contrato, desde que haja interesse da
Administracdo do TRIBUNAL, com a apresentacdo das devidas justificativas
adequadas a este instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO/EXTINCAO.

16.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou n&o as obrigacdes de ambas
as partes contraentes.

16.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem O6nus
para o TRIBUNAL, quando este ndo dispuser de créditos orcamentdrios para
sua continuidade ou gquando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

16.2.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na prodéxima data de aniversario
do contrato (anualidade), desde que haja a notificacdo do contratado
nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.
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16.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata o
subitem anterior ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de
aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data
da comunicacéo.
16.3. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual deverd ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e
a ampla defesa, as seguintes situacgdes que forem aplicaveis ao objeto
deste contrato, previstas no caput do Art. 137 da Lei n° 14.133/2021:
I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;
IT - desatendimento das determinag¢des regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por autoridade
superior;
IITI - alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
IV - decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da
sociedade ou falecimento do contratado;
V - caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos
da execucdo do contrato;
VI - atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-
la, ou alteracdo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que
obtida no prazo previsto;
VII - atraso na liberacdo das &reas sujeitas a desapropriacédo, a
desocupacdo ou a servidido administrativa, ou impossibilidade de liberacédo
dessas &reas;

VIII - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade méxima
do 6rgdo ou da entidade contratante;
IX - ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos

prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.
16.4. O contratado terd direito a extingcdo do contrato nas hipdteses
previstas no § 2° do Art. 137 da Lei n° 14.133/2021 gue forem compativeis
ao objeto deste contrato, conforme seguem:

I - supressédo, por parte da Administracgdo, de obras, servigos ou compras
que acarrete modificacdo do wvalor inicial do contrato além do limite
permitido no art. 125 desta Lei;

ITI - suspensdao de execucdo do contrato, por ordem escrita da
Administracdo, por prazo superior a 3 (trés) meses;
IIT - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias duteis,

independentemente do pagamento obrigatério de indenizacéo pelas
sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizacdes e
outras previstas;

IV - atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal,
dos pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administracdao
por despesas de obras, servigos ou fornecimentos;

V - né&o liberacd&o pela Administracdo, nos prazos contratuais, de é&rea,
local ou objeto, para execucdo de obra, servico ou fornecimento, e de
fontes de materiais naturais especificadas no projeto, inclusive devido a
atraso ou descumprimento das obrigagdes atribuidas pelo contrato a
Administracdo relacionadas a desapropriacdo, a desocupacdo de Aareas
publicas ou a licenciamento ambiental.

16.5. A extincdo do contrato também poderd ocorrer sob as seguintes
formas, conforme consta do Art. 138 da Lei n° 14.133/2021:

16.5.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto
no caso de descumprimento decorrente de sua prodépria conduta; ou
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16.5.2. Amigavel/Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacédo,
por mediacdo ou por comité de resolucdo de disputas, desde que haja
interesse da Administracéo;
16.5.3. Determinada por deciséo judicial.
16.6. A extingdo determinada por ato unilateral da Administragédo e a
extingcdo Amigavel/Consensual deverdo ser precedidas de autorizacédo
escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.
16.7. Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o
contratado serd ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados gque
houver sofrido e terd direito a:
I - devolugdo da garantia;
II - pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data de extincéo;
IITI - pagamento do custo da desmobilizacéo.
16.8. A extincdo do contrato nédo configura 6bice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida
indenizacdo por meio de termo indenizatdrio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES.

17.1. Pelo descumprimento das condig¢des previstas neste instrumento,
prestacdo do servico de forma incompleta ou em desconformidade com as
condicgdes avencadas, a CONTRATADA fica sujeita a aplicacdo das seguintes
penalidades, sem prejuizo das demais sangdes previstas no Edital:

17.1.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial
do contrato, sempre que ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais
grave (art. 156, §2°, da Lei);

17.1.2. Multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 30%
(trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentacéo,
suplementagdo ou reposicdo da garantia ou qualquer obrigag¢do contratual,
sempre que ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave;
17.1.3. Impedimento de licitar e contratar pelo prazo méaximo de 3 (trés)
anos, quando praticadas as seguintes condutas previstas no incisos II a
VII do Art. 155 da Lei n° 14.133/2021, sempre que ndo se Jjustificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei):

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

b) dar causa a inexecucdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

d) nd&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagcdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
licitacd&o sem motivo justificado;

17.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar pelo prazo
minimo de 3 (trés) e madximo de 6 (seis) anos, quando da pratica de
condutas mencionadas no subitem anterior (17.1.3), que Justifiquem neste
caso a imposicdo de penalidade mais grave, além das seguintes previstas
nas alineas VIII a XII do mesmo Art. 155 da Lei n° 14.133/2021:

a) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;
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b) fraudar a 1licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;
c) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitacéo;
e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.
17.2. A multa de que trata o subitem 17.1.2 serd descontada do pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ou, na impossibilidade de ser
feito o desconto, recolhidas a Unido mediante Guia de Recolhimento da
Unido - GRU, emitida através do site www.stn.fazenda.gov.br/siafi, LINK:
Guia de Recolhimento da Unido > Impressdo - GRU > UG: 080003; GESTAO:
00001; RECOLHIMENTO CODIGO: 18831-0, ou cobradas judicialmente.
17.2.1. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores
ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragcdo ao
contratado, além da perda desse valor, a diferenca seria descontada da
garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
17.3. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar, e
declaragdo de inidoneidade para 1licitar ou contratar, poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a de multa, facultada a defesa prévia do
interessado, nos seguintes ©prazos e moldes extraidos da Lei n°
14.133/2021:
a) A aplicacdo das sangbdes acima descritas n&o exclui, em hipdbtese
alguma, a obrigagdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo
Publica.
b) Na aplicacdo da sangdo de adverténcia, multa e impedimento de licitar
e contratar, serd facultada a defesa do interessado/recurso no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo, devendo ser
dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se
ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, encaminharid o
recurso com sua motivacdo a autoridade superior, a qual deverd proferir
sua decisdo no prazo maximo de 20 (wvinte) dias d1teis, contado do
recebimento dos autos.
c) Da aplicacgdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar e
contratar que se encontra prevista no inciso IV do caput do art. 156 da
Lei n° 14.133/2021, caberd apenas pedido de reconsideracdo, que deveré
ser apresentado no prazo de 15 (guinze) dias tuteis, contado da data da
intimacdo, e decidido no prazo méximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do seu recebimento.
d) tanto o recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo
do ato ou da decisdo recorrida, até que sobrevenha decisdo final da
autoridade competente, que serd auxiliada pelo 6rgdo de assessoramento
juridico, que deverd dirimir davidas e subsidid-la com as informacgdes
necesséarias.
e) A aplicacgédo das sancgdes previstas nos subitens 17.1.3 e 17.1.4 acima
observardo, dentre outras normas, o que reza o Art. 158, Lei n°
14.133/2021.
f) E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade nos moldes previstos no Art. 163, Lei
n° 14.133/2021.
17.4. Na aplicacdo das sancgdes serdo considerados:

I - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
IT - as peculiaridades do caso concreto;
IITI - as circunsténcias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
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V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos érgdos de controle.
17.5. A aplicacdo de quaisquer penalidades previstas neste Termo de
Contrato serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e precedida de
regular processo administrativo, onde serd assegurado o contraditério e a
ampla defesa ao fornecedor/adjudicatdrio, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784,
de 1999.
17.5.1. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver
indicios de préatica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracgédo publica
nacional ou estrangeira, coépias do processo administrativo necessérias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e deciséo
sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.
17.5.1.1. A apuracdo e o julgamento das demais infrag¢des administrativas
ndo consideradas como ato lesivo & Administracdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
17.5.1.2. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.
17.6. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa Jjuridica serdo estendidos @ aos seus
administradores e sbécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacgdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anadlise
juridica prévia.
17.7. Os débitos do contratado para com o TRIBUNAL, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderéo
ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
TRIBUNAL decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com este TRIBUNAL, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS DO CONTRATO.

18.1. Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustédveis no
prazo de um ano contado da data do orcamento estimado.

18.2. Apdés o intervalo de um ano, e a pedido do CONTRATADO, os pPrecos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo CONTRATANTE,
do indice com o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
do Instituto Brasileiro de Geografia e FEstatistica - IBGE, ou outro
indice qgque venha a ser adotado pelo Governo Federal, estando a sua
aplicacdo regida pela legislacdo em vigor ©por ele editada,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade, conforme estabelece a Lei n.° 14.133/2021
em seu artigo 25, §7°, que fixou a necessidade da estipulagdo no
contrato, independente do prazo de sua duracdo, de indice de
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reajustamento de preco, com data-base vinculada a data do orcamento
estimado.
3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.
4. No <caso de atraso ou nédo divulgacdo do(s) indice (s) de
reajustamento, o CONTRATANTE pagarda ao CONTRATADO a importéncia
calculada pela UGltima wvariacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente téao logo seja (m) divulgado (s) o(s) indice (s)
definitivo(s).
5. Nas aferigdes finais, o(s) 4indice(s) wutilizado(s) para reajuste
sera (do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a
ser extinto(s) ou de qualguer forma ndo possa(m) mais ser
utilizado(s), seré(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier (em)
a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as

partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do
valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

9. Recebido o requerimento do pedido de reequilibrio econdmico-
financeiro deste contrato, a autoridade competente deste Tribunal
decidiréa, motivadamente em 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS GARANTIAS DE EXECUGCAO CONTRATUAL

19.

a)

b)

19.

19.

19.

1. Serd exigida da CONTRATADA a apresentacdo a  Secretaria
Administrativa,_  até 10 (dez) dias duteis apdés a assinatura do
contrato, comprovante de prestacdo de garantia de execucdo contratual
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato,
mediante a opg¢do por uma das seguintes modalidades, conforme
estabelecido no § 1°, Artigo 96, da Lei n° 14.133, de 2021:

Caugcdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Economia;

Seguro-garantia;

Fianca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.
1.1. No caso de opgdo pelo seguro-garantia, na forma da Circular SUSEP
n. 251/2004, serd conferido ao CONTRATADO o prazo maximo de 17
(dezessete) dias corridos, sendo um dia contabilizado para a entrega
do termo de contrato assinado pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, quinze
dias reservado a manifestacdo da proposta pela sociedade seguradora e
um dia para a comprovagdo e entrega do seguro-garantia perante o
CONTRATANTE, com a devida apresentacdo a Secretaria Administrativa.

2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera
ter validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias
apés o término da vigéncia contratual, para verificacdo do total
adimplemento do contratado e permanecerda em VvVigor mesmo dque O
contratado n&do pague o prémio nas datas convencionadas, conforme
estabelecido no art. 97, da Lei n° 14.133.

2.1. A apblice do seguro-garantia deverd acompanhar as modificagdes
referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do
respectivo endosso pela seguradora.
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2.2, Serd permitida a substituicdo da apélice de seguro-garantia na
data de renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as condicdes
e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
conforme consta do paragrafo unico do Art. 97 da Lei n° 14.133.
2.2.1. Na hipbétese de suspensdo do contrato por ordem ou
inadimplemento da Administragcdo, o contratado ficara desobrigado de
renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de
reinicio da execucdo ou o adimplemento pela Administracdo, conforme
consta do § 2° do Art. 96 da Lei n° 14.133.
.3. Ainda no Caso da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro
durante a vigéncia da apdbdlice, sua caracterizacdo e comunicacdo
poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que
justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20
da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.
4. Caso utilizada outra modalidade de garantia diferente do seguro-
garantia, somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do
contrato ou apds a sua extincdo por culpa exclusiva da Administracédo
e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.
5. Se o vwvalor da garantia for utilizado total ou parcialmente em
pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a
respectiva reposicdo no prazo méaximo de 30(trinta) dias uteis,
contados da data em que for notificada, de modo que volte a
corresponder a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato.
5.1. No caso de opg¢do pelo seguro-garantia, serd observada a regra
disposta no subitem 19.1.1 e 19.2.
5.2. Em caso de descumprimento dos prazos estipulados no subitem 19.1
ou no subitem 19.1.1, o CONTRATANTE aplicard sobre o CONTRATADO multa
no percentual de 1% (um por cento) sobre o wvalor total do contrato,
por dia de atraso, até a devida integralizacdo da garantia, limitado
ao percentual de 15% (quinze por cento), o que configurara inexecugéo
total do contrato administrativo.
6. A garantia asseguraréd, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:
prejuizos advindos do n&do cumprimento do objeto do contrato e do né&o
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
contratada.
7. A garantia de execucgdo contratual serd liberada em até 30 (trinta)
dias apés a data do vencimento deste contrato, desde que cumpridos
estejam todos os termos, clausulas e condigdes e deduzidos todos os
prejuizos financeiros provocados pela CONTRATADA e ndo liquidados.
8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do Contratante,
em conta especifica na Caixa Econdémica Federal, com corregédo
monetdaria, conforme disposicdo decorrente do art. 1°, inciso IV, do
Decreto-Lei 1.737, de 1979.
9. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes
devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidag¢do e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia.
10. No caso de garantia na modalidade de fiang¢a bancaria, deveréd ser
emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar
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expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo
Civil.
11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacgcdo de sua
vigéncia, a garantia deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada,
seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da contratacéo.
12. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacéo
que rege a matéria.
13. Caso haja necessidade de acionamento da garantia, recomenda-se
promover a notificacdo do contratado e da seqguradora ou da entidade
bancédria dentro do prazo de vigéncia da garantia, sem prejuizo da
cobranga dentro do prazo prescricional.
14. O garantidor né&o é parte para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sangdes a contratada.
15. O CONTRATADO deverd& autorizar o CONTRATANTE a reter, a qualquer
tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e no Contrato.
16. A perda da garantia em favor do TRIBUNAL, por inadimplemento das
obrigagdes contratuais, dar-se-a4 de pleno direito, independentemente
de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial e sem prejuizo das
demais sancgdes previstas neste contrato.
16.1. Serad considerada extinta a garantia com a devolugdo da apdlice,
carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importéncias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de gque o
Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

20.

20.

b)

c)

1. A CONTRATADA declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes
envolvendo protecdo de dados ©pessoais, em especial a Lei n°
12.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD,
comprometendo-se, assim, a limitar a utilizacdo dos dados pessocais a
que tiver acesso apenas para execucdo dos objetos deste contrato,
abstendo-se de utiliza-los em proveito préprio ou alheio, para fins
comerciais ou quaisquer outros.

2. O TRT8 e a CONTRATADA reconhecem que, como parte da execucdo do
Contrato, armazenam, coletam, tratam ou de qualquer outra forma
processam dados pessoalis na categoria de Controlador para Operador.
No sentido dado pela legislacdo vigente aplicavel, sendo o TRTS
considerado “Controlador de Dados”, e a CONTRATADA “Operadora”, e
ambos se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade
e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessocais, inclusive nos
meios digitais, garantindo que:

a) o tratamento de dados pessoais dar-se-& de acordo com as bases
legais previstas nas hipdteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei
12.709/2018 as quais se submeterdo os servicos, e para propdsitos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

0 tratamento seja limitado as atividades necessdrias ao atingimento
das finalidades de execucdo do contrato e do servico contratado,
utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de obrigacdo legal
ou regulatdéria, no exercicio regular de direito, por determinacéo
judicial ou por requisicdo da ANPD;

encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou né&do, a
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CONTRATADA interrompera o tratamento dos Dados Pessoais
disponibilizados pelo Contratante e, em no méximo (30) dias, sob
instrugdes e na medida do determinado pelo TRTS, eliminara
completamente o©0s Dados Pessoais e todas as cépias porventura
existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo gquando a
CONTRATADA tenha gue manter os dados para cumprimento de obrigacéo
legal ou outra hipdtese da LGPD.

20.3. A CONTRATADA darad conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacdes e condicgdes acordadas nesta subclausula, inclusive no
tocante a Politica de Privacidade do TRT8-Resolucdo TRT n° 56/2020,
cujos principios deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos
dados pessoais de que trata a presente cléusula.

20.4. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham
ou possam conter dados pessoais ou segredos de negdcio implicaréd para

a CONTRATADA e para seus prepostos - devida e formalmente instruidos
nesse sentido - o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato.

20.5. O “Encarregado” ou “DPO” da CONTRATADA fica ciente do dever de
manter contato formal com o Encarregado do TRT8, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, da ocorréncia de qualquer 1incidente que
implique violac&o ou risco de violacdo de dados pessoais, para que
este possa adotar as providéncias devidas, na hipdtese de
questionamento das autoridades competentes.

20.6. A critério do Encarregado de Dados do TRT8, a CONTRATADA podera ser
provocada a colaborar na elaboracdo do relatdério de impacto (DPIA),
conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servicos objeto deste
contrato, no tocante a dados pessoais.

20.7. Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme
estabelecido neste contrato e também de acordo com o que dispde a
Secdo III, Capitulo VI da LGPD.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA NULIDADE DOS CONTRATOS

21.1. Constatada irregularidade no procedimento licitatdério ou na
execucgdo contratual, caso ndo seja possivel o saneamento, a decisdo sobre
a suspensdo da execugcdo ou sobre a declaracdo de nulidade do contrato
somente serd adotada na hipdtese em que se revelar medida de interesse
publico, com avaliacdo, entre outros, dos seguintes aspectos, previstos
no CAPITULO XI da Lei n° 14.133/2021:

I - impactos econdmicos e financeiros decorrentes do atraso na fruicdo
dos beneficios do objeto do contrato;
IT - riscos sociais, ambientais e a seguranca da populacgdo local

decorrentes do atraso na fruicdo dos beneficios do objeto do contrato;
III - motivacdo social e ambiental do contrato;
IV - custo da deterioracdo ou da perda das parcelas executadas;

V - despesa necessaria a preservacdo das instalacgdes e dos servigos jé
executados;

VI - despesa 1inerente a desmobilizagdo e ao posterior retorno as
atividades;

VII - medidas efetivamente adotadas pelo titular do o6érgdo ou entidade
para o saneamento dos indicios de irregularidades apontados;

VIII - custo total e estdgio de execucdo fisica e financeira dos
contratos, dos convénios, das obras ou das parcelas envolvidas;

IX - fechamento de postos de trabalho diretos e indiretos em razdo da

paralisacéo;
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X - custo para realizacdo de nova licitacdo ou celebracdo de novo
contrato;
XI - custo de oportunidade do capital durante o periodo de paralisacéo.

21.1.1. Caso a paralisacdo ou anulacdo ndo se revele medida de interesse
publico, o poder publico deverad optar pela continuidade do contrato e
pela solugdo da irregularidade por meio de indenizacdo por perdas e
danos, sem prejuizo da apuracdo de responsabilidade e da aplicacdo de
penalidades cabiveis.

21.2. A declaracdo de nulidade do contrato administrativo requerera
andlise prévia do interesse puUblico envolvido, na forma do art. 147 da
Lei N° 14.133/2021, e operard retroativamente, impedindo os efeitos
juridicos que o) contrato deveria produzir ordinariamente e
desconstituindo os ja produzidos.

21.2.1. Caso nédo seja possivel o retorno a situagdo fatica anterior, a
nulidade sera resolvida pela indenizacdo por perdas e danos, sem prejuizo
da apuracdo de responsabilidade e aplicacdo das penalidades cabiveis.
21.2.2. Ao declarar a nulidade do contrato, a autoridade, com vistas a
continuidade da atividade administrativa, poderd decidir que ela sé tenha
eficdcia em momento futuro, suficiente para efetuar nova contratacgdo, por
prazo de até 6 (seis) meses, prorrogavel uma Unica vez.

21.3. A nulidade nédo exonerard a Administracdo do dever de indenizar o
contratado pelo que houver executado até a data em que for declarada ou
tornada eficaz, bem como por outros prejuizos regularmente comprovados,
desde que nédo lhe seja imputéavel, e serd promovida a responsabilizacdo de
quem lhe tenha dado causa.

21.4. Nenhuma contratacdo serd feita sem a caracterizacdo adequada de seu
objeto e sem a indicacdo dos créditos orcamentdrios para pagamento das
parcelas contratuais vincendas no exercicio em que for realizada a
contratacdo, sob pena de nulidade do ato e de responsabilizacdo de quem
lhe tiver dado causa.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO PREGAO.

22.1. Ficam vinculados a este Instrumento todos os termos do Pregéo
Eletrdnico n°. 90018/2024 e seus anexo(s)/apenso(s), além da proposta
vencedora apresentada no certame pelo contratado.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DAS CONSIDERAC@ES FINAIS.

23.1. Quaisquer discrepancias, omissdes e/ou erros encontrados, bem como
transgressdes as normas técnicas, regulamentos ou leis em vigor deverédo
ser imediatamente comunicados por escrito ao T.R.T. 8% Regido, de forma a
serem sanadas.

23.2. As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Contrato,
assim como 0s casos omissos, serdo decididos pelo TRIBUNAL, segundo as
disposigdes contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposic¢des contidas na Lei n°
8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor -e normas e principios
gerais dos contratos.

23.3. Fica vedada qualgquer exigéncia que constitua intervencdo indevida
da Administracdo na gestdo interna do contrato.

23.4. O CONTRATADO, através do enderego de e-mail valido, fornecido no
ato da contratacdo, compromete-se a receber todo e qualquer tipo de
notificacdo, inclusive para efeitos de sangdes ou penalidades, iniciando
0 prazo para o destinatédrio a partir da remessa valida pelo TRIBUNAL.
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23.5. Contratante e contratada ficam obrigados a cumprirem o disposto na
Portaria PRESI n° 279/2022 (a qual estabelece as normas de conduta ética,
no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho - TRT8, a serem seguidas por
magistrados, servidores e gestores de contrato no relacionamento com
colaboradores, prestadores de servicos e fornecedores) contida no link:
https://www.trt8.jus.br/comissao-de-etica/codigo-de-conduta-

norelacionamento-com-colaboradores-prestadores-de-ser vicos-e

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO.

24.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente Contrato,
fica eleito o Foro de Belém, Capital do Estado do Para.

24.2. Assim, para firmeza e validade do que foi avencado, foi o presente
Contrato lavrado no Tribunal Regional do Trabalho da Oitava Regido, o
qual depois de 1lido e achado de acordo, vai assinado pelas partes, na
presenca das testemunhas abaixo.

Belém (PA), 08 de julho de 2024

LIA MARTINS COSTA E SILVA CRUZ
Diretora Geral, em substituicéao

EDILSON CORREIA
Contratada



=

2023
f enenmo
\ CN3J o= )]
QUALIDADE )
Diamante W,
_—

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
DIZ RESPEITO SOMENTE AO OBJETO CONTRATADO

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
transporte de encomendas, tipo porta-a-porta, constituidas por materiais de
consumo e materiais permanentes, pertencentes a Justica do Trabalho da 8%
Regido, entre as unidades Jjudicidrias e administrativas localizadas em Belém
(PA) e as demais unidades instaladas fora da sede e vice-versa.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO

2.1. Justificativa

2.1.1. O TRT-8 exerce jurisdicdo nos Estados do Pard e Amapéa, congregando 56
(cinquenta e seis) Varas do Trabalho, das quais 48 (quarenta e oito) estéo
localizadas no Pard e 8 (oito) no Amapad. Em relacdo a esta considerdvel extensdo
geografica abrangida pela jurisdigcdo do Tribunal, das 56 (cinquenta e seis)
Varas do Trabalho que compdem a estrutura do Regional, 19 (dezenove) encontram—
se localizadas em Belém—-PA, 8 (oito) em Macapd-AP e 29 (vinte e nove) localizam—
se em 16 (dezesseis) Municipios do interior do Pard. No contexto organizacional
deste Regional, hé& a necessidade de deslocamento e transporte de materiais de
consumo e bens permanentes entre a Sede, em Belém-PA, e as unidades localizadas
fora da sede, no interior do Pard e em Macapad-AP. Desta forma, a presente
contratacdo visa atender a demanda de implementacdo de logistica de transporte e
deslocamento de materiais, com a contratacdo dos servicos de transporte de
encomendas, tipo porta-a-porta, constituidas por materiais de consumo e
materiais permanentes pertencentes a este Tribunal.

2.2. Natureza dos servicgos

2.2.1. O objeto da presente contratacdo possuil natureza continuada e serd regido
por Contrato com vigéncia de até 5 (cinco) anos, conforme previsto no art. 106
da Lei n°® 14.133/2021.

2.3. Normativos que disciplinam os servigos a serem contratados, de acordo com a
sua natureza
2.3.1. Lei n® 14.133/2021; Lei n® 11.442/2007.

3. DESCRIGCAO DA CONTRATAGCAO

3.1 A presente Contratacdo consiste na prestacdo de servicos de transporte de
encomendas, tipo porta-a-porta, constituidas por materiais de consumo e
materiais permanentes, ©pertencentes a este Tribunal, entre as unidades
judicidrias e administrativas localizadas na sede, em Belém-PA, e as demais
unidades localizadas fora da sede e vice-versa, atendidos, ainda, os prazos de
execugdo dos servigos de coleta, despacho (envio) e entrega definidos neste
Termo.

3.1.1 Os servigos de transporte de encomendas ocorrerdo entre o0s seguintes
percursos (origens/destinos):

ITEM TRAJETOS: ORIGENS E DESTINOS

LOTE I
(Modal Rodoviério)

1 Prédio Sede/Belém (PA) - Depdsito de Bens/Belém (PA) e vice-versa
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5 Prédio Sede/Belém (PA) - Fbérum Trabalhista/Ananindeua (PA) e vice-
versa
3 Férum Trabalhista/Ananindeua (PA) - Depdsito e Arquivo
Metropolitano/Ananindeua (PA) e vice-versa
4 Prédio Sede/Belém (PA) - Foérum Trabalhista/Abaetetuba (PA) e vice-
versa
LOTE ITI
(Modal Rodoviéario)
5 Prédio Sede/Belém (PA) - Férum Trabalhista/Marabd (PA) e vice-versa
6 Prédio Sede/Belém (PA) - Foérum Trabalhista/Parauapebas (PA) e vice-
versa
- Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Redencdo (PA) e vice-
versa
5 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de S&o Félix do Xingu (PA)
e vice-versa
9 Prédio Sede/Belém (PA) - Férum Trabalhista/Tucurui (PA) e vice-versa
10 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Xinguara (PA) e vice-
versa
LOTE III
(Modal Rodoviéario)
11 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Capanema (PA) e vice-
versa
12 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Castanhal (PA) e vice-
versa
13 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Paragominas (PA) e vice-
versa
14 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Santa Izabel (PA) e
vice-versa
LOTE IV
(Multimodal Rodo-fluvial)
15 Prédio Sede/Belém (PA) - Fbérum Trabalhista de Macapad (AP) e vice-
versa
16 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Monte Dourado (PA) e
vice-versa
LOTE V
(Multimodal Rodo-fluvial)
17 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Obidos (PA) e vice-

versa
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18 Prédio Sede/Belém (PA) - Férum Trabalhista/Santarém (PA) e vice-
versa
ITEM 19
(Modal Rodoviéario)
19 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Altamira (PA) e vice-
versa
ITEM 20
(Multimodal Rodo-fluvial)
20 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Breves (PA) e vice-
versa
ITEM 21
(Multimodal Rodo-fluvial)
21 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Itaituba (PA) e vice-
versa

3.1.2 0Os servigcos de transporte de encomendas serdo executados nos enderecgos
discriminados abaixo:

ENDERECOS DAS LOCALIDADES DE ORIGEM/DESTINO

PREDIO SEDE TRT-8 (BELEM

) TV. D. PEDRO I, 750 — UMARIZAL - BELEM-PA

TV. MANOEL EVARISTO, 224 - TELEGRAFO -

DEPOSITO DE BENS (BELEM) BELEM - PA

FORUM TRABALHISTA DE
ANANINDEUA/12%, 22, 32 e 42 VT
DE ANANINDEUA

AV. CLAUDIO SAUNDERS, 677 — ESTRADA DO
MAGUARI - ANANINDEUA-PA

ARQUIVO GERAL DE ANANINDEUA E | AV. CLAUDIO SAUNDERS, 1.110 - ESTRADA DO

DEPOSITO PUBLICO DO TRTS8 MAGUARI - ANANINDEUA-PA
FORUM TRABALHISTA DE

AV. D. PEDRO II — CENTRO - ABAETETUBA-
ABAETETUBA/1®* VT DE PA ° ; 668 ¢ ° N
ABAETETUBA

ROD. DR. JOAO MIRANDA, 1984 - SANTA ROSA -

2% VT DE ABAETETUBA
v ABAETETUBA-PA

AV. PRESIDENTE TANCREDO NEVES 2.776 -

VARA DO TRABALHO DE ALTAMIRA INDEPENDENTE IT - ALTAMIRA-PA

VARA DO TRABALHO DE BREVES PRACA 3 DE OUTUBRO, 05 - CENTRO - BREVES-PA

AV. BARAO DE CAPANEMA, 952 - CENTRO -

VARA DO TRABALHO DE CAPANEMA CAPANEMA—PA

AV. PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 1500 -

VARA DO TRABALHO DE CASTANHAL CRISTO REDENTOR - CASTANHAL-PA

TV. JUSTO CHERMONT, 126 - CENTRO -

VARA DO TRABALHO DE ITAITUBA TTATTUBA-PA

VARA DO TRABALHO DE LARANJAL CENTRO ADMINISTRATIVO FEDERAL - BLOCO D -
DO JARI/MONTE DOURADO MONTE DOURADO-PA

FORUM TRABALHISTA DE
MACAPA/123, 22 32, 42, 53, g2,
7% e 8% VT DE MACAPA

RUA TOCANTINS - S/N° - ROD. NORTE SUL -
LOTEAMENTO INFRAERO II - S/N°- MACAPA-AP

FORUM TRABALHISTA DE
MARABA/1% e 22 VARA DO
TRABALHO DE MARABA

CSI-31 - QUADRA 7, FOLHA 23 - LOTE ESPECIAL
- NOVA MARABA - MARABA-PA

32 E 4% VARA DO TRABALHO DE FOLHA 31, QUADRA 02, LOTE ESPECIAL - NOVA
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MARABA

MARABA - MARABA-PA

VARA DO TRABALHO DE OBIDOS

TV. BOM JESUS, 273 — CENTRO - OBIDOS-PA

FORUM TRABALHISTA DE
PARAUAPEBAS, 12, 2@ 32 E 4°
VT DE PARAUAPEBAS

LOTE 27, QUADRA 32
PARAUAPEBAS-PA

— CIDADE NOVA -

VARA DO TRABALHO DE
PARAGOMINAS

RUA BERNARDO SAYAO, 301 - CENTRO -

PARAGOMINAS-PA

VARA DO TRABALHO DE REDENGAO

AV. INDEPENDENCIA, 91 - NUCLEO URBANO,
PREDIO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL -
REDENCAO-PA

VARA DO TRABALHO DE SANTA AV. 7 DE JANEIRO N° 1.962 - JUAZEIRO -
IZABEL SANTA IZABEL-PA
FORUM TRABALHISTA DE AV. SAO SEBASTIAO - 85 - PRAINHA -

SANTAREM/1% E 22 VT DE
SANTAREM

SANTAREM-PA

VARA DO TRABALHO DE SAO FELIX
DO XINGU

AV. 22 DE MARCO - 870 - CENTRO - SAO FELIX
DO XINGU-PA

VARA DO TRABALHO DE TUCURUI

AV. CEL. RAIMUNDO VERIDIANO CARDOSO, N° 3 -
CENTRO - TUCURUI-PA

VARA DO TRABALHO DE XINGUARA

RUA GUAJAJARAS N° 118 - CENTRO - XINGUARA-

PA

3.1.2.1 O Tribunal poderéd indicar outros enderecos nas localidades/municipios

listados acima, como locais

encomendas),

3.2 Para a realizacdo de cada servicgo de transporte,
Material e
através de correspondéncia eletrdnica

Coordenadoria de
Contratada,
dos seguintes documentos:

3.2.1 Requisicdo de Transporte,

dos servicgos; e

3.2.2 Cronograma de Prazos,
servicos de:

3.2.2.1)
3.2.2.2)
3.2.2.3)

despacho (envio)

3.3 Na Requisicdo de Transporte,
serdo definidos os requisitos para a execucgdo dos servicgos,

Termo,
quais se destacam:

a) Nome da CONTRATADA,
b) Numero do Processo;

c) Numero da Nota de

de execucdo dos

Logistica

endereco,

Empenho

servicos

(SeALM/COMAT) emitiré
(e-mail),

(origem e destino das
mantidas as condig¢des de prazos e precos definidos na Contratacédo.

a Secdo de Almoxarifado da
NOTIFICACAO
com a formalizacéo

a

com a definicdo dos requisitos para a execucgédo

coleta dos materiais no local de origem;
dos materiais;

entrega dos materiais no local de destino.

nimero de telefone e e-mail;

relativa a despesa referente ao servicgo

transporte constante da Requisicdo;

d) Nome do responsavel da CONTRATADA indicado para receber as

prestacdo de esclarecimentos ao Tribunal;

e) Dados completos do local de origem dos materiais;

f) Dados completos do local de destino dos materiais;

com a definigcdo dos prazos para a execucdo dos

conforme modelo constante do Anexo I deste
dentre os

de

notificacdes e
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g) Cronograma de Prazos para execug¢do dos servigos;

h) Relacédo dos materiais a serem transportados;

i) Valor de cada material a ser transportado;

j) Valor total dos materiais a serem transportados;

k) Total de itens/volumes transportados;

1) Peso/massa em quilograma (kg) dos materiais transportados;

m) Peso cubado (metragem cubica) dos materiais transportados;

n) Valor unitédrio do quilograma (kg) transportado para o percurso contratado;

o) Célculo demonstrativo para atribuicdo do Valor Total da Requisicéo,
considerados os critérios de valoracdo da Requisicéao;

p) Valor da parcela referente ao ressarcimento a CONTRATADA do seguro ad valorem
(1% sobre o valor total dos materiais transportados);

g) Valor Total da Requisicdo de Transporte (somatdério entre o wvalor do
transporte da carga/encomenda e o valor da parcela referente ao ressarcimento a
CONTRATADA do seguro ad valorem);

r) Nome e cargo do responsavel pela autorizacdo da Requisicdo de Transporte;

s) Identificacgdo da pessoa responsavel por fazer a coleta dos materiais na
origem (funciondrio da CONTRATADA) e do responsavel por receber os materiais no
destino (servidor do TRIBUNAL) ;

t) Registro da data de coleta dos materiais na origem e da data de recebimento
dos materiais no destino;

u) Prazos para coleta, despacho (envio) e entrega dos materiais, em conformidade
com o Cronograma de Prazos;

v) Outras informag¢cdes que o Tribunal julgar pertinentes para a perfeita execucdo
do servico contratado.

3.3.1 A formalizacdo da Requisicdo de Transporte ficard a cargo da SeALM/COMAT,
sendo o responsavel pela assinatura e autorizacdo do servico o Coordenador da
Coordenadoria de Material e Logistica do Tribunal Regional do Trabalho da 8?2
Regiédo.

3.3.2 Na Requisicdo de Transporte constardo os critérios considerados para a
pesagem em quilogramas (kg) e medigcdo em metros cubicos (cubagem - m?®) dos
materiais transportados.

3.3.2.1 A SeALM/COMAT dispde de balanca com capacidade de peso/massa e precisdo
apropriadas para a pesagem dos materiais, como também de instrumentos de medicgédo
para a cubagem das cargas.

3.3.3 A Requisicdo de Transporte serd emitida em 2 (duas) vias impressas para as
seguintes finalidades:

a) 1% via: CONTRATADA. Finalidade: (I) Documento de comprovagdo da origem dos
materiais e de autorizacdo da execucdo dos servicos de transporte para eventuais
fiscalizagdes rodovidrias e tributérias; (I1) Documento de controle da

CONTRATADA para obter a atestacdo do recebimento dos materiais pelo setor de
destino;

a.l) Esta via deverd ser devolvida pela CONTRATADA a SeALM/COMAT (fiscal do
Contrato), com a devida atestacdo do recebimento dos materiais pelo setor de
destino, acompanhada das respectivas notas fiscais, para fins de pagamento dos
servicos prestados;
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b) 2% wvia: TRIBUNAL (setor de origem). Finalidade: Documento para comprovacgdo da
coleta dos materiais no setor de origem.

3.3.3.1 A Requisicdo de Transporte, tendo como anexo o Cronograma de Prazos,
serd remetida pela SeALM/COMAT, através de correspondéncia eletrdnica (e-mail),
para a unidade de destino (local de entrega dos materiais), para fins de
verificacdo da conformidade dos servigos executados, bem como quantidades e
integridade dos materiais transportados.

3.3.3.1.1 O gestor responsavel ©pela unidade de destino dos materiais
(responséavel pelo recebimento das encomendas no destino) deverd enviar e-mail,
no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, a SeALM/COMAT (comat@trt8.jus.br),
comunicando a data do recebimento das encomendas, bem como relatar eventuais
desconformidades detectadas entre os materiais entregues e os dados constantes
da Requisicgdo de Transporte (extravios, danos, outros).

3.4 No Cronograma de prazos serdo definidas as datas limites para a coleta dos
materiais na origem, para o despacho (envio) dos materiais e para entrega dos
materiais no destino.

3.4.1 Requisitos constantes do Cronograma de Prazos, definidos pelo TRIBUNAL:

a) Prazos para a definigdo da data da coleta dos materiais na origem, contados a
partir da data da Notificacdo;

b) Prazos para a definicdo da data do despacho (envio) dos materiais, contados a
partir da data da coleta dos materiais na origem;

c) Prazos para a entrega dos materiais nos locais de destino.

3.5 Apbds o recebimento da Requisigdo de Transporte, a CONTRATADA estaré
autorizada a dirigir-se ao local de origem (definido na Requisicgdo), observando
as datas indicadas no Cronograma de Prazos, para efetuar a coleta dos materiais.

3.6 A CONTRATADA deverd transportar os materiais em veiculo(s) apropriado(s),
com capacidade de carga adequada para acondicionar os volumes de materiais
discriminados na Requisicdo de Transporte.

3.7 O transporte dos materiais deverd ser efetuado, em todo o percurso entre a
origem e o destino, obrigatoriamente, em caminh&o com carroceria fechada, tipo
bati,, quando o modal de transporte for rodovidrio, ou em ambientes fechados como
contéineres ou no compartimento de carga, quando o modal de transporte for
fluvial ou aéreo, de tal modo que os bens transportados fiquem protegidos de
intempéries, umidade e demais danos causados pelo contato com o ar livre;

3.8 A execucdo dos servicos de carga (coleta) e descarga (entrega) por parte da
CONTRATADA deverd ser realizada em dias Uteis, no hordrio compreendido entre
08:00 (oito) e 14:00 (quatorze) horas.

3.8.1 As atividades de carga (coleta) e descarga (entrega) dos materiais
discriminados na Requisicéo de Transporte deveréo ser realizadas por
funciondrios da CONTRATADA.

3.8.2 No caso de mobilidrio que necessite de desmontagem para viabilizar o seu
transporte mais seguro ou para facilitar o acesso a ambientes de dimensdes
limitadas, caberd a CONTRATADA executar os servicos de desmontagem e embalagem
na origem e desembalagem e montagem no destino. Nesse caso, caberd a CONTRATADA
dispor de profissionais capacitados e de ferramentas/equipamentos necessarios
para a execucgdo dos servigos de desmontagem e montagem.

3.8.3 A desembalagem e montagem de bens no local de destino deverd ser feita no
dia da entrega, devendo a CONTRATADA agendar o dia e horédrio da entrega com o
servidor responsadvel pelo recebimento dos bens no local de destino, indicado na
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Requisicdo de Transporte, ndo devendo ultrapassar as 15h00 (quinze) horas, salvo
concorddncia do servidor responséavel pelo recebimento dos bens.

3.9 Para materiais com dimensdes de até 0,2 m® (dois décimos de metros cuUbicos),
caberd ao Tribunal, tanto na sede como nas unidades fora da sede, entregar as
encomendas devidamente embaladas e identificadas, com etiquetas onde constem
informacdes sobre o destino, numero da Requisicdo de Transporte, caracteristicas
do material embalado, entre outras informagdes que o Tribunal julgar pertinentes
a perfeita execucdo dos servicgos.

3.9.1 Caberd a CONTRATADA avaliar as embalagens encaminhadas pelo Tribunal,
responsabilizando-se por eventuais reforcos necessdrios para evitar danos ao
contetido das caixas durante os servigos de carga, transporte e descarga.

3.9.2 No caso de materiais com dimensdes ndo compativeis com caixas de papelédo
de até 0,2 m® (dois décimos de metros cubicos), caberd a CONTRATADA providenciar
a devida embalagem, previamente ao inicio do servico de transporte.

3.10 A CONTRATADA deverd dispor de todos os profissionais para a execucdo dos
servicos, contemplados auxiliares administrativos, motoristas, montadores e
carregadores.

3.10.1 A CONTRATADA devera dispor de local de armazenamento adequado para a
guarda e movimentacdo provisdria das cargas.

3.10.2 A CONTRATADA devera dispor de veiculo(s) apropriado(s) para o transporte,
conforme especificacdes minimas definidas neste Termo.

3.10.3 A CONTRATADA devera dispor de todos os materiais, utensilios, ferramentas
e equipamentos necessarios a execuc¢do dos servigos, como, por exemplo, cordas,
carrinhos, correias, cobertores, caixas de papeldo, fitas adesivas, embalagens
de papel ondulado, papel manilha, isopor, papel kraft, papeldo ondulado,
etiquetas, pléasticos bolhas, papel seda e outros acessdérios para movimentacdo
vertical e horizontal de cargas, bem como para protecdo durante o transporte.

3.10.3.1 Os bens deverdo ser acondicionados, preferencialmente, em embalagens
individuais adequadas, com o menor volume possivel, que utilizem materiais
reciclaveis, de forma a garantir a méxima protecdo durante o transporte, bem
como O reaproveitamento das embalagens.

3.11 A CONTRATADA poderd subempreitar a execucdo dos servicos, desde que
mantidas todas as condigcdes e prazos estabelecidos neste Termo, nos seguintes
casos:

a) Nos percursos que indiquem mais de um modal de transporte;

b) Nas Requisicdes de Transporte com encomendas iguais ou inferiores ao frete
minimo.

3.11.1 O frete minimo (valor minimo da Requisicdo de Transporte), serd o
seguinte, considerados os percursos objeto da Contratacédo:

ITEM TRAJETOS: ORIGENS E DESTINOS FRETE MINIMO

LOTE I
(Modal Rodoviério)

Prédio Sede/Belém (PA) - Depdsito de Bens/Belém
1 2de/ (PR) N / RS 150,00
(PA) e vice-versa
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Prédio Sede/Belém (PA) - Fdorum
2 . / . (PR) . RS 150,00
Trabalhista/Ananindeua (PA) e vice-versa
3 Férum Trabalhista/Ananindeua (PA) - Depdsito e RS 150,00
Arquivo Metropolitano/Ananindeua (PA) e vice-versa !
Prédio Sede/Belém (PA) - Fdérum
4 . ) RS 150,00
Trabalhista/Abaetetuba (PA) e vice-versa
LOTE ITI
(Modal Rodoviéario)
Prédio Sede/Belém (PA) - Foérum Trabalhista/Marabé
5 rédio Sede/ (PR) tamte ista/Mar RS 170,00
(PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Fdorum
6 ) / (PR) i RS 170,00
Trabalhista/Parauapebas (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de
7 - . RS 170,00
Redencdo (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Sé&o
8 L ./ (FA) , RS 200,00
Félix do Xingu (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Foérum Trabalhista/Tucurul
9 to Sede/ (PR) b ista/Tucurui RS 170,00
(PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de
10 . . RS 170,00
Xinguara (PA) e vice-versa
LOTE III
(Modal Rodoviéario)
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de
11 . RS 150,00
Capanema (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de
12 / F ) RS 150,00
Castanhal (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de
13 lo Sede/ (PR) R$ 150,00
Paragominas (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Santa
14 . RS 150,00
Izabel (PA) e vice-versa
LOTE IV
(Multimodal Rodo-fluvial)
Prédio Sede/Belém (PA) - Foérum Trabalhista de
15 € /Belém (PA) b * RS 200,00
Macapa (AP) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Monte
16 ) (PR) RS 200,00
Dourado (PA) e vice-versa
LOTE V
(Multimodal Rodo-fluvial)
17 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Obidos RS 200,00
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(PA) e vice-versa

Prédio Sede/Belém (PA) - Foérum Trabalhista/Santarém
18 io Sede/ (PR) b ista/ RS 200,00
(PA) e vice-versa

ITEM 19
(Modal Rodoviério)

Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de
19 D / ((FR) RS 200, 00
Altamira (PA) e vice-versa

ITEM 20
(Multimodal Rodo-fluvial)

Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Breves
20 io Sede/ (PR) v RS 200, 00
(PA) e vice-versa

ITEM 21
(Multimodal Rodo-fluvial)

Prédio Sede/Belé PA) -V do Trabalho d
51 rello ede/Be em (PA) ara do Trabalho de RS 200,00
Itaituba (PA) e vice-versa

3.11.2 Caberd a CONTRATADA verificar, previamente a subempreitada dos servicgos,
a conformidade da empresa transportadora responsavel pela execugdo dos servigos
subempreitados com os requisitos de habilitacd&o exigidos neste Termo.

3.12 Na execucdo dos servicos de transporte, a CONTRATADA deverd observar os
seguintes prazos para coleta, despacho (envio) e entrega dos materiais
constantes da Requisicdo de Transporte:

3.12.1 Prazos para a coleta dos materiais, contados a partir da data da
Notificagdo gque encaminha a Requisicdo de Transporte:

a) Belém e Ananindeua: até 2 (dois) dias uteis;

b) Abaetetuba, Santa Izabel, Castanhal, Capanema e Paragominas: até 3 (trés)
dias tuteis;

c) Parauapebas, Marabad e Tucurui: até 4 (quatro) dias uteis;

d) Breves, Redencdo, Xinguara, Sdo Félix do Xingu, Altamira, Santarém e Macapa-
AP: até 5 (cinco) dias Uteis;

e) Itaituba, Monte Dourado e Obidos: até 6 (seis) dias uteis.

3.12.2 Prazos para o despacho (envio) dos materiais, contados a partir da data
da coleta dos materiais:

a) Para o LOTE I, itens 1 a 3: até 1 (um) dia Gtil;
b) Para o item 4 do LOTE I e os demais LOTES: até 5 (cinco) dias tuteis.

3.12.3 Prazos para a entrega dos materiais, contados a partir da data do
despacho (envio) dos materiais:

ITEM TRAJETOS: ORIGENS E DESTINOS PRAZO/ENTREGA
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LOTE I
(Modal Rodoviério)

: Prédio Sede/Belém (PA) - Depdsito de Bens/Belém (PA) Até 1 (um) dia
e vice-versa atil
5 Prédio Sede/Belém (PA) - Fdérum Até 1 (um) dia
Trabalhista/Ananindeua (PA) e vice-versa atil
3 Férum Trabalhista/Ananindeua (PA) - Depdsito e Até 1 (um) dia
Arquivo Metropolitano/Ananindeua (PA) e vice-versa atil
A Prédio Sede/Belém (PA) - Fdérum Até 4 (quatro)
Trabalhista/Abaetetuba (PA) e vice-versa dias uteis
LOTE II
(Modal Rodoviéario)
s Prédio Sede/Belém (PA) - Foérum Trabalhista/Marabéa Até 4 (quatro)
(PA) e vice-versa dias uteis
6 Prédio Sede/Belém (PA) — Fdérum Até 5 (cinco)
Trabalhista/Parauapebas (PA) e vice-versa dias tteis
. Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Até 6 (seis)
Redencdo (PA) e vice-versa dias uteis
g Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Sao Até 5 (cinco)
Félix do Xingu (PA) e vice-versa dias uteis
9 Prédio Sede/Belém (PA) - Fbérum Trabalhista/Tucurui Até 4 (quatro)
(PA) e vice-versa dias tuteis
10 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Até 5 (cinco)
Xinguara (PA) e vice-versa dias uteis
LOTE III
(Modal Rodoviéario)
11 Prédio Sede/Belém (PA) — Vara do Trabalho de Até 4 (quatro)
Capanema (PA) e vice-versa dias Uteis
12 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Até 4 (quatro)
Castanhal (PA) e vice-versa dias tteis
13 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Até 4 (quatro)
Paragominas (PA) e vice-versa dias uteis
14 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Santa Até 4 (quatro)
Izabel (PA) e vice-versa dias uteis
LOTE IV
(Multimodal Rodo-fluvial)
15 Prédio Sede/Belém (PA) - Fbérum Trabalhista de Macapéa Até 10 (dez)
(AP) e vice-versa dias uteis
16 Prédio Sede/Belém (PA) — Vara do Trabalho de Monte Até 10 (dez)
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Dourado (PA) e vice-versa dias tuteis
LOTE V
(Multimodal Rodo-fluvial)
17 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Obidos Até 13 (treze)
(PA) e vice-versa dias tuteis
18 Prédio Sede/Belém (PA) - Férum Trabalhista/Santarém Até 10 (dez)
(PA) e vice-versa dias uteis
ITEM 19
(Modal Rodoviéario)
19 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Até 8 (oito)
Altamira (PA) e vice-versa dias uteis
ITEM 20
(Multimodal Rodo-fluvial)
20 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Breves Até 8 (oito)
(PA) e vice-versa dias tuteis
ITEM 21
(Multimodal Rodo-fluvial)
21 Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Até 12 (doze)
Itaituba (PA) e vice-versa dias tuteis

4. DOS ESTUDOS PRELIMINARES
4.1. O Estudo Técnico Preliminar referente ao objeto da contratacdo encontra-se
junto ao processo.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Requisitos de Qualidade do Servigo
5.1.1. A contratacdo dos servicos de transporte de encomendas, considerados

materiais de consumo e permanentes, entre as unidades judiciarias e
administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regi&o, nos Estados do
Pard e Amapa, encontra-se delimitada neste Termo a partir dos seguintes
requisitos:

a) Definicdo dos locais (unidades) de origem e destino (percursos) de transporte
dos materiais.

b) Definicdo dos materiais objeto de transporte, no caso, materiais de consumo e
permanentes utilizados pelas unidades judicidrias e administrativas do Tribunal;

c) Definicé&o das especificagdes para a execugdo dos servigos por parte da
contratada, contemplando os seguintes aspectos:

c.l) Prazos maximos para a execucgdo dos servigos, de acordo com OS percursos e
modais de transporte envolvidos;

c.2) Definicdo das unidades de medida para individualizacdo das atividades e
delimitagdo dos precos unitarios;
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d) Detalhamento e fundamentos das unidades de medida e do valor dos servicgos.

d.l) Para efeito de afericdo do preco do servigco prestado, serd considerado o
seguinte parédmetro na definicdo do valor da Requisicédo de Transporte:

d.1.1) A Requisicdo de Transporte conterd o valor unitdrio em reais (R$) para
transporte de 1 Kg (um quilograma) de encomenda, de acordo com o percurso de
transporte a que se refere.

d.2) Para definigcdo do valor total do servigo, serd observado um dos seguintes
pardmetros:

Critério 1 - Valor Total do Servico - Peso em Kg (quilograma) :
= B x C, sendo:

A

A: [Valor da Requisicdo];

B: [Valor unitério do Kg (RS)]1;
C:

[Peso/Massa das encomendas transportadas (Kg)].

Critério 2 - Valor Total do Servigco - Peso Cubado (adotado para cargas dque
possuam densidade inferior a 300 Kg/m?3):

A =B X C, sendo:

A: [Valor da Requisicéol;

B: [Valor unitério do Kg (RS)]1;

C: [Peso Cubado das encomendas transportadas].

Obs. :

1. O critério 2 serd aplicado para cargas que possuam densidade
inferior a 300 kg/m’ (trezentos quilogramas por metro cubico);

2. Peso Cubado = Largura x Altura x Comprimento x Fator de Cubagem;

3. O Fator de Cubagem definido pela ANTT é de 300 kg/m?;

d.3) Definicdo dos pardmetros e critérios a serem considerados no célculo do
valor total do servico:

Procedimento: a carga serd dimensionada em peso bruto (Kg) e peso
cubado (m® x 300 Kg/m?);

d.3.1) No caso do peso bruto (Kg) ser maior que o peso cubado (m®* x 300 Kg/m?),
serd adotado o Critério 1 do subitem d.2;

d.3.2) No caso do peso cubado (m® x 300 Kg/m®) ser maior que o peso bruto (Kg),
serd adotado o Critério 2 do subitem d.2.

d.4) O pagamento a Contratada pelos servigos de transporte executados
considerard 3 (trés) ponderacdes:

I) Peso bruto (massa) em quilograma do objeto; ou
IT) Peso cubado, em que se considera a densidade minima do volume da carga

objeto do transporte, adotando-se como razdo: maximo de 300 Kg (trezentos
quilogramas) de carga por m® (metro cubico); e
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III) Valor total da carga transportada: definicdo de percentual do custo do

transporte considerando o valor da carga transportada.

d.4.1) Prevalece como custo do transporte o menor valor obtido entre a
ponderacdo III e as ponderacgdes I ou II.

d.5) Destaca-se gque as ponderagdes "I" e "II" sdao usualmente adotadas nas
contratacdes de transporte de encomendas de outros Orgdos Publicos, bem como na
iniciativa privada.

d.6) A ponderacdo “III” foi incluida dentre os requisitos de definigdo do preco
do pagamento a Contratada, de tal forma que ndo houvesse um custo excessivo para
o transporte de encomendas, considerado o valor do objeto. A medida, por
conseguinte, alia-se ao principio da economicidade, evitando-se, com isso, que O
custo do transporte de determinado material implique o incremento de valor ao
objeto ndo considerado na etapa de planejamento da contratacdo. A sistematica de
pagamento adotada neste Estudo é praticada em contratos deste Tribunal desde
2005. Nesse periodo, houve mais de 10 (dez) empresas distintas contratadas para
a realizacdo dos servigos, que se adequaram as condigdes definidas, executando
0s servicgcos de acordo com os requisitos exigidos.

d.7) O wvalor total dos servicos obtido para cada Requisicdo de Transporte,
definido conforme os parédmetros do subitem d.2, serd limitado a valores méximos,
considerando-se, no caso, percentuals limitadores aplicados aos valores totais
dos bens transportados, conforme descritos nas Requisig¢des de Transporte.

d.7.1) Valores méximos das Requisicdes de Transporte - Percentuais limitadores
aplicados aos valores totais dos bens transportados:

LOTE I (Itens 1 a 4):

1) Prédio Sede/Belém (PA) - Depdsito de Bens/Belém (PA) e vice-versa:
5% (cinco por cento);

2) Prédio Sede/Belém (PA) - Férum Trabalhista/Ananindeua (PA) e vice-
versa: 7% (sete por cento);

3) Foérum Trabalhista/Ananindeua (PA) - Depdsito e Arquivo
Metropolitano/Ananindeua (PA) e vice-versa: 7% (sete por cento).

4) Prédio Sede/Belém (PA) - Foérum Trabalhista/Abaetetuba (PA) e vice-
versa: 7% (sete por cento).

LOTE II (Itens 5 a 10):

5) Prédio Sede/Belém (PA) - Férum Trabalhista de Marabad (PA) e vice-

Q

versa: 10% (dez por cento).

6) Prédio Sede/Belém (PA) - Fbérum Trabalhista de Parauapebas (PA) e
vice-versa: 10% (dez por cento).

7) Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Sdo Félix do Xingu
(PA) e vice-versa: 15% (quinze por cento).

8) Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Redencdo (PA) e vice-

o

versa: 10% (dez por cento).
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9) Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Tucurui (PA) e vice-
versa: 10% (dez por cento).

10) Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Xinguara (PA) e vice-
versa: 10% (dez por cento).

LOTE III (Itens 11 a 14):

11) Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Capanema (PA) e vice-
versa: 7% (sete por cento).

12) Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Castanhal (PA) e vice-
versa: 7% (sete por cento).

13)Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Paragominas (PA) e
vice-versa: 10% (dez por cento).

14)Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Santa Isabel (PA) e
vice-versa: 7% (sete por cento).

LOTE IV (Itens 15 e 16):

15) Prédio Sede/Belém (PA) - Foérum Trabalhista de Macapéd (AP) e vice-

o)

versa: 25% (vinte e cinco por cento).

16) Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Monte Dourado (PA) e
vice-versa: 25% (vinte e cinco por cento).

LOTE V (Itens 17 e 18):

17) Prédio Sede/Belém (PA) - (PRA) Vara do Trabalho de Obidos e vice-
versa: 25% (vinte e cinco por cento).

18) Prédio Sede/Belém (PA) - Foérum Trabalhista/Santarém (PA) e vice-
versa: 25% (vinte e cinco por cento).

ITEM 19:

19) Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Altamira (PA) e vice-
versa: 25% (vinte e cinco por cento).

ITEM 20:

20) Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Breves (PA) e vice-
versa: 25% (vinte e cinco por cento).

ITEM 21:

21) Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de Itaituba (PA) e vice-
versa: 25% (vinte e cinco por cento).
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e) A Contratada deveréd apresentar, preliminarmente a formalizacdo do Contrato,
apdlice de seguro, em nome da empresa, com valor de cobertura de, pelo menos, RS
50.000,00 (cingquenta mil reais).

e.l) A apdlice de seguro deverd possuir condigdes contratuais em
conformidade com o0s respectivos planos padronizados, delimitados
pela Superintendéncia de Seguros Privados.

e.2) Para os itens dos Lotes I, II, III e VI do objeto seréo
consideradas apdlices emitidas com condig¢des contratuais em
conformidade com os seguintes planos padronizados:

e.2.1) Seguro de Responsabilidade Civil do Transportador
Rodovidrio por Desaparecimento de Carga (RCF-DC); e/ou

e.2.2) Seguro de Responsabilidade Civil do Operador de Transporte
Multimodal - Carga (RCOTM-C);

e.3) Para os itens dos Lotes IV, V, VII e VIII do objeto sera
considerada apbdlice emitida com condicdes contratuais em
conformidade com o seguinte plano padronizado:

e.3.1) Seguro de Responsabilidade Civil do Operador de Transporte

Multimodal - Carga (RCOTM-C).

e.4) A apdlice de seguro exigida visa minimizar os riscos decorrentes de
extravios ou danos aos bens transportados, possibilitando a contratada condicgdes
financeiras para o —ressarcimento ao Tribunal dos valores eventualmente
sinistrados. Observa-se que as modalidades de seguro indicadas fundamentam-se em
condigbes contratuais em conformidade com os respectivos planos padronizados,
delimitados pela Superintendéncia de Seguros Privados.

e.4.1) O wvalor estabelecido de cobertura minima da apdlice de seguro foi
adequado a importdncia de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), compativel com
valores dos bens de Requisicdes de Transporte, objeto de contratacdo de forma
simulténea;

e.4.2) O Tribunal poderd solicitar que a contratada altere o valor de cobertura
minima da apdlice de seguro, nos casos de Requisicdes de Transportes com valores
dos bens transportados superiores ao limite da apdbdlice.

e.5) No valor da Requisigdo de Transporte serda acrescido o valor de 1% (um por
cento) incidente sobre o valor total dos bens transportados, declarado pelo
Tribunal na respectiva Requisicdo de Transporte, referente ao valor do seguro ad
valorem.

f) A Contratada deverd fornecer endereco, de preferéncia da sede/matriz da
empresa, telefone, endereco eletrdnico, bem como, nome, RG e CPF do responsavel
pela execucgdo dos servigos objeto desta contratacdo, pelos quais o Tribunal
poderd contatar e intimar a empresa acerca das notificacdes para a prestacdo dos
servicgos.
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g) A Contratada deveréd declarar ciéncia de que as notificagdes e comunicacg¢des do
Tribunal referentes a execucdo dos servicos serdo efetivadas através do endereco
eletrbénico informado pela Contratada.

h) Definig¢cdo dos profissionais, especialidades e atribui¢des minimas dos
colaboradores da Contratada responséaveis pela execucdo dos servigos.

i) Informacdes sobre a descricdo e valores dos materiais a serem transportados.

j) Definicdo das condig¢des de acondicionamento, carga, descarga, montagem e
desmontagem dos materiais transportados e demais atividades acessodrias
envolvidas.

k) Controles para rastreamento da carga transportada e monitoramento dos prazos
de entrega.

1) Definicdo de requisitos para os veiculos da Contratada, notadamente,
exigéncia sobre a carroceria fechada.

m) Definicdo dos requisitos minimos de equipamentos e acessédérios da Contratada
para movimentagdo vertical e horizontal de carga e acondicionamento e embalagem
dos materiais transportados.

n) Definicdo de condigdes e valores minimos a serem observados pela Contratada
para contratacéo de seguro obrigatério de responsabilidade civil do
transportador rodoviario de carga, visando prevenir riscos de extravios e/ou
danos dos materiais transportados.

0) Contrapartida do Contratante/Tribunal para as despesas da Contratada com a
contratacdo do seguro dos bens transportados ad valorem, com percentual de 1%
(um por cento) incidente sobre o valor dos bens transportados.

P) Definicdo das condigbes de reparo ou restituig¢do para os casos,
respectivamente, de danos ou extravio dos materiais transportados.

qg) Definicdo de condigcbdes relacionadas a sustentabilidade sociocambiental,
notadamente, observacdo por parte da Contratada de Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego referentes a seguranca do trabalho e riscos
ambientais.

r) Definicdo de contrapartidas e compensacdes financeiras com ©6nus para a
Contratada no caso de descumprimento das condi¢des minimas estabelecidas para a
execucgdo dos servigos.

s) Definicdo de clausulas e condig¢gdes para a execugdo dos servigos que
possibilitam a contratada efetivar o planejamento para a execugdo dos servicgos
em conformidade com a logistica e infraestrutura da prestadora dos servigcos no
mercado, e, com isso, possibilitar a obtencdo de precos mais competitivos para a
contratacdo, inclusive contemplando os critérios de pagamento a serem
estabelecidos no Termo de Referéncia.
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t) Definicdo de lotes contemplando rotas regionais, com o objetivo de

possibilitar & proponente analisar a conveniéncia de oferecer proposta para o
lote, considerando a existéncia de logistica e infraestrutura na empresa para
atender a demanda na regiéo.

u) A Contratada poderéd subempreitar a execugdo dos servigos, desde que mantidas
todas as condigdes e prazos estabelecidos neste Estudo, nos seguintes casos:

u.l) Nos percursos que indiquem mais de um modal de transporte; ou

u.2) Nas Requisic¢des de Transporte com encomendas inferiores ou iguais ao frete
minimo.

v) Caberd a Contratada verificar, previamente a subempreitada dos servicgos, a
conformidade da empresa transportadora responsdvel pela execugdo dos servigos
subempreitados com os requisitos de habilitacdo exigidos para o objeto da
Contratacao.

5.2. Requisitos de Capacitacgéo

a) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniédo;

b) Certiddo de Regularidade do FGTS;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

5.3. Obrigagdes da Contratante

a) Disponibilizar a CONTRATADA canal de comunicacgdo (telefone e correspondéncia
eletrbénica) objetivando retirar todas as duavidas decorrentes da contratacdo,
prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

b) Realizar as Requisicdes de Transporte mediante convocagdo da CONTRATADA,
observado o prévio Empenho da despesa, bem como os prazos e condicdes definidos
neste Termo;

b.1) As Requisig¢des de Transporte serdo encaminhadas por meio eletrdnico (e-
mail), cabendo a CONTRATADA indicar endereco eletrdnico corporativo apto ao
recebimento das mensagens;

c) Proporcionar a CONTRATADA todas as condigdes necessdrias ao pleno cumprimento
das obrigacgdes que lhe sdo atribuidas nesta contratacéo;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato;

e) Assegurar que 0s precos contratados estdo compativeis com aqueles praticados
no mercado pelas demais empresas prestadoras do servico objeto desta
contratacdo, de forma a garantir que continuem a ser os mais vantajosos para a
Administracdo do TRIBUNAL;

f) Exigir, periodicamente, a apresentacdo de documentos que comprovem a condigdo
de regularidade da CONTRATADA, junto ao FGTS, INSS, FAZENDA FEDERAL, ESTADUAL e
MUNICIPAL, além de outros necessdrios ao controle do Orgdo;

g) Fornecer atestado de capacidade técnica, gquando solicitado, desde que
atendidas as obrigag¢des contratadas;
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h) Atestar as faturas correspondentes e supervisionar o servigo, Dbem como
efetuar o respectivo pagamento;

i) Observar a manutencdo, pela CONTRATADA, das condig¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no edital de licitacéo.

5.4. Obrigagdes da Contratada

a) Executar os servigos conforme especificacdes, condigdes e prazos previstos
neste Termo, bem como no Edital de licitacdo e no Contrato, de acordo com os
padrdes de qualidade disponiveis no mercado, empregando mdo-de-obra treinada,
qualificada e habilitada, ficando a CONTRATADA sujeita as penalidades no caso de
mora ou inadimplemento de suas obrigacgdes;

b) Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, impostos,
contribuicdes previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e referentes
aos servigos executados por seus empregados, uma Vvez dgque OS mesmos ndo tém
vinculo empregaticio com este Tribunal;

c) Manter, no curso da contratacdo, as condig¢des de habilitacdo e qualificacdo,
comprovando essa exigéncia sempre que for necessaria, com a atualizacdo dos
documentos ao término dos prazos de validade;

d) Apresentar apdlice de seguro, como requisito prévio a formalizacdo do
Contrato, observando as seguintes condicgdes:

d.l) A Contratada deverd apresentar, preliminarmente a formalizagdo do Contrato,
apdlice de seguro, em nome da empresa, com valor de cobertura de, pelo menos, RS
50.000,00 (cingquenta mil reais).

d.2) A apdblice de seqguro devera possuir condigdes contratuais
em conformidade com o0s respectivos planos padronizados,

delimitados pela Superintendéncia de Seguros Privados.

d.3) Para os itens dos Lotes I, II, III e VI do objeto seréo
consideradas apdlices emitidas com condicgdes contratuais em

conformidade com os seguintes planos padronizados:

d.3.1) Seguro de Responsabilidade Civil do Transportador

Rodovidrio por Desaparecimento de Carga (RCF-DC); e/ou

d.3.2) Seguro de Responsabilidade Civil do Operador de
Transporte Multimodal - Carga (RCOTM-C) ;

d.4) Para os itens dos Lotes IV, V, VII e VIII do objeto seréa
considerada apdlice emitida com condig¢des contratuais em

conformidade com o seguinte plano padronizado:

d.4.1) Seguro de Responsabilidade Civil do Operador de
Transporte Multimodal - Carga (RCOTM-C).
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d.5) A apdlice de seguro exigida visa minimizar os riscos decorrentes de
extravios ou danos aos bens transportados, possibilitando a contratada condigdes
financeiras ©para o ressarcimento ao Tribunal dos valores eventualmente
sinistrados. Observa-se que as modalidades de seguro indicadas fundamentam-se em
condig¢des contratuais em conformidade com os respectivos planos padronizados,
delimitados pela Superintendéncia de Seguros Privados.

d.5.1) O wvalor estabelecido de cobertura minima da apdlice de seguro foi
adequado a importdncia de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), compativel com
valores dos bens de Requisicgdes de Transporte, objeto de contratacdo de forma
simulténea;

d.5.2) O Tribunal poderd solicitar que a contratada altere o valor de cobertura
minima da apdélice de seguro, nos casos de Requisic¢des de Transportes com valores
dos bens transportados superiores ao limite da apdlice.

d.6) No valor da Requisicdo de Transporte serd acrescido o valor de 1% (um por
cento) incidente sobre o valor total dos bens transportados, declarado pelo
Tribunal na respectiva Requisicdo de Transporte, referente ao valor do seguro ad
valorem.

e) Comunicar a fiscalizacdo do Contrato qualquer anormalidade e prestar os
esclarecimentos necessarios, de preferéncia por escrito;

f) Informar ao Tribunal qualquer alteragdo necessaria a consolidagdo de ajustes
contratuais, tais como: mudanca de endereco, telefone, endereco eletrdnico,
dissolucdo de sociedade, faléncia e outros;

g) Atender as notificacgdes emitidas pelo Tribunal para, nos prazos e condigdes
estipulados, efetivar as prestacdes dos servicos de transporte;

h) Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas gque incidam
sobre os ajustes contratuais;

i) Fornecer endereco, de preferéncia da sede/matriz da empresa, telefone,
endereco eletrdnico, bem como nome, RG e CPF do responsavel pela execucdo dos
servicos objeto desta contratacdo, pelos quais o Tribunal poderd contatar,
notificar e intimar a empresa acerca das demandas surgidas durante a execugéo
contratual.

j) Observar as normas internas do Tribunal, no que se refere a execugdo dos
servigcos, notadamente no que se diz respeito a identificacédo de seus empregados
mediante uso de crachéds ou uniformes padronizados, com logomarca da empresa,
cumprimento das datas e horadrios combinados com o Tribunal para a efetivacdo da
coleta e entrega dos bens, postura e responsabilidade de seus empregados,
adotando as medidas de seguranca exigidas;

k) Manter, no <curso da contratacdo, as condic¢des de regularidade com o©s
seguintes requisitos:

k.1) Observacdo das normas técnicas, de salude, de higiene e de seguranca do
trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego;

k.2) Disponibilizacdo aos empregados de equipamentos de seguranca que se fizerem
necessdrios para a execucdo dos servicos e fiscalizar o efetivo uso dos mesmos;
k.3) Adocdo de Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, de acordo com
as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego;
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k.4) Adocdo de Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO, com o

objetivo de promocdo e preservagdo da saude dos trabalhadores, de acordo com as
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego;

1) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo TRIBUNAL,
quanto a execucdo dos servigos contratados, observado o prazo maximo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da notificacéo;

m) Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos na
legislacédo especifica de acidentes de trabalho e tomar todas as providéncias
necessadrias quando da ocorréncia desta natureza forem vitimas os seus
empregados, no desempenho dos servigos ou em conexdao com estes,
responsabilizando-se por quaisquer acidentes que estes venham a ser vitimas
quando em servico;

n) Executar os servicos obedecendo as normas gerais de Seguranca de Trabalho,
especificamente no que se refere a utilizacdo de EPI, adotando todos os
critérios de seguranca relacionados com o aspecto fisico da m&o-de-obra
responsavel pela execugdo dos servicos, notadamente aqueles referentes a
desmontagem, montagem, embalagem, desembalagem, carga e descarga;

o) Implantar a supervis&do permanente dos servigos, de modo a obter um transporte
adequado e eficaz em plena conformidade com os termos e prazos previstos no
Contrato;

p) Comunicar a Fiscalizacdo qualquer anormalidade de carater urgente e prestar
os esclarecimentos julgados necessarios, de preferéncia por escrito;

q) Declarar o nome, RG, CPF e endereco eletrdnico (e-mail) do representante da
empresa, responsavel pelo acompanhamento da execucgdo do Contrato, pelos quais o
Tribunal poderd contatar e notificar a empresa acerca das demandas surgidas
durante a execucdo contratual;

r) Responder, integralmente, por perdas, danos e prejulzos que vier a causar ao
Tribunal, em razdo de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus
prepostos, ou decorrente da mad qualidade dos servigos executados, bem como por
danos causados aos bens transportados, independentemente de outras cominacdes
contratuais ou legais a que estiver sujeita;

r.1l) Na hipbétese de extravio, avaria ou dano em um bem transportado, caberd a
CONTRATADA :

r.1.1) No caso de dano em qualquer parte considerada acesséria de um bem, cuja
substituicdo seja possivel de tal forma que sejam restituidas as caracteristicas
e funcionalidades originais do Dbem principal, a Fiscalizagdo notificarad a
CONTRATADA para que no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis proceda, sem
qualquer ©&nus para o Tribunal, ao reparo do bem, sem prejuizo da aplicacdo de
penalidades decorrentes do periodo em que o Tribunal ficard impossibilitado de
utilizar o bem;

r.1.2) Quando a Fiscalizacdo verificar a ocorréncia de extravio de um bem
transportado, a CONTRATADA serd notificada para, no prazo maximo de até 10 (dez)
dias Uteis, proceder a entrega do Dbem extraviado, sem quaisquer despesas
adicionais para o Tribunal, n&o isentando a CONTRATADA da aplicacdo de
penalidades decorrentes do periodo em que o Tribunal ficard impossibilitado de
utilizar o bem;

r.1.3) Quando a entrega do bem extraviado ndo for cumprida no prazo definido no
subitem anterior, o bem serd considerado perdido, devendo a CONTRATADA
providenciar o ressarcimento do respectivo valor declarado do bem perdido na
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Requisicdo de Transporte que motivou o servigo, no prazo maximo de até 10 (dez)
dias tuteis, contados da data da notificagcdo que tratar da perda do bem, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades decorrentes do periodo em que o Tribunal
ficard impossibilitado de utilizar o bem até a sua substituicédo;

r.1.4) Nos casos em que ocorra dano ou avaria de um bem transportado, de tal
forma que n&o seja possivel a recuperacdo das caracteristicas e funcionalidades
originais do bem, a CONTRATADA serd notificada para providenciar o ressarcimento
do respectivo valor declarado do bem na Requisicdo de Transporte que motivou o
servico, no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da data da
notificacdo que tratar sobre o dano ou avaria do bem, sem prejuizo da aplicacgéo
de penalidades decorrentes do periodo em que o Tribunal ficard impossibilitado
de utilizar o bem até a sua substituicdo;

r.1.5) O ressarcimento de que trata os subitens anteriores deverd ser efetivado
a partir da Notificacdo emitida pelo Tribunal, indicando a forma para realizacgédo
da compensacgdo financeira;

s) A CONTRATADA deveréd dispor de:

s.1) Todos os profissionais necessarios para a execugcdo dos servicgos,
contemplados auxiliares administrativos, motoristas, montadores e carregadores;

s.2) Local adequado para armazenamento, guarda e movimentacdo provisdria das
cargas e encomendas;

s.3) Veiculos apropriados para o transporte dos bens, conforme especificacdes
minimas definidas neste Termo;

s.4) Todos os materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos necesséarios a
adequada execugdo dos servigos, como cordas, carrinhos, correias, cobertores,
caixas de papeldo, fitas adesivas para lacre de caixas, embalagens de papel
ondulado, papel manilha, isopor, papel kraft, papeldo ondulado, etiquetas,
plasticos bolhas, papel seda e demais acessdérios necessarios ao bom desempenho
dos servigos e integral protecdo dos bens durante o transporte.

t) Caberd a CONTRATADA, ainda, ter ciéncia de que:

t.1) O endereco eletrdnico informado pela empresa serd o canal de comunicacéo
utilizado para tratar sobre as demandas relacionadas a execucdo do contrato, a
serem formalizadas pelo Tribunal, por envio de correspondéncia eletrdnica (e-
mail);

t.2) Os prazos previstos para atendimento das demandas relacionadas a execugédo
do contrato serdo contados a partir da data do envio da correspondéncia
eletrbénica (e-mail) por parte do Tribunal;

t.3) Deverd ser repassada, imediatamente, ao Tribunal, qualquer alteracéao
relacionada ao representante da empresa ou ao endereco eletrdnico da contratada.

5.5. Sangdes Administrativas

5.5.1. Pelo descumprimento das condi¢des previstas neste instrumento, a
CONTRATADA fica sujeita a aplicacdo das seguintes penalidades, sem prejuizo das
demais sangdes previstas no Edital e no Contrato:

a) POR INEXECUGCAO PARCIAL:

a.l) Adverténcia;
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a.2) Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, incidente sobre o valor da
prestacdo do servigo solicitado, na hipdétese de descumprimento dos prazos de
coleta e de despacho, até o maximo de 10% (dez por cento), recolhida no prazo
maximo de até 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada oficialmente;

a.3) Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, incidente sobre o valor da
prestacdo do servigo solicitado, na hipdétese de descumprimento dos prazo de
entrega da Requisicdo de Transporte, até o méaximo de 20% (vinte por cento),
recolhida no prazo maximo de até 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada
oficialmente;

a.4) Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, incidente sobre o valor do
bem extraviado ou avariado, na hipdétese de descumprimento do prazo de 10 (dez)
dias Uteis para a entrega do bem extraviado ou entrega do bem consertado, até o
maximo de 10% (dez por cento), recolhida no prazo méximo de até 15 (quinze)
dias corridos, uma vez comunicada oficialmente;

a.5) Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, incidente sobre o wvalor do
bem perdido ou deteriorado, na hipdétese de descumprimento do prazo de 10 (dez)
dias uteis para o ressarcimento do valor do bem, até o madximo de 10% (dez por
cento), recolhida no prazo maximo de até 15 (quinze) dias corridos, uma vez
comunicada oficialmente;

b) POR INEXECUGCAO PARCIAL OU TOTAL:

b.1) Multa no percentual de 1% (um por cento) sobre o valor total do Contrato,
por dia de atraso, contado a partir do 21° (vigésimo primeiro) dia de atraso
injustificado na prestagdo do servigo, até o limite de 10% (dez por cento),
podendo ser configurada a inexecugdo parcial ou total do Contrato;

b.1.1) A partir da 10°® (décima) ocorréncia de atraso injustificado na coleta,
no despacho ou na entrega, configurar-se-4& inexecugdo total do Contrato;

b.1.2) A partir do 21° (vigésimo primeiro) dia de atraso injustificado, a
recusa injustificada da coleta ou entrega, incluido o reparo ou ressarcimento
do bem, configurar-se-& a inexecuc¢do total do Contrato;

b.2) Multa no percentual de até 40% (quarenta por cento) sobre o valor total do
Contrato, no caso de inexecucdo total do Contrato.

5.6. Protecdo de Dados Pessoais

5.6.1. O tratamento de dados pessocais relativos a contratagdo observard as
disposicdes do Capitulo II da Lei n°® 13.709/2018.

5.7. Critérios De Sustentabilidade

5.7.1. Normativos aplicados:

a) Resolucdo CSJT n° 103/2012 - ™“Aprova o Guia Prético para inclusdo de
critérios de sustentabilidade nas contratacgdes de bens e servicos no dmbito da

Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus®“;

b) Ressalta-se que a presente contratagdo encontra-se alinhada com o Plano de
Logistica Sustentavel (PLS) 2021-2026 deste Tribunal.

5.7.2. Requisitos de sustentabilidade exigidos:
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a) A Contratada deverd acondicionar os bens em embalagem individual adequada,
com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a
garantir a méxima protecdo durante o transporte e o armazenamento;

b) A Contratada, sempre que possivel e/ou desde que exigidos em regulamento de
norma especifica, deveréa fazer uso de embalagens reutilizéveis e/ou
constituidas, no todo ou em parte, por material reciclado, atdéxico,
biodegradavel, conforme ABNT NBR 15448-1 e 15448-2.

5.8. Principio da Padronizagédo

5.8.1. Certifica-se que o objeto da contratacdo atende ao principio da
padronizacéo, considerada a compatibilidade de especificac¢des estéticas,
técnicas ou de desempenho, conforme dispde o inciso I do art. 47 da Lei n°
14.133/2021.

5.9. Classificagdo do Objeto da Contratacgéo

5.9.1. Certifica-se que o0s servigos a serem contratados se enquadram como
atividades materiais acessdérias, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem Area de competéncia legal deste 6rgéo.

6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO DA CONTRATAGAO
6.1. Da Execugdo dos Servigos

6.1.1. Para a realizacdo de cada servico de transporte, a Secdo de Almoxarifado
da Coordenadoria de Material e Logistica (SeALM/COMAT) emitird NOTIFICACAO a
Contratada, através de correspondéncia eletrdénica (e-mail), com a formalizacéo
dos seguintes documentos:

a) Requisicdo de Transporte, com a definicdo dos requisitos para a execucdo dos
servicos; e

b) Cronograma de Prazos, com a definicdo dos prazos para a execucdo dos servicgos
de:

b.1) coleta dos materiais no local de origem;
b.2) despacho (envio) dos materiais;

b.3) entrega dos materiais no local de destino.

6.2. Da Requisigdo de Transporte

6.2.1. Na Requisicgdo de Transporte, conforme modelo constante do Anexo I deste
Termo, serdo definidos os requisitos para a execugdo dos servigos, dentre os
quais se destacam:

a) Nome da CONTRATADA, endereco, numero de telefone e e-mail;
b) Numero do Processo;

c) Numero da Nota de Empenho relativa a despesa referente ao servico de
transporte constante da Requisicédo;

d) Nome do responsavel da CONTRATADA indicado para receber as notificacgdes e
prestacédo de esclarecimentos ao Tribunal;

e) Dados completos do local de origem dos materiais;
f) Dados completos do local de destino dos materiais;

g) Cronograma de Prazos para execucdo dos servigos;
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h) Relacdo dos materiais a serem transportados;

i) Valor de cada material a ser transportado;

j) Valor total dos materiais a serem transportados;

k) Total de itens/volumes transportados;

1) Peso/massa em quilograma (kg) dos materiais transportados;

m) Peso cubado (metragem cubica) dos materiais transportados;

n) Valor unitédrio do quilograma (kg) transportado para o percurso contratado;

o) Célculo demonstrativo para atribuicdo do Valor Total da Requisicgéo,
considerados os critérios de valoracdo da Requisicéo;

p) Valor da parcela referente ao ressarcimento a CONTRATADA do seguro ad valorem
(1% sobre o valor total dos materiais transportados);

g) Valor Total da Requisicdo de Transporte (somatdério entre o wvalor do
transporte da carga/encomenda e o valor da parcela referente ao ressarcimento a
CONTRATADA do seguro ad valorem);

r) Nome e cargo do responsavel pela autorizacdo da Requisicdo de Transporte;

s) Identificacdo da pessoa responsavel por fazer a coleta dos materiais na
origem (funciondrio da CONTRATADA) e do responsavel por receber os materiais no
destino (servidor do TRIBUNAL) ;

t) Registro da data de coleta dos materiais na origem e da data de recebimento
dos materiais no destino;

u) Prazos para coleta, despacho (envio) e entrega dos materiais, em conformidade
com o Cronograma de Prazos;

v) Outras informacdes que o Tribunal julgar pertinentes para a perfeita execucédo
do servico contratado.

6.2.2. A formalizacdo da Requisicdo de Transporte ficard a cargo da SeALM/COMAT,
sendo o responsavel pela assinatura e autorizacgdo do servigo o Coordenador da
Coordenadoria de Material e Logistica do Tribunal Regional do Trabalho da 8?2
Regiédo.

6.2.3. Na Requisicdo de Transporte constardo os critérios considerados para a
pesagem em quilogramas (kg) e medigcdo em metros cubicos (cubagem - m?®) dos
materiais transportados.

6.2.3.1. A SeALM/COMAT dispde de balanca com capacidade de peso/massa e precisdo
apropriadas para a pesagem dos materiais, como também de instrumentos de medicgédo
para a cubagem das cargas.

6.2.4. A Requisicdo de Transporte serd emitida em 2 (duas) vias impressas para
as seguintes finalidades:

a) 1% via: CONTRATADA. Finalidade: (I) Documento de comprovagdo da origem dos
materiais e de autorizacdo da execucdo dos servicos de transporte para eventuais
fiscalizagdes rodovidrias e tributérias; (I1) Documento de controle da

CONTRATADA para obter a atestacdo do recebimento dos materiais pelo setor de
destino;

a.l) Esta via deverd ser devolvida pela CONTRATADA a SeALM/COMAT (fiscal do
Contrato), com a devida atestacdo do recebimento dos materiais pelo setor de
destino, acompanhada das respectivas notas fiscais, para fins de pagamento dos
servicos prestados;

b) 2% wvia: TRIBUNAL (setor de origem). Finalidade: Documento para comprovagdo da
coleta dos materiais no setor de origem.
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6.2.5. Apds o recebimento da Requisigcdo de Transporte, a CONTRATADA estaréa
autorizada a dirigir-se ao local de origem (definido na Requisicdo), observando
as datas indicadas no Cronograma de Prazos, para efetuar a coleta dos materiais.

6.2.6. Caso haja duvidas, a contratada poderd consultar a Secdo de Almoxarifado
e Logistica por meio do e-mail comat@trt8.jus.br.

6.3. Quantitativo e valor anuais estimados da Contratagédo
6.3.1. O gquantitativo estimado da Contratacdo é de 200 (duzentas) Requisicdes de
Transporte por ano.

6.3.2. O valor anual estimado da contratacdo é de RS$ 250.000,00 (duzentos e
cinquenta mil reais).

6.4. Dos prazos de coleta e entrega
6.4.1. Os prazos para coletar e entregar as encomendas transportadas estéo
previstos nos subitens 3.12.1. e 3.12.3. deste Termo.

6.5. Dos locais de origem e destino
6.5.1. Os servigcos de transporte objeto da contratagcdo serdo executados nas
origens e nos destinos discriminados no subitem 3.1.1. deste Termo.

6.6. Da aferigdo dos pregos
6.6.1. Para efeito de afericdo do preco do servigco prestado, serd considerado o

seguinte parédmetro na definicdo do valor da Requisicédo de Transporte:

6.6.1.1. A Requisicdo de Transporte conterd o valor unitdrio em reais (RS$S) para
transporte de 1 Kg (um quilograma) de encomenda, de acordo com o percurso de
transporte a que se refere.

6.6.2. Para definigdo do valor total do servico, serd observado um dos seguintes
parametros:

Critério 1 - Valor Total do Servigco - Peso em Kg (quilograma) :
A =B x C, sendo:
A: [Valor da Requisicéol;
B: [Valor unitério do Kg (RS)]1;
C: [Peso/Massa das encomendas transportadas (Kg)].

Critério 2 - Valor Total do Servico - Peso Cubado (adotado para cargas due
possuam densidade inferior a 300 Kg/m?3):

A =B X C, sendo:

A: [Valor da Requisicéao];

B: [Valor unitdrio do Kg (RS)]1;

C: [Peso Cubado das encomendas transportadas].

Obs. :

1. O critério 2 serd aplicado para cargas que possuam densidade
inferior a 300 kg/m’ (trezentos quilogramas por metro cubico);

2. Peso Cubado = Largura x Altura x Comprimento x Fator de Cubagem;,

3. O Fator de Cubagem definido pela ANTT é de 300 kg/m?.

6.7. Da forma de entrega - apresentagdo e acondicionamento do objeto
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6.7.1. Os bens deverdo ser entregues acondicionados em embalagem adequada, de
forma a garantir a méxima protecdo durante o transporte.

6.7.2. A CONTRATADA deverd transportar os materiais em veiculo(s) apropriado(s),
com capacidade de carga adequada para acondicionar os volumes de materiais
discriminados na Requisicdo de Transporte.

6.7.3. O transporte dos materiais deverd ser efetuado, em todo o percurso entre
a origem e o destino, obrigatoriamente, em caminhdo com carroceria fechada, tipo
bat, quando o modal de transporte for rodovidrio, ou em ambientes fechados como
contéineres ou no compartimento de carga, quando o modal de transporte for
fluvial ou aéreo, de tal modo que os bens transportados fiquem protegidos de
intempéries, umidade e demais danos causados pelo contato com o ar;

6.7.4. Os servigcos de carga (coleta) e descarga (entrega) dos bens deverdo ser
realizados em dias Uteis, no horadrio compreendido entre 08:00 (oito) e 14:00
(quatorze) horas.

6.7.5. As atividades de carga (coleta) e descarga (entrega) dos bens deverdo ser
realizadas por funciondrios da CONTRATADA.

6.7.6. As embalagens deverdo estar identificadas com a descrig&o e quantidade do
material contido.

6.8. Da vigéncia da contratacgéao

6.8.1. O periodo de vigéncia do contrato serd de 5 (cinco) anos, contados da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, respeitada a vigéncia méxima
decenal, com fundamento nos arts. 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

6.8.2. A prorrogacdo do termo contratual serd precedida de documento que ateste
que as condicdes e o0s pregos permanecem vantajosos para o Tribunal, permitida a
negociacdo com a contratada ou a extincdo contratual sem 6nus para qualquer das
partes.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. A contratacdo objeto deste Termo observara, no que couber, o Manual de
Gestéo e Fiscalizacéo de Contratos do TRT-8, disponivel em
https://www.trt8.jus.br/sites/portal/files/roles/governanca/portaria presi 43.20
21 - com manuel em anexo.pdf.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
8.1. Instrumento De Medigdo De Resultados

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

Afericdo condicionada a verificacdo pelo Fiscal do Contrato (ou a
comunicacédo formalizada a este, efetuada por servidor que tenha verificado
sua ocorréncia) que detalhard a ocorréncia.

Tabela 1 - Ocorréncia/Pontuacao

1 ponto por dia

Atraso na coleta dos bens no local de origem.
de atraso.

1 ponto por dia

Atraso na entrega dos bens no local de destino.
de atraso.
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Atraso no ressarcimento ou conserto de um bem extraviado |1l ponto por dia
ou danificado no transporte. de atraso.

Ndo atendimento as solicitacdes efetuadas pela

. . 5 _
gestdo e fiscalizacdo do contrato. pontos

Destruir ou danificar documentos e/ou equipamentos
pertencentes ao Tribunal por culpa ou dolo do | 2 pontos.
funciondrio da Contratada.

Falta de —cordialidade no trato com magistrados,

. ) 2 .
servidores e colaboradores deste Tribunal. pontos
N&o atendimento a qualquer outra obrigagdo prevista no
) ~ s 1 ponto.
edital, e seus anexos, nao especificada nesta tabela.
Tabela 2 - Pontuacdo/Glosa
Até 5 (cinco) pontos. Ndo h& glosa, apenas adverténcia.

Maior que 5 (cinco) até 10| Glosa correspondente a 1% (um por cento) do
(dez) pontos. valor faturado do més de apuracdo da pontuacéo.

Maior que 10 (dez) até 15| Glosa correspondente a 3% (trés por cento) do

(quinze) pontos. valor faturado do més de apuracdo da pontuacdo.
Maior que 15 (quinze) | Glosa correspondente a 5% (cinco por cento) do
pontos. valor faturado do més de apuracdo da pontuacédo.

8.2. Critérios de pagamento

8.2.1. O pagamento serda efetuado mediante crédito em conta corrente da
contratada, no prazo de até 10 (dez) dias TUteis, sendo 5 (cinco) dias para
liquidacdo da despesa, a contar do recebimento da nota fiscal, e 5 (cinco) dias
para pagamento, a contar da liquidacdo da despesa, por ordem bancaria, em
conformidade com o art. 141 da Lei n® 14.133/2021, quando mantidas as mesmas
condicgdes iniciais de habilitacgdo e cumpridos os seguintes requisitos:

a) Apresentacdo de nota fiscal de acordo com a legislacdo vigente a época da
emissdo (nota fiscal eletrdnica, se for o caso);

b) Inexisténcia de fato impeditivo para o qual tenha concorrido a contratada.

8.2.2. A nota fiscal apresentada em desacordo com o estabelecido na nota de
empenho poderd ser devolvida a contratada, sendo garantido o pagamento da
parcela incontroversa, sem prejuizo do reinicio do prazo de pagamento a partir
da regularizacdo da parcela apresentada em desconformidade.

8.2.3. O pagamento serd realizado somente apds a execucdo do servico solicitado,
mediante ateste da nota fiscal no SIGEO-JT, desde gque nédo se verifiquem
inconsisténcias na prestacdo do servigo.

8.2.4. Caso ocorra atraso no pagamento da nota fiscal, por esta estar em
desacordo com as exigéncias contratadas, o prazo comegard a contar a partir da
regularizacdo da mesma.
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8.2.5. As notas fiscais que apresentarem outras despesas relativas a servigos
que ndo sejam o objeto contratado, serdo devolvidas para regularizacéo,
interrompendo o prazo de 10 (dez) dias.

8.2.6. O Tribunal poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes
a multas e indenizagdes devidas pela contratada.

8.2.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada néao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
atualizacdo e compensacdo financeira devida pelo Tribunal, terd a aplicacédo da
seguinte férmula:

EM: VP x N x T

Onde:

EM = Encargos moratdédrios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
I = Indice de atualizacdo financeira = 0,0001644.

8.2.7.1. A atualizacdo e compensacdo de que trata esse subitem serd devida no
momento do pagamento;

8.2.8. A contratada que eventualmente receber valor a maior, ao qual ndo lhe era
devido, deveréd devolver integralmente o montante recebido em excesso;

8.2.9. A contratada deverd realizar seu cadastro no Sistema de Gestéo
Orcamentdria da Justica do Trabalho (SIGEO-JT);

8.2.9.1. As notas fiscais e certiddes de regularidade fiscal deverdo ser
encaminhadas através do Sistema de Gestdo Orcamentdria da Justica do Trabalho
(SIGEO-JT) .

8.3. Compatibilidade da contratagdo e pagamento com as praticas usuais do
mercado

8.3.1. Os wvalores estimados da contratagdo estdo compativeis com os valores
praticados no mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados
plblicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia
de escala e as peculiaridades do local de execucdo do objeto.

8.4. A divulgagdo do orgamento e motivo do momento escolhido

8.4.1. O orcamento serd divulgado no momento da publicagdo do Edital, em
observincia ao Principio Constitucional da Publicidade da Licitacg&o, haja vista
ndo ser necessario o sigilo do orgamento, devendo ser divulgado por ocasido da
divulgagdo do Edital.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. Forma da contratacéo

9.1.1. A contratacdo objeto deste Termo ocorrerd por meio de licitacdo, na
modalidade pregdo eletrdénico, em conformidade com o disposto no art. 6°, inciso
XLI, da Lei n° 14.133/2021.

9.2. Justificativa para a ndo adogdo do Sistema de Registro de Precgos

9.2.1. Em razdo das caracteristicas do objeto da contratacdo, tendo em vista
tratar-se de servico de natureza continua, ndo hd o que se falar em adocdo de
Sistema de Registro de Precos.

9.3. Definigdo de preferéncias para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
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9.6.1. Tendo em vista o valor estimado da presente contratacdo, disposto no
subitem 6.3.2. deste Termo, n&o serd observada a participacdo exclusiva de
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

9.4. Da declaragdo quanto a ciéncia da forma eletrdnica (e-mail) de notificagéo
e comunicagdo com a contratada

a) A contratada deverd informar o nome, RG, CPF e endereco eletrdénico (e-mail)
de representante da empresa, responsavel pela acompanhamento da execucdo do
Contrato, pelos quais o TRIBUNAL deverd contatar e notificar a empresa acerca
das demandas e notificag¢des surgidas durante a execugdo contratual;

b) A contratada deverd declarar ciéncia de que:

b.1) o endereco eletrdbnico de representacdo da empresa informado serda a
ferramenta eletrénica utilizada para encaminhamento das demandas relacionadas a
execugdo do contrato, a serem formalizadas pelo Tribunal, por envio de
correspondéncia eletrdnica (e—mail), inclusive as referentes a Requisigdes de
Transporte, bem como demais notificacdes com informag¢des sobre providéncias e
medidas decorrentes da execucdo contratual.

c) No que se refere aos prazos previstos nas demandas relacionadas a execugdo do
contrato, estes serdo contados a partir da data do envio de correspondéncia
eletrbénica (e—mail) por parte do Tribunal;

d) A contratada deverd reportar ao Tribunal qualquer alteracdo relacionada ao
representante da empresa ou ao enderego eletrdnico da empresa;

e) A contratada deverd declarar ciéncia e concorddncia com todos os requisitos,
condigbes e prazos delimitados neste Termo de Referéncia.

10. ESTIMATIVA DE PRECOS
10.1. Os precos unitdrios estimados s&o os seguintes:

ITEM TRAJETOS: ORIGENS E DESTINOS PRECOS ESTIMADOS -
VALOR DO KG (RS$/KG)

LOTE I
(Modal Rodoviéario)

Prédio Sede/Belém (PA) - Depdsito de Bens/Belém

1 de/ (PR) P / RS 10,00
(PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Fdrum

2 io Sede/ n (PR) um RS 10,00
Trabalhista/Ananindeua (PA) e vice-versa
Férum Trabalhista/Ananindeua (PA) - Depdbsito e

3 Arquivo Metropolitano/Ananindeua (PA) e vice- R$ 10,00
versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Fdorum

4 io Sede/ (PR) um RS 18,00
Trabalhista/Abaetetuba (PA) e vice-versa

TOTAL RS 48,00
LOTE II

(Modal Rodoviério)

5 Prédio Sede/Belém (PA) - Fdérum R$ 25,00
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Trabalhista/Marabd (PA) e vice-versa

6 Prédio Sede/Belém (PA) - Fdrum RS 30,00
Trabalhista/Parauapebas (PA) e vice-versa !
Prédio Sede/Belé PA) - V do Trabalho d

- ré 1o~ ede/Be em.( ) ara do Trabalho de RS 30,00
Redencdo (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de

8 reae s / . (F2) . RS 35,00
Sdo Félix do Xingu (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Fdbérum

9 ] / } ) ] RS 25,00
Trabalhista/Tucurui (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de

10 cect / ({ER) RS 30,00
Xinguara (PA) e vice-versa

TOTAL R$ 175,00
LOTE III
(Modal Rodoviéario)
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de

11 * /  (ER) RS 20,00
Capanema (PA) e vice-versa

12 Prédio Sede/Belém FPA) - Vara do Trabalho de RS 18,00
Castanhal (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belé PA) - V do Trabalho d

13 rédio 'e e/Belém (' ) ara do Trabalho de RS 21,00
Paragominas (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de

14 . RS 28,00
Santa Izabel (PA) e vice-versa

TOTAL R$ 87,00
LOTE IV
(Multimodal Rodo-fluvial)
Prédio Sede/Belém (PA) - Férum Trabalhista de

15 J . RS 45,00
Macapa (AP) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de

16 / ( ? RS 48,00
Monte Dourado (PA) e vice-versa

TOTAL R$ 93,00
LOTE V
(Multimodal Rodo-fluvial)

17 ?rédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de RS 45,00
Obidos (PA) e vice-versa
Prédio Sede/Belém (PA) - Fdrum

18 io Sede/ (ER) un RS 40,00
Trabalhista/Santarém (PA) e vice-versa

TOTAL R$ 85,00

ITEM 19
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(Modal Rodoviario)

Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de
19 ) . RS 35,00
Altamira (PA) e vice-versa

ITEM 20
(Multimodal Rodo-fluvial)

Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho d
20 rédio Sede/Belém (PA) ara do lrabalho ae RS 45,00

Breves (PA) e vice-versa

ITEM 21
(Multimodal Rodo-fluvial)

Prédio Sede/Belém (PA) - Vara do Trabalho de
21 ) . RS 55,00
Itaituba (PA) e vice-versa

10.2. As estimativas de precos foram obtidas a partir de pesquisa efetivada com
empresas especializadas em transporte de encomendas, a partir das especificacdes
exigidas neste Termo, conforme propostas juntadas aos autos.

10.3. Para efeito de aceitabilidade das propostas apresentadas no procedimento
licitatério objeto deste Termo, serd considerado como prego unitdrio méximo a
ser contratado, os valores unitdrios individualizados descritos no subitem 10.1.

10.4. O wvalor anual estimado da contratacdo é de RS$ 250.000,00 (duzentos e
cinguenta mil reais).

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1. A contratacdo objeto deste Termo estd contemplada no Plano de Contratacdes
Anual de 2024.

ORIGEM DO RECURSO DESCRICAO DO ITEM VALOR DA CONTRATACAO
APLICA Servico de transporte de RS$ 250.000,00
encomendas

Belém, 15 de abril de 2024.

EDVELTON LENNON DA PAIXAO SILVA
Chefe da Secgdo de Almoxarifado e Logistica
Responsédvel pela elaboracdo do Termo de Referéncia

Aprovo este Termo de Referéncia.

CLAUDINEI LIMA DA SILVA
Coordenador de Material e Logistica
Responsédvel pela aprovacdo do Termo de Referéncia
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APENSO

JUSTIGA DO TRABALHO DA 8 REGIAO

SEGCAO DE ALMOXARIFADO/COMAT

REQUISICAO DE TRANSPORTE N° 001/2024

Belém, 01 de janeiro de 2024

DATA DA NOTIFICAGAO:

DATA DO DESPACHO:

PRAZO MAXIMO DE ENTREGA:

MOVIMENTAGAO SCMP:

REQUISIGAO SCMP:

CONTRATO TRT8 N° 00X/2024 - PROCESSO PROAD XXXX/2024

OBJETO: Transporte de Encomendas, porta-a-porta, entre a sede do Tribunal e as Varas
localizadas fora da sede e vice-versa.

CONTRATADA
ABC TRANSPORTES LTDA
ENDERECO:
CNPJ: E-mail:
Responsavel: Fone/fax:

ORIGEM

DEPOSITO PUBLICO DA COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA

Endereco: Travessa Manoel Evaristo, 224 entre Av. Pedro Alvares Cabral e Rua Municipalidade
— Umarizal, Belém/PA

Responsavel: Fone:

DESTINO

VARA DO TRABALHO DE XXXXXX
Endereco:
Responsavel: Fone:
DEMONSTRATIVO VALOR REQUISICAO

I - Peso/massa total das encomendas transportadas em quilogramas (Kg):
IT - Metragem cubica das encomendas transportadas (volume da carga) (m?):
IIT - Peso cubado (metragem cuUbica) das encomendas transportadas (II x 300 Kg) (Kg).

IV - Valor Unitario do Kg:

V - Peso referéncia adotado (maior entre I e III):

VI - Percentual limitador do valor da Requisicdo, a ser aplicado sobre o valor da
carga — ver Subitem d.7.1 do Termo de Referéncia Anexo I do contrato.

VII - Valor da Requisic&o de Transporte (IV x V) (valor desconsiderado caso
ultrapasse o limite percentual aplicado sobre o valor da carga, previsto no Subitem
d.7.1 do Termo de Referéncia Anexo I do contrato).

VIII - Valor do limite da Requisicédo de Transporte (percentual aplicado sobre o
valor das encomendas) - ver Subitem d.7.1 do Termo de Referéncia Anexo I do
contrato:
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IX- Valor do seguro dos bens - ver Subitem d.6 do Termo de Referéncia Anexo I do

contrato.

X - Valor Total da Requisicdo (menor valor entre item VII e VIII + IX) ou frete
minimo com seguro:

Resp. pela Autorizacdo: |Resp. pela Coleta: Assinatura e Carimbo do Recebedor:

Data da Autorizacéo:

Data da Coleta: Data de Recebimento:

RELAGAO DE ENCOMENDAS E VALORES DECLARADOS

ITEM  UNID. | QUANT. DISCRIMINAGAO V(alss")r
1 unid. 1
2 unid. 1
3 unid. 1
4 unid. 1
5 unid. 1
6 unid. 1
7 unid. 1
8 unid. 1
9 unid. 1
10 unid. 1
11 unid. 1
T%Tf;m[): 11 VALOR TOTAL DO MATERIAL RS 0.00

Belém, 01 de janeiro de 2024.

EDVELTON LENNON DA PAIXAO SILVA

Chefe da Secdo de Almoxarifado e Logistica
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