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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO

CONTRATO TRT N° 018/2024

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO
DE PUBLICACAO DE AVISOS DE EDITAIS DE
LICITACAO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
82 REGIAO, EM PRETO E BRANCO, EM JORNAL DE
GRANDE CIRCULACAO NO ESTADO DO PARA, QUE
ENTRE SI FAZEM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA OITAVA
REGIAO, E A EMPRESA FERNANDA F PONTIN.

PROAD TRT8 n° 2197/2024

CONTRATANTES: A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA REGIAO, inscrito no Ministério da Fazenda, sob o n°
01.547.343/0001-33, com sede na Travessa Dom Pedro I, n° 746, Bairro:
Umarizal, Belém-Pard, CEP: 66.050-100, e a Empresa FERNANDA F PONTIN,
doravante denominados, respectivamente, TRIBUNAL e CONTRATADA.

REPRESENTANTES: O A Senhora REGINA UCHOA DE AZEVEDO, Diretora Geral,
CPF/MF n°® 207.204.832-04, por delegacdo de competéncia constante
na Portaria PRESI n° 032/2023, representa a UNIAO, e a Senhora
FERNANDA FERRAZZI PONTIN, CPF/MF n° : 027.524.733-38, residente e
domiciliado(a) a cidade de S&o Luis/Ma, Estado do Maranhdo, representa a
CONTRATADA.

SEDE E REGISTRO DA CONTRATADA: A CONTRATADA ¢ estabelecida na cidade de
Sdo0 Luis, Estado do Maranhdo, na Rua dos abacateiros n°® 01 sala 105
bairro Jjardim S&o Francisco, Sdo Luis-MA, CEP: 65.076-010, E-mail:
enviapublicacao@gmail.com , e estd inscrita no Ministério da Fazenda, sob
o n® 10.277.241/0001-36.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO DO CONTRATO.

1.1. Este Contrato decorre da Licitacdo realizada através do Pregéao
Eletrdnico n° 16/2024, Processo T.R.T. N° 2197/2024, nos termos da Lei
n.° 14.133/2021, IN SEGES/ME N° 73/2022, Decreto n° 11.246/2022, da Lei
Complementar n° 123/2006, e da Lei n° 8.078/1990.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO.

2.1. Contratacdo de empresa especializada no ramo de publicacdo de
avisos de editais de licitacdo do Tribunal Regional do Trabalho da 8?2
Regido, em preto e branco, em jornal de grande circulacdo no Estado do
Pard, conforme especificacgdes técnicas, condigdes e prazos definidos no
ANEXO I - Termo de Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR.
3.1. O valor total deste Contrato é de R$ 29.250,00 (Vinte e nove mil,
duzentos e cinquenta reais), conforme discriminado na tabela abaixo:
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~ VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO QUANT UNID UNITARIO TOTAL
Contratacao de empresa
especializada no ramo de
publicacédo de avisos de
editais de licitacéo do
Tribunal Regional do

1 Trabalho da 8% Regido, em 450 Cm/C1l RS 65,00 R$ 29.250,00

preto e branco, em jornal de
grande circulacdo no Estado
do Para, conforme
especificacdes constantes

deste Termo.

3.2. As especificacdes técnicas do(s) item(ns) contratado(s) no item

unico estdo detalhadas em suas respectivas descrigdes no ANEXO I - Termo
de referéncia que integra este contrato, independentemente de
transcricéo.

3.3. Nos valores acima consignados Jj& estdo inclusos todos os custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxas de administracéo,
materiais, servicos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucros e
outros necessadrios ao cumprimento integral do objeto deste Contrato e
seu(s) anexo(s)/apenso(s).

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA.
4.1. As despesas da presente licitacdo estdo classificadas como:

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Codigo Nome Moeda
80003 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA s8A.REGIAO REAL - (R$)
CHNPJ Enderego CEP
01.547.343/0001-33 TRAVESSA DOM PEDRO I, 746 BAIRRO - UMARIZAL 66050-100
Municipio UF Telefone
BELEM PA  (91) 4008-7044
Ano Tipo MNamero
2024 NE 820
~—Célula Orgamentaria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 1687951 1000000000 339029 - -
Data de Emissao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor
08/05/2024 Estimativo 2197/2024 - 29.250,00
—Favorecido
Caédigo Nome
10.277.241/0001-36 FERMNANDA F PONTIN
Endereco CEP
DOS ABACATEIROS 01 EDIF: RIO ANIL SA JARDIM SAO FRANCISC 65076-010
Municipio UF Telefone
SAO LUIS MA
- _—
~—Amparo Legal -,
Codigo Modalidade de Licitacao
179 PREGACO
Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
L Lei 14.133/2021 28 - I - )
Descricao

PUBLICACAO DE AVISOS DE EDITAIS DE LICITAGAO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8* REGIAO,
EM PRETO E BRANCO, EM JORMNAL DE GRANDE CIRCULAGAO NO ESTADO DO PARA.

Local da Entrega
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Nota de Empenho

—Lista de ltens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 29.250,00
Subelemento 92 - SERVICOS DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL

Seq. Descrigao Valor do ltem
oo PARA ATENDER DESPESA COM A CONTRATACAQ DE EMPRESA  29.250,00

ESPECIALIZADA NO RAMO DE PUBLICAGAO DE AVISOS DE
EDITAIS DE LICITAGAO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 8 REGIAO, EM PRETO E BRANCO, EM JORNAL DE GRANDE
CIRCULAGAO NO ESTADO DO PARA, CONFORME
ESPECIFICACOES TECNICAS, CONDIGC‘ES E PRAZOS DEFINIDOS
NO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO PREGAO ELETRONICO
TRT N® 90016/2024 E NA PROPOSTA.

O PREGAO ELETRONICO TRT N° 90016/2024, DOC. 24 E A
PROPOSTA COMERCIAL DA CONTRATADA, DOC. 29, ONDE
CONSTAM AS CONDIGOES, ESPEGIFICAGOES E PRAZOS PARA A
EXECUGAO DOS SERVICOS, SAO PARTES INTEGRANTES DESTA
NOTA DE EMPENHO, INDEPENDENTE DE TRANSCRIGAO.

Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
08/05/2024 Inclusao 450,00000 65,0000 29.250,00

—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro

RODRIGO BEZERRA RODRIGUES MIRLA GUARANI DE SOUZA

*** 681.982* *** 589872

08/05/2024 15:37:37 08/05/2024 15:32:19
CLAUSULA QUINTA - DOS LOCAIS, PROCEDIMENTOS E PRAZOS DA EXECUCAO DO
SERVICO.
5.1. Os 1locais, procedimentos e prazos de execugdo do servico deverédo
ocorrer conforme estabelecido no ANEXO I - Termo de Referéncia que é

parte integrante deste contrato, sobretudo em seu item 10.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA.

6.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses,
prorrogaveis até 05 (cinco) anos, contados a partir da data de seu
publicacgédo, podendo ser prorrogado por igual periodo, na forma dos
artigos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.1.1. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste,
pela autoridade competente, de que as condigdes e os pregos permanecem
vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o contratado.
6.1.2. A contagem do prazo de vigéncia se inicia na data da assinatura
deste contrato, com eficédcia apds a publicagdo do seu extrato no Diario
Oficial da Unido.

6.1.3. A divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) é
condigdo indispensavel para a eficdcia do contrato e de seus aditamentos
e deverd ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados da data de
sua assinatura (Inc. I, Art. 94, Lei n° 14.133/2021).

FERNANDA F e e o on s
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CLAUSULA SETIMA - ENCARGOS DO TRIBUNAL (CONTRATANTE) .

7.1. A contratante atenderd as obrigacdes previstas nos ITEM 12 do ANEXO
I - Termo de Referéncia que ¢é parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcricgéo.

CLAUSULA OITAVA - ENCARGOS DA CONTRATADA.

8.1. A contratada atenderd as obrigacdes previstas no ITEM 13 do ANEXO I
- Termo de Referéncia que ¢é parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcricédo.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAQ@ES SOCIAIS, COMERCIAIS, FISCAIS E GERAIS.
9.1. A CONTRATADA caberéd, ainda:

9.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obrigacgdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a saldad-los na época prdpria, vez gque 0s seus empregados nédo
manterdo nenhum vinculo empregaticio com o TRIBUNAL;

9.1.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados quando da prestacdo do objeto ou em conexdo com eles, ainda
que acontecido em dependéncia do TRIBUNAL;

9.1.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal, relacionadas a prestacdo do objeto, originariamente ou
vinculada por prevencdo, conexdo ou continéncia;

9.1.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do presente Contrato.

9.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos neste item contratual, n&o transfere a Administracdo do
TRIBUNAL a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto
deste Contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a
qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com o TRIBUNAL.
9.3. E expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao
quadro de pessoal do Tribunal durante a vigéncia deste Contrato.

9.4. E expressamente proibida, também, a veiculacido de publicidade acerca
deste Contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da Administracdo do
Tribunal.

9.5. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

9.6. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servigos com empresa que venha a contratar empregados dque
sejam cdbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
diregcdo e de assessoramento, de membros ou Jjuizes vinculados ao
respectivo Tribunal contratante, nos termos da Resolucdo n°. 07/2005 do
CNJ. A vedacdo contida na Resolugdo n°. 07/2005 do CNJ ndo se aplica aos
agentes citados, quando este ndo atuarem na linha hieradrquica que vai do
6rgdo licitante ao dirigente méximo da entidade, por né&do haver, via de
regra, risco potencial de contaminacdo do processo licitatdédrio, nos
termos da Resolugdo n°. 229/2016 do CNJ.

9.7. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servigos com empresa dque tenha entre seus empregados
colocados a disposicdo dos Tribunais para o exercicio de funcgdes de
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chefia, pessoas que incidam na vedacdo do Art. 1° e 2° da Resolugdo n°.
156/2012 do CNJ.

9.8. A CONTRATADA devera efetuar o cadastro no Portal do SIGEO - JT para
apresentagcdo dos documentos fiscais (notas fiscais) com vistas a
liquidacgéo e pagamento, por meio do link
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo;

9.9. A CONTRATADA terd acesso a um guia detalhado das funcionalidades do
sistema SIGEO - JT pelo link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda.

CLAUSULA DECIMA - DA EXECUGCAO DO CONTRATO.

10.1. A execugédo deste Contrato, bem como os casos nele omissos, regular-
se-d3o0 pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito publico,
aplicando-lhe supletivamente, os principios da teoria geral dos Contratos
e as disposicdes de direito privado (Art. 89 c/c Inc. III, Art. 92 ambos
da Lei 14.133/2021)

10.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as cliusulas nele avencadas e as normas da Lei 14.133/2021, e cada
parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial;
outrossim, observando-se rigorosamente as especificagdes e exigéncias
nele definidas e no Anexo I - Termo de Referéncia.

10.3. Quaisquer alteragdes contratuais somente poderdo ser aqui
introduzidas com observédncia no que for compativel ao objeto deste
contrato.

10.4. Os atrasos na execucdo do objeto deste Contrato somente seréo
justificdveis quando decorrerem de casos fortuitos ou de forgca maior
conforme disposicdes contidas no Cédbdigo Civil Brasileiro, ou por forca de
fatos relacionados com o TRIBUNAL.

10.4.1. Na ocorréncia de tais fatos, os pedidos de prorrogagdo deverdo
ser encaminhados a FISCALIZACAO do TRIBUNAL, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas apés o evento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.

11.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1

(um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo

especialmente formalmente designados pela CONTRATANTE conforme requisitos

estabelecidos no art. 7° da Lei n° 14.133/2021, ou pelos respectivos

substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e

subsidid-los com informag¢des pertinentes a essa atribuicdo, aos dquais

compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a prestacdo do objeto,

bem como dirimir quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem;

11.2 - A fiscalizacdo adotard os seguintes mecanismos para realizar a
comunicagdo com a CONTRATADA:

a) Via telefone;

b) Via oficio ou notificacéao;

c) Via e-mail;

d) Via presencial.

11.3. A Equipe de Gerenciamento do Contrato podera, a qualgquer tempo,

exigir da CONTRATADA os elementos necessdrios ao esclarecimento de

quaisquer duvidas relativas ao objeto;

11.3. A Equipe de Gerenciamento do Contrato poderd, a seu critério,

realizar inspecdes periddicas com o fim de verificar o cumprimento das

especificacdes constantes do ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do edital do

Pregdo Eletrénico n° 16/2024;
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
11.4. A fiscalizacdo e o acompanhamento do objeto deste contrato néo
reduz nem exime as responsabilidades da empresa CONTRATADA perante o
TRT8 ou terceiros quanto aos danos causados diretamente & Administracdo
ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato;
11.5. Qualquer tolerédncia por parte da Equipe de Gerenciamento do
Contrato em relagdo ao estabelecido no contrato ndo implicard em
alteracdo de clausulas ou condig¢des pactuadas;
11.6. A Equipe de Gerenciamento do Contrato poderd exigir que a
CONTRATADA estabelegca novos procedimentos administrativos, visando
aprimoramento de controles e melhoria da rotina e da qualidade da
prestacdo do objeto;
11.7. A FISCALIZACAO anotard em registro proéprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucgdo do objeto, determinando o que for necessario a
regularidade das faltas ou defeitos observados.
11.8. A FISCALIZACAO poderad sustar qualquer trabalho que esteja sendo
executado em desacordo com o especificado, sempre que esta medida se
tornar necesséria.
11.9. O Gestor do contrato serd auxiliado pelos érgdos de assessoramento
juridico e de controle interno do Tribunal, que deverdo dirimir dévidas
e subsidiada-lo com informacdes relevantes para prevenir riscos na
execucdo contratual (§ 3°, Art. 117, Lei 14.133/2021).
11.10. Na hipdétese de ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que
tenha o conddo de motivar o atraso na prestagdo do servigco no prazo
previsto neste Instrumento, deve a CONTRATADA submeter os fatos, por
escrito, a FISCALIZACAO do TRIBUNAL, com as justificativas
correspondentes, acompanhadas da comprovacdo devida, para analise e
decisdo, desde que dentro do prazo estabelecido para a execucgdo do objeto
do Contrato.
11.11. Definicédo de papéis e responsabilidades:

PAPEL RESPONSABILIDADES

Fiscalizar a execucdo fisica do Contrato quanto aos aspectos técnicos da
solugcdo, acompanhando a execucdo fisica do Contrato e seus aspectos
funcionais, inclusive, a prestagdo de servicos relativos a garantia
técnica;

Zelar pelo fiel cumprimento do Contrato;

Fiscal

Técnico Representar o TRT8 nas questdes técnicas e operacionais do Contrato;
Prestar informacdes técnicas ao Gestor, para possibilitar a anédlise
administrativa e financeira do Contrato;
Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do Contrato, informando a data e o nome dos profissionais eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessdrio a regularizacdo das faltas
ou defeitos;
Relatar, por escrito, ao Gestor qualquer fato gque gere atraso ou
impossibilidade de cumprimento do Contrato.

Gestor do Representar a Unidade Demandante do TRT8 acompanhando toda a execugdo do

Contrato Contrato;
Gerenciar a execucdo do Contrato;
Zelar pelo fiel cumprimento do Contrato;
Representar o TRT8 nas questdes administrativas e financeiras;
Prestar informacdes técnicas necessdrias a anadlise administrativa e
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financeira do Contrato.

Representar a empresa contratada;

Acompanhar a execugdo do Contrato e atuar como principal interlocutor
junto ao TRT8, participando, inclusive, das reunides para as quais for
Preposto convocado;

Receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes
técnicas, legais e administrativas no curso da execugdo contratual.

11.12. A Fiscalizacdo contratual atuard com base no modelo de gestéo
definido no Manual de Gestdo e fiscalizacdo de Contratos Administrativos,
constante no endereco:
https://www.trt8.jus.br/sites/portal/files/roles/governanca/manual

com portaria.pdf

11.12.1. Nos termos do Manual de Gestdo de Contratos Administrativos do
TRT8 serd designado fiscal, seu substituto, ou comissdo de fiscalizacgéo
para acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servigos;

11.12.1.1. O Fiscal do Contrato deverd exercer a fiscalizacdo da
contratagdo, exigindo o cumprimento de todos o0s compromissos assumidos
pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais, seu(s)
anexo (s) /apenso(s) e os termos de sua proposta, sobre os aspectos
guantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas
detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos
que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA;
11.13. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato
consistem na verificacdo da conformidade da prestacgdo do(s) objeto(s) e
da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes
da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da
Lei n° 8.666, de 1993.

11.14 - Compete ao(s) FISCAL(IS) TECNICO(S) auxiliar(em) o GESTOR DO
CONTRATO no exercicio de suas funcodes, recaindo a indicacéo
preferencialmente em servidor lotado nas unidades servidas pelos postos
terceirizados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO E DA ACEITACAO.
12.1. O recebimento do objeto do contrato se dard em duas etapas:

12.1.1. Provisoriamente, imediatamente apds a apresentacdo da nota fiscal
correspondente aos servigcos prestados no ultimo periodo de adimplemento
da obrigacdo, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade
com as especificacgdes contratuais;

12.1.2. Definitivamente, no prazo maximo de 5 (cinco) dias udteis, apéds a
verificagcdo do pleno cumprimento dos servigos indicados.

12.2. Na hipdtese de ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que
tenha o conddo de motivar o atraso na prestagdo do objeto nos prazos
previstos neste Contrato, deve, a CONTRATADA submeter os fatos, por
escrito, a FISCALIZACAO do Tribunal, com as justificativas
correspondentes, acompanhadas da comprovagdo devida, para andlise e
decisdo, desde que dentro do prazo estabelecido para a entrega do objeto.
12.3. Na hipdétese de ser verificada a impropriedade do objeto no ato da
entrega, o mesmo serd imediatamente rejeitado, no todo ou em parte, a
critério da FISCALIZACAO responsavel pelo seu recebimento, sendo a
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contratada notificada a proceder as correc¢des necessadrias no prazo a ser
assinado pela FISCALIZACAO.

12.3.1. A nd&o substituicdo do objeto no prazo estipulado pela
FISCALIZACAO ou a ndo retirada do mesmo no prazo previsto no subitem
anterior, sujeitard a CONTRATADA em mora, cujo atraso computar-se-& desde
o primeiro dia do vencimento do prazo.

12.4. 0 recebimento provisério ou definitivo né&o excluiré a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do objeto deste
contrato nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucédo
deste instrumento contratual, nos limites estabelecidos pela lei ou neste
contrato.

12.5. A atestagdo de que trata a Clausula Décima terceira deste Contrato
serd realizada logo apdés o recebimento definitivo de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ATESTACAO.

13.1. A atestagdo do objeto do Contrato caberd ao servidor designado
pelo(a) Diretor (a)-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regiédo,
para acompanhar, orientar e fiscalizar a execugdo contratual, denominado
FISCALIZAGCAO.

13.2. A FISCALIZACAO anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do objeto, determinando o que for necessario
a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

13.3. A execugdo do objeto deste contrato serd gerenciada pela
Contratada, que fard o acompanhamento didrio de sua qualidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO.

14.1. O pagamento serd efetuado mensalmente pelo Tribunal Regional do
Trabalho da Oitava Regido, sendo creditado em conta corrente do
CONTRATADO, através de ordem bancidria, mediante a apresentacdo da fatura
juntamente com a nota fiscal, emitidas em 2 (duas) vias, de acordo com a
legislacdo fiscal vigente, apbés o recebimento definitivo dos servigos.
14.2. N&o havendo documentos a regularizar, o pagamento serd processado
no prazo de 10 (dez) dias consecutivos.

14.2.1. Serd exigido a comprovagdo, por parte da contratada, da
regularidade fiscal, incluindo a seguridade social, sob pena de violacéo
do disposto no § 3° do art. 195 da Constituigdo Federal;

14.2.2. Serd exigido do contratado, manter durante toda a execucdo do
contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo;

14.2.3. Nenhum pagamento serd efetuado a contratada na pendéncia da
atestacdo de conformidade da prestacdo do servigo, sem que isso gere
direito a alteragdo de pregos ou compensagdo financeira.

14.2.4. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, gquanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, a parcela incontroversa deverd ser
liberada no prazo previsto para pagamento, conforme consta do Art. 143 da
Lei 14.133/2021.

14.2.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a
Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressamente os elementos necessarios
e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
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14.3. Caso ocorra atraso no pagamento da fatura, por estas estarem em
desacordo com as exigéncias contratadas, o prazo comegard a contar a
partir da regularizacdo da mesma.
14.4. As faturas emitidas para pagamento deverdo conter somente as
despesas relativas ao objeto do Contrato.
14.4.1. As faturas que apresentarem outras despesas relativas a servigos
gque ndo sejam o objeto contratado, serdo devolvidas para fins de
regularizacdo, interrompendo, portanto, o prazo de dez dias; outrossim,
erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunsténcia que impega a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado
providencie as medidas saneadoras. Nessa hipbétese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a, apds a comprovacdo da reqularizacdo da situacdo, néo
acarretando qualquer &nus para o contratante;
14.5. O Tribunal poderda deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas aplicadas e indenizagdes cabiveis devidas pela
contratada, nos termos do Edital.
14.5.1. Caso a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis sejam superiores
ao valor de pagamento eventualmente devido pelo Tribunal ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente.
14.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada
ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a
taxa de atualizagdo e compensagdo financeira devida pelo Tribunal, terd a
aplicagdo da seguinte férmula:
EM: I x N x VP
Onde:
EM= Encargos moratérios
N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e ado efetivo
pagamento
VP= Valor da parcela a ser paga
I = Indice de atualizacdo financeira = 0,0001644, assim apurado:
I= ( T/100)/365 I= 0,0001644
TX= Percentual da taxa anual= %
14.6.1. A atualizacdo e compensacdo de que trata este subitem serd devida
no momento do pagamento.
14.7. N&o seréd permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo
a parcelas contratuais vinculadas a prestacdo de servigco objeto deste
instrumento contratual;
14.8. A CONTRATADA que eventualmente receber valor a maior, ao qual né&o
lhe era devido, deverd devolver integralmente o montante recebido em
excesso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL.

15.1. Este Instrumento poderd ser alterado na forma como disciplina os
arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, que remete ao Capitulo
VII da Lei n° 14.133/2021, observando-se o que for compativel ao objeto
deste contrato.

15.2. O contratado ¢é ©obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necesséarios, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.3. Registros que n&o caracterizam alteracdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo
aditivo, na forma do art. 136 da ILei n® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO/EXTINGCAO.

16.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas
as partes contraentes.

16.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus
para o TRIBUNAL, gquando este ndo dispuser de créditos orgcamentdrios para
sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

16.2.1. A extincdo nesta hipdtese ocorrerd na prdédxima data de aniversario
do contrato (anualidade), desde que haja a notificacdo do contratado
nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.
16.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata o
subitem anterior ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de
aniverséario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data
da comunicacéo.

16.3. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual deverd ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e
a ampla defesa, as seguintes situag¢des que forem aplicaveis ao objeto
deste contrato, previstas no Art. 137 da Lei n° 14.133/2021:

I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificacgdes, de projetos ou de prazos;
IT - desatendimento das determinag¢des regulares emitidas pela autoridade

designada para acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por autoridade
superior;

IIT - alteragdo social ou modificagcdo da finalidade ou da estrutura da
empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

IV - decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da
sociedade ou falecimento do contratado;

V - caso fortuito ou forg¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos
da execucdao do contrato;

VI - atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-

la, ou alteracdo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda gque
obtida no prazo previsto;

VII - atraso na liberacdo das 4&reas sujeitas a desapropriacédo, a
desocupacdo ou a servidido administrativa, ou impossibilidade de liberacéao
dessas &areas;

VIII - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima
do 6rgdo ou da entidade contratante;
IX - ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos

prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.
16.4. O contratado terd direito a extincdo do contrato nas hipodteses
previstas no § 2° do Art. 137 da Lei n° 14.133/2021 que forem compativeis
ao objeto deste contrato.

16.5. A extincdo do contrato poderd ocorrer sob as seguintes formas,
conforme consta do Art. 138 da Lei n°® 14.133/2021:

16.5.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracgdo, exceto
no caso de descumprimento decorrente de sua prépria conduta; ou

16.5.2. Amigavel/Consensual, por acordo entre as partes, reduzida a
termo, desde que haja conveniéncia para a Administracdo do TRIBUNAL;
16.5.3. Determinada por decisdo judicial.

16.6. A extingcdo determinada por ato unilateral da Administragdo e a
extingdo Amigavel/Consensual deverdo ser precedidas de autorizacgdo
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escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

16.7. A extingdo do contrato ndo configura o6bice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdétese em que serd concedida
indenizacdo por meio de termo indenizatdrio

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES.

17.1. Pelo descumprimento das condig¢des previstas neste instrumento,
cumprimento do objeto de forma incompleta ou em desconformidade com as
condicdes avencadas, a CONTRATADA fica sujeita a aplicacdo das seguintes
penalidades, sem prejuizo das demais sanc¢des previstas no Edital:

17.1.1. Adverténcia;

17.1.2. Multa de 0,5% (meio por cento) ao dia, calculado sobre o valor
estimado da contratagdo, até o limite de 20% (vinte por cento) pelo
retardamento na execugcdo dos servigcos ou o atraso injustificado da
entrega;

17.1.2.1. Compreende-se como retardamento na execucdo dos servicos a
demora injustificada em ©promover as indenizacgdes decorrentes de
sinistros, bem como a adogdo das providéncias relativas ao aviso de
sinistro e demais ac¢des ao encargo da licitante vencedora, no prazo e
condig¢des previstas no ANEXO I - Termo de Referéncia.

17.1.3. Impedimento de 1licitar e contratar com a Unido, e, ainda,
descredenciamento no SICAF e no sistema de cadastramento de fornecedores
do Tribunal, pelo prazo méximo de 5 (cinco) anos, quando praticadas as
seguintes condutas previstas no incisos II a VII do Art. 155 da Lei n°
14.133/2021, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave:

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

b) dar causa a inexecucdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) né&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

f) ensejar o retardamento da execugcdo ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo Jjustificado;

17.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar pelo prazo
minimo de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) anos, quando da pratica de
condutas mencionadas no subitem anterior, gque justifiquem neste caso a
imposicdo de penalidade mais grave, além das seguintes:

a) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracgdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;
b) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do
contrato;

c) comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d) praticar atos ilicitos <com vistas a frustrar os objetivos da
licitacéo;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

17.2. A multa de que trata o subitem 17.1.2 serd descontada do pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ou, na impossibilidade de ser
feito o desconto, recolhidas a Unido mediante Guia de Recolhimento da
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Unido - GRU, emitida através do site www.stn.fazenda.gov.br/siafi, LINK:
Guia de Recolhimento da Unido > Impressdo - GRU > UG: 080003; GESTAO:
00001; RECOLHIMENTO CODIGO: 18831-0, ou cobradas judicialmente.
17.2.1. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores
ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao
contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd& descontada da
garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
17.3. As sancgdes de adverténcia, impedimento de 1licitar e contratar, e
declaragcdo de inidoneidade para 1licitar ou contratar, poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a de multa, facultada a defesa prévia do
interessado, nos seguintes ©prazos e moldes extraidos da Lei n°
14.133/2021:
a) A aplicagdo das sangdes acima descritas ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigagdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo
Pliblica.
b) Na aplicacédo da sancdo de adverténcia, multa e impedimento de licitar
e contratar, seréd facultada a defesa do interessado/recurso no prazo de
15 (quinze) dias tuteis, contado da data de sua intimacdo, devendo ser
dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se
nido a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias 1Uteis, encaminharia o
recurso com sua motivagcdo a autoridade superior, a qual deverd proferir
sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias 1teis, contado do
recebimento dos autos.
c) Da aplicacdo da sangdo de declaragcdo de inidoneidade para licitar e
contratar que se encontra prevista no inciso IV do caput do art. 156 da
Lei n°® 14.133/2021, caberéd apenas pedido de reconsideragdo, que deveré
ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do seu recebimento.
d) tanto o recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo
do ato ou da decisd@o recorrida, até que sobrevenha decisdo final da
autoridade competente, que serd auxiliada pelo 6rgdo de assessoramento
juridico, que deverd dirimir davidas e subsidia-la com as informacdes
necesséarias.
e) A aplicacdo das sancgdes previstas nos subitens 17.1.3 e 17.1.4 acima
observardo, dentre outras normas, o que reza o Art. 158, Lei n°
14.133/2021.
f) E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a proépria
autoridade que aplicou a penalidade nos moldes previstos no Art. 163, Lei
n° 14.133/2021.
17.4. Na aplicacdo das sancgdes serdo considerados:

I - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
IT - as peculiaridades do caso concreto;
III - as circunstdncias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos dérgdos de controle.

17.5. A aplicacdo de quaisquer penalidades previstas neste Termo de
Contrato serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e precedida de
regular processo administrativo, onde serd assegurado o contraditdério e a
ampla defesa ao fornecedor/adjudicatdrio, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784,
de 1999.

17.5.1. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver
indicios de prética de infracdo administrativa tipificada pela ILei n°
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12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica
nacional ou estrangeira, coépias do processo administrativo necessérias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e deciséo
sobre a eventual instauracdo de 1investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.
17.5.1.1. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas
ndao consideradas como ato lesivo & Administracdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
sequirdo seu rito normal na unidade administrativa.
17.5.1.2. O processamento do PAR nédo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.
17.6. O Contratante deverd, no prazo méximo 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de FEmpresas Punidas (Cnep), instituidos no &ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n®° 14.133, de 2021).
17.7. A personalidade Jjuridica do Contratado poderd ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancgdes aplicadas a pessoa Jjuridica serdo estendidos @ aos seus
administradores e sbécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
os casos, o contraditdério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.
17.8. Os débitos do contratado para com o TRIBUNAL, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderéo
ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
TRIBUNAL decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com este TRIBUNAL, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS DO CONTRATO.

18.1. Os precgos inicialmente contratados sédo fixos e irreajustédveis no
prazo de um ano contado da data do orgcamento estimado.

18.2. Apds o interregno de um ano, e desde que haja pedido do CONTRATADO,
0os precos iniciais poderdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo
TRIBUNAL, do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, exclusivamente
para as obrigagées iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da
anualidade.

18.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano serad contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
18.4. No <caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) 4indice (s) de
reajustamento, o TRIBUNAL pagard ao CONTRATADO a importéncia calculada
pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferengca correspondente téao
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

18.5. Nas afericgdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste
seréd (do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
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18.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a
ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s),
serd (30) adotado (s), em substituicéo, o(s) que vier (em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.
18.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as
partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.
18.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.
18.9. Recebido o requerimento do pedido de reequilibrio econdmico-
financeiro deste contrato, a autoridade competente deste Tribunal
decidird, motivadamente em 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS GARANTIAS DE EXECUCAO CONTRATUAL

19.1. N&o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo
Técnico Preliminar, por se tratar objeto de baixo valor estimado, pelo que
temos um baixo risco de sua inexecucdo, outrossim, para ndo onerar o valor
das propostas, conforme instrugcdo do item 20 do ANEXO I - Termo de
Referéncia.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

20.1. A CONTRATADA declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes
envolvendo protecdo de dados pessoais, em especial a Lei n® 12.709/2018,
Lei Geral de Protecgdo de Dados Pessoais - LGPD, comprometendo-se, assim,
a limitar a utilizacdo dos dados pessoais a que tiver acesso apenas para
execucdo dos objetos deste contrato, abstendo-se de utilizéd-los em
proveito préprio ou alheio, para fins comerciais ou quaisquer outros.
20.2. O TRT8 e a CONTRATADA reconhecem que, como parte da execucgdo do
Contrato, armazenam, coletam, tratam ou de qualquer outra forma processam
dados pessoais na categoria de Controlador para Operador. No sentido dado
pela legislacdo vigente aplicével, sendo o TRT8 considerado “Controlador
de Dados”, e a CONTRATADA “Operadora”, e ambos se comprometem a proteger
os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da ©personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo
que:

a) o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais
previstas nas hipdteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei 12.709/2018 as quais
se submeterdo os servicos, e para propdsitos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular;

b) o tratamento seja limitado as atividades necessédrias ao atingimento
das finalidades de execugcdo do contrato e do servico contratado,
utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatdéria, no exercicio regular de direito, por determinacdo judicial
ou por requisicdo da ANPD;

c) encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessocais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA
interromperad o tratamento dos Dados Pessoais disponibilizados pelo
Contratante e, em no maximo (30) dias, sob instrugdes e na medida do
determinado pelo TRT8, eliminard completamente os Dados Pessoais e todas
as cbpias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico),
salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de
obrigacdo legal ou outra hipdbdtese da LGPD.
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20.3. A CONTRATADA dard conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacdes e condigdes acordadas nesta subcléusula, inclusive no tocante
a Politica de Privacidade do TRT8-Resolucdo TRT n°® 56/2020, cujos
principios deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais
de que trata a presente clausula.
20.4. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham
ou possam conter dados pessoais ou segredos de negdbdcio implicard para a
CONTRATADA e para seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse
sentido - o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato.
20.5. A contratada, quando identificar qualquer incidente de segurancga
que implique violagdo ou risco de violagdo de dados pessoais envolvidos
no contrato, terd o prazo de 48 horas para comunicar o fato a
contratante;
20.6. A critério do Encarregado de Dados do TRT8, a CONTRATADA poderd ser
provocada a colaborar na elaboracdo do relatdério de impacto (DPIA),
conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigcos objeto deste
contrato, no tocante a dados pessoais.
20.7. Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme
estabelecido neste contrato e também de acordo com o que dispde a Secédo
ITI, Capitulo VI da LGPD.
20.8. A contratada deve apresentar Termos de Responsabilidade e Sigilo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA NULIDADE DOS CONTRATOS

21.1. Constatada irregularidade no procedimento licitatério ou na
execugdo contratual, caso ndo seja possivel o saneamento, a decisdo sobre
a suspensdo da execugcdo ou sobre a declaracdo de nulidade do contrato
somente serd adotada na hipdétese em que se revelar medida de interesse
plblico, com avaliacdo, entre outros, dos seguintes aspectos, previstos
no CAPITULO XI da Lei n° 14.133/2021:

I - impactos econdmicos e financeiros decorrentes do atraso na fruicéo
dos beneficios do objeto do contrato;
IT - riscos sociais, ambientais e a seguranca da populacdo local

decorrentes do atraso na fruicdo dos beneficios do objeto do contrato;
III - motivacdo social e ambiental do contrato;
IV - custo da deterioracdo ou da perda das parcelas executadas;

v - despesa necessaria a preservacéao das instalacdes e dos
servicos/objetos ja executados/fornecidos;

VI - despesa inerente a desmobilizacdo e ao posterior retorno as
atividades;

VII - medidas efetivamente adotadas pelo titular do 6érgdo ou entidade
para o saneamento dos indicios de irregularidades apontados;

VIII - custo total e estdgio de execucdo fisica e financeira dos

contratos, dos convénios, das obras ou das parcelas envolvidas;

IX - fechamento de postos de trabalho diretos e indiretos em razédo da
paralisacéo;

X - custo para realizacdo de nova licitacdo ou celebracdo de novo
contrato;

XI - custo de oportunidade do capital durante o periodo de paralisacéo.
21.1.1. Caso a paralisacdo ou anulacdo ndo se revele medida de interesse
publico, o poder publico deverd optar pela continuidade do contrato e
pela solugdo da irregularidade por meio de 1indenizagdo por perdas e
danos, sem prejuizo da apuracdo de responsabilidade e da aplicacdo de
penalidades cabiveis.

FERNANDA F Assinado de forma digital por
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21.2. A declaracdo de nulidade do contrato administrativo requerera
andlise prévia do interesse publico envolvido, na forma do art. 147 da
Lei N° 14.133/2021, e operard retroativamente, impedindo os efeitos
juridicos que o contrato deveria produzir ordinariamente e
desconstituindo os j& produzidos.
21.2.1. Caso nado seja possivel o retorno a situacdo fatica anterior, a
nulidade serd resolvida pela indenizacdo por perdas e danos, sem prejuizo
da apuracdo de responsabilidade e aplicacdo das penalidades cabiveis.
21.2.2. Ao declarar a nulidade do contrato, a autoridade, com vistas a
continuidade da atividade administrativa, poderd decidir que ela sé tenha
eficdcia em momento futuro, suficiente para efetuar nova contratacgdo, por
prazo de até 6 (seis) meses, prorrogavel uma Unica vez.
21.3. A nulidade né&o exonerard a Administracdo do dever de indenizar o
contratado pelo que houver executado até a data em que for declarada ou
tornada eficaz, bem como por outros prejuizos regularmente comprovados,
desde que nédo lhe seja imputédvel, e serd promovida a responsabilizacdo de
quem lhe tenha dado causa.
21.4. Nenhuma contratacdo serd feita sem a caracterizacdo adequada de seu
objeto e sem a indicacdo dos créditos orgcamentdrios para pagamento das
parcelas contratuais wvincendas no exercicio em que for realizada a
contratacgcdo, sob pena de nulidade do ato e de responsabilizacdo de quem
lhe tiver dado causa.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO PREGAO.

22.1. Ficam vinculados a este Instrumento todos os termos do Pregao
Eletrénico n° 16/2024 e seu(s) anexo(s)/apenso(s), além da proposta
vencedora apresentada no certame pelo contratado.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DAS CONSIDERAC@ES FINAIS.

23.1. Quaisquer discrepédncias, omissdes e/ou erros encontrados, bem como
transgressdes as normas técnicas, regulamentos ou leis em vigor deverdo
ser imediatamente comunicados por escrito ao T.R.T. 8% Regido, de forma a
serem sanadas.

23.2. As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Contrato,
assim como o0s casos omissos, serdo decididos pelo TRIBUNAL, segundo as
disposicdes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicéaveis e, subsidiariamente, segundo as disposig¢des contidas na Lei n°
8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor -e normas e principios
gerais dos contratos.

23.3. E vedada a intervencdo indevida da Administracdo na gestdo interna
do contratado.

23.4. O CONTRATADO, através do enderegco de e-mail valido, fornecido no
ato da contratagdo, compromete-se a receber todo e qgqualquer tipo de
notificacdo, inclusive para efeitos de sangdes ou penalidades, iniciando
0 prazo para o destinatdrio a partir da remessa vadlida pelo TRIBUNAL.
23.5. Contratante e contratada ficam obrigados a cumprirem o disposto na
Portaria PRESI n° 279/2022 (a qual estabelece as normas de conduta ética,
no admbito do Tribunal Regional do Trabalho - TRT8, a serem seguidas por
magistrados, servidores e gestores de contrato no relacionamento com
colaboradores, prestadores de servicos e fornecedores) contida no link:
https://www.trt8.jus.br/comissao-de-etica/codigo-de-conduta-
norelacionamento-com-colaboradores-prestadores—-de-servicos-e

FERNANDA F Assinado de forma digital
Minutado e revisado LHRC por FERNANDA F

PONTIN:102772 PONTIN:10277241000136
Dados: 2024.05.09 12:06:33

41000136 -03'00'



CN3J3 o=
QUALIDADE

Diamante

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO.

24.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente Contrato,
fica eleito o Foro de Belém, Capital do Estado do Para.

24.2. Assim, para firmeza e validade do que foi avencado, foi o presente
Contrato lavrado no Tribunal Regional do Trabalho da Oitava Regido, o

qual depois de lido e achado de acordo, vai assinado pelas partes, na
presenca das testemunhas abaixo.

Belém (PA), 09 de maio de 2024

REGINA UCHOA DE AZEVEDO
Diretora-Geral
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO.

1.1. Contratacdo de empresa especializada no ramo de publicacdo de avisos
de editais de licitacdo do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido, em
preto e branco, em Jjornal de grande circulagdo no Estado do Paré,
conforme especificacdes constantes deste Termo.

1.2. A contratacdo classifica-se como servico comum, cujos padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por
meio de especificag¢des usuais de mercado (Art. 6°, XITT, Lei
n.14.133/2021) .

1.3. A execucdo do objeto desta contratacdo serd realizada de forma
indireta, sob o regime de empreitada por prec¢o unitario.

2. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO.

2.1. A contratacdo deverd ser realizada em atendimento ao art. 54 § 1° da
Lei 14.133 de 2021 c¢/c art. 37, caput da CF de 1988, tendo em vista a
obrigatoriedade da Administracdo Publica em dar publicidade aos seus
atos, bem como a exigéncia de publicacdo em jornal de grande circulacgéo,
garantindo, assim, a transparéncia, publicidade e ampla concorréncia no
dmbito das licitacgdes e contratos do Tribunal Regional da 8% Regiédo:

“"Art. 54. A publicidade do edital de licitagcdo serd
realizada mediante divulgacdo e manutencdo do 1inteiro
teor do ato convocatdério e de seus anexos no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).

§ 1° Sem prejuizo do disposto no caput, é obrigatédria a
publicacdo de extrato do edital no Diadrio Oficial da
Uniédo, do Estado, do Distrito Federal ou do
Municipio,ou, no caso de consdércio publico, do ente de
maior nivel entre eles, bem como em jornal didrio de

grande circulacdo. (grifo nosso)

2.2. A auséncia da presente contratacdo implicard em prejuizo ao
exercicio das atividades da Administracdo, bem como no descumprimento dos
dispositivos legais acima mencionados, podendo até ser causa de nulidade
de atos licitatdérios, comprometendo a efetivagdo da missdo institucional
e do Planejamento Estratégico deste Tribunal.

FERNANDA F Assinado de forma digital por
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3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

3.1. A contratacdo do presente servico tem como fundamento dar efetivo
cumprimento a exigéncia legal prevista na parte final do § 1° do art. 54
da nova Lei de Licitacdes e Contratos (Lei 14.133/2021) c¢/c art. 37,
caput da CF de 1988, que versa acerca da publicacdo do extrato do Edital
em jornal didrio de grande circulacdo.

4. PRAZO VIGENCIA DA CONTRATACAO

4.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢é de 12 (doze) meses,
prorrogaveis até 05 (cinco) anos, contados a partir da data de seu
publicacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.1.1. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste,
pela autoridade competente, de que as condigdes e 0s pPregcos permanecem
vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado.

4.1.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo
aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacéo.

5. ALINHAMENTO ESTRATEGICO E DEMONSTRACAO DE PREVISAO NO PCA

5.1. O objeto do presente instrumento estd alinhado ao planejamento
estratégico Institucional 2020-2026 deste Tribunal no que se relaciona ao
objetivo estratégico de Alcancar, anualmente, 99% de execucado
orcamentaria, até dezembro de 2026, com impacto nas seguintes metas:

® META 02: Alcancar, anualmente, 100% do indice de integracdo da agenda
2030 ao Poder Judiciéario, até dezembro de 2026.

® META 03: Alcancar 84% no indice de desempenho de sustentabilidade, até
dezembro de 2026.

® META 13: Alcancar, anualmente, 99% de execucdo orcamentdria, até
dezembro de 2026.

5.1.1. O objeto também se encontra alinhado ao Plano Anual de Aquisicdes
de 2024 (item 101 - Publicacdes de matérias em Jornal de grande
circulacdo: publicacdes de editais, avisos, citacdes entre outros da
mesma natureza (§ 1°, art. 54 da lei 14.133/2021), conforme previsto no
item 3 do Estudo Técnico Preliminar.

6. A LICITANTE DEVERA APRESENTAR PARA FINS DE HABILITACﬁO:

6.1. Comprovagéo de aptidéo para contratacdo em servigos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
licitacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de
atestados fornecidos por pessoas Jjuridicas de direito publico ou privado.
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7. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE:

7.1. A presente contratacdo deverd obedecer ao disposto na Resolucdo CNJ
n® 400, de 16/06/2021, que dispbe sobre a politica de sustentabilidade no
dmbito do Poder Judicidrio, bem como a Resolucdo CSJT n°® 310, de
24/12/2021, que aprova o Guia de Contratacdes Sustentdveis da Justica do
Trabalho, 3% edicé&o.

7.2. O jornal deve ser impresso com material reciclado.

7.3. Observar a pratica de destinacdo ambientalmente correta das sobras
de jornais.

8. REQUISITOS DA CONTRATAGAO.

8.1. Cada aviso de licitacdo deve conter, no minimo, o tamanho 2 (duas)
colunas por 1 (um) centimetro de altura. As publicacdes devem ocorrer
preferencialmente de segunda a sexta-feira;

8.2. 0Os avisos de licitacdo a serem publicados pelo Tribunal possuem
aproximadamente as seguintes dimensdes:

8.2.1. Pregdo Eletrdnico e Concorréncia: 2 (duas) colunas por até 10
(dez) centimetros;

8.2.2. Avisos de Revogagdo, Anulacdo ou comunicacdo diversas: 2 (duas)
colunas por até 6 (seis) centimetros;

8.3. As dimensdes informadas acima sdo meramente estimativas, podendo
sofrer variacdes para mais ou para menos, de acordo com descricgdes dos
objetos ou informacgdes das licitagdes a serem divulgadas.

8.4. Realizar as publicacgdes de avisos de licitacdes referentes as
licitagdes promovidas pelo Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regiédo.

8.5. Agilidade no atendimento e na distribuicdo dos antncios.

8.6. Emissdo de nota fiscal/fatura, conforme a demanda e com detalhamento
do periodo correspondente, bem como discriminacdo de preco unitario e
total.

8.7. Possibilidade de consulta de confirmacdo de publicagcdo, com a
reproducdo da(s) pagina(s) para comprovacdo da veiculacdo.

9. DESCRIGAO DA SOLUGAO

9.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada neste
Termo de Referéncia.

9.2. Contratacdo de Jjornal de grande circulacdo, responsavel pela edicéo
de Jjornal diario, devendo ser disponibilizado na forma impressa e em
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plataforma eletrdnica (on-line), devendo ser de grande circulacdo no

Estado de Para, para prestacdo de servigcos de veiculacgdo (publicacgédo) de
avisos de editais de licitacdo de interesse do TRT da 8% Regiédo.

9.3. Para fins desta licitacdo, considera-se jornal de grande circulacéo
aquele que preenche os seguintes requisitos:

a) Estar disponivel de forma impressa;

b) circulacédo diaria, pelo menos de segunda a sexta-feira, em dias

ateis;

c) tiragem minima: 2.000 (dois mil) exemplares/dia;

d) N&o ser direcionado para publico especifico;

e) Atingir o publico do Estado do Paréd, com vistas a fomentar a geracdo
de empregos com a mdo de obra local, bem como em virtude de ser a area de
atuacdo deste Regional;

f) O jornal deve circular em, pelo menos, 72 (setenta e dois) dos 144
(cento e quarenta e quatro) municipios do Paréa.

10. MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS (FORMA, PRAZO E LOCAL DE EXECUGCAO DO
SERVICO) .

10.1. As solicitacbes de publicacdes serdo encaminhadas pelo TRT8?,
através da Coordenacdo de Licitagdes e Contratos por qualquer meio hébil
de comunicacédo, preferencialmente por e-mail, e, diante de impedimentos,
por quaisquer outros meios (oficio, fax, <carta ou pessoalmente) a
contratada, até as 17 horas do dia anterior ao da publicacé&o, constando a
data em que deverd ocorrer a publicacdo e, em anexo, a matéria a ser
veiculada.

10.1.1. Recebida a solicitacaéo, a contratada deverd confirmar a
publicacdo no dia e formato requeridos. No caso de impossibilidade de
publicacdo nos termos solicitados, a contratada deverd comunicar
imediatamente, por e-mail, sem prejuizo da posterior formalizacdo por
escrito, ao TRIBUNAL, comprovando o impedimento, que serad apreciado pela
Administragcdo do TRT8? gquanto a aplicacdo de penalidades previstas no
Termo Contratual, desde que as Jjustificativas ndo sejam consideradas
validas.

10.2. Caberd a contratada elaborar a diagramacdo do texto enviado, com o
devido orcamento do custo com a publicacdo, e submeté-lo a apreciacédo e
confirmagcdo do Tribunal, via e-mail, antes da publicacdo, para as
alteragdes, quando necessarias e autorizacdo de publicacéo;

10.3. A Contratada deverd efetivar a publicacdo dos avisos em secéo
especifica do Jornal destinada a divulgagdo de avisos de 1licitacéo,
editais, e outras comunicacdes oficiais divulgadas por entidades publicas
ou privadas.

FERNAN DA F Assinado de forma digital

por FERNANDA F

PONTIN:102772 PONTIN:10277241000136

Minutado e revisado LHRC Dados: 2024.05.09 12:07:47

41000136 -03'00"



CN3J3 o=
QUALIDADE

Diamante

PODER JUDICIARIO 22/31
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
10.4. Para efeito de publicacdo dos avisos a serem divulgados considera-

se como jornais de grande circulacdo no Estado do Pard os peridédicos o
“Liberal, Didrio do Pard e o Amazdnia Jornal”.

10.5. No caso de nédo realizacdo da publicacdo ou publicacdo incorreta por
erro da contratada, a mesma comunicard imediatamente o fato ao Tribunal e
providenciard nova publicac¢do, no formato e dia a serem informados pelo
Tribunal.

10.5.1. As republicacdes decorrentes da ndo realizacdo de publicacdo no
prazo indicado ou de publicag¢do incorreta, quando comprovadamente forem
ocasionadas pela Contratada, nao serdo objeto de pagamento ou
ressarcimento por ©parte do Tribunal, devendo ser realizadas por
responsabilidade da Contratada;

10.5.2. Caso a né&o realizacdo da publicagcdo ou publicagcdo incorreta
provocada pela Contratada implique, por questdes relacionadas a
inobservéncia dos prazos legais de divulgacd&o dos avisos de licitacdes,
na republicacdo do aviso em outro meio legal de publicagd&o, como no caso
de avisos publicados no Diédrio Oficial da Uni&o, caberd a Contratada
ressarcir o Tribunal, na forma indicada pela Administracdo, o valor
referente a nova publicacéo.

10.6. A contratada entregard no Edificio-Sede do Tribunal Regional do
Trabalho da Oitava Regido, sito na Trav. Dom Pedro I, n® 746, 2° Andar,
Bloco IV, Coordenadoria de Licitacgdes e Contratos, Belém/PA, no horéario
das 08 as 15 horas, telefones (91) 3342-6754 ou 3342-6751, um exemplar do
jornal no qual foi veiculado o aviso de edital de licitacdo, no mesmo dia
da publicagédo, ou disponibilizard acesso a edigdo eletrénica do jornal em
que se efetivar a publicacdo ou poderd encaminhar a pégina com a
publicacdo escaneada para o e-mail: cpl@trt8.jus.br, para fins de
comprovacdo da prestacdo do servico.

10.7. Caberd a Contratada, encaminhar as notas fiscais para a realizacéo
do respectivo pagamento, devendo, para isso, realizar seu cadastro no
Sistema de Gestdo Orcamentaria da Justica do Trabalho - SIGEO JT.

10.7.1. A CONTRATADA deverd apresentar ao Tribunal Regional do Trabalho
da 8% Regido, através do Sistema de Gestdo Orgcamentaria da Justica do
Trabalho - SIGEO JT, os documentos fiscais da proépria empresa através do
Sistema de Gestdo Orcamentaria da Justica do Trabalho - SIGEO JT para
ateste da prestacdo do servigo e pagamento:

10.8. Indicar a dimensédo e valor unitario, de cada texto publicado;

10.9. Juntar os textos publicados, em versdo original ou escaneada, com a
indicacdo de suas datas;

10.10. Juntar a nota fiscal referente ao servigo prestado pelo jornal
didrio de grande circulacdo no qual foram publicados os avisos dque

compdem o pagamento a ser efetuado pelo CONTRATANTE.
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11. SUBCONTRATAGAO

11.1. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

12.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

12.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos
servicos recebidos;

12.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para dgque seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

12.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

12.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacédo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto
a dimensédo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133,
de 2021;

12.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a
execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;

12.8. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

12.9. Explicitamente emitir decisédo sobre todas as solicitacdes e
reclamacdes relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdérios ou de
nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

12.10. A Administracdo terd o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada,
por igual periodo.

12.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do
equilibrio econbémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo

de 30 (trinta) dias.
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12.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do

equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo
de 30 (trinta) dias.

12.13. A Administracdo ndo responderd por Qquaisquer compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugéo
do contrato, bem como por gqualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

13. OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

13.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacgdes constantes no Edital,
seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos
e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

a) Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, II);

b) efetuar a entrega do servico em perfeitas condigdes, conforme
especificacdes, prazo e local constantes deste Termo de Referéncia e seus
anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

c) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cbébdigo de Defesa do Consumidor
(Lei n® 8.078, de 1990);

d) substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado
neste Termo de Referéncia, o objeto em desacordo com o encaminhado por
este Regional;

e) comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da entrega, os motivos que 1impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacéo;

f) manter, durante toda a execucgdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas na licitacdo;

g) indicar preposto para representd-la durante a execucdo do contrato.

h) Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores - SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, todos os elementos que
tal verificacéo.

F E RNAN DA F Assinado de forma digital

NANDA F

PONTIN:1027 Egrl\JFTElzz1oz77241ooo136

Dados: 2024.05.09
Minutado e revisado LHRC 7241 0001 36 12:08:38 -03'00



CN3J3 o=
QUALIDADE

Diamante

PODER JUDICIARIO 25 /31
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO

14. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
14.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo

com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada
parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

14.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do
contrato, o cronograma de execu¢do serd prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunsténcias mediante simples
apostila.

14.3. As comunicagdes entre o Tribunal e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

14.4. O Tribunal poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

14.5. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 117, caput).

14.6. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgédo
ou entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informacdes acerca das obrigacgdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacéo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execugcdo da contratada, gquando houver, do método de
afericd&o dos resultados e das sancgdes aplicaveis, dentre outros.

14.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato,
para que sejam cumpridas todas as condig¢des estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

14.8. fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento
do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato,
com a descrigdo do que for necessédrio para a regularizacgdo das faltas ou
dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e
Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, II);

14.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal
técnico do contrato emitird notificag¢des para a correcdo da execucdo do
contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n°® 11.246, de

2022, art. 22, III);

14.10. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato
(unidade na qual é vinculado), em tempo habil, a situacdo que demandar
decis&o ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necesséarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, 1IV).

14.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucgdo do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o
fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022,
art. 22, V).
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14.12. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em
tempo hébil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a renovacgdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 22, VII).
14.13. O fiscal técnico do contrato verificard a manutencdo das condicdes
de habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).
14.14. Caso ocorram descumprimentos das obrigacgdes contratuais, o fiscal
técnico do contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
23, 1IV).
14.15. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execucdo no histdérico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorroga¢des contratuais, elaborando relatédrio com vistas a verificacéo
da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).
14.16. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento,
e anotara os problemas que obstam o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatdédrio de riscos eventuais. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, III).
14.17. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos
fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, II).
14.18. O gestor do contrato emitird documento comprobatdédrio da avaliacéo
realizada pelos fiscais técnico gquanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucéo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuails penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigac¢des. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
21, VIII).
14.19. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacgdo de
sancdes, a ser conduzido pela comissdo de gque trata o art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).
14.20. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a tempestiva renovacdo ou prorrogac¢cdo contratual. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 22, VII).
14.21. O gestor do contrato deverd elaborard relatdério final com
informacdes sobre a consecucgdo dos objetivos que tenham Jjustificado a
contratagdo e eventuals condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,
VI) .

FERNAN DA F Assinado de forma digital

por FERNANDA F

PONTIN:102772 PONTIN:10277241000136

Minutado e revisado LHRC Dados: 2024.05.09 12:09:09

41000136 -03'00'



CN3J3 o=
QUALIDADE

Diamante

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
15. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

15.1. Nos termos da Lei n. 14.133/2021, serd designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos servigcos, anotando em registro
proéprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o
que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.
15.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo excluli nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeig¢des técnicas ou vicios
redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade
da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o da
Lei n. 14.133/202.

15.3. O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

16. DO PAGAMENTO

16.1. Na mesma esteira dos Estudos Técnicos Preliminares, visando o
efetivo pagamento das faturas, é obrigatdédrio ao contratado o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condig¢do indispensédvel para
contratagcdo e recebimento de pagamento.

16.2. Os documentos fiscais deverdo ser Jjuntados pelo contratado no
SIGEO-JT, sem prejuizo das demais obrigacdes existentes;

16.2.1. Serdo aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrénica;
Nota Fiscal de Servico Eletrdnica; Nota Fiscal de Servigo; Fatura de
Servicos; Conhecimento de Transporte Eletrdnico e Recibo de Pagamento do
Autdnomo;

16.3. O contratado que fizer uso de documentos eletrdénicos na extenséo
(xml), deverada juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

16.4. Em caso de inconsisténcia na documentacdo, o fiscal rejeitard os
documentos, devendo o contratado proceder a devida correcdo realizando
nova juntada.

16.5. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, ou circunsténcia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacado da
regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante;

16.6. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de
2021.

16.7. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:

16.7.1. verificar a manutencdo das condic¢des de habilitacdo exigidas no
edital;

16.7.2. identificar possivel razdo dque 1impeca a participacdo em
licitacdo, no éambito do 6rgdo ou entidade, que implique proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.
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16.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
contratado, serd providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, poOr
igual periodo, a critério do contratante.
16.9. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.
16.10. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as
medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
16.11. O pagamento serd efetuado apds a ligquidacdo da despesa no SIGEO-
JT, por meio de ordem bancéria, através do Banco do Brasil S/A, até 15
(quinze) dias uteis, mediante a apresentacdo de nota fiscal/fatura,
devidamente certificada pelo setor competente do TRT-8% Regido, prazo
necessario para tramitacdo do ©processo nos setores internos deste
Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite
temporal.
16.12. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.
16.13. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributédria prevista
na legislacédo aplicavel.
16.14. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento,
0s percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
16.15. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencédo
tributdria gquanto aos impostos e contribuicgcdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.
16.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que a taxa de atualizacdo e compensacdo financeira devida
pelo Tribunal, terd a aplicacdo da seguinte férmula.
EM: I x N x VP
Onde:
EM= Encargos moratdrios
N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e ado efetivo

pagamento

VP= Valor da parcela a ser paga

I = Indice de atualizacdo financeira = 0,0001644, assim apurado:
I= ( T/100)/365 I= 0,00010644

o)

TX= Percentual da taxa anual= %
16.16.1. A atualizacdo e compensacdo de que trata esse item serd devida
no momento do pagamento.

16.17. A CONTRATADA que eventualmente receber valor a maior, ao qual ndo
lhe era devido, deverd devolver integralmente o montante recebido em
excesso.

16.18. Serd exigido do contratado, manter durante toda a execucdo do
contrato, todas as condig¢des de habilitacdo e qualificacgdo exigidas na
licitacéo;
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17. DO REAJUSTE

17.1. Os precos inicialmente contratados sédo fixos e irreajustaveis no
prazo de um ano contado da data do orcamento estimado.

17.2. Apbds o interregno de um ano, mediante pedido do contratado, os
precgos iniciais serédo reajustados, mediante a aplicacao, pelo
contratante, do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA,
publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE ou
de outro indice que ©passe a substitui-lo, e na falta deste,
exclusivamente para as obrigagdes 1iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

17.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano seréd contado a partir dos efeitos financeiros do UGltimo reajuste.
17.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de
reajustamento, o contratante pagard ao contratado a importédncia calculada
pela Gltima variacdo conhecida, liguidando a diferenca correspondente té&o
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

17.5. Nas afericgdes finais, o(s) indice(s) wutilizado(s) para reajuste
sera (do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

17.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento wvenha(m) a
ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s),
serd (do0) adotado (s), em substituicéao, o(s) que vier (em) a ser
determinado (s) pela legislacdo entdo em vigor.

17.7. Na auséncia de previsdo legal gquanto ao indice substituto, as
partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prec¢o do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

17.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

17.9. O Fiscal do Contrato ficard responsavel pelo encaminhamento dos
autos a SOF, para a realizacdo do apostilamento, mediante autorizacdo do
Ordenador de Despesas.

18. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.
18.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de

procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA,
com adocgédo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

18.2. HABILITAGAO/QUALIFICAGAO TECNICA OPERACIONAL.

18.2.1. Para fins de habilitacdo, os licitantes deverd&o apresentar a
seguinte documentacdo complementar:

a) 1 (um) ou mais atestados ou declaracdo de capacidade técnica, em nome
da licitante, expedido por pessoca juridica de direito puUblico ou privado,
gque comprove a prestacdo do objeto compativel em caracteristicas e
quantidades com o objeto deste Pregéo.

a.l) Ficam vedadas as exigéncias de quantidades minimas de atestados ou
declaracbes de capacidade técnica e/ou prazos méximos com relacdo as
datas em que foram expedidos;

a.2) O licitante tem a liberdade de apresentar tantos atestados quantos
julgar necesséarios para comprovar sua aptidéo;

a.3) Cabe a Comissdo de Licitacdo, durante o exame da documentacdo de
habilitacdo, analisar o conteldo dos atestados e pronunciar-se quanto a
suficiéncia deles, podendo concluir, motivadamente, com base em
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critérios objetivos ja& prefixados neste edital, que o somatdédrio dos
atestados apresentados por um Unico licitante né&o é suficiente para
habilit4d-lo, ou, da mesma forma, habilitar licitante que apresente um
Uunico atestado;

19. JUSTIFICATIVA AO PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

19.1. Para a solucgédo apresentada neste estudo, pretende-se centralizar as
publicacdes em um uUnico Jjornal, de modo a facilitar a procura por
possiveis leitores interessados, de editais e licitag¢des publicados por
este Regional, além da reducdo de custos de gestdo de contratos, conforme
art. 75, §3°, I, da Lei n° 14.133/2021; portanto, ¢é invidvel o
parcelamento da solug¢dao a ser contratada.

20. GARANTIA DA CONTRATAGAO

20.1. N&o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo
Técnico Preliminar, por se tratar objeto de baixo valor estimado, pelo
que temos um baixo risco de sua inexecuc¢do, outrossim, para ndo onerar O
valor das propostas.

21. ANALISE DE RISCOS:

21.1. Em decorréncia do baixo valor e complexidade do objeto a ser
contratado, entende-se como desnecessidria a andlise de risco.

22. MOMENTO DA DIVULGAGAO DO ORGAMENTO DA LICITAGAO:

22.1. O orcamento serd divulgado quando da publicacdo do certame pelos
meios legais previstos no Art. 54/Lei n°® 14.133/2021, por ndo se tratar
de licitagéo a ser realizada sob a forma de orgcamento sigiloso, nos
moldes do Art. 24 dessa mesma Lei.
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CN3J3 o=
QUALIDADE

Diamante

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO
23. ESTIMATIVA VALOR DA CONTRATACAO.

23.1. Segue abaixo o valor estimado por esta Administracdo:

ITEM DESCHQAO QUANTIDADE UNID VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 Contratacdo de empresa 450 Cm/ClI R$ 67,75 R$ 30.487,50

especializada no ramo de
publicacdo de avisos de
editais de licitacédo do
Tribunal Regional do
Trabalho da 8% Regido, em
preto e branco, em jornal
de grande circulagdo no
Estado do Paréa, conforme
especificacdes constantes
deste Termo.

23.2. A guantidade acima é estimativa, ndo obrigando a Administracdo a
sua contratacdo total, ocorrendo a requisicdo de publicacdo de matérias
conforme necessidade do TRT 8% Regiédo.

24. ADEQUAGCAO ORGCAMENTARIA

24.1. Os créditos orcamentdrios que dardo cobertura a presente despesa,
estdo previstos na Proposta Orcamentdria do Exercicio de 2024, no
Programa de Trabalho: 02.122.0571.4256.6020 - Apreciacdo de Causas
Trabalhistas - Natureza da Despesa: 3390.39.92 - Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica (Servicos de Publicidade Institucional).

Belém, 02 de abril de 2024.

RAQUEL BRAGA DA COSTA
Técnico Judicidrio/Agente de Contratacdo/DILIC-COLIC

Haroldo Welington de Lima Guedes

Analista Judicidrio/Chefe DILIC/COLIC

Marcio Cledson Fernandes

Coordenador da COLIC
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