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PROCESSO N°399/2024

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO, por intermédio
do (a) Pregoeiro/Agente de Contratacao, RAQUEL BRAGA DA COSTA,
designado (a) pela PORTARIA DIGER N° 56 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023, torna
publico, que, na forma da Lei n.° 14.133/2021, da Lei Complementar n°
123/2006, da Lei n° 8.078/1990 e do Decreto n° 11.462/2023 e de outras
normas aplicaveis ao objeto deste certame, fardo realizar licitacgdo na
modalidade Pregdo Eletrdnico, mediante as condic¢des estabelecidas neste
Edital.

DATA DE ENTREGA DO EDITAL: Dia 16/09/2024, no endereco: https://www.-
gov.br/compras/pt-br

DATA DE ENTREGA DE PROPOSTA: A partir da entrega do Edital, no endereco:
https://www.gov.br/compras/pt-br

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco por item.
MODO DE DISPUTA: Aberto.

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: Dia 27/09/2024, as 09:00h
(nove horas) - Horario de Brasilia/DF.

LOCAL: https://www.gov.br/compras/pt-br
CODIGO UASG: 080003
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1. DO OBJETO

1.1.Registro de precos para eventual aquisicdo de poltronas, cadeiras e
sofds a serem utilizados nas unidades judicidrias e administrativas deste
Tribunal, conforme especificacdes técnicas, condic¢des e prazos definidos

neste Termo de Referéncia. Anexo I - Termo de Referéncia deste Edital.
1.1.1. Em caso de discordéncia entre as especificacdes constantes do Ane-
x0 I - Termo de Referéncia deste Edital e as previstas no site

https://www.gov.br/compras/pt-br, prevalecerdo as primeiras.

2. DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

2.1. A Ata de Registro de precos a ser formalizada pelo TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA OITAVA REGIAO tera validade/vigéncia de 1 (um) ano, conta-
do do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgacgcdo no PNCP, que po-
derad ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego van-
tajoso, conforme constam dos termos dos Arts. 84 da Lei n° 14.133/2023
c/c Art. 22 do Decreto n°® 11.462/2023.

2.2. Durante o prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o fato da
existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento
nas condicdes estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a contra-
tar, facultada a realizacdo de licitacédo especifica para a aquisicdo pre-
tendida, desde que devidamente motivada/justificada, sendo assegurado ao
detentor da Ata preferéncia de fornecimento em igualdade de condicgdes,
conforme previsto dos Arts. 83 da Lei n° 14.133/2023 c/c Art. 21 do De-
creto n° 11.462/2023.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO.

3.1. Poderédo participar deste Pregdo Eletrdénico os interessados cujo ramo
de atividade seja compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam
com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de For-
necedores - SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de
2018 e perante o sistema eletrdnico provido pela Secretaria de Gestdo da
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Mi-
nistério da Economia, por meio do sitio https://www.gov.br/compras/pt-br
3.1.1. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Go-
verno Federal, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br, por meio de
certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Bra-
sileira - ICP - Brasil.
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3.1.2. O Credenciamento é o nivel béasico do registro cadastral no SICAF,
que permite a participagdo dos interessados na modalidade 1licitatéria
Pregdo, em sua forma eletrdnica.
3.1.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsa-
bilidade do licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a este Pre-
gao.
3.1.4. £ de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidido dos seus
dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos res-
ponsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, & correcgdo ou
a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles que
se tornem desatualizados.
3.1.5. A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacédo.
3.2. O cadastramento no SICAF poderd ser realizado pelo interessado em
qualquer unidade de cadastramento dos érgdos ou entidades da Presidéncia
da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundag¢des que parti-
cipam do Sistema Integrado de Servicos Gerais - SISG, localizadas nas
Unidades da Federacéo.
3.3. Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar
deste Pregdo deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal,
obtidas junto ao provedor do sistema, onde também deverdo informar-se a
respeito do seu funcionamento, regulamento e receber instrug¢des detalha-
das para sua correta utilizacéo.
3.3.1. O uso de senha de acesso pela licitante é de sua exclusiva respon-
sabilidade, incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao TRT 8°% Regido
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da se-
nha, ainda que por terceiros.
3.4. O licitante se responsabiliza exclusiva e formalmente pelas transa-
cdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propos-
tas e seus lances, inclusive o0s atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes
de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
3.5. Como requisito para participar neste Pregdo, a licitante deveré
efetivar, em campos préprios do sistema eletrdnico, as seguintes decla-
racdes:
3.5.1. Declaracdo quanto a ciéncia e concordédncia com as condigdes con-
tidas no edital e seus anexos, bem como quanto ao pleno cumprimento dos
requisitos de habilitacdo definidos no edital;
3.5.2. Declaragdo quanto a inexisténcia de fatos impeditivos para a ha-
bilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;
3.5.3. Declaracdo de que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 3°
da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei
n® 11.488, de 15 de junho de 2007, em seu Art. 34, no sentido de que a
Micro Empresa, Empresa de Pequeno Porte, conforme o caso, esta apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da
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referida Lei Complementar.
3.5.4. Declaracgdo de que ndo possuili em seu quadro de pessoal empregado
com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalu-
bre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal;
3.5.5. Declaracdo Independente de Proposta, conforme modelo disponivel
no sistema Compras Governamentais.
3.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habi-
litacdo, a conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempre-
sa ou empresa de pequeno porte sujeitard o licitante as sancgdes previs-
tas neste edital.
3.7. A licitante ficard obrigada a manter validos todos os documentos
relativos a regularidade de cadastramento no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF durante todo o procedimento licitatd-
rio, bem como durante o periodo da execucgdo dos compromissos assumidos.
3.8. Ndo poderdo participar deste Pregédo:
3.8.1. Sociedade empresaria ou Empresario individual impedido de licitar
e contratar com a Unido, durante o prazo da sancdo aplicada;

3.8.2. Sociedade empresaria ou Empresdrio individual suspenso (a) de
participar de licitacdo e impedido de contratar com o TRT 8% Regido, du-
rante o prazo da sancdo aplicada;

3.8.3. Sociedade empresadria ou Empresario individual declarado (a) inidd-
neo (a) para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

3.8.4. Sociedade empresédria ou Empresario individual cujo objeto social
ndo seja pertinente e compativel com o objeto do presente Pregdo;

3.8.5. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

3.8.6. Estrangeiros que nédo tenham representacdo legal no Brasil com po-
deres expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judi-
cialmente;

3.8.7. Pessoas juridicas constituidas sob a forma de cooperativas de tra-
balho/cooperativas de mdo de obra, caso:

a) haja a necessidade de subordinacdo juridica, pessoalidade e/ou habi-
tualidade entre os trabalhadores cooperados e o licitante a ser contra-
tado;

b) ndo tenham por escopo o0s mesmos servigos, operacdes e atividades pre-
vistas em seu objeto social, compativeis com o objeto a ser licitado;

c) a prestacdo dos servicos ndo atenda aos objetivos sociais da coopera-
tiva; e/ou

d) ndo estejam em conformidade com a Lei n. 5.764/1971, que define a Po-
litica Nacional de Cooperativismo, e a Lei n. 12.960/2012, que dispde so-
bre a organizacdo e o funcionamento das cooperativas de trabalho.

3.8.8. Sociedade empresédria ou Empresario individual que se encontre em
processo de dissolucdo, recuperacdo judicial, recuperacdo extrajudicial,
faléncia, concordata, fusé&o, cisdo, ou incorporacédo;

3.8.8.1. N&do se enquadram no impedimento definido nesse item, as empresas
em recuperacdo judicial que apresentarem certiddo emitida pela insténcia
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judicial competente pela acdo judicial, onde comprove estar apta economi-
camente a participar de procedimento licitatério.
3.8.9. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendi-
das aquelas que tenham diretores, sdbécios ou representantes legais comuns,
ou que utilizem recursos materiais, tecnoldégicos ou humanos em comum, ex-
ceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econdémico em co-
mum;
3.8.10. Consércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constitui-

cao.
3.8.11. Que ndo atendam as condicgdes deste Edital e seu(s) anexo(s)/apen-
so(s);

3.8.12. Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 14 da Lei n°
14.133, de 2021, no que for aplicédvel ao objeto desta licitacdo, onde se
normatiza que ndo poderdo disputar licitagdo ou participar da execugdo de
contrato, direta ou indiretamente:

3.8.12.1. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executi-
vo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagédo versar sobre obra, ser-
vicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.8.12.2. Empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elabo-
racdo do projeto béasico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o au-
tor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou deten-
tor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a wvoto, res-
ponséavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre obra,
servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.8.12.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licita-
cdo, impossibilitada de participar da licitagcdo em decorréncia de sancgéo
que lhe foi imposta, inclusive em face do licitante que atue em substi-
tuicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, como intuito de burlar a efe-
tividade da sancédo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, contro-
lada ou coligada, desde gue devidamente comprovado o ilicito ou a utili-
zacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante (§ 1°, Art. 14,
Lei n° 14.133/2021).

3.8.12.4. Aquele gque mantenha wvinculo de natureza técnica, comercial,
econdémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou en-
tidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licita-
¢cdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinida-
de, até o terceiro grau;

3.8.12.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da
Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.8.12.6. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com trénsito em
julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalha-
dores a condicdes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescen-
tes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

3.8.13. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - O0OSCIP,
atuando nessa condicdo (Acdérddo n° 746/2014-TCU-Plenéario);

3.8.14. Empresario proibido de contratar com o Poder Publico, em razdo do
disposto no art.72, § 8°, V, da Lei n° 9.605/98;
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3.8.15. Empresario proibido de contratar com o Poder Publico, nos termos
do art. 12 da Lei n° 8.429/92;
3.9. Como condicdo para participagdo no Pregdo, a licitante assinalara
“sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrdnico, relativo as segu-
intes declaracdes:
3.9.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Comple-
mentar n® 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49;
3.9.2. Que estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e
seu(s) anexo(s);
3.9.3. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e
que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias edita-
licias;
3.9.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
3.9.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Cons-
tituicédo;
3.9.6. Que a proposta foil elaborada de forma independente, nos termos da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n® 2, de 16 de setembro de 2009.
3.10. A declaracgdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo su-
jeitard o licitante as sancdes previstas em lei e neste Edital.
3.11. Considerando o artigo 5°, inciso LXXVIII, da Constituicdo da Repu-
blica, que consagra poder/dever a Administracdo de garantir a razodvel
duracdo do processo administrativo e meios que garantam a celeridade de
sua tramitacdo; considerando o respeito ao devido processo administrati-
vo, ao contraditdério e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela ine-
rentes, na forma do artigo 5°, incisos LIV e LV, da Constituicdo da Repu-
blica; considerando a adequacdo entre meios e fins estritamente necesséa-
rios ao atendimento do interesse publico (artigo 2°, paragrafo Unico, in-
ciso VI, da Lei n. 9.784/1999); considerando, finalmente, o principio do
julgamento objetivo (artigo 5°, “caput”, da Lei n. 14.133/2021) e a pos-
sibilidade de a Administracdo estipular, previamente, condig¢des editali-
cias, o LICITANTE que participar do certame toma ciéncia de gue, caso
seja contratado, deverd dispor de um endereco de e-mail valido, o qual
serd fornecido, no ato da contratacdo, e que serd utilizado para o rece-
bimento de todo e qualquer tipo direto de notificacdo, inclusive para
efeitos de sangdes ou penalidades, iniciando o prazo para o destinatéario
a partir da remessa valida pelo TRIBUNAL.

4. DA VISTORIA.

4.1. NAO SE APLICA.
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5. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

5.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de
apresentacdo de propostas e lances e de julgamento;

5.2. A licitante deverd encaminhar proposta, exclusivamente por meio do
sistema eletrdénico, conforme critério de julgamento adotado neste Edital,
até a data e horario marcados para abertura da sessdo publica, guando en-
tdo0 encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.
5.3. 0 envio da proposta ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.
5.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em
campo proéprio do sistema, gue:

a) estd ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus ane-

X0s, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatdrio;

b) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalu-
bre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXITII, da Constituicdo;

c) ndo possul empregados executando trabalho degradante ou forcado, ob-
servando o disposto nos incisos IIT e IV do art. 1° e no inciso IITI do
art. 5° da Constituicdo Federal;

d) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

e) O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo
préprio do sistema eletrdnico, gque cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021;

f) O fornecedor engquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrbébnico, gue cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Ilei
Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos
§§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.® 14.133, de 2021;

5.4.1. A falsidade da declaracgdo de que trata este subitem sujeitard o
licitante as sangdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital;
5.5. N&o haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da
proposta e dos documentos de habilitagcdo pelo licitante, o que ocorrera
somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de
envio de lances;

5.6. Serdo disponibilizados para acesso puUblico os documentos que
compdem a proposta dos licitantes convocados para apresentacdo de
propostas, apds a fase de envio de lances;

5.7. 0Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habili-
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tagcdo quando solicitados caso constem do SICAF, assegurado aos demais 1i-
citantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.
5.8. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacgdo de habilitacdo gquando solicitada, ainda que haja alguma res-
tricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1°
da LC n® 123, de 2006.
5.9. Até a abertura da sessédo publica, os licitantes poderdo retirar ou
substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema.
5.10. As propostas terdo validade de no minimo 60 (sessenta) dias, conta-
dos da data de abertura da sessdo publica estabelecida no predmbulo deste
Edital.
5.11. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem a convocacado para
contratacdo, ficam as licitantes liberadas do compromisso assumido.
5.12. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante
melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pre-
goeiro e para acesso publico, apds o encerramento do envio de lances.
5.13. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa em des-
classificacdo da proposta, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edi-
tal.
5.14. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.
5.15. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacio-
nais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributédrios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos
bens.
5.16. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, guanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assis-
tindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro,
omissdo ou qualgquer outro pretexto.
5.17. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante

poderd parametrizar o seu valor final minimo gquando do cadastramento da
proposta e obedecerd as seguintes regras:

a) a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percen-
tuais entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances interme-
didrios quanto em relacgdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

b) os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o wvalor
final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata a alinea aci-
ma.

5.18. O valor final minimo ou o percentual de desconto final madximo para-
metrizado no sistema poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase
de disputa, sendo vedado:

a) valor superior a lance Jja& registrado pelo fornecedor no sistema, quan-
do adotado o critério de julgamento por menor prego; e

b) percentual de desconto inferior ao lance ja registrado pelo fornecedor
no sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.
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6. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA. |

6.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, a ser conduzida pelo
Pregoeiro(a), dar-se-4& automaticamente, por meio de sistema eletrdnico,
na data, hordrio e local indicados neste Edital, no sitio https://www.-
gov.br/compras/pt-br

6.2. A comunicacdo entre o(a) Pregoeiro(a) e as licitantes ocorrerd ex-
clusivamente mediante troca de mensagens, em campo prdéprio do sistema
eletrdnico.

6.3. Caberd ao licitante interessado em participar da licitacdo acompa-
nhar as operacdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatédrio e
se responsabilizar pelo &nus decorrente da perda de negdbdcios diante da
inobservincia de mensagens emitidas pela Administrac&o ou de sua descone-
xXa0.

6.4. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca,
para imediato blogqueio de acesso.

7. DA CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS.

7.1. O(A) Pregoeiro(a) verificard as propostas apresentadas e desclassi-
ficard, nos termos do Art. 59 da Lei n® 14.133/2021, motivadamente, aque-

las que:
I - contiverem vicios insanaveis;
II - ndo obedecerem/apresentarem os requisitos e especificacgdes técnicas

pormenorizadas estabelecidas neste Edital em seu ANEXO I - Termo de Refe-
réncia;

ITIT - apresentarem precgos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento
estimado para a contratacdo;

IV - ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Ad-
ministracdo;

V - apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edi-
tal, desde que insanéavel.

7.1.1. O(A) Pregoeiro(a) poderd solicitar parecer de técnicos pertencen-
tes ao quadro de pessoal do TRT 8% ou, ainda, de pessoas fisicas ou juri-
dicas estranhas a ele, para orientar sua deciséo.

7.1.2. Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitan-
te.

7.1.3. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no siste-
ma, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.1.4. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento de-
finitivo em sentido contréario, levado a efeito na fase de aceitacéo.
7.1.5. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas,
sendo que somente estas participardo da fase de lances.

7.1.6. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens
entre o Agente de Contratagdo e os licitantes.
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7.2. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os
critérios de desempate previstos no Art. 60 da Lei n° 14.133/2021 no que
for aplicavel ao objeto desta licitacédo e da forma eletrdnica de sua rea-
lizacdo, na seguinte ordem:

I - disputa final, hipdétese em que os licitantes empatados poderdo apre-
sentar nova proposta em ato continuo a classificacéao;
IT - avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a

qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para
efeito de atesto de cumprimento de obrigag¢des previstos nesta Lei;

ITT - desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
IV - desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme

orientacdes dos érgdos de controle.
7.3. Somente as licitantes com propostas classificadas participarédo da
fase de lances.

8. DA FORMULAGCAO DE LANCES.

8.1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lan-
ces exclusivamente por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro de cada
lance.

8.2. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletrdnico o modo de
disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardo lances pUblicos e su-
cessivos, com prorrogacdes automdticas, com critério de julgamento MENOR
PRECO POR ITEM, sendo o valor referencial do certame aquele que se encon-
tra ESTIMADO por esta administracdo no item 10 do ANEXO I - TERMO DE RE-
FERENCIA.

8.2.1. A etapa de lances da sessédo publica terd duracdo de dez minutos e,
apbds 1isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema guando houver
lance ofertado nos UGltimos dois minutos do periodo de duracdo da sesséo
publica.

8.2.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subi-
tem anterior, ocorrerd sucessivamente sempre gue houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermedidrios.
8.2.3. N&do havendo novos lances na forma estabelecida nos subitens ante-
riores, a sessdo publica encerrar-se-4 automaticamente.

8.2.4. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacgdo automatica
pelo sistema, poderd o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, Jjus-
tificadamente, admitir o reinicio da sessé&o pUblica de lances, em prol da
consecuc¢cao do melhor preco.

8.2.5. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os
lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em
relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta, deverd ser de R$1,00 (um
real) .

8.2.6. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo po-
derd ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances né&o
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podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamen-
te descartados pelo sistema os respectivos lances.
8.3. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o ho-
rdrio fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital,
ndo sendo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor/percentual, prevale-
cendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
8.4. A licitante somente poderd oferecer lance de preco inferior ao ulti-
mo por ela ofertado e registrado no sistema.
8.5. Em caso de empate, prevalecerd o lance recebido e registrado primei-
ro. (Observar o Art. 60 da Lei n° 14.113/2021)
8.6. Durante o transcurso da sessdo, as licitantes serdo informadas, em
tempo real, do MENOR lance registrado, mantendo-se em sigilo a identifi-
cacdo da ofertante.
8.7. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de
julgamento serdo de exclusiva e total responsabilidade da licitante, né&o
lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracéo.
8.7.1. O licitante poderéd, uma Unica vez, excluir seu Gltimo lance ofer-
tado, no intervalo de quinze segundos apbds o registro no sistema, na hi-
pdétese de lance inconsistente ou inexequivel.
8.8. Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) poderd excluir, justi-
ficadamente, lance cujo valor/percentual for considerado inexequivel.
8.9. Ndo poderd haver desisténcia dos lances efetuados, sujeitando-se a
proponente desistente as penalidades previstas neste Edital.
8.10. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o percentual
de sua proposta.
8.11. Apdés a definicdo da melhor proposta, se a diferenca em relacdo a
proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por
cento), a Administracdo poderd admitir o reinicio da disputa aberta, nos
termos estabelecidos no instrumento convocatdério, para a definicdo das
demais colocacdes (§ 4°, Art. 56, Lei n° 14.133/2021).
8.11.1. Apds o reinicio previsto neste subitem, os licitantes serdo con-
vocados para apresentar lances intermedidrios.

9. DA DESCONEXAO DO(A) AGENTE DE CONTRATAGAO.

9.1.Se ocorrer a desconexdo do(a) Pregoeiro(a) no decorrer da etapa de
lances e se o sistema eletrdnico permanecer acessivel aos licitantes, os
lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.
9.2. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competi-
tiva do Pregdo, o sistema eletrdénico poderd permanecer acessivel aos 1li-
citantes para a recepcdo dos lances.

9.3. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir
por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reini-
ciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacgdo do fato
pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdénico utilizado para di-
vulgacao.
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10. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEOUENO PORTE.

10.1. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo ti-
ver sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver
proposta apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte até 5%
(cinco por cento) superior a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte
forma:

10.1.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classifica-
da poderd, no prazo de 5 (cinco) minutos, contado do envio da mensagem
automatica pelo sistema, apresentar uma uUltima oferta, obrigatoriamente
abaixo da primeira colocada, situacdo em que, atendidas as exigéncias ha-
bilitatdérias, serd adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéo;

10.1.2. Nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte
mais bem classificada, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma
automdtica, convocard as licitantes remanescentes que porventura se en-
contrem na situacdo descrita neste item do edital, na ordem classificatd-
ria, para o exercicio do mesmo direito;

10.1.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microem-
presas e empresas de pequeno porte que se encontrem na hipdtese descrita
nesta Condicdo, o sistema fard um sorteio eletrdnico, definindo e convo-
cando automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final
do desempate.

10.2. Na hipdbétese da ndo adjudicacdo nos termos previstos na condigdo an-
terior, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta original-
mente mais bem classificada se, apds negociagcdo, houver compatibilidade
de preco com o valor méximo aceitdvel para a contratacdo e a licitante
for considerada habilitada.

11. DA NEGOCIAGCAO.

11.1. Encerrada a etapa de lances, o(a) Pregoeiro(a) poderd encaminhar,
por meio do sistema eletrdnico, contraproposta diretamente a licitante
que tenha apresentado o lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor
proposta, ndo se admitindo negociar condigdes diferentes das previstas
neste Edital.

11.1.1. Na hipdétese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do
preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, gquando
for o caso, o pregoeiro poderd negociar condigdes mais vantajosas, apods
definido o resultado do julgamento.

11.1.2. A negociacdo poderad ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificacgdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colo-
cado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua pro-
posta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracéo.
11.1.3. Também nas hipdéteses em que o Pregoeiro nédo aceitar a proposta e
passar a subsequente, poderd negociar com o licitante para que seja obti-
da melhor proposta.

11.2. A negociacgdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acom-
panhada pelas demais licitantes.
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11.3. O resultado da negociacdo serd divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatério.

11.4. Conforme consta do Art. 29 da INSTRUGAO NORMATIVA SEGES/ME N°
73/2022, encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o prego-
eiro(a) realizard a verificacdo da conformidade da proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto estipulado e, observado o
disposto nos arts. 33 e 34 dessa mesma Instrucdo, a compatibilidade do
preco em relacdo ao estimado para a contratacdo, conforme definido neste
edital.

11.5. Apdbdés a negociacgdo, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e jul-
gamento da proposta.

12. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA.

12.1. O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no
prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igqual periodo, contado da convo-
cacdo no sistema do anexo pelo pregoeiro(a), envie a proposta adequada ao
ultimo lance ofertado, conforme o Anexo II - Modelo de Proposta Escrita,
apdés a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e j& apresentados.

12.1.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir
de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo
O prazo.

12.1.2. A proposta comercial a ser encaminhada deverd também ser apresen-
tada na forma e requisitos indicados nas alineas seguintes:

a) De preferéncia impressa em papel timbrado, redigida com clareza, sem
emenda, rasura, acréscimo ou entrelinhas, devidamente datada e assinada,
como também rubricadas todas as suas folhas;

b) Fazer mencdo ao numero deste Pregdo Eletrdnico e conter a razdo social
da licitante, o CNPJ, podendo indicar o endereco com o CEP, o nUmero de
telefone e/ou fax e e-mail, se houver, o banco, a agéncia e os respecti-
vos cbédigos e o nUmero da conta corrente para efeito de emissdo de nota
de empenho, formalizacdo do contrato e posterior pagamento;

c) Declarar nome, estado civil, profiss&o, n°® do CPF e RG, domicilio, te-
lefone, fax, e-mail e cargo na empresa da pessoa que ficard responsavel
pela assinatura do contrato;

d) Declarar concordéncia com o prazo de entrega, como também, com as de-
mais condig¢des previstas no Termo de Referéncia, Anexo I deste Edital.

e) Declarar o prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta)
dias, contado da data da sessdo pUblica estabelecida no predmbulo deste
Edital;

e.l) Caso este prazo nédo esteja expressamente indicado na proposta, ele
serd considerado como aceito para efeito de validade da mesma;

f) Conter descricdo detalhada do(s) item(ns) proposto(s), atendendo aos
quantitativos e as especificac¢des minimas descritas no Anexo I - Termo de
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Referéncia e em seu(s) anexo(s)/apenso(s), indicando os numeros de iden-
tificacdo dos objetos ofertados.
12.2. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documen-
tacdo indicada neste item, serd desclassificada e sujeitar-se-4& as san-
¢des previstas neste edital.
12.3. Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizacdo do trata-
mento favorecido, o(a) Pregoeiro(a) examinard a proposta mais bem classi-
ficada quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco ofertado
com o valor maximo para a contratacdo neste Edital e em seu(s)
anexo (s) /apenso (s), observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n°
73, de 30 de setembro de 2022, e em relacdo a compatibilidade da proposta
com as especificag¢des técnicas do objeto.
12.3.1. O(A) Pregoeiro(a) poderd solicitar parecer de técnicos pertencen-
tes ao quadro de pessoal do TRIBUNAL ou, ainda, de pessocas fisicas ou ju-
ridicas estranhas a ele, para orientar sua deciséo.
12.4. Ndo se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste
edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
12.5.N&0 serdo aceitas propostas com valores unitadrios e global superio-
res aos valores maximo ou com precos manifestamente inexequiveis.
12.5.1. E indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinguenta por cento) do valor orcado pela Administracdo, que sé sera
considerada apdés diligéncia do pregoeiro, que comprove:
a) que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

b) inexistirem custos de oportunidade capazes de Jjustificar o vulto da
oferta.

12.6. Erros e omissdes existentes nas propostas comerciais inicialmente
enviadas poderdo ser retificados pelo licitante, apds solicitacdo ou con-
sentimento do(a) Pregoeiro(a), desde que nenhum dos precos finais oferta-
dos para cada um do(s) item(ns) sofra(m) acréscimo(s).

12.6.1. Serd desclassificada a proposta que ndo corrigir ou ndo justifi-
car eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro e/ou que:

a) contiver vicios insanaveis;

b) ndo obedecer as especificacgdes técnicas contidas no ANEXO I - Termo de
Referéncia;

c) apresentar precos inexequiveis, conforme consta do subitem 13.5 acima,
ou permanecerem acima do preco maximo definido para a contratacédo;

d) nédo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Admi-
nistracdo nos termos das alineas do subitem 13.5.1 acima;

e) apresentar desconformidade com gquaisquer outras exigéncias deste Edi-
tal ou seu(s) anexo(s)/apenso(s), desde que insanavel.

12.7. Para efeito de aceitacdo da melhor proposta comercial, somente se-
rdo consideradas no pregco proposto duas casas decimais, para os valores
unitarios e totais.

12.8. Se a proposta ndo for aceitavel, se a licitante ndo atender as exi-
géncias de habilitacdo, o Pregoeiro examinard a proposta subsequente e
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a selecdo da propos-
ta que melhor atenda a este Edital.
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12.9. Na hipdétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a
realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a ses-
sdo publica somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no siste-
ma com, no minimo, wvinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia
serd registrada em ata;
12.10. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento di-
gital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no
prazo de 2(duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.
12.10.1. O prazo estabelecido poderd ser prorrogado pelo Pregoeiro por
solicitacgdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo
o0 prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.
12.10.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro,
destacam-se os que contenham as caracteristicas do material ofertado,
tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras
informacdes pertinentes, a exemplo de catdlogos, folhetos ou propostas,
encaminhados por meio eletrdénico, ou, se for o caso, por outro meio e
prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo
Sistema eletrdnico, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.
12.11. Se a proposta ndo for aceitavel ou se a licitante deixar de reen-
viar a proposta ou ndo atender as exigéncias habilitatérias, o(a) Prego-
eiro(a) examinard a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na or-
dem de classificacédo, até a apuracdo de uma proposta que atenda a este
Edital.
12.12. REQUISITOS ADICIONAIS EM RELACAO A PROPOSTA COMERCIAL DA EMPRESA
CLASSTIFICADA PROVISORIAMENTE EM PRIMEIRO LUGAR:
A PROPOSTA COMERCIAL DA LICITANTE CLASSIFICADA PROVISORIAMENTE EM PRIMET-

RO LUGAR DEVERA SER APRESENTADA JUNTAMENTE COM OS SEGUINTES REQUISITOS:

12.12.1. DA FORMA ELETRONICA (e-mail) DE NOTIFICACAO E COMUNICACAO COM A
CONTRATADA DURANTE A EXECUCAO DOS SERVICOS

12.12.2. Declarar o nome, RG, CPF e endereco eletrdnico (e—mail) de re-
presentante da empresa, responsavel pela acompanhamento da execucdo do
Contrato, pelos quais o TRIBUNAL deverad contatar e notificar a empresa
acerca das demandas e notificag¢des surgidas durante a execucgcdo contratu-
al;

12.12.3. Declarar ciéncia de que:

a) o endereco eletrdnico de representacdo da empresa informado serd a
ferramenta eletrdnica utilizada para encaminhamento das demandas relacio-
nadas a execug¢do do contrato, a serem formalizadas pelo Tribunal, por en-
vio de correspondéncia eletrdnica (e—mail), inclusive as referentes aos
pedidos de fornecimento, acompanhados das respectivas Notas de Empenho,
bem como, demais notificacgdes com informac¢des sobre providéncias e medi-
das decorrentes da execucdo contratual.
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b) no que se refere aos prazos previstos nas demandas relacionadas a exe-
cugdo do contrato, serdo contados a partir do envio de correspondéncia
eletrbnica (e—mail) por parte do Tribunal.

c) deveréd ser repassada, imediatamente, ao Tribunal, qualgquer alteracéo
relacionada ao representante da empresa e do endereco eletrdénico da em-
presa.

12.12.4. Declarar concordéncia com todos os requisitos, condicdes e pra-
ZOSs
delimitados no Termo de Referéncia.

12.12.5. LAUDOS E/OU CERTIFICADOS DE COMPROVACAO DE CONFORMIDADES COM
NORMAS TECNICAS:

As licitantes classificadas provisoriamente em primeiro lugar devem apre-
sentar, acompanhada de a proposta comercial, laudos e/ou certificados de
comprovacdo de conformidade com Normas Técnicas, conforme a seguir deli-
mitado:

A) Norma considerada: NR 17 - MTE (Ergonomia) .
A.l1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:
Itens 1 a 14 do objeto.

A.2 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

A.2.1 Laudo e / ou certificado especifico para cada item do objeto (Itens
1 a 14), contendo descricdo técnica, marca, modelo e fabricante do produ-
to analisado, emitido em nome da licitante e/ou fabricante do produto co-
tado.

A.2.2 Emitido por profissional ou instituto legalmente autorizado para
realizacdo do ensaio e emissdo do laudo / certificado.

B) Norma considerada: NBR 13962:2006 (ou versdo posterior) - Mdbvels para
escritério - Cadeiras - Requisitos e métodos de ensaio.

B.1l Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Itens 1 a 9 do objeto.

B.2 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

B.2.1 Laudo e / ou certificado especifico para cada item do objeto, con-
tendo descricdo técnica, marca, modelo e fabricante do produto analisado,
emitido em nome da licitante e/ou fabricante do produto cotado).

B.2.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacdo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa e com escopo de acreditacdo es-
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pecifico para realizacdo do ensaio e emissdo de laudo / certificado refe-
rente a norma considerada.

C) Norma considerada: NBR 9178:2003 (ou versdo posterior) - Espuma fle-
xivel de poliuretano - Determinacd&o das caracteristicas de queima.

C.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Espuma utilizada nos itens 1 a 14 do objeto.

C.2 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

C.2.1 Laudo e / ou certificado referente & espuma utilizada nos produtos
cotados, emitido em nome da licitante e/ou fabricante da cadeira. No caso
de espuma fabricada por terceiros, o laudo poderad ser emitido em nome do
fabricante da espuma, cabendo, entretanto, a licitante comprovar que uti-
liza nos produtos cotados a espuma analisada.

Formas de comprovagédo exemplificativas:

i) apresentacdo de Notas Fiscais ou Contratos de aquisicdo da espuma ana-
lisada, com data de emissdo com pelo menos 12 meses antecedentes a data
de abertura do certame.

ii) Declaracdo conjunta do fabricante da espuma e da licitante ou fabri-
cante da cadeira de que utilizam no produto cotado a espuma objeto da
analise.

iii) outras formas em que se verifiquem a efetiva utilizacdo da espuma
objeto da andlise por parte licitante ou da fabricante da cadeira).

C.2.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacgdo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa. Para esse caso, é facultado que
a entidade ou instituto responséavel pela emissdo do laudo ou certificacéo
ndo possua escopo de acreditacdo especifico para realizacdo do ensaio re-
ferente a norma considerada.

D) Norma considerada: NBR 8516:2003 (ou versdo posterior) - Espuma fle-
xivel de poliuretano - Determinacdo da resisténcia ao rasgamento.

D.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Espuma utilizada nos itens 1 a 10, 12 a 14 do objeto.

D.2 Critérios de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformi-
dade:

D.2.1 Laudo e / ou certificado referente a espuma utilizada nos produtos
cotados, emitido em nome da licitante e/ou fabricante da cadeira. No caso
de espuma fabricada por terceiros, o laudo poderd ser emitido em nome do
fabricante da espuma, cabendo, entretanto, a licitante comprovar que uti-
liza nos produtos cotados a espuma analisada.

Formas de comprovacdo exemplificativas:

i) apresentacdo de Notas Fiscais ou Contratos de aquisicdo da espuma ana-
lisada, com data de emissdo com pelo menos 12 meses antecedentes a data
de abertura do certame.
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ii) Declaracgdo conjunta do fabricante da espuma e da licitante ou fabri-
cante da cadeira de que utilizam no produto cotado a espuma objeto da
anadlise;
iii) outras formas em que se verifiquem a efetiva utilizacdo da espuma
objeto da andlise por parte licitante ou da fabricante da cadeira.

D.2.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacdo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa. Para esse caso, é facultado que
a entidade ou instituto responsavel pela emissdo do laudo ou certificacéo
ndo possua escopo de acreditacdo especifico para realizacdo do ensaio re-
ferente a norma considerada.

E) Normas consideradas: as normas a seguir definidas podem ser apresenta-
das alternativamente:

E.1 NBR 15496:2007 (ou versdo posterior) - Construcdo superior do cal-
cado - Determinacdo da resisténcia a abrasdo Método Martindale.

E.1.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Vinil utilizado nos itens 1 a 11 do objeto.

e/ou
E.2 NBR 14367:2007 (ou versdo posterior) - Construcdo superior do cal-
cado - Laminados sintéticos - Resisténcia do acabamento a friccdo com te-
cido.

E.2.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:
Vinil utilizado nos itens 1 a 11 do objeto.

e/ou

E.3 NBR 14553:2012 (ou versdo posterior) - Construcdo superior do cal-
cado — Laminados sintéticos — Determinacdo da resisténcia a continuacéo
do rasgo.

E.3.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:
Vinil utilizado nos itens 1 a 11 do objeto.

E.4 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

E.4.1 Laudo e / ou certificado referente ao vinil utilizado nos produtos
cotados, emitido em nome da licitante e/ou fabricante da cadeira. No caso
de vinil fabricado por terceiros, o laudo poderd ser emitido em nome do
fabricante do vinil, cabendo, entretanto, a licitante comprovar que uti-
liza nos produtos cotados o vinil analisado.

Formas de comprovagédo exemplificativas:

i) apresentacdo de Notas Fiscais ou Contratos de aquisigdo do vinil ana-
lisado, com data de emissdo com pelo menos 12 meses antecedentes a data
de abertura do certame.

ii) Declaracédo conjunta do fabricante do wvinil e da licitante ou fabri-
cante da cadeira de que utilizam no produto cotado o vinil objeto da anéa-
lise;

iii) outras formas em que se verifiquem a efetiva utilizacdo do vinil ob-
jeto da andlise por parte licitante ou da fabricante da cadeira).
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E.4.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacdo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa ou norma equivalente internacio-
nal, com laudo devidamente traduzido. Para esse caso, é facultado que a
entidade ou instituto responséavel pela emissd&o do laudo ou certificacéo
ndo possua escopo de acreditacdo especifico para realizacdo do ensaio re-
ferente a norma considerada.

F) Norma considerada: NBR 15164:2004 (ou versdo posterior) - Mbveis es-
tofados - Sofés

F.1l Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

itens 12 a 14 do objeto.

F.2 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

F.2.1 Laudo e / ou certificado especifico para cada item do objeto, con-
tendo descricdo técnica, marca, modelo e fabricante do produto analisado,
emitido em nome da licitante e/ou fabricante do produto cotado).

F.2.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacgdo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa e com escopo de acreditacdo es-
pecifico para realizacdo do ensaio e emissdo de laudo / certificado refe-
rente a norma considerada.

G) Norma considerada: NBR 16031:2012 (ou versdo posterior) - Mdbveis —
Assentos multiplos — Requisitos e métodos para resisténcia e durabilida-
de.

G.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Item 9 do objeto (longarinas).

G.2 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

G.2.1 Laudo e / ou certificado especifico para cada item do objeto, con-
tendo descricdo técnica, marca, modelo e fabricante do produto analisado,
emitido em nome da licitante e/ou fabricante do produto cotado).

G.2.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacdo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa e com escopo de acreditacdo es-
pecifico para realizacdo do ensaio e emissdo de laudo / certificado refe-
rente a norma considerada.

H) Requisito considerado: Verificacdo se a espuma é isenta de CFC (com-
postos a base de clorofluorcarbono)

H.1l Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Espuma utilizada nos itens 1 a 14 do objeto.

H.2 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

H.2.1 Laudo e / ou certificado referente & espuma utilizada nos produtos
cotados, emitido em nome da licitante e/ou fabricante da cadeira. No caso
de espuma fabricada por terceiros, o laudo poderd ser emitido em nome do
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fabricante da espuma, cabendo, entretanto, a licitante comprovar que uti-
liza nos produtos cotados a espuma analisada.
Formas de comprovacgdo exemplificativas:
i) apresentacdo de Notas Fiscais ou Contratos de aquisigdo da espuma ana-
lisada, com data de emissdo com pelo menos 12 meses antecedentes a data
de abertura do certame.
ii) Declaracdo conjunta do fabricante da espuma e da licitante ou fabri-
cante da cadeira de que utilizam no produto cotado a espuma objeto da
anadlise.
iii) outras formas em que se verifiquem a efetiva utilizacdo da espuma
objeto da andlise por parte licitante ou da fabricante da cadeira).

H.2.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacédo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa. Para esse caso, é facultado que
a entidade ou instituto responséavel pela emissdo do laudo ou certificacéo
ndo possua escopo de acreditacdo especifico para realizacdo do ensaio re-
ferente a norma considerada.

12.12.6 DAS CERTIFICACOES DE SUSTENTABILIDADE:

12.12.6.1 Comprovacdo de que os mobilidrios fabricados pela contratada
possuem certificacdo de pelo menos um dos seguintes programas sobre o
manejo florestal do produto e a rastreabilidade da cadeia de custddia:

(1) CEFLOR / INMETRO (Programa Brasileiro de Certificacdo Florestal);
e/ou, (2) FSC™ (Forest Stewardship Council TM - Conselho de Manejo Flores-
tal); e/ou (3) Outro equivalente, emitido por organismo de reconhecida
e irrestrita competéncia e confiabilidade na &rea de certificacdo de ma-
nejo florestal.

12.12.6.2. Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Itens 1 a 14 do objeto.

12.12.7. DA DECLARACAO DE CONFORMIDADE TECNICA COM NORMAS TECNICAS BRA-
SILEIRAS:

12.12.7.1. A proponente deverd declarar conformidade dos mobiliarios,
conforme o caso, com as prescrigdes recomendadas nas normas e requisitos
técnicos definidos nos itens 3.2.1.3 e 3.2.1.4.do Termo de Referéncia.

12.12.8. DA APRESENTACAO DE PROTOTIPOS COMO AMOSTRAS

12.12.8.1 O Pregoeiro deverd solicitar a proponente cuja proposta tenha
sido aceita quanto a compatibilidade de preco, amostras dos itens oferta-
dos, que deverdo ser encaminhadas a Divisdo de Licitag¢des da Coordenado-
ria de Licitacdes e Contratos, no prazo méximo de até 3 (trés) dias
uteis, a partir da solicitacéo.

12.12.8.2 O Pregoeiro podera deixar de solicitar amostras no caso da pro-
posta comercial da licitante classificada em primeiro lugar cotar e espe-
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cificar material da mesma marca, modelo e fabricante da referéncia do
produto definido nas especificagdes técnicas deste Termo.

12.12.8.3. Os prazos estabelecidos em relacdo ao envio e recebimento das
amostras poderdo ser prorrogados, desde que solicitados tempestivamente
ao pregoeiro, considerados como marcos para a solicitacdo de prorrogacao
0s prazos de envio e recebimento, com justificativas devidamente compro-
vadas, a serem submetidas a analise do pregoeiro.

12.12.8.4. O pregoeiro, na anadlise da prorrogacdo de prazos definidos nos
subitens acima, deverd ser orientado pelos principios da isonomia, da fi-
nalidade e da obtencdo da proposta mais vantajosa para a Administracéo.

12.12.8.5. Os protdétipos, se solicitados, deverdo ser entregues no hora-
rio de 08h00 as 15h00 na Coordenadoria de Material e Logistica/COMAT -
Divisdo de Controle Patrimonial, situada na Trav. Manoel Evaristo, 224 -
CEP: 66050-290, contatos, fone: (91) 3342-6720, e-mail: comat@trt8.jus.-
br.

12.12.8.6. O Pregoeiro, em conjunto com a Coordenadoria de Material e Lo-
gistica, a Coordenadoria de Manutencdo e Projetos e a Coordenadoria de
Saude do TRT8, efetivard andlise a conformidade do protdétipo com as espe-
cificacdes constantes do Anexo I - Termo de Referéncia, bem como a avali-
acdo das seguintes caracteristicas:

i) acabamento.

ii) materiais de revestimento dos tecidos.

iii) compatibilidade dos mobilidrios com os modelos aprovados e utiliza-
dos no Tribunal.

iv) funcionalidades minimas dos mobilidrios.

v) materiais de constituicdo dos mobilidrios.

12.12.8.7. A amostra deverd estar devidamente identificada com o nome da
licitante, conter os respectivos prospectos e manuais e dispor na emba-
lagem de informagdes gquanto as suas caracteristicas, tais como data de
fabricacdo, marca, referéncia, cbédigo do produto e modelo.

12.12.8.8. 0Os laudos exigidos nas especificacgdes técnicas deverdo ser
apresentados Jjuntamente com as amostras em originais ou cbpias autenti-
cadas.

12.12.8.8.1. Deverdo ser apresentados laudos especificos referentes ao
modelo/referéncia do protdétipo apresentado para cada item do objeto.

12.12.8.9. Os materiais de origem estrangeira deverdo apresentar na em-
balagem informagdes em lingua portuguesa, suficientes para andlise téc-
nica do produto.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO TRT N°90036/2024
12.12.8.10. Os produtos apresentados como amostra poderdo ser abertos,
desmontados, instalados e submetidos aos testes necesséarios, sendo de-
volvidos a licitante no estado em gque se encontrarem ao final da avalia-
cédo.

12.12.8.11. Serdo rejeitadas as amostras que:

a) Apresentarem problemas de conformidade durante a andlise técnica, con-
sideradas as especificag¢des técnicas, sobretudo, divergéncia para menos
em relacdo as especificacgdes constantes do Termo de Referéncia e nas de-
mais normativos técnicos de conformidade indicados.

b) Forem de qualidade superior em relacdo as especificacdes constantes da
proposta e estiver desacompanhada de declaracd&o da proponente de que en-
tregard os produtos de acordo com a amostra apresentada.

c) N&o serd aceita a proposta da proponente que tiver amostra rejeitada
ou ndo entregad-la no prazo estabelecido.

d) As licitantes participantes do certame licitatdério poderdo acompanhar
os procedimentos de andlise das amostras.

d.l) O pregoeiro devera divulgar, com antecedéncia de pelo menos 1 (um)
dia, a data e horédrio da realizacdo de andlise das amostras, para gque oOs
licitantes interessados possam acompanhar.

12.12.8.12. Enquanto ndo expirado o prazo para a entrega da amostra, a
licitante poderéd substituir ou efetuar ajustes e modificacdes no produto
apresentado.

12.12.8.13. N&o serd aceita a proposta da licitante que tiver amostra
rejeitada ou ndo entrega-la no prazo estabelecido.

12.12.8.14. Caso o protdétipo da autora da melhor proposta seja reprovado,
a proposta serd recusada e sera convocada a autora da segunda melhor pro-
posta para apresentar seu protdétipo, e assim sucessivamente.

12.12.8.15. O protdétipo aprovado permanecerd em poder da Coordenadoria de
Material e Logistica até a entrega definitiva do respectivo item, com
vistas a avaliar se o material entregue confere com o aprovado.

12.12.8.16. Se apds a homologacdo da licitacdo a empresa ndo retirar o
protétipo reprovado no prazo de 10 (dez) dias corridos, poderd haver a
doacdo do material, sem gerar direito de indenizacdo a licitante.
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13. DA HABILITACAO.

13.1. A habilitacdo parcial das licitantes serd verificada por meio do
SICAF, nos niveis de wvalidade I, II, III, IV e VI, nos documentos por ele
abrangidos, e por meio da documentacdo complementar especificada neste
Edital.

13.1.1. As licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitacdo par-
cial no SICAF deverdo apresentar documentos que supram tais exigéncias.
13.1.2. E dever e responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos
seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgédos
responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcéo
ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles
se tornem desatualizados (IN n® 3/2018, art. 7°, caput), para que estejam
consistentes na data da abertura da sessdo puUblica, ou encaminhar, em
conjunto com a apresentacdo da proposta, a respectiva documentacdo atua-
lizada/ajustada/retificada.

13.1.3. O descumprimento do subitem acima poderd implicar na inabilita-
cdo/desclassificacdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios ele-
trénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxi-
to em encontrar a(s) certidédo (des) valida(s).

13.1.4. A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele né&o
contidos somente serd feita em relacdo ao licitante melhor classificado.
13.2. Os licitantes deverdo apresentar a sequinte documentacdo complemen-
tar:

a) Atestado(s) ou declaracdo (bes), fornecido(s) por pessoa Jjuridica de
direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove (m) o for-
necimento de materiais de copa e cozinha;

a.l) Ficam vedadas as exigéncias de quantidades minimas de atestados ou
declaracgdes de capacidade técnica e/ou prazos maximos com relacdo as da-
tas em que foram expedidos;

a.2) O licitante tem a liberdade de apresentar tantos atestados quantos
julgar necessarios para comprovar sua aptidéo;

a.3) Cabe ao Pregoeiro(a) em conjunto com a Area Técnica Demandante, du-
rante o exame da documentacdo de habilitacdo, analisar o contetdo dos
atestados e pronunciar-se quanto a suficiéncia deles, podendo concluir,
motivadamente, com base em critérios objetivos ja prefixados neste edi-
tal, que o somatdério dos atestados apresentados por um Unico licitante
ndo é suficiente para habilitd-lo, ou, da mesma forma, habilitar lici-
tante que apresente um Unico atestado;

b) Comprovacdo de patrimbénio liguido ndo inferior a 10% (dez por cento)
do valor maximo aceitavel da contratacdo, a qual serd exigida somente no
caso de a licitante apresentar resultado igual ou inferior a 1 (um) em
qualquer dos indices Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral,
calculados e informados pelo SICAF;

b.1) Conforme consta do ine. I, Art. 69, Lei n° 14.133/2021, o Balancgo
Patrimonial deverd ser apresentado gquanto ao 2 (dois) uUltimos exercicios
sociais devidamente registrados na forma das normas aplicaveis ao caso;
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b.1.1) O Balango Patrimonial limitar-se-a& ao ultimo exercicio no caso de
a pessoa juridica ter sido constituida h& menos de 2(dois) anos (§ 6°,
Art. 69, Lei n° 14.133/2021).
b.1.1.1. O licitante enquadrado como microempreendedor individual (MEI)
que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos
na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado, apenas, da prova
de inscrig¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
- Quanto a obrigatoriedade da apresentag¢do do balang¢o patrimonial e das
demonstragcées contdbeis dos ultimos 2 (dois) exercicios sociais, previs-
tos no inciso I do art. 69 da Lei n° 14.133/2021, salvo se a empresa te-
nha sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, (art. 69, § 6°, da Lei
n° 14.133/2021) , ndo estara dispensada, em razdo do Principio da Espe-
cificidade da Norma, uma vez que Lei n° 14.133/21 é a norma especifica
para licitacbées e contratos, e assim, deve ser aplicada ao caso concre-
to, posto inexistir expressa dispensa no art. 69, em razdo da natureza
constitutiva da licitante.
c)A certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, em Consulta - Cadastro - Nivel VI - Qualificacdo Econd-
mico-Financeira, devendo ser verificado o registro dos dados referentes a
Certificacdo de Faléncia / Recuperacdo, (Cdédigo de Controle da Certidéo,
Data da Emissdo e Data de Validade).
c.1l) Na auséncia de total documento no SICAF, a licitante deverad apresen-
tar a Certid&o Negativa de efeitos de faléncia, recuperacdo judicial ou
recuperacdo extrajudicial expedida pelo Cartdério Distribuidor da sede da
licitante, dentro do prazo de validade previsto na prépria certidéo ou,
na omissdo desta, expedida a menos de 180 (cento e oitenta) dias contados
da data de sua apresentacdo, exceto quando a pessoa juridica ndo se su-
jeitar a faléncia, como no caso das cooperativas, conforme art. 4° da Lei
Federal n°® 5.764, de 6 de dezembro de 1971.
d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa, nos termos do Ti-
tulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, tendo em vista o disposto no art. 3°
da Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011.
13.3. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contempla-
dos no SICAF serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no
prazo de 2:00h, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do
pregoeiro, cujo prazo poderd coincidir com aquele previsto no subitem
13.1 deste Edital.
13.4. O(A) Pregoeiro(a) poderd consultar sitios oficiais de o6rgdos e en-
tidades emissores de certiddes, para verificar as condigdes de habilita-
cdo dos licitantes.
13.4.1. O pregoeiro, verificard durante a fase de habilitacdo da empresa,
nos termos do acérddo 1793/2011 do TCU:
a) A existéncia de registros impeditivos da contratacdo no Cadastro Naci-
onal de Empresas Iniddneas e Suspensas, e Cadastro Nacional de Empresas
Punidas - CNEP/CGU;
b) A existéncia de registros impeditivos de contratacdo por improbidade
administrativa no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Im-
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probidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ;
c) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniéo
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);
d) A composigdo societdria das empresas a serem contratadas no sistema
Sicaf a fim de certificarem se entre os sbécios hd servidores do proéprio
brgdo/entidade contratante, abstendo-se de celebrar contrato nessas con-
dicdes, em atencdo ao art. 9°, § 1°, da Lei n° 14.133/2021.
13.4.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa lici-
tante e também de seu sbécio majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancgdes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual
seja sbécio majoritéario.
13.4.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor/Licitante a
existéncia de Qcorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Rela-
tério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
13.4.2.2. A tentativa de burla serd verificada por meio dos wvinculos so-
cietdrios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
13.4.2.3. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacéo.
13.4.3. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro/licitante reputaré
o licitante inabilitado, por falta de condicdo de participacéo.
13.5. Os documentos que néo estejam contemplados no SICAF, inclusive o0s
relativos a regularidade da documentacdo vencida, deverdo ser remetidos
em conjunto com a proposta de precos readequada de que cuida o subitem
13.1 ou nos moldes do 13.14 deste edital.
13.6. Em carater de diligéncia, os documentos poderdo ser solicitados em
original ou por cépia autenticada a gqualguer momento. Nesse caso, o0s do-
cumentos deverdo ser encaminhados, no prazo estabelecido pelo Pregoeiro,
a Coordenadoria de Licitacgdes e Contratos, localizada na Tv. Dom Pedro I,
Bairro do Umarizal, n°® 746, 2° andar, ANEXO/BLOCO IV, bairro do Umarizal,
CEP 66.050-100, Belém/PA.
13.7. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar
em nome do licitante, com indicacdo do numero de inscricdo no CNPJ.
13.8. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser en-
tregues acompanhados da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por
tradutor juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados
no cartdério de titulos e documentos.
13.9. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua por-
tuguesa, também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou
registrados em cartdédrio de titulos e documentos.
13.10. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e
regularidade fiscal deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que,
pela prépria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.
13.11. Uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no gue tange a
reqgularidade fiscal e trabalhista, a mesma serd convocada para, no prazo
de 5 (cinco) dias tuteis, apds a declaracdo do vencedor, comprovar a regu-
larizacdo. O prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, a critério da
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administracédo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresen-
tagcdo de justificativa.
13.11.1. A n&do-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no
subitem anterior implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem pre-
juizo das sancdes previstas neste Edital (Art. 156 da Lei n° 14.133, de
2021), sendo facultado a administragcdo publica convocar os licitantes re-
manescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato ou
revogar a licitagédo.
13.12. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exi-
gidos, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data
e hordrio para a continuidade da mesma.
13.13. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo com-
plementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e
j& apresentados, o licitante serd convocado a encaminhé&-los, em formato
digital, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, contado de sua solici-
tacdo, sob pena de inabilitacéo.
13.14. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais
qgquando houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou
quando a lei expressamente o exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°, e art.

6°, §4°).

13.15. A existéncia de restricdo relativamente & regqularidade fiscal e
trabalhista ndo impede que a licitante gqualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a
todas as demais exigéncias do edital.

13.16. Os documentos relativos a regularidade fiscal gque constem do ANEXO
I - Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em mo-
mento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais
bem classificado que n&o seja ME/EPP.

13.17. O licitante enquadrado como microempreendedor individual (MEI) que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na
Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado, apenas, da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

13.17.1. Quanto a apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracdes
contédbeis dos Gltimos 2 (dois) exercicios sociais (Inc. I, Art. 69 da
Lei n° 14.133/2021), salvo excecdo prevista no § 6° desse mesmo disposi-
tivo (b.1.1 acima), ndo estard dispensado, uma vez que, em decorréncia do
Principio de Especificidade, sendo a Lei n° 14.133/21 mais especifica na
seara das licitacgdes e contratos, deverd esta ser aplicada ao caso con-
creto dessa natureza, nédo havendo nenhum previsdo de beneficio dessa na-
tureza em seu Art. 69 que possui rol taxativo.

13.18. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deveréo
atender a todas as exigéncias da habilitagdo e ficardo autorizadas a
substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura, conforme
reza o § 1°, Art. 65, Lei n° 14.133/2021.

13.19. Serd inabilitado o licitante gque n&do comprovar sua habilitacéo,
seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentéa-
los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

13.20. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contrata-
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cdo poderd sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substédncia dos docu-
mentos e sua validade juridica, mediante decis&o fundamentada, registrada
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficAcia para fins de habili-
tacdo e classificacéo.
13.21. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida
a substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:
I - complementacdo de informacgdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a
época da abertura do certame;
ITI - atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apdés a data
de recebimento das propostas.
13.22. As habilitagdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas medi-
ante a verificacdo dos seguintes requisitos (Art. 68 da Lei 14.133/2021):

I - a inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Naci-
onal da Pessoa Juridica (CNPJ) ;
IT - a inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se

houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

III - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

V - a regularidade perante a Justigca do Trabalho;

VI - o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui-
¢cdo Federal.

13.22.1. A comprovacdo das habitacdes previstas nos itens III a V deste
subitem deverd ser feita na forma da legislacdo especifica ou mediante a
perfeita regularidade da certiddo SICAF prevista no subitem 12.1 deste
item;

13.22.2. Todos os documentos previstos nos incisos acima poderdo ser
substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por outros meios hébeis a
comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio eletrdnico (§
1°, Art. 68 - Lei 14.133/2021).

13.23. Na hipdétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habili-
tacdo, o pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamen-
te, na ordem de classificacédo, até a apuracdo de uma proposta que atenda
ao presente edital.

13.24. A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente pos-
terior a fase de habilitacéo.

13.25. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a 1li-
citante serd declarada vencedora.

14. DO ENCAMINHAMENTO DAS DOCUMENTAGOES.

14.1. Todos os documentos exigidos para fins de PROPOSTA e HABILITACAO
deverdo estar disponibilizados no site do COMPRASGOVERNAMENTAIS, até an-
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tes da data e hora previstas para a abertura do certame, conforme consta
do item 5.1; salvo as excec¢des previstas nos subitens 12.1, 12.10 e 13.13
deste edital.

15. DO RECURSO.

15.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e
trabalhista da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pe-
queno porte, serd concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que
qualquer licitante manifeste a inteng¢do de recorrer, de forma motivada,
isto é, indicando contra qual(is) decisédo (des) pretende recorrer e por
quais motivos, em campo préprio do sistema.

15.2. O(A) Pregoeiro(a) fard juizo de admissibilidade da intengdo de re-
curso manifestada, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo
préprio do sistema.

15.2.1. Nesse momento o(a) pregoeiro(a) n&o adentrard no mérito recursal,
mas apenas verificard as condig¢des de admissibilidade do recurso.

15.3. Uma vez admitida a intencdo de recurso, o recorrente terd, a partir
de entdo, o prazo de trés dias uteis para apresentar as razdes, pelo sis-
tema eletrdnico, contados da data de intimacdo ou de lavratura da ata,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apre-
sentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrdnico, em outros trés
dias Gteis, que comecardo a contar do término desse prazo do recorrente
ou da intimacdo pessoal, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elemen-
tos indispenséaveis a defesa de seus interesses.

15.4. O recurso serd dirigido a autoridade gque tiver editado o ato ou
proferido a decisdo recorrida, a qual poderd reconsiderar sua decisdo no
prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo
de 10 (dez) dias 1uteis, contado do recebimento dos autos.

15.4.1. A apreciacgdo dar-se-& em fase Unica.

15.5. A interposicdo de recurso referente ao Jjulgamento das propostas, a
habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da 1i-
citacdo, observard o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.
15.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

15.7.0 recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do

ato ou da decis&o recorrida até que sobrevenha decis&o final da autorida-
de competente.

15.8. O acolhimento do recurso invalida t&o somente os atos insuscetiveis
de aproveitamento.

15.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interes-
sados, no endereco constante neste Edital.

15.10. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de inter-
por recurso, no momento da sessdo publica deste Pregdo, implica decadén-
cia desse direito, ficando a AUTORIDADE SUPERIOR autorizada a adjudicar o
objeto a licitante vencedora.
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15.11. As intencgdes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados
pelo Pregoeiro serdo apreciados pela autoridade competente.

16. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO.

16.1. Observando o Art. 44 da IN SEGES/ME n.° 73/2022, encerradas as fa-
ses de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos,
0 processo licitatédério serd encaminhado a AUTORIDADE SUPERIOR para adiju-
dicar o objeto e homologar o procedimento, gque ainda, conforme o disposto
no art. 71 da Lei n° 14.133/2021, podera:

I - determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
IT - revogar a licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;
IIT - proceder a anulacdo da licitacgdo, de oficio ou mediante provocagéo

de terceiros, sempre que presente ilegalidade insanéavel.
16.2. O objeto deste Pregdo serd adjudicado ao(s) vencedor(es) do(s) res-
pectivo (s) ITEM(NS).

17. DAS ATRIBUIGCOES DO(A) Agente de Contratagido(A).

17.1. Caberé(do) ao(a) Pregoeiro(a) as atribuic¢des dispostas no art. 14
do Decreto n°® 11.246/2022 que regulamenta o disposto no art. 8°, §3° da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

17.2. E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou & autoridade superior, em qual-
quer fase deste Pregdo, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
completar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de infor-
magcdo ou de documentos qgque deveriam constar originariamente da proposta
ou da documentacdo.

17.3. No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o(a) Pregoei-
ro(a) poderd autorizar o saneamento da proposta por conta de erros for-
mais ou falhas que ndo alterem a substédncia das propostas, dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em
ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificacédo.

18. DAS ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL.

18.1. AO PRESIDENTE_DO TRIBUNAL cabera:

18.1.1. Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularida-
des;

18.1.2. Adjudicar o objeto deste Pregdo a licitante vencedora, se houver
interposigdo de recurso;

18.1.3. Homologar o resultado e promover a contratacgdo correspondente a
este Pregdo;

18.1.4. Anular este Pregdo por ilegalidade, de oficio ou por provocacgéao
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de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, sempre que pre-
sente ilegalidade insanéavel;
18.1.5. Revogar este Pregdo, se for considerado inoportuno ou inconveni-
ente ao interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente
comprovado.
18.2. A autoridade superior poderd revogar o procedimento licitatério por
motivo de conveniéncia e oportunidade, e deverd anular por ilegalidade
insandvel, de oficio ou por provocagdo de terceiros, assegurada a prévia
manifestacdo dos interessados na forma do CAPITULO XV da INSTRUGCAO NORMA-
TIVA SEGES/ME N° 73, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022;
18.3. Nos casos de anulagdo e revogagdo, deverd ser assegurada a prévia
manifestagcdo dos interessados;
18.3.1. O motivo determinante para a revogagdo do processo licitatério

deverd ser resultante de fato superveniente devidamente comprovado.

19. DA FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO.

19.1. Apdés homologado o resultado deste Pregdo, no prazo de até 5 (cinco)
dias Gteis e nas condigdes estabelecidas neste edital, contado da data do
recebimento da convocagdo formal, sob pena de decadéncia do direito e sem
prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas na Lei n°® 14.133/2021, a Ad-
ministracdo do TRIBUNAL, na qualidade de Orgdo Gerenciador, convocard o
licitante mais bem classificado para assinatura da Ata de Registro de
Preco, bem como os demais classificados que aceitarem cotar o(s)
objeto(s) desta licitacdo com precos iguais aos do adjudicatario e aque-
les gue mantiverem sua proposta original, obedecida a ordem de classifi-
cacdo dos licitantes e aos quantitativos propostos, conforme consta do
Art. 19 do Decreto n° 11.462/2023.

19.1.1. O_prazo de convocacdo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, por motivo justificado e aceito pelo TRIBUNAL, mediante solici-
tagcdo do licitante mais bem classificado, desde que:

I - a solicitacdo seja devidamente Jjustificada e apresentada dentro do
prazo; e
ITI - a justificacdo apresentada seja aceita pela Administracéo.

19.1.2. A ata de registro de precos serd assinada por meio de assinatura
digital e disponibilizada no sistema de registro de precos.

19.2. Serédo registrados na ata os precos os quantitativos do adjudicata-
rio, conforme consta do inc. I, Art. 18 do Decreto n° 11.462/2023.

19.3. O preco registrado, com a indicacdo dos fornecedores, serda divulga-
do no PNCP e disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de
precos.

19.4. O TRIBUNAL informarda as licitantes classificadas e convocadas, in-
dicando o local, data e hora para a reunido e assinatura da Ata de Regis-
tro de Precos.

19.5. E facultado a Administracdo, quando o convocado deixar de assinar a
ata de registro de prec¢cos no prazo acima e condigdes estabelecidos neste
edital, convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na
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ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes pro-
postas pelo primeiro classificado, conforme consta do Art. 20 do Decreto
n° 11.462/2023.
19.5.1. Na hipdétese dos licitantes que constarem da formacdo do cadastro
de reserva na condicdo de cotar os bens, as obras ou oS servicos com pre-
cos iguais aos do adjudicatario, observada a classificacdo na licitacéo,
deixarem de aceitar a contratacdo nos termos do disposto no caput deste
artigo, a Administracdo, observados o valor estimado e a sua eventual
atualizacdo na forma prevista no edital, podera:
I - convocar para negociagdo os licitantes de que mantiverem sua propos-
ta original, observada a ordem de classificacdo, com vistas a obtencédo de
preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatéario; ou
IT - adjudicar e firmar o contrato nas condicdes ofertadas pelos licitan-
tes remanescentes, observada a ordem de classificacdo, gquando frustrada a
negociacédo de melhor condicgdo.
19.5.2. A recusa injustificada do fornecedor/licitante mais bem classifi-
cado em assinar a ata, ensejard a aplicacdo das penalidades previstas
neste Edital.
19.6. A formacdo do cadastro de reserva estd prevista no inc. VII do Art.
82 da Lei n° 14.133/2021 e incs. XII do Art. 15 e II do Art. 18 do Decre-
to n° 11.462/2023 e somente serd utilizado no caso de impossibilidade de
atendimento pelo signatédrio da ata de registro de precos.
19.6.1. No momento da Homologagdo, a Autoridade Competente informaré
data/hora referente ao final do Cadastro de Reserva que envolverd somente
item(ns) com PROPOSTAS ADJUDICADAS.
19.6.2. Apdés informar data/hora (minimo de 24hs) para formacdo do cadas-
tro de reserva, a autoridade competente deverd clicar em “CONVOCAR”,
para, logo em seguida, o sistema enviar, automaticamente, e-mail a todos
os fornecedores com propostas NAO RECUSADAS para que eles possam aderir
ao Cadastro de Reserva pelo preco do primeiro colocado desconsiderando
margem de preferéncia [exceto para o(s) fornecedor (es) vencedor (es) do
item(ns) /grupo(s) .
19.6.2.1. 0 e-mail devera conter, além da identificacéao da
licitagdo/item(ns) /grupo(s), a quantidade que serd fornecida pelo forne-
cedor (obtida da proposta do fornecedor), o pregco e a data/hora estabele-
cidas ao final para a formacdo do Cadastro de Reserva.
19.6.2.2. Antes de solicitar Data/Hora do Cadastro de Reserva, o sistema
verificard se hd ou ndo had fornecedores aptos a esse Cadastro.
19.6.2.3. Se ndo houver ninguém apto, o sistema apenas mostra uma mensa-
gem de alerta para o Ordenador de Despesas e lanca um evento diferente,
para deixar registrado que ndo houve a formacdo de Cadastro de Reserva
devido a falta de fornecedores aptos.
19.6.2.4. Caso haja fornecedores para convocacdo de cadastro reserva,
serd fornecida pelo sistema a opcdo a Autoridade Competente para informar
O prazo.
19.6.3. Observando os elementos previstos no subitem 21.5.2.1, as lici-
tantes interessadas deverdo registrar no sistema Comprasnet interesse de
fazer parte do <cadastro de reserva para o fornecimento de um(ns)
item(ns) /grupo(s), ao mesmo preco do vencedor do certame.
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19.6.4. A empresa licitante, visando fazer parte do Cadastro de Reserva,
via sistema Comprasnet, devera clicar em “PARTICIPAR” para fins de parti-
cipacao no Cadastro Reserva; apés, basta selecionar o (s)
item(ns) /grupo(s) e confirmar a participacdo em “participar” e “OK”, pas-
sando efetivamente a fazer parte do Cadastro de Reserva.
19.6.4.1. Apds a selecdo e confirmacdo pelo fornecedor, o sistema apre-
senta uma mensagem de confirmacdo indicando que o fornecedor aceita for-
necer a quantidade ofertada por ele de itens ao preco do Cadastro de Re-
serva;
19.7. O registro dos licitantes para formagcdo do cadastro de reserva que
aceitarem cotar os bens, as obras ou 0S servicos com precos iguais aos do
adjudicatério, observada a classificacdo na licitagdo, assim como dos que
mantiverem sua proposta original, deverd constar na forma de anexo a ata
de registro de precos;
19.8. Para fins de determinacdo da ordem de classificacdo quando da for-
magcdo do cadastro de reserva, os licitantes que aceitarem cotar os bens,
as obras ou os servigos com preg¢os iguais aos do adjudicatario antecede-
rédo aqueles gque mantiverem sua proposta original.
19.9. A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva so-
mente serd efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos licitan-
tes remanescentes, nas seguintes hipdbteses:

I - quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos
no prazo e nas condicdes estabelecidos no edital; ou
IT - quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do regis-

tro de pregos, nas hipdteses previstas nos art. 28 e art. 29, ambos do
Decreto n° 11.462/2023.

19.10. A apresentacdo de novas propostas na forma do caput ndo prejudica-
rad o resultado do certame em relacdo a licitante mais bem classificada.
19.10.1. As licitantes interessadas na FORMAGCAO/PARTICIPACAO do CADASTRO
DE RESERVA deverdo enviar uma proposta de forma virtual, conforme modelo
do ANEXO III deste edital, utilizando a funcionalidade de envio de anexos
existente no sistema de pregédo eletrdbnico, no prazo de vinte minutos con-
tados da convocacdo no sistema.

19.10.2. As propostas em desconformidade com a planilha do ANEXO III des-
te edital ou com precos unitdrios diferentes da proposta vencedora seréo
desconsideradas.

19.11. A ordem de classificacdo das licitantes registradas na ata devera
ser respeitada nas contratacdes.

19.12. Apds publicada a Ata de Registro de Precos, terd efeito de compro-
misso de fornecimento nas condicdes estabelecidas.

19.13. A contratagdo com os fornecedores registrados serd formalizada
pelo 6rgédo interessado POR MEIO DE NOTA DE EMPENHO, conforme o art. 95 da
Lei n°14.133/21.

19.14. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de for-
necimento nas condigdes estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracgédo a
contratar, facultada a realizagcdo de licitagdo especifica para a aquisi-
¢do pretendida, desde que devidamente Jjustificada, conforme consta do
art. 21 do Decreto n° 11.462/2023.

19.15. Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos e as entidades da Administra-
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¢do Publica federal, estadual, distrital e municipal gque ndo participaram
do procedimento de Intengdo de Registro de Pregos - IRP poderdo aderir a
ata de registro de precos na condicdo de ndo participantes, observados os
sequintes requisitos, nos moldes do § 2° do Art. 86 da Lei n° 14.133/2021
e Art. 31 do Decreto n° 11.462/2023:
I - apresentacdo de justificativa da vantagem da adesédo, inclusive em si-
tuacdes de provavel desabastecimento ou de descontinuidade de servigco pa-
blico;
IT - demonstracdo da compatibilidade dos valores registrados com os valo-
res praticados pelo mercado, na forma prevista no art. 23 da Lei n°
14.133, de 2021; e
IIT - consulta e aceitacdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e
do fornecedor.
19.15.1. A faculdade conferida por este subitem estard limitada a &érgéos
e entidades da Administracdo Publica federal, estadual, distrital e muni-
cipal que, na condicdo de nédo participantes, desejarem aderir a ata de
registro de precos de 6rgdo ou entidade gerenciadora federal, estadual ou
distrital.
19.15.2. Serd vedada aos o6rgdos e entidades da Administracdo Publica fe-
deral a adesdo a ata de registro de precos gerenciada por 6rgdo ou enti-
dade estadual, distrital ou municipal.
19.15.3. A autorizacdo do 6rgdo ou da entidade gerenciadora apenas sera
realizada apés a aceitacdo da adesdo pelo fornecedor.
19.15.3.1. A aceitacdo pelo fornecedor beneficidrio da Ata de Registro de
Precos, deverd observar as condigdes nela estabelecidas e desde que néo
prejudique as obrigacdes presentes e futuras decorrentes da ata, assumi-
das com o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes.
19.15.4. Apdbds a autorizacdo do é6érgdo ou da entidade gerenciadora, o érgdo
ou a entidade nédo participante efetivard a aguisicdo ou a contratacdo so-
licitada em até 90 (noventa) dias, observado o prazo de vigéncia da ata.
19.15.4.1. O prazo previsto neste subitem poderd ser prorrogado excepcio-
nalmente, mediante solicitacdo do dérgdo ou da entidade ndo participante
aceita pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o
limite temporal de vigéncia da ata de registro de precos.
19.15.5. O 6rgdo ou a entidade poderd aderir a item da ata de registro de
precos da qual seja integrante, na qualidade de ndo participante, para
agueles itens para os guais ndo tenha guantitativo registrado, observados
os requisitos previstos no subitem 20.15.
19.16. As agquisicdes ou contratacdes adicionais atinentes as adesdes as
atas de registro de precos ndo poderdo exceder, por é6rgido ou entidade, a
50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento con-
vocatério registrados na ata de registro de precos para o 6rgdo ou a en-
tidade gerenciadora e para os 6rgdos ou as entidades participantes, con-
forme consta dos termos do § 4°, Art. 86 da Lei n° 14.133/2021 e inc. I
do Art. 32 do Decreto n° 11.462/2023.
19.17. O quantitativo decorrente das adesbes a ata de registro de precos
ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de pregos para o é6rgdo gerenciador e 6rgdos
participantes, independente do nuUmero de 6rgdos ndo participantes que
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aderirem, conforme normatizam o § 5°, Art. 86 da Lei n° 14.133/2021 e
inc. II do Art. 32 do Decreto n° 11.462/2023.

20. DA ADMINISTRAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO. ‘

20.1. A Coordenadoria de Licitagdes e Contratos/COLIC é a unidade respon-
sadvel pelos atos de controle e administracdo da presente Ata de Registro
de Preco e indicara, sempre que solicitado pelos 6rgdos interessados,
respeitada a ordem de registro e os quantitativos a serem adgquiridos, o
fornecedor para o qual serd emitido o pedido.

20.2. A convocacdo do Detentor da Ata serd formalizada e conterd o ende-
reco e o prazo maximo PARA RECEBIMENTO/ACEITE DA NOTA DE EMPENHO referen-
te ao respectivo pedido de fornecimento.

20.3. O Detentor da Ata convocado na forma do subitem anterior que néo
comparecer, ndo retirar o pedido ou ASSINAR A NOTA DE EMPENHO no prazo
estipulado na forma estabelecida na presente Ata de Registro de Precos,
estard sujeito as sangdes previstas no Edital e na Ata.

20.4. Quando comprovada a hipdtese acima, a Coordenadoria de Licitacdes e
Contratos, nos termos do artigo 11 do Decreto n® 7.892/2013, poderd indi-
car o préximo fornecedor ao qual serd destinado o pedido, sem prejuizo da
abertura de processo administrativo para aplicacdo de penalidades.

20.5. O Gestor da Ata realizara, quando necesséario, prévia reunido com o0s
Detentores da Ata, visando informéd-los das peculiaridades do Sistema de
Registro de Precos.

20.6. Caberd a Diretoria-Geral, com base em informacdes prestadas pelo
setor requisitante, indicar para cada ajuste a ser celebrado, o gestor do
contrato, a quem compete, além das atribuic¢des previstas no Art. 67 da
Lei n® 8.666/93, as seguintes:

20.6.1. Assegurar-se, quando do uso da Ata de Registro de Precos, que o0s
valores praticados mantém-se wvantajosos para o TRIBUNAL, informando ao
Gestor da Ata eventual desvantagem, gquanto a sua utilizacéo;

20.6.2. Zelar pelas obrigagdes contratualmente assumidas, coordenando,
junto com a Coordenacdo de Licitagdes e Contratos, a proposicdo de even-
tuais penalidades decorrentes do descumprimento de cléausulas contratuais;
20.6.3. Informar ao Gestor da Ata, quando de sua ocorréncia, a recusa do
Detentor da Ata de Registro de Precos a atender as condigdes estabeleci-
das no Edital do Pregdo Eletrdnico e anexos, além de divergéncias relati-
vas a entrega, as caracteristicas e origem dos veiculos.

20.7. Caberd a Coordenadoria de Licitacdes e Contratos processar as acdes
relativas ao controle e alteracgdes dos precos registrados.

21. DO CONTROLE E DAS ALTERAGCOES, ATUALIZACOES E NEGOCIAGOES DE PRECOS
REGISTRADOS

21.1.0s precos inicialmente contratados sé&do fixos e irreajustéaveis no
prazo de um ano contado da data do orgcamento estimado. Apds o intervalo
de um ano, e a pedido do CONTRATADO, os precos iniciais seréo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, indice com o indice
Nacional de Custo da Construgcdo/INCC ou outro indice que venha a ser
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adotado pelo Governo Federal, estando a sua aplicagcdo regida pela
legislagdo em vigor por ele editada, exclusivamente para as obrigagdes
iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da anualidade, conforme
estabelece a Lei n.° 14.133/2021 em seu artigo 25, §7°, que fixou a
necessidade da estipulacdo no contrato, independente do prazo de sua
duracédo, de indice de reajustamento de preco, com data-base vinculada a
data do orcamento estimado.
21.2. Quando o preco registrado tornar-se superior ao precgo praticado no
mercado, por motivo superveniente, o Tribunal convocard o fornecedor para
negociar a reducdo do preco registrado nos moldes do Art. 26 do Decreto
n° 11.462/2023.
21.2.1. Frustrada a negociagdo de que trata este subitem, o fornecedor
serada liberado do compromisso assumido guanto ao item registrado, sem
aplicacdo de penalidades administrativas, cabendo ao TRIBUNAL convocar oS
demais fornecedores constantes do cadastro de reserva, na ordem de clas-
sificacdo original, para verificar se aceitam reduzir seus pregcos aos va-
lores de mercado em igual oportunidade e negociacdo, gquando possivel.
21.2.2. Se ndo obtiver éxito nas negociacgdes, o 6rgdo ou a entidade ge-
renciadora procederd ao cancelamento da ata de registro de pregos, nos
termos do disposto no art. 29 do Decreto n° 11.462/2023, e adotard as me-
didas cabiveis para a obtencdo de contratacdo mais vantajosa.
21.2.3. Caso ocorra a reducdo do preco registrado resultado da negociacéo
entre as partes, o Tribunal comunicara aos 6rgédos e as entidades que por-
ventura tenham firmado contratos decorrentes da ata de registro de pre-
¢os, para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem
negociagcdo com vistas a alteracdo contratual, observado o disposto no
Art. 35 do Decreto n° 11.462/2023 c/c Art. 124 da Lei n 14.133/2021.
21.3. Na hipdtese de o preco de mercado tornar-se superior ao prego re-
gistrado e o fornecedor ndo poder cumprir as obrigagdes estabelecidas na
ata, serd a ele facultado requerer ao Tribunal a alteracdo do preco re-
gistrado, mediante comprovacdo de fato superveniente que o impossibilite
de cumprir o compromisso, nos moldes do Art. 27 do Decreto n°
11.462/2023.
21.3.1. o fornecedor encaminhard, juntamente com o pedido de alteragédo, a
documentacdo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a invia-
bilidade do preco registrado em relagcdo as condig¢des inicialmente pactua-
das.
21.3.2. Na hipdétese de ndo comprovacdo da existéncia de fato supervenien-
te que inviabilize o preco registrado, o pedido sera indeferido pelo Tri-
bunal e o fornecedor deverd cumprir as obrigacdes estabelecidas na Ata,
sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do disposto no art.
28 do Decreto n° 11.462/2023, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes pre-
vistas na Lei n® 14.133/2021, e na legislacdo aplicavel.
21.3.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos
do disposto no subitem 21.3.2, o Tribunal convocard os fornecedores do
cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam
manter seus precos registrados, observado o disposto no § 3° do art. 18
do Decreto n°® 11.462/2023.
21.3.4. Inexistindo éxito nas negociacdes, o TRIBUNAL procederd ao cance-
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lamento da Ata de registro de precos, nos termos do disposto no art. 29
do Decreto n° 11.462/2023, e adotara as medidas cabiveis para a obtencéo
da contratacdo mais vantajosa.
21.3.5. Na hipétese de comprovacdo do disposto no subitem 21.3, o Tribu-
nal atualizard o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores
praticados pelo mercado.
21.3.6. O Tribunal comunicarda aos 6rgdos e as entidades que porventura
tenham firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a
efetiva alteracdo do preco registrado, para que avaliem a necessidade de
alteracdo contratual, observado o disposto no Art. 35 do Decreto n°
11.462/2023 c/c Art. 124 da Lei n 14.133/2021.
21.4. Em qualquer das hipdteses, a fixacdo de novo preg¢o devera ser con-
signada na Ata de Registro de Precos, com as justificativas cabiveis.
21.5. E vedada a participacdo do érgdo ou da entidade em mais de uma ata
de registro de precos com o mesmo objeto no prazo de validade daquela de
que ja tiver participado, salvo na ocorréncia de ata que tenha registrado
quantitativo inferior ao maximo previsto no edital, conforme disposto do
inc. VIII do Art. 82 da Lei n 14.133/2021 e inc. VII do Art. 15 do Decre-
to n° 11.462/2023.
21.6. Observando o termos da norma contida do Art. 23 do Decreto n°
11.462/2023, fica vedado efetuar acréscimos nos quantitativos estabeleci-
dos na ata de registro de precos.
21.7. O controle e o gerenciamento das atas de registro de precos, sob os
termos do Art. 24 do Decreto n° 11.462/2023, serdo realizados por meio da
ferramenta de Gestdo de Atas, quanto a:

I - os quantitativos e os saldos;
II - as solicitacbdes de adesédo; e
IIT - o remanejamento das quantidades.

21.7.1. O disposto no caput observara os procedimentos estabelecidos no
manual técnico operacional que serd publicado pela Secretaria de Gestdo e
Inovacdo do Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servigos Publicos.

22. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS.

22.1. O registro do fornecedor e precos registrados serdo cancelado pelo
Tribunal (Orgdo Gerenciador), nos casos previstos nos Arts. 28 e 29 do
Decreto n° 11.462/2023, nas seguintes hipdteses:

a) Cancelamento do registro do Fornecedor:
22.1.1. Descumprir as condicdes da ata de registro de precos sem motivo
justificado;
22.1.2. N&o retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no
prazo estabelecido pela Administracdo sem justificativa razoavel;
22.1.3. ndo aceitar manter seu preco registrado, na hipdétese prevista no
§ 2° do art. 27 do Decreto n° 11.462/2023; e
22.1.4. sofrer sancdo prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156
da Lei n° 14.133, de 2021.

b) Cancelamento dos precos registrados:
22.1.5. Por razdo de interesse publico;
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22.1.6. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forca mai-
or, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e justi-
ficados; ou
22.1.7. se nao houver éxito nas negociacdes, nos termos do disposto no §
3° do art. 26 € no § 4° do art. 27, ambos dispositivos previstos no De-
creto n° 11.462/2023.
22.2. Na hipébétese prevista no subitem 22.1.4 acima, caso a penalidade
aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de re-
gistro de pregos, o 6érgdo ou a entidade gerenciadora poderd, mediante de-
cisdo fundamentada, decidir pela manutencdo do registro de precos, veda-
das novas contratacdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da
sancao.
22.3. O cancelamento de registro nas hipdteses previstas, assegurados oOS
Principios do contraditério e a ampla defesa, serd formalizado por despa-
cho da autoridade competente do Tribunal.
22.4. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, o Tribunal
podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observa-
da a ordem de classificacédo.

23. DA CONVOCAGAO PARA O ACEITE DA NOTA DE EMPENHO.

23.1. Durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, o fornecedor bene-
ficiadrio fica obrigado a atender todos os pedidos de fornecimento efeti-
vados pelo TRIBUNAL ao prego registrado, mesmo que a efetivacdo deles es-
teja prevista para ocorrer em data posterior ao seu vencimento.

23.2. A agquisicdo dos materiais ao preco registrado dar-se-& por meio de
Pedido de Fornecimento (PF), conforme a necessidade do TRIBUNAL, depois
de autorizada e processada a reserva orcamentdria correspondente.

23.3. 0Os pedidos de fornecimento do objeto da Ata de Registro de Precos
serdo formalizados mediante NOTA DE EMPENHO.

23.4. Para o fim do disposto no subitem anterior, o Detentor da Ata seré
convocado para ACEITE DA NOTA DE EMPENHO, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, mediante o qual se obrigard a entrega do bem no prazo e condicdes
avencados.

23.5. O prazo para aceite da nota de empenho poderd ser prorrogado uma
Unica vez, por igqual periodo, quando solicitado pelo Detentor da Ata du-
rante o seu transcurso, desde que ocorra motivo Jjustificado e aceito pelo
TRIBUNAL.

23.6. Por ocasido do aceite da nota de empenho, verificar-se-4 por meio
do SICAF e de outros meios se o Detentor da Ata mantém as condigdes de
habilitacéo.

23.7. A recusa injustificada do Detentor da Ata em aceitar a NOTA DE EM-
PENHO dentro do prazo assinalado no subitem 25.4 deste item ensejara a
aplicacdo das penalidades_estabelecidas no Edital e na Ata.

23.8. Quando a licitante convocada ndo ACEITAR A NOTA DE EMPENHO no prazo
e nas condicbdes estabelecidos, poderd ser convocada outra licitante para
assinar a Ata de Registro de Precos e, posteriormente, ACEITAR A NOTA DE
EMPENHO, apds negociacdes e verificacdo da adequacdo da proposta e das
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condicdes de habilitacdo, obedecida a ordem de classificacéo.

24 .DAS SANCOES APLICAVEIS AS LICITANTES.

24.1. Com fundamento no Artigo 155 da Lei n° 14.133/2002 ficaréd impedida
de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF e no
cadastro de fornecedores do TRT 8%, pelo prazo maximo de até 3 (trés)
anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das de-
mais cominacdes legais, garantido o direito a ampla defesa, a licitante
que:

24.1.1. dar causa a inexecucédo parcial do contrato gque cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos puUblicos ou ao interesse co-
letivo;

24.1.2. dar causa a inexecucdo total do contrato;

24.1.3. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

24.1.4. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

24.1.5. n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida
para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

24.1.6. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da 1li-
citacdo sem motivo justificado;

24.2. Seréd declarada a inidoneidade da Licitante para licitar ou contra-
tar com toda Administracdo Publica Direta e Indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos, quando incidir nas hipdbdteses previstas no subitem 20.1, que justi-
fiquem a imposicdo de penalidade mais grave, e ainda, nas seguintes hipd-
teses:

24.2.1. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certa-
me ou prestar declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do con-
trato;

24.2.2. fraudar a licitacd&o ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

24 .2.3. comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualgquer natu-
reza;

24.2.4. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da 1li-
citacéao;

24.2.5. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013.

24.3. A licitante vencedora e as demails licitantes classificadas, encon-
tram-se sujeitas, de igual forma, as sancdes previstas no Contrato, de-
correntes do descumprimento dos compromissos assumidos.

24.4. Sem prejuizo da penalidade disposta no subitem 20.1, serd aplicada
a licitante que cometer quaisquer das infracdes dispostas no citado subi-
tem, a penalidade de multa de 10% sobre o valor anual estimado da Ata de
Registro de Precos.

24.5. As sancgdes serdo registradas e publicadas no SICAF.
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25. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL.

25.1. Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da ses-
sdo publica, qualquer pessoa, fisica ou juridica, poderd impugnar o ato
convocatdério deste Pregdo mediante peticdo a ser enviada exclusivamente
para o endereco eletrdnico cpl@trt8.jus.br.

25.2. O(A) Pregoeiro(a), auxiliado(a) pelo setor responsavel pela elabo-
ragdo do Edital, decidira sobre a impugnagdo no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data de recebimento da impugnacéio.

25.3. As impugnacdes ndo possuem efeito suspensivo.

25.3.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcio-
nal e deverd ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de lici-
tacao.

25.4. Acolhida a impugnacdo contra este Edital, serd designada nova data
para a realizacdo do certame, exceto guando, ingquestionavelmente, a alte-
racdo ndo afetar a formulacdo das propostas.

25.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitaté-
rio devem ser enviados ao Pregoeiro, até 3 (trés) dias UGteis anteriores a
data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o ende-
reco eletrdnico cpl@trt8.jus.br.

25.5.1. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de
(3)trés dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera
requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo do edital e
dos anexos.

25.6. A(s) resposta(s) ao (s) pedido (s) de esclarecimento (s) e
impugnacdo (6es) solicitado(a) (s) sera(do) divulgado(a) (s) pelo sistema e
vinculara (do) o(s) participante(s) e a administracdo, sendo disponibili-
zado (a) (s) no endereco eletrdnico https://www.gov.br/compras/pt-br, por
meio do link Acesso Livre > Pregbes > Agendados para conhecimento dos
fornecedores e da sociedade em geral, cabendo aos interessados em parti-
cipar do certame acesséd-lo para obtencdo das informacdes prestadas.

26. DAS CONSIDERAGCOES FINAIS.

26.1. Este Pregdo poderéd ter a data de abertura da sessdo publica trans-
ferida, por conveniéncia exclusiva da Administragdo do TRT da 8% Regido.
26.1.1. N&do havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
que impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automa-
ticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo ho-
radrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em con-
trdrio, pelo Pregoeiro.

26.1.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a
sessdo publica observardo o hordrio de Brasilia - DF.

26.1.3. O horéario de expediente desta Justica Especializada é de 08:00h
as 15:00h.
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26.2. A participagcdo nesta licitagcdo e a apresentagcdo da proposta implica

na aceitacdo integral e irretratavel das normas deste Edital e seus Ane-
xo0s, bem como na observidncia dos preceitos legais e requlamentares que a

regem.

26.3. N&o caberd desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decor-
rente de fato superveniente e aceito pelo(a) pregoeiro(a).

26.4. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo
de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel
por esses custos, independentemente da condug¢do ou do resultado do pro-
cesso licitatério.

26.5. A cotacdo levada em consideracdo para efeito de julgamento é de ex-—
clusiva responsabilidade da licitante.

26.6.Cada licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das in-
formacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacaéo,
sendo-1lhe exigivel, ainda, em gualgquer época ou oportunidade, a apresen-
tacdo de outros documentos ou informacdes complementares que o Tribunal
porventura julgar necessarios.

26.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a).

26.8. As decisdes do(a) Pregoeiro(a) serdo consideradas definitivas so-
mente apds terem sido homologadas pela autoridade competente do Tribunal
Regional do Trabalho da Oitava Regiéo.

26.9. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranca da
contratacdo.

26.10. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente
indicados na proposta, o0s mesmos serdo considerados como aceitos para
efeito de julgamento deste Pregdo.

26.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se inici-
am e vencem 0s prazos em dias de expediente na Administracéo.

26.12. O T.R.T. da Oitava Regido poderd anular o certame, por vicio de
legalidade, ou revoga-lo, por motivo de conveniéncia e oportunidade em
razdo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e sufici-
ente para justificar tal conduta, consoante prevé a Lei n° 14.133/21.
26.13. As licitantes nédo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da
anulacdo do procedimento licitatdério, ressalvado o direito do contratado
de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumpri-
mento da Ata de Registro de Precos e/ou contrato.

26.14. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais n&o importa-
rd o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento
do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.
26.15. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar empregados que
sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de di-
recdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo
Tribunal contratante, nos termos da Resolucdo n°. 07/2005 do CNJ. A veda-
cdo contida na Resolucdo n°. 07/2005 do CNJ ndo se aplica aos agentes ci-
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tados, quando este ndo atuarem na linha hierdrquica que vai do é6rgdo 1li-
citante ao dirigente maximo da entidade, por ndo haver, via de regra,
risco potencial de contaminagcdo do processo licitatdério, nos termos da
Resolucdo n®. 229/2016 do CNJ.
26.16. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que tenha entre seus empregados coloca-
dos a disposicdo dos Tribunais para o exercicio de fungdes de chefia,
pessoas que incidam na vedacdo do Art. 1° e 2° da Resolucdo n°. 156/2012
do CNJ.

27. DOS ANEXOS.

27.1. S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;

b) ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA ESCRITA;

c) ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA CADASTRO DE RESERVA;

d) ANEXO IV - ATA DE REGISTRO DE PRECO.

28. DO FORO.

28.1. As questdes decorrentes da execucgdo deste Instrumento, que ndo pos-
sam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e Jjulgadas na
Justica Federal, no Foro da Cidade de Belém, com exclusdo de qualquer ou-
tro, por mais privilegiado que seja.

Belém,13 de setembro de 2024.

RAQUEL BRAGA DA COSTA
Pregoeiro (a) /Agente de Contratacdo
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA
1. DEFINICAO DO OBJETO

Registro de precos para eventual aquisicdo de poltronas, cadeiras e soféas
a serem utilizados nas unidades judicidrias e administrativas deste Tri-
bunal, conforme especificag¢des técnicas, condic¢des e prazos definidos
neste Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
2.1 JUSTIFICATIVA

2.1.1 A presente aquisicgdo visa atender a demanda das unidades judiciari-
as e administrativas deste Tribunal para reposicdo dos mobilidrios sujei-
tos ao desgaste natural, provocado, notadamente, por um periodo estendido
de utilizacdo, que deverdo ser objeto de substituicdo gradativa, como
também, possibilitar a instalacdo de novas unidades judicidrias e admi-
nistrativas do Tribunal a serem criados durante o exercicio 2024/2025.

2.1.2 Considerando a limitacdo de espaco fisico e a possibilidade de
aquisicdo de quantitativos parcelados durante o periodo de vigéncia da
Ata e a disponibilidade orcamentédria a cada pedido de fornecimento, veri-
fica-se que o fornecimento dos bens através do sistema de registro de
precos fundamenta-se no art. 3°, incisos I e V, do Decreto n°
11.462/2023, conforme a seguir transcrito:

“Decreto n° 11.462/2023

(...)

Art. 3° O SRP podera ser adotado quando a Administracdo jul-
gar pertinente, em especial:

I - quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessi-
dade de contratacdes permanentes ou frequentes;
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V - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir

previamente o quantitativo a ser demandado pela Administra-
cdo.”

2.2 NATUREZA DOS SERVICOS

O objeto a ser contratado ndo possuil natureza continuada, portanto, apds
a entrega e aceite do material, encerra-se a vigéncia do contrato, sem
prejuizos aos servicos de garantia.

2.3 NORMATIVOS QUE DISCIPLINAM OS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS, DE ACORDO
COM A SUA NATUREZA

Lei n°® 14.133/2021, Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 65/2021.
3. DESCRIGCAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO
3.1. A aquisicdo das poltronas, cadeiras e sofas serd orientada a partir

dos seguintes requisitos, referentes a especificacdes técnicas e condi-
cdes de fornecimento:

ITEM UN. ESPECIFICACAO

1 UN. CADEIRA GIRATORIA, ENCOSTO
ESPALDAR BAIXO, COM APOIO
PARA BRACO, com as seguintes
especificag¢cdes minimas:

A) ENCOSTO

1) Dimensdo Inferior (mm):
Maxima 425 ; Minimo 200;

2) Dimenséao Intermedidria
(mm) : Maxima 440 ; Minimo
390;

3) Dimensé&o Superior (mm):
Maxima 385 ; Minimo 260;

4) Dimensdo - Altura total
(mm) : Maxima 400; Minima
280.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 55; Minima
40.

6) Regulagem de altura do
Encosto - Variacdo entre a
altura méxima e minima -
mm) : Maxima 85; Minima 60.
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7) Regulagem do Encosto:

7.1) Numero de posicdes: Ma-
xima 13; Minima 5.

7.2) Sistema de Ajuste: Au-
tomédtico ou por catraca;

7.3) Forma de Acionamento:
Automatico ou por Dbotdo ou
tragdo manual direta no en-
costo ou por cremalheira
dentada;

7.4) Regulagem micrométrica
de altura de assento por
dispositivo blindado a géas.
8) Estrutura Interna do En-
costo: polipropileno ou ma-
deira ou compensado anatdmi-
co multilaminado;

9) Estrutura Externa (contra
encosto) : polipropileno;

10) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
10.1) Densidade (Kg/m?3): Ma-
xima 60; Minima 45;

10.2) Estrutura Injetada em
poliuretano;

11) Com sistema de relax
sincronizado do assento e do
encosto, ajustdvel ao peso
do usuario (regulagem de
tensdo), com bloqueio (tra-
va) de inclinagdo em pelo
menos 4 (quatro) posigdes
(dispositivo de livre flutu-
acdo e regulagem de tensdao,
sem que haja a sensacdo de
queda) ;

B) ASSENTOS

1) Dimensé&do Frontal (apoio
dobra  perna/joelho) (mm) :
Méaxima 475 ; Minimo 430;

2) Dimenséao Intermediaria
(mm) : Maxima 470 ; Minimo
440;

3) Dimensdo Posterior (in-
terseccgao com o encosto)
(mm) : Maxima 460 ; Minimo
360;

4) Dimensdo - Profundidade
total (mm) : Maxima 470; Mi-
nima 420.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 55; Minima
40.

6) Regulagem de profundidade
do Assento - Variacdo entre
a profunidade méxima e mini-
ma - mm): Maxima 430 ; Mini-
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ma 50.

7) Regulagem do Assento:

7.1) Numero de posig¢des: Mi-
nima 5.

7.2) Sistema de Ajuste: Re-
gulagem de profundidade com
no minimo 50 mm e 5 regula-
gens.;

7.3) Forma de Acionamento:
acionamento através de botéo
na lateral do assento;

8) Estrutura Interna do En-
costo: compensado anatdmico
multilaminado (7 laminas com
1,5 mm cada) moldada a quen-
te ou madeira ou polipropi-
leno;

9) Estrutura Externa (contra
encosto) : polipropileno;

10) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
10.1) Densidade (Kg/m?3): Ma-
xima 60; Minima 45;

10.2) Estrutura Injetada em
(definir): poliuretano;

C) APOIO DE BRACO

1) Largura (mm): Maxima 93;
Minima 70;
2) Comprimento (mm): Maxima

286; Minima 217;

3) Variacdo entre a altura
maxima e minima (mm): Maxima
80; Minima 70;

4) Regulagem de altura do
apoio - Numero de posigdes:
Méxima 9; Minima 6;

5) Altura minima (em relacéo
ao assento): Maxima 250; Mi-
nima 160;

6) Estrutura interna: Aco;

7) Estrutura externa (acaba-

mento / revestimento): poli-
propileno ou engenharia ter-
moplastica;

D) RODIZIOS E BASES

D.1) RODAS (RODIZIOS):

1) Quantidade: 5 (cinco):;

2) Com rodizio duplo;

3) Compativeis com todos os
tipos de pisos;

D.2) PES - BASE

1) Material de constituicéo:
resina termoplastica de en-
genharia poliamida (nylon 6)
ou ago;

2) Revestimento: nylon 6 ou
polipropileno;
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D.3) EIXO CENTRAL

1) Material de constituicéo:
aco;

2) Revestimento: acabamento
em pintura eletrostatica ou
polipropileno ou pintura
epoxi pd ou capa telescodpica
de trés elementos, injetada
em polipropileno texturiza-
do;

3) Forma de fixacdo a base:
cone morse ou presséo;

4) Forma de fixacdo ao as-
sento: cone morse ou através
de conificacdo 1°26'16", com
encaixe no mecanismo.

E) ACABAMENTOS (REVESTIMEN-
TOS)

1) Assentos e encostos em
couro ecoldgico microperfu-
rado ou laminado sintético
ou similicouro ou couro eco-
légico em policloreto de vi-
nila - PVC 86% e camada su-
perficial em Laca 1% aplica-
do sobre uma malha de 67% de
poliéster e 33% algod&o.
Gramatura 520g/m2. Cor: Pa-
drdo do Tribunal;

2) Espessura do Revestimento
(mm) : Maxima 1,2; Minimo
0,8.

F) Marca/ Modelo/Fabricante
de Referéncia: TECNO2000:
HANNOVER HN-05.05 A3 ou si-
milar

UN.

CADEIRA GIRATORIA, ESPALDAR
BAIXO, SEM APOIO PARA BRACO,
, com as seguintes especifi-
cacdes minimas:

A) ENCOSTO:

1) Dimensdo Inferior (mm):
Maxima 425 ; Minimo 200;

2) Dimensao Intermedidria
(mm) : Maxima 440 ; Minimo
390;

3) Dimensé&o Superior (mm):
Maxima 385 ; Minimo 260;

4) Dimensdo - Altura total
(mm) : Maxima 400; Minima
280.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 55; Minima
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40.
6) Regulagem de altura do
Encosto - Variacdo entre a

altura médxima e minima -
mm) : Maxima 85; Minima 60.

7) Regulagem do Encosto:

7.1) Numero de posig¢des: Ma-
xima 12; Minima 5.

7.2) Sistema de Ajuste: Au-
tomdtico ou por catraca;

7.3) Forma de Acionamento:
Automatico ou por botdo ou
tracdo manual direta no en-
costo ou por cremalheira
dentada;

8) Estrutura Interna do En-
costo: polipropileno ou ma-
deira ou compensado anatdmi-
co multilaminado;

9) Estrutura Externa (contra
encosto) : prolipropileno;

10) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
10.1) Densidade (Kg/m?3): Ma-
xima 60; Minima 45;

10.2) Estrutura Injetada em
poliuretano;

11) Com sistema de relax
sincronizado do assento e do
encosto, ajustdvel ao peso
do usuéario (regulagem de
tensdo), com bloqueio (tra-
va) de inclinagdo em pelo
menos 4 (quatro) posigdes
(dispositivo de livre flutu-
acdo e regulagem de tensdao,
sem que haja a sensacdo de

queda) ;

B) ASSENTO:

1) Dimensédo Frontal (apoio
dobra  perna/joelho) (mm) :
Méxima 475 ; Minimo 430;

2) Dimenséao Intermediaria
(mm) : Maxima 470 ; Minimo
440;

3) Dimensdo Posterior (in-
terseccgao com o encosto)
(mm) : Maxima 460 ; Minimo
360;

4) Dimensdo - Profundidade
total (mm) : Maxima 470; Mi-
nima 420.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 55; Minima
40.

6) Regulagem de profundidade
do Assento - Variacdo entre
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a profunidade méxima e mini-
ma - mm): Maxima 430 ; Mini-
ma 50.

7) Regulagem do Assento:

7.1) Numero de posig¢des: Mi-
nima 5.

7.2)Sistema de Ajuste: Regu-
lagem de profundidade com no
minimo 50 mm e 5 regulagens;
7.3) Forma de Acionamento:
Acionamento através de botéao
na lateral do assento;

7.4) Regulagem micrométrica
de altura de assento por
dispositivo blindado a géas.
8) Estrutura Interna do En-
costo: compensado anatdmico
multilaminado (7 laminas com
1,5 mm cada) moldada a quen-
te ou madeira ou polipropi-
leno;

9) Estrutura Externa (contra
encosto) : polipropileno;

10) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
10.1) Densidade (Kg/m?3): Ma-
xima 60; Minima 45;

10.2) Estrutura Injetada em
(definir): poliuretano;

C) RODIZIOS E BASES:

1) RODAS (RODIZIOS):

1.1) Quantidade: 5 (cinco):;
1.2) Com rodizio duplo;

1.3) Compativeis com todos
os tipos de pisos;

2) PES - BASE:

2.1) Material de constitui-
¢do: Em resina de engenharia
poliamida (nylon 6), possui
banda de rodagem mébérbida em
poliuretano, eixo vertical
em aco trefilado 1010/1020
com diémetro de 11 mm e eixo
horizontal também em aco
trefilado 1010/1020 ou Nylon
6 com 30 de fibra de vidro
ou Ago ou Base em Nylon
(peca Unica).

2.2) Revestimento: Em resina
de engenharia poliamida (ny-
lon 6), eixo vertical em aco
trefilado 1010/1020 com dia-
metro de 11 mm e eixo hori-
zontal também em aco trefi-
lado 1010/1020 ou Nylon 6
com 30 de fibra de vidro ou
Aco ou Polipropileno.;
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3) EIXO CENTRAL:

3.1) Material de constitui-
gdo: Acabamento em pintura
eletrostédtica ou Nylon 6
com 30 de fibra de wvidro ou
Aco ou revestida com capas
de polipropileno copolimero;
3.2) Revestimento: Acabamen-
to em pintura eletrostéatica
ou Polipropileno ou pintura
epoxi pd ou capa telescdpica
de trés elementos, injetada
em polipropileno texturiza-
do.;

3.3) Forma de fixacdo a
base: Cone morse ou pressao;
3.4) Forma de fixacdo ao as-
sento: cone morse ou através
de conificacdo 1°26'16", com
encaixe no mecanismo;

D) ACABAMENTOS (REVESTIMEN-
TOS) :

1) Assentos e encostos em
couro ecoldégico microperfu-
rado ou laminado sintético
ou similicouro ou couro eco-
légico em policloreto de vi-
nila - PVC 86% e camada su-
perficial em Laca 1% aplica-
do sobre uma malha de 67% de
poliéster e 33% algodéo.
Gramatura 520g/m2. Cor: Pa-
drdo do Tribunal;

2) Espessura do Revestimento
(mm) : Maxima 1,2; Minimo
0,8.

F) Marca/ Modelo/Fabricante
de Referéncia: TECNO2000:
HANNOVER HN-05.05 S3 ou si-
milar

UN.

CADEIRA FIXA, ESPALDAR BAI-
X0, SEM APOIO PARA BRACOS,
com as seguintes especifica-
cbes minimas:

A) ENCOSTO:

1) Dimensdo Inferior (mm):
Maxima 425 ; Minimo 200;

2) Dimenséao Intermedidria
(mm) : Maxima 440 ; Minimo
390;

3) Dimens&o Superior (mm):
Maxima 380 ; Minimo 260;

4) Dimensdo - Altura total
(mm) : Maxima 400; Minima
280.

5) Dimensdo - Espessura (Es-




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO TRT N°90036/2024

puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 55; Minima
40.

6) Estrutura Interna do En-
costo: polipropileno ou ma-
deira ou compensado anatdmi-
co multilaminado;

7) Estrutura Externa (contra
encosto) : prolipropileno;

8) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
8.1) Densidade (Kg/m3): Ma-
xima 60; Minima 45;

8.2) Estrutura Injetada em
poliuretano;

B) ASSENTOS

1) Dimensédo Frontal (apoio
dobra  perna/joelho) (mm) :
Méaxima 475 ; Minimo 430;

2) Dimenséao Intermediaria
(mm) : Maxima 470 ; Minimo
440;

3) Dimensdo Posterior (in-
terseccgao com o encosto)
(mm) : Maxima 460 ; Minimo
360;

4) Dimensdo - Profundidade
total (mm) : Méxima 470; Mi-
nima 420.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 55; Minima
40.

6) Estrutura Interna do En-
costo: compensado anatdémico
multilaminado (7 laminas com
1,5 mm cada) moldada a quen-
te ou madeira ou polipropi-
leno;

7) Estrutura Externa (contra
encosto) : polipropileno;

8) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
8.1) Densidade (Kg/m3): Ma-
xima 60; Minima 45;

8.2) Estrutura Injetada em
(definir): poliuretano;

C) RODIZIOS E BASES:
1) PES - BASE
1.1) Material de constitui-

¢cao: ago;
1.2) Revestimento: Pintura
epoxi pd ou pintado com

tinta epdxi preto ou Base
fixa em ago continuo tubu-
lar, curvado pneumaticamente
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em forma de "S", com espes-
sura de 1, 90mm;

1.2) EIXO CENTRAL:

1) Material de constituicéo:
Epdxi;

2) Forma de fixacdo ao as-
sento: Parafusos;

D) SAPATAS (CADEIRAS E POL-
TRONAS FIXAS E LONGARINAS) :
1) Quantidade por lado da
base (un.): Minimo 2;

2) Compativeis com todos os
tipos de piso;

3) Material de constituicgéo:
polipropileno.

E) ACABAMENTOS (REVESTIMEN-
TOS) :

1) Assentos e encostos em
couro ecoldgico microperfu-
rado ou laminado sintético
ou similicouro ou couro eco-
légico em policloreto de vi-
nila - PVC 86% e camada su-
perficial em Laca 1% aplica-
do sobre uma malha de 67% de
poliéster e 33% algod&o.
Gramatura 520g/m2. Cor: Pa-
drdo do Tribunal;

2) Espessura do Revestimento
(mm) : Maxima 1,2; Minimo
0,8.

F) Marca/ Modelo/Fabricante
de Referéncia: TECNO2000:
HANNOVER HN-05.23 SO0 ou si-
milar

UN.

POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO
COM ESPALDAR ALTO, ENCOSTO
TELADO, COM CABIDEIRO, COM
APOIO PARA BRACOS, COR PRETA
(PADRAO DO TRIBUNAL), COM
APOIO PARA CABECA, com as
seguintes especificacdes mi-
nimas:

A) ENCOSTO

1) Dimensdo Inferior (mm):
Maxima 480 ; Minimo 450;

2) Dimensao Intermediaria
(mm) : Maxima 470 ; Minimo
450;

3) Dimensé&o Superior (mm):
Maxima 480 ; Minimo 430;

4) Dimensdo - Altura total
(mm) : Maxima 580; Minima
560.
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5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Minima 1.

6) Regulagem de altura do
Encosto - Variacdo entre a
altura méxima e minima -
mm) : Maxima 60; Minima 50.

7) Regulagem do Encosto:

7.1) Numero de posicdes: Mi-
nima 7.

7.2) Sistema de Ajuste:
Apoio lombar com regulagem
de altura em 7 posicdes e
curso de 60mm e regulagem de
profundidade através de ma-
nipulo e sistema milimétri-
co.;

7.3) Forma de Acionamento:
roldana giratdéria ou suporte
para encosto com regulagem
de altura automatica em 12
posigdes que dispensa o uso
de bot&o ou manipulo para o
acionamento ou alavanca ou
tracgado manual direta no
apoio lombar ou acionamento
por cremalheira dentada, sem
uso de manipulos ou botdes;
7.4) Regulagem micrométrica
de altura de assento por
dispositivo blindado a gés.
8) Estrutura Interna do En-
costo: resina de engenharia
termopléastica injetada de
alta resisténcia mecénica ou
injetada em poliamida 6 com
30% de fibra de vidro ou po-
liamida 6 com reforgco em fi-
bra de vidro ou nylon ou es-
trutura da borda estruturada
em resina de engenharia in-
jetada em alta pressédo;

9) Estrutura Externa (contra
encosto) : poliéster ou poli-
propileno ou nylon.;

10) Tela do Encosto:

10.1) Estrutura: poliamida 6
com 30% de fibra de vidro ou
poliéster;

11) Com sistema de relax
sincronizado do assento e do
encosto, ajustdvel ao peso
do usuéario (regulagem de
tensdo), com bloqueio (tra-
va) de inclinagdo em pelo
menos 4 (quatro) posigdes
(dispositivo de livre flutu-
acdo e regulagem de tensdao,
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sem que haja a sensacdo de

queda) ;

B) ASSENTO:

1) Dimensédo Frontal (apoio
dobra  perna/joelho) (mm) :
Maxima 500 ; Minimo 450;

2) Dimenséao Intermediaria
(mm) : Maxima 500 ; Minimo
470;

3) Dimensdo Posterior (in-
terseccgao com o encosto)
(mm) : Maxima 500 ; Minimo
450;

4) Dimensdo - Profundidade
total (mm) : Maxima 475; Mi-
nima 450.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 60; Minima
40.

6) Regulagem de profundidade
do Assento - Variacdo entre
a profunidade méxima e mini-
ma - mm): Maxima 475; Minima
40.

7) Regulagem do Assento:

7.1) Numero de posig¢des: Ma-
xima 7; Minima 5.

7.2) Sistema de Ajuste: re-
gulagem de profundidade com
cinco posigdes de Dbloqueio
ou através de alavanca loca-
lizada no lado direito do
assento ou ajuste de profun-
didade ou a cada 10 mm ou
por catraca de deslizamento
(slitta);

7.3) Forma de Acionamento:
botdo posicionado a direita
do assento para regulagem de
profundidade Gtil do assento
ou por pressdo na alavanca.;
8) Estrutura Interna do En-
costo: interno em resina de
engenharia termoplédstica in-
jetada com alta resisténcia
mecénica conformado anatomi-
camente ou polipropileno ou
assento e encosto estrutura-
dos em resina termopléstica
100% reciclavel ou madeira
ou estrutura da borda estru-
turada em resina de engenha-
ria injetada em alta pres-

sdo;
9) Estrutura Externa (contra
encosto): capa de protegdo e

acabamento injetada em resi-
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na termopléstica texturizado
com bordas arredondadas que
dispensam o uso do perfil de
pvc ou polipropileno copoli-
mero ou acabamento do assen-
to executado a partir do
préprio estrutural de assen-
to, sem utilizacdo de perfis
de bordo ou tela flexivel a
base de poliéster, tipo
mesh;

10) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
10.1) Densidade (Kg/m?3): Ma-
xima 60; Minima 45;

10.2) Estrutura Injetada em
(definir): poliuretano;

C) APOIO DE BRACO:

1) Largura (mm): Maxima 100;
Minima 75;

2) Comprimento (mm): Maxima
250; Minima 213;

3) Variacgdo entre a altura
maxima e minima (mm): Maxima
100; Minima 50;

4) Regulagem de altura do
apoio - Numero de posigdes:
Méxima 11; Minima 6;

5) Altura minima (em relacéo
ao assento): Maxima 275; Mi-
nima 150;

6) Estrutura interna: alumi-
nio ou ac¢o ou polipropileno;
7) Estrutura externa (acaba-

mento / revestimento): poli-
propileno ou engenharia ter-
mopléstica;;

D) APOIO DE CABECA:

1) Largura (mm): Maxima 300;
Minima 95;

2) Comprimento (mm): Maxima
255; Minima 165;

3) Variagdo entre a altura
maxima e minima (mm): Maxima
55; Minima 25;

4) Regulagem de altura do
apoio - Numero de posigdes:
Méxima 18; Minima 4;

5) Estrutura Interna: estru-
tura interna injetada em re-
sina de engenharia ou poliu-
retano ou polimero termo-
plastico ou apoio telado;

6) Estrutura externa (reves-
timento / acabamento): inje-
tado em poliuretano expandi-
do integral skin ou aluminio
polido ou polipropileno e
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nylon ou poliéster tipo
mesh;

7) Regulagem do Assento:

7.1) Sistema de Ajuste: re-
gulagem de altura em no mi-
nimo 4 posicdes ou regulagem
angular com pontos determi-
nados de parada ou a cada
3,05 mm ou por catraca de
deslizamento ou milimétrico;
7.2) Forma de Acionamento:

bot&o, manual, catraca ou
tragcdo manual no apoio de
cabeca;

8) Revestimento / Acabamen-
to:

8.1) Couro ecoldgico micro-
perfurado ou laminado sinté-
tico ou similicouro ou couro
ecoldégico em policloreto de
vinila - PVC 86% e camada
superficial em Laca 1% apli-
cado sobre uma malha de 67%
de poliéster e 33% algodéo.
Gramatura 520g/m2. Cor: Pa-
drdo do Tribunal;

E) APOIO LOMBAR DO ENCOSTO:
1) Largura (mm): Maxima 440;
Minima 100;

2) Comprimento (mm): Maxima
350; Minima 90;

3) Variagdo entre a altura
maxima e minima (mm): Maxima
110; Minima 42;

4) Regulagem de altura do
apoio - Numero de posigdes:
Minima 7;

5) Estrutura Interna: polia-
cetal ou polipropileno ou

nylon;
6) Estrutura externa (reves-
timento / acabamento): apoio

lombar injetado em resina de
engenharia com design que o
torna flexivel ou poliacetal
ou termoplastico elastdmero
ou polipropileno ou polipro-
pileno e nylon ou elastémero
de alta resiliéncia;

7) Regulagem do Assento:

7.1) Sistema de Ajuste: re-
gulagem de altura em 7 posi-
¢cdbes com 60mm de curso ou
manual ou regulagem de altu-
ra em varios pontos ou livre
ou por catraca de desliza-
mento ou milimétrico;

7.2) Forma de Acionamento:
botdo, manual, deslizante,
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tragcdo manual na alga do
apoio lombar;

8) Regulagem de pressdo no
encosto (Forma de Acionamen-

to) : roldana giratéria ou
mola sem regulagem de pres-
sdo;

F) RODIZIOS E BASES:

1) RODAS (RODIZIOS):

1.1) Quantidade: 5 (cinco):;
1.2) Com rodizio duplo;

1.3) Compativeis com todos
os tipos de pisos;

2) PES - BASE:

2.1) Material de constitui-
¢cdo: aco escovado ou alumi-
nio

2.2) Revestimento: polimento
manual ou acabamento inferi-
or em pintura eletrostatica
ou aluminio ou nylon ou aco;

3) EIXO CENTRAL:

3.1) Material de constitui-
cdo: aco ou aluminio;

3.2) Revestimento: acabamen-
to em pintura eletrostéatica
ou pintura epoxi ou capa te-
lescépica de 3 estédgios em
pp preto;

3.3) Forma de fixacdo a
base: cone morse ou presséo;
3.4) Forma de fixacdo ao as-
sento: cone morse ou através
de conificacdo 1°26'16", com
encaixe no mecanismo;

G) ACABAMENTOS (REVESTIMEN-
TOS) :

1) Assentos e encostos em
couro ecoldégico microperfu-
rado ou laminado sintético
ou similicouro ou couro eco-
légico em policloreto de vi-
nila - PVC 86% e camada su-
perficial em Laca 1% aplica-
do sobre uma malha de 67% de
poliéster e 33% algodéo.
Gramatura 520g/m2. Cor: Pa-
drdo do Tribunal;

2.1) Assento: Maxima 1,2;
Minimo O, 8.

2.2) Encosto: Maxima 1; Mi-
nimo 0,5.

H) Marca/ Modelo/Fabricante
de Referéncia: TECNO2000:
GALLEN GN-02.01.A4 ou simi-
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lar

UN.

COTA DE 25% PARA ME E EPP

POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO
COM ESPALDAR ALTO, ENCOSTO
TELADO, COM CABIDEIRO, COM
APOIO PARA BRACOS, COR PRETA
(PADRAO DO TRIBUNAL), COM
APOIO PARA CABECA, com as
seguintes especificacdes mi-
nimas:

A) ENCOSTO

1) Dimensdo Inferior (mm):
Maxima 480 ; Minimo 450;

2) Dimensao Intermedidria
(mm) : Maxima 470 ; Minimo
450;

3) Dimensé&o Superior (mm):
Maxima 480 ; Minimo 430;

4) Dimensdo - Altura total
(mm) : Maxima 580; Minima
560.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Minima 1.

6) Regulagem de altura do
Encosto - Variacdo entre a
altura méxima e minima -
mm) : Maxima 60; Minima 50.

7) Regulagem do Encosto:

7.1) Numero de posicdes: Mi-
nima 7.

7.2) Sistema de Ajuste:
Apoio lombar com regulagem
de altura em 7 posicdes e
curso de 60mm e regulagem de
profundidade através de ma-
nipulo e sistema milimétri-
co.;

7.3) Forma de Acionamento:
roldana giratéria ou suporte
para encosto com regulagem
de altura automatica em 12
posigdes que dispensa o uso
de bot&o ou manipulo para o
acionamento ou alavanca ou
tracédo manual direta no
apoio lombar ou acionamento
por cremalheira dentada, sem
uso de manipulos ou botdes;
7.4) Regulagem micrométrica
de altura de assento por
dispositivo blindado a gés.
8) Estrutura Interna do En-
costo: resina de engenharia
termopléstica injetada de
alta resisténcia mecdnica ou
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injetada em poliamida 6 com
30% de fibra de vidro ou po-
liamida 6 com reforgco em fi-
bra de vidro ou nylon ou es-
trutura da borda estruturada
em resina de engenharia in-
jetada em alta pressédo;

9) Estrutura Externa (contra
encosto) : poliéster ou poli-
propileno ou nylon.;

10) Tela do Encosto:

10.1) Estrutura: poliamida 6
com 30% de fibra de wvidro ou
poliéster;

11) Com sistema de relax
sincronizado do assento e do
encosto, ajustdvel ao peso
do usuéario (regulagem de
tensdo), com bloqueio (tra-
va) de inclinagdo em pelo
menos 4 (quatro) posigdes
(dispositivo de livre flutu-
acdo e regulagem de tensdao,
sem que haja a sensacdo de

queda) ;

B) ASSENTO:

1) Dimensédo Frontal (apoio
dobra  perna/joelho) (mm) :
Méaxima 500 ; Minimo 450;

2) Dimenséao Intermediaria
(mm) : Maxima 500 ; Minimo
470;

3) Dimensdo Posterior (in-
terseccgao com o encosto)
(mm) : Maxima 500 ; Minimo
450;

4) Dimensdo - Profundidade
total (mm) : Maxima 475; Mi-
nima 450.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 60; Minima
40.

6) Regulagem de profundidade
do Assento - Variacdo entre
a profunidade médxima e mini-
ma - mm): Maxima 475; Minima
40.

7) Regulagem do Assento:

7.1) Numero de posig¢des: Ma-
xima 7; Minima 5.

7.2) Sistema de Ajuste: re-
gulagem de profundidade com
cinco posigdes de Dbloqueio
ou através de alavanca loca-
lizada no lado direito do
assento ou ajuste de profun-
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didade ou a cada 10 mm ou
por catraca de deslizamento
(slitta);

7.3) Forma de Acionamento:
botdo posicionado a direita
do assento para regulagem de
profundidade Gtil do assento
ou por pressdo na alavanca.;
8) Estrutura Interna do En-
costo: interno em resina de
engenharia termopléstica in-
jetada com alta resisténcia
mecénica conformado anatomi-
camente ou polipropileno ou
assento e encosto estrutura-
dos em resina termopléstica
100% reciclavel ou madeira
ou estrutura da borda estru-
turada em resina de engenha-
ria injetada em alta pres-

sdo;
9) Estrutura Externa (contra
encosto): capa de protegdo e

acabamento injetada em resi-
na termopléstica texturizado
com bordas arredondadas que
dispensam o uso do perfil de
pvc ou polipropileno copoli-
mero ou acabamento do assen-
to executado a partir do
préprio estrutural de assen-
to, sem utilizacdo de perfis
de bordo ou tela flexivel a
base de poliéster, tipo
mesh;

10) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
10.1) Densidade (Kg/m?3): Ma-
xima 60; Minima 45;

10.2) Estrutura Injetada em
(definir): poliuretano;

C) APOIO DE BRACO:

1) Largura (mm): Maxima 100;
Minima 75;

2) Comprimento (mm): Maxima
250; Minima 213;

3) Variacdo entre a altura
maxima e minima (mm): Maxima
100; Minima 50;

4) Regulagem de altura do
apoio - Numero de posigdes:
Méxima 11; Minima 6;

5) Altura minima (em relacéao
ao assento): Maxima 275; Mi-
nima 150;

6) Estrutura interna: alumi-
nio ou ac¢o ou polipropileno;
7) Estrutura externa (acaba-
mento / revestimento): poli-
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propileno ou engenharia ter-
mopléastica;

D) APOIO DE CABECA:

1) Largura (mm): Maxima 300;
Minima 95;

2) Comprimento (mm): Maxima
255; Minima 165;

3) Variagdo entre a altura
maxima e minima (mm): Maxima
55; Minima 25;

4) Regulagem de altura do
apoio - Numero de posigdes:
Méxima 18; Minima 4;

5) Estrutura Interna: estru-
tura interna injetada em re-
sina de engenharia ou poliu-
retano ou polimero termo-
plastico ou apoio telado;

6) Estrutura externa (reves-
timento / acabamento): inje-
tado em poliuretano expandi-
do integral skin ou aluminio
polido ou polipropileno e
nylon ou poliéster tipo
mesh;

7) Regulagem do Assento:

7.1) Sistema de Ajuste: re-
gulagem de altura em no mi-
nimo 4 posicdes ou regulagem
angular com pontos determi-
nados de parada ou a cada
3,05 mm ou por catraca de
deslizamento ou milimétrico;
7.2) Forma de Acionamento:

bot&o, manual, catraca ou
tragcdo manual no apoio de
cabeca;

8) Revestimento / Acabamen-
to:

8.1) Couro ecoldgico micro-
perfurado ou laminado sinté-
tico ou similicouro ou couro
ecoldégico em policloreto de
vinila - PVC 86% e camada
superficial em Laca 1% apli-
cado sobre uma malha de 67%
de poliéster e 33% algodéo.
Gramatura 520g/m2. Cor: Pa-
drdo do Tribunal;

E) APOIO LOMBAR DO ENCOSTO:
1) Largura (mm): Maxima 440;
Minima 100;

2) Comprimento (mm): Maxima
350; Minima 90;

3) Variagdo entre a altura
maxima e minima (mm): Maxima
110; Minima 42;

4) Regulagem de altura do




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO TRT N°90036/2024

apoio - Numero de posigdes:
Minima 7;

5) Estrutura Interna: polia-
cetal ou polipropileno ou

nylon;
6) Estrutura externa (reves-
timento / acabamento): apoio

lombar injetado em resina de
engenharia com design que o
torna flexivel ou poliacetal
ou termoplastico elastdmero
ou polipropileno ou polipro-
pileno e nylon ou elastémero
de alta resiliéncia;

7) Regulagem do Assento:

7.1) Sistema de Ajuste: re-
gulagem de altura em 7 posi-
¢cdbes com 60mm de curso ou
manual ou regulagem de altu-
ra em varios pontos ou livre
ou por catraca de desliza-
mento ou milimétrico;

7.2) Forma de Acionamento:
botdo, manual, deslizante,
tragcdo manual na alga do
apoio lombar;

8) Regulagem de pressdo no
encosto (Forma de Acionamen-

to) : roldana giratéria ou
mola sem regulagem de pres-
sdo;

F) RODIZIOS E BASES:

1) RODAS (RODIZIOS):

1.1) Quantidade: 5 (cinco):;
1.2) Com rodizio duplo;

1.3) Compativeis com todos
os tipos de pisos;

2) PES - BASE:

2.1) Material de constitui-
¢cdo: aco escovado ou alumi-
nio

2.2) Revestimento: polimento
manual ou acabamento inferi-
or em pintura eletrostatica
ou aluminio ou nylon ou aco;

3) EIXO CENTRAL:

3.1) Material de constitui-
cdo: aco ou aluminio;

3.2) Revestimento: acabamen-
to em pintura eletrostéatica
ou pintura epoxi ou capa te-
lescépica de 3 estédgios em
pp preto;

3.3) Forma de fixacdo a
base: cone morse ou presséo;
3.4) Forma de fixacdo ao as-
sento: cone morse ou através
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de conificacdo 1°26'16", com
encaixe no mecanismo;

G) ACABAMENTOS (REVESTIMEN-
TOS) :

1) Assentos e encostos em
couro ecoldégico microperfu-
rado ou laminado sintético
ou similicouro ou couro eco-
légico em policloreto de vi-
nila - PVC 86% e camada su-
perficial em Laca 1% aplica-
do sobre uma malha de 67% de
poliéster e 33% algodéo.
Gramatura 520g/m2. Cor: Pa-
drdo do Tribunal;

2.1) Assento: Maxima 1,2;
Minimo O, 8.

2.2) Encosto: Maxima 1; Mi-
nimo 0,5.

H) Marca/ Modelo/Fabricante
de Referéncia: TECNO2000:
GALLEN GN-02.01.A4 ou simi-
lar

UN.

POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO
COM ESPALDAR ALTO, ENCOSTO
TELADO, COM APOIO PARA BRA-
COS, COR PRETA (PADRAO DO
TRIBUNAL), com as seguintes
especificagdes minimas:

A) ENCOSTO

1) Dimensdo Inferior (mm):
Maxima 480 ; Minimo 450;

2) Dimenséao Intermedidria
(mm) : Maxima 470 ; Minimo
450;

3) Dimens&o Superior (mm):
Maxima 480 ; Minimo 430;

4) Dimensdo - Altura total
(mm) : Maxima 580; Minima
560.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Minima 1.

6) Regulagem de altura do
Encosto - Variacd&o entre a
altura méxima e minima -
mm) : Maxima 60; Minima 50.

7) Regulagem do Encosto:

7.1) Numero de posig¢des: Mi-
nima 7.

7.2) Sistema de Ajuste:
Apoio lombar com regulagem
de altura em 7 posicdes e
curso de 60mm e regulagem de




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO TRT N°90036/2024

profundidade através de ma-
nipulo e sistema milimétri-
co.;

7.3) Forma de Acionamento:
roldana giratéria ou suporte
para encosto com regulagem
de altura automatica em 12
posic¢des que dispensa o uso
de bot&o ou manipulo para o
acionamento ou alavanca ou
tracao manual direta no
apoio lombar ou acionamento
por cremalheira dentada, sem
uso de manipulos ou botdes;
7.4) Regulagem micrométrica
de altura de assento por
dispositivo blindado a gas.
8) Estrutura Interna do En-
costo: resina de engenharia
termopléstica injetada de
alta resisténcia mecénica ou
injetada em poliamida 6 com
30% de fibra de wvidro ou po-
liamida 6 com reforco em fi-
bra de vidro ou nylon ou es-
trutura da borda estruturada
em resina de engenharia in-
jetada em alta presséao;

9) Estrutura Externa (contra
encosto) : poliéster ou poli-
propileno ou nylon.;

10) Tela do Encosto:

10.1) Estrutura: poliamida 6
com 30% de fibra de vidro ou
poliéster;

11) Com sistema de relax
sincronizado do assento e do
encosto, ajustdvel ao peso
do usuéario (regulagem de
tensdo), com bloqueio (tra-
va) de inclinagdo em pelo
menos 4 (quatro) posigdes
(dispositivo de livre flutu-
acdo e regulagem de tensdao,
sem que haja a sensacdo de
queda) ;

B) ASSENTO:

1) Dimensédo Frontal (apoio
dobra perna/joelho) (mm) :
Maxima 500 ; Minimo 450;

2) Dimenséao Intermedidria
(mm) : Maxima 500 ; Minimo
470;

3) Dimensdo Posterior (in-
terseccgdo com o encosto)
(mm) : Maxima 500 ; Minimo
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450;

4) Dimensdo - Profundidade
total (mm) : Maxima 475; Mi-
nima 450.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 60; Minima
40.

6) Regulagem de profundidade
do Assento - Variacdo entre
a profunidade méxima e mini-
ma - mm): Maxima 475; Minima
40.

7) Regulagem do Assento:

7.1) Numero de posicdes: Ma-
xima 7; Minima 5.

7.2) Sistema de Ajuste: re-
gulagem de profundidade com
cinco posicdes de bloqueio
ou através de alavanca loca-
lizada no lado direito do
assento ou ajuste de profun-
didade ou a cada 10 mm ou
por catraca de deslizamento
(slitta);

7.3) Forma de Acionamento:
botdo posicionado a direita
do assento para regulagem de
profundidade Gtil do assento
ou por pressdo na alavanca.;
8) Estrutura Interna do En-
costo: interno em resina de
engenharia termopléastica in-
jetada com alta resisténcia
mecdnica conformado anatomi-
camente ou polipropileno ou
assento e encosto estrutura-
dos em resina termopléstica
100% recicléavel ou madeira
ou estrutura da borda estru-
turada em resina de engenha-
ria injetada em alta pres-
sao;

9) Estrutura Externa (contra
encosto) : capa de protegédo e
acabamento injetada em resi-
na termoplastica texturizado
com bordas arredondadas dque
dispensam o uso do perfil de
pvc ou polipropileno copoli-
mero ou acabamento do assen-
to executado a partir do
préprio estrutural de assen-
to, sem utilizacgdo de perfis
de bordo ou tela flexivel a
base de poliéster, tipo
mesh;

10) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
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10.1) Densidade (Kg/m?): Ma-
xima 60; Minima 45;

10.2) Estrutura Injetada em
(definir): poliuretano;

C) APOIO DE BRACO:

1) Largura (mm): Maxima 100;
Minima 75;

2) Comprimento (mm): Maxima
250; Minima 213;

3) Variacdo entre a altura
maxima e minima (mm): Maxima
100; Minima 50;

4) Regulagem de altura do
apoio - Numero de posigdes:
Méxima 11; Minima 6;

5) Altura minima (em relacéo
ao assento): Maxima 275; Mi-
nima 150;

6) Estrutura interna: alumi-
nio ou ac¢o ou polipropileno;
7) Estrutura externa (acaba-

mento / revestimento): poli-
propileno ou engenharia ter-
mopléstica;;

D) APOIO LOMBAR DO ENCOSTO:
1) Largura (mm): Maxima 440;
Minima 100;

2) Comprimento (mm): Maxima
350; Minima 90;

3) Variacgdo entre a altura
maxima e minima (mm): Maxima
110; Minima 42;

4) Regulagem de altura do
apoio - Numero de posigdes:
Minima 7;

5) Estrutura Interna: polia-
cetal ou polipropileno ou
nylon;

6) Estrutura externa (reves-—-
timento / acabamento): apoio
lombar injetado em resina de
engenharia com design que o
torna flexivel ou poliacetal
ou termoplastico elastdmero
ou polipropileno ou polipro-
pileno e nylon ou elastdmero
de alta resiliéncia;

7) Regulagem do Assento:

7.1) Sistema de Ajuste: re-
gulagem de altura em 7 posi-
¢cdes com 60mm de curso ou
manual ou regulagem de altu-
ra em varios pontos ou livre
ou por catraca de desliza-
mento ou milimétrico;

7.2) Forma de Acionamento:
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botdo, manual, deslizante,
tracdo manual na alca do
apoio lombar;

8) Regulagem de pressdo no
encosto (Forma de Acionamen-

to): roldana giratdéria ou
mola sem regulagem de pres-
sao;

E) RODIZIOS E BASES:

1) RODAS (RODIZIOS):

1.1) Quantidade: 5 (cinco):;
1.2) Com rodizio duplo;

1.3) Compativeis com todos
os tipos de pisos;

2) PES - BASE:

2.1) Material de constitui-
cdo: aco escovado ou alumi-
nio

2.2) Revestimento: polimento
manual ou acabamento inferi-
or em pintura eletrostatica
ou aluminio ou nylon ou aco;

3) EIXO CENTRAL:

3.1) Material de constitui-
cdo: aco ou aluminio;

3.2) Revestimento: acabamen-
to em pintura eletrostéatica
ou pintura epoxi ou capa te-
lescépica de 3 estdgios em
pp preto;

3.3) Forma de fixacdo a
base: cone morse ou presséo;
3.4) Forma de fixacdo ao as-
sento: cone morse ou através
de conificacdo 1°26'16", com
encaixe no mecanismo;

F) ACABAMENTOS (REVESTIMEN-
TOS) :

1) Assentos e encostos em
couro ecoldgico microperfu-
rado ou laminado sintético
ou similicouro ou couro eco-
légico em policloreto de vi-
nila - PVC 86% e camada su-
perficial em Laca 1% aplica-
do sobre uma malha de 67% de
poliéster e 33% algodéo.
Gramatura 520g/m2. Cor: Pa-
drdo do Tribunal;

2.1) Assento: Maxima 1,2;
Minimo O, 8.

2.2) Encosto: Maxima 1; Mi-
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nimo 0,5.

G) Marca/ Modelo/Fabricante
de Referéncia: TECNO2000:
GALLEN GN-02.01.A4 ou simi-
lar

UN.

COTA DE 25% PARA ME E EPP

POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO
COM ESPALDAR ALTO, ENCOSTO
TELADO, COM APOIO PARA BRA-
COS, COR PRETA (PADRAO DO
TRIBUNAL), com as seguintes
especificagdes minimas:

A) ENCOSTO

1) Dimensdo Inferior (mm):
Maxima 480 ; Minimo 450;

2) Dimenséao Intermediaria
(mm) : Maxima 470 ; Minimo
450;

3) Dimensdo Superior (mm):
Maxima 480 ; Minimo 430;

4) Dimensdo - Altura total
(mm) : Maxima 580; Minima
560.

5) Dimensd&o - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Minima 1.

6) Regulagem de altura do
Encosto - Variacdo entre a
altura méxima e minima -
mm) : Maxima 60; Minima 50.

7) Regulagem do Encosto:

7.1) Numero de posigdes: Mi-
nima 7.

7.2) Sistema de Ajuste:
Apoio lombar com regulagem
de altura em 7 posicgdes e
curso de 60mm e regulagem de
profundidade através de ma-
nipulo e sistema milimétri-
co.;

7.3) Forma de Acionamento:
roldana giratdéria ou suporte
para encosto com regulagem
de altura automatica em 12
posic¢cdes que dispensa o uso
de botdo ou manipulo para o
acionamento ou alavanca ou
tracao manual direta no
apoio lombar ou acionamento
por cremalheira dentada, sem
uso de manipulos ou botdes;
7.4) Regulagem micrométrica
de altura de assento por
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dispositivo blindado a gas.
8) Estrutura Interna do En-
costo: resina de engenharia
termopléstica injetada de
alta resisténcia mecdnica ou
injetada em poliamida 6 com
30% de fibra de vidro ou po-
liamida 6 com reforco em fi-
bra de vidro ou nylon ou es-
trutura da borda estruturada
em resina de engenharia in-
jetada em alta presséao;

9) Estrutura Externa (contra
encosto): poliéster ou poli-
propileno ou nylon.;

10) Tela do Encosto:

10.1) Estrutura: poliamida 6
com 30% de fibra de vidro ou
poliéster;

11) Com sistema de relax
sincronizado do assento e do
encosto, ajustavel ao peso
do usuéario (regulagem de
tensdo), com bloqueio (tra-
va) de inclinacdo em pelo
menos 4 (quatro) posicgdes
(dispositivo de livre flutu-
acdo e regulagem de tenséo,
sem que haja a sensacgdo de
queda) ;

B) ASSENTO:

1) Dimensdo Frontal (apoio
dobra perna/joelho) (mm) :
Maxima 500 ; Minimo 450;

2) Dimenséao Intermedidria
(mm) : Maxima 500 ; Minimo
470;

3) Dimensdo Posterior (in-
terseccgdo com o encosto)

(mm) : Maxima 500 ; Minimo
450;

4) Dimensdo - Profundidade
total (mm) : Maxima 475; Mi-
nima 450.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 60; Minima
40.

6) Regulagem de profundidade
do Assento - Variacdo entre
a profunidade médxima e mini-
ma - mm): Maxima 475; Minima
40.

7) Regulagem do Assento:
7.1) Numero de posicdes: Ma-
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xima 7; Minima 5.

7.2) Sistema de Ajuste: re-
gulagem de profundidade com
cinco posigdes de Dbloqueio
ou através de alavanca loca-
lizada no lado direito do
assento ou ajuste de profun-
didade ou a cada 10 mm ou
por catraca de deslizamento
(slitta);

7.3) Forma de Acionamento:
botdo posicionado a direita
do assento para regulagem de
profundidade util do assento
ou por pressdo na alavanca.;
8) Estrutura Interna do En-
costo: interno em resina de
engenharia termopléstica in-
jetada com alta resisténcia
mecdnica conformado anatomi-
camente ou polipropileno ou
assento e encosto estrutura-
dos em resina termopléastica
100% reciclavel ou madeira
ou estrutura da borda estru-
turada em resina de engenha-
ria injetada em alta pres-
sao;

9) Estrutura Externa (contra
encosto) : capa de protecgdo e
acabamento injetada em resi-
na termopléstica texturizado
com bordas arredondadas que
dispensam o uso do perfil de
pvc ou polipropileno copoli-
mero ou acabamento do assen-
to executado a partir do
préprio estrutural de assen-
to, sem utilizagdo de perfis
de bordo ou tela flexivel a
base de poliéster, tipo
mesh;

10) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
10.1) Densidade (Kg/m?): Ma-
xima 60; Minima 45;

10.2) Estrutura Injetada em
(definir): poliuretano;

C) APOIO DE BRACO:

1) Largura (mm): Maxima 100;
Minima 75;

2) Comprimento (mm): Maxima
250; Minima 213;

3) Variacdo entre a altura
maxima e minima (mm): Maxima
100; Minima 50;

4) Regulagem de altura do
apoio - Numero de posigdes:
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Méxima 11; Minima 6;

5) Altura minima (em relacéao
ao assento): Maxima 275; Mi-
nima 150;

6) Estrutura interna: alumi-
nio ou ac¢o ou polipropileno;
7) Estrutura externa (acaba-

mento / revestimento): poli-
propileno ou engenharia ter-
moplastica;

D) APOIO LOMBAR DO ENCOSTO:
1) Largura (mm): Maxima 440;
Minima 100;

2) Comprimento (mm): Maxima
350; Minima 90;

3) Variacdo entre a altura
méaxima e minima (mm): Maxima
110; Minima 42;

4) Regulagem de altura do
apoio - Numero de posigdes:
Minima 7;

5) Estrutura Interna: polia-
cetal ou polipropileno ou
nylon;

6) Estrutura externa (reves-
timento / acabamento): apoio
lombar injetado em resina de
engenharia com design que o
torna flexivel ou poliacetal
ou termoplastico elastdmero
ou polipropileno ou polipro-
pileno e nylon ou elastdmero
de alta resiliéncia;

7) Regulagem do Assento:

7.1) Sistema de Ajuste: re-
gulagem de altura em 7 posi-
¢cdes com 60mm de curso ou
manual ou regulagem de altu-
ra em varios pontos ou livre
ou por catraca de desliza-
mento ou milimétrico;

7.2) Forma de Acionamento:
botéao, manual, deslizante,
tragcdo manual na alca do
apoio lombar;

8) Regulagem de pressdo no
encosto (Forma de Acionamen-

to): roldana giratdéria ou
mola sem regulagem de pres-
sao;

E) RODIZIOS E BASES:

1) RODAS (RODIZIOS):

1.1) Quantidade: 5 (cinco):;
1.2) Com rodizio duplo;

1.3) Compativeis com todos
os tipos de pisos;
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2) PES - BASE:

2.1) Material de constitui-
cdo: aco escovado ou alumi-
nio

2.2) Revestimento: polimento
manual ou acabamento inferi-
or em pintura eletrostéitica
ou aluminio ou nylon ou aco;

3) EIXO CENTRAL:

3.1) Material de constitui-
cdo: aco ou aluminio;

3.2) Revestimento: acabamen-
to em pintura eletrostatica
ou pintura epoxi ou capa te-
lescépica de 3 estagios em
pp preto;

3.3) Forma de fixacéao a
base: cone morse ou presséo;
3.4) Forma de fixacdo ao as-—
sento: cone morse ou através
de conificacdo 1°26'16", com
encaixe no mecanismo;

F) ACABAMENTOS (REVESTIMEN-
TOS) :

1) Assentos e encostos em
couro ecoldgico microperfu-
rado ou laminado sintético
ou similicouro ou couro eco-
légico em policloreto de vi-
nila - PVC 86% e camada su-
perficial em Laca 1% aplica-
do sobre uma malha de 67% de
poliéster e 33% algodéo.
Gramatura 520g/m2. Cor: Pa-
drdo do Tribunal;

2.1) Assento: Méaxima 1,2;
Minimo O, 8.

2.2) Encosto: Maxima 1; Mi-
nimo 0,5.

G) Marca/ Modelo/Fabricante
de Referéncia: TECNO2000:
GALLEN GN-02.01.A4 ou simi-
lar

UN.

POLTRONA FIXA, ENCOSTO COM
ESPALDAR MEDIO, TIPO INTER-
LOCUTOR, COM APOIO PARA BRA-
COS, COR PRETA OU BEGE (PA-
DRAO DO TRIBUNAL), com as
seguintes especificag¢des mi-
nimas:
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A) ENCOSTO

1) Dimensdo Inferior (mm):
Méxima 465 ; Minimo 200;

2) Dimensao Intermediaria
(mm) : Maxima 470 ; Minimo
440;

3) Dimensdo Superior (mm):
Maxima 480 ; Minimo 305;

4) Dimensdo - Altura total
(mm) : Minima 490.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 50; Minima
40.

6) Regulagem de altura do
Encosto - Variacdo entre a
altura méxima e minima -
mm) : Maxima 660; Minima 600.
7) Estrutura Interna do En-
costo: interno em polipropi-
leno injetado estrutural de
grande resisténcia mecanica,
conformado anatomicamente ou
estrutura da borda injetada
em poliamida 6 com 30% de
fibra de wvidro ou Encosto
com estrutura interna em ma-
deira ou estrutura em nylon
ou compensado anatdémico mul-

tilaminado;
9) Estrutura Externa (contra
encosto): capa de protecdo e

acabamento injetada em poli-
propileno texturizado com
bordas arredondadas que dis-
pensam o uso do perfil de
PVC ou em tela de poliéster
ou contra-encosto em poli-
propileno, na cor preta, in-
jetado em formato anatdmico
e com alta resisténcia meca-
nica ou estrutura em nylon
ou contra encosto poliesti-
reno termoformado de alto
impacto com espessura minima
de 3mm.;

10) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
10.1) Densidade (Kg/m?®): Ma-
xima 56; Minima 45;

10.2) Estrutura Injetada em
(definir) : poliuretano ou
poliamida 6 com 30% de fibra
de vidro ou em tela composta
de fios de poliéster e reco-
bertos com PVC;

B) ASSENTOS
1) Dimensdo Frontal (apoio
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dobra perna/joelho) (mm) :
Maxima 495 ; Minimo 440;

2) Dimenséao Intermedidria
(mm) : Maxima 490 ; Minimo
460;

3) Dimensdo Posterior (in-
terseccgdo com o encosto)

(mm) : Maxima 470 ; Minimo
260;

4) Dimensdo - Profundidade
total (mm) : Maxima 490; Mi-
nima 470.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 60; Minima
40.

6) Regulagem do Assento:

6.1) Numero de posigdes: Ma-
xima 7; Minima 5.

6.2) Sistema de Ajuste: ala-
vanca ou a cada 10 mm;

6.3) Forma de Acionamento:
por pressédo na alavanca;

7) Estrutura Interna do En-
costo: interno em compensado
anatémico multilaminado (7
laminas com 1,5 mm cada)
moldada a quente ou madeira
ou Polipropileno;

8) Estrutura Externa (contra
encosto) : capa de protecgdo e
acabamento injetada em resi-
na termopléstica texturizado
com bordas arredondadas que
dispensam o uso do perfil de
PVC ou polipropileno;

9) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
9.1) Densidade (Kg/m?®): Ma-
xima 60; Minima 45;

9.2) Estrutura Injetada em
poliuretano;

C) APOIO DE BRACO

1) Largura (mm): Maxima 88;
Minima 50;
2) Comprimento (mm): Maxima

330; Minima 150;

3) Variacdo entre a altura
méxima e minima (mm): Maxima
100; Minima 70;

4) Regulagem de altura do
apoio - Numero de posigdes:
Maxima 10; Minima 7;

5) Altura minima (em relacéao
ao assento): Maxima 275; Mi-
nima 150;

6) Estrutura interna: aco ou
polipropileno;
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7) Estrutura externa (acaba-
mento / revestimento): poli-
propileno ou engenharia ter-
mopléstica;;

D) BASES

1) PES - BASE

1.1) Material de constitui-
cdo: aco ou aluminio.

1.2) Revestimento: acabamen-
to em pintura eletrostatica
ou aluminio ou pintado com
tinta epbdxi preto ou acgo;

2) EIXO CENTRAL

2.1) Material de constitui-
¢do: Pintura epdxi pbd;

2.2) Revestimento: Epdxi;
2.3) Forma de fixacdo a
base: Cone morse ou pressao;
2.4) Forma de fixacdo ao as-
sento: cone morse ou através
de conificacdo 1°26'16", com
encaixe no mecanismo ou pa-
rafusos;

E) SAPATAS (CADEIRAS E POL-
TRONAS FIXAS E LONGARINAS) :
1) Quantidade por lado da
base (un.): Minimo 2;

2) Compativeis com todos os
tipos de piso;

3) Material de constituicdo:
polipropileno.

F) ACABAMENTOS (REVESTIMEN-
TOS) :

1) Assentos e encostos em
couro ecoldgico microperfu-
rado ou laminado sintético
ou similicouro ou couro eco-
l6gico em policloreto de vi-
nila - PVC 86% e camada su-
perficial em laca 1% aplica-
do sobre uma malha de 67% de
poliéster e 33% algoddao.
Gramatura 520g/m2. Cor: Pa-
drdo do Tribunal;

2) Espessura do Revestimen-
to:

2.1) Assento: Maxima 1,2;
Minimo O, 8;

2.2) Encosto: Maxima 1; Mi-
nimo 0, 8.

G) Marca/ Modelo/Fabricante
de Referéncia: TECNO2000:
SION SN-03.21.D4 ou similar

UN.

LONGARINA COM 3 LUGARES -
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ASSENTO E ENCOSTO EM CONCHA
UNICA OU ASSENTO E ENCOSTO
INTEGRADOS, COM PRANCHETAS
ESCAMOTEAVEIS, , com as se-
guintes especificag¢des mini-
mas:

A) ENCOSTO

1) Dimensdo Inferior (mm):
Maxima 450 ; Minimo 200;

2) Dimensao Intermediaria
(mm) : Maxima 470 ; Minimo
425;

3) Dimensdo Superior (mm):
Maxima 420 ; Minimo 260;

4) Dimensdo - Altura total
(mm) : 490.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 50 ; Minimo
40; .

6) Regulagem de altura do
Encosto - Variacdo entre a
altura méxima e minima -
mm) : Maxima 50; Minima 30.

7) Estrutura Interna do En-
costo: interno em polipropi-
leno injetado estrutural de
grande resisténcia mecanica,
conformado anatomicamente ou
madeira compensada ou poli-
propileno e ago SAE
1010/1020 ou compensado ana-
témico multilaminado com es-
pessura minima de 12mm;

8) Estrutura Externa (contra
encosto): capa de protecgdo e
acabamento injetada em poli-
propileno texturizado com
bordas arredondadas que dis-
pensam o uso do perfil de
pPVC ou contra-encosto em
polipropileno, na cor preta,
injetado em formato anatdmi-
co e com alta resisténcia
mecdnica ou contra encosto
poliestireno termoformado de
alto impacto com espessura
minima de 3mm.;

9) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
9.1) Densidade (Kg/m?®): Ma-
xima 60; Minima 45;

9.2) Estrutura Injetada em
poliuretano moldadas anato-
micamente com densidade con-
trolada ou em tela composta
de fios de poliéster e reco-
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bertos com PVC;

B) ASSENTOS

1) Dimensdo Frontal (apoio
dobra perna/joelho) (mm) :
Maxima 480 ; Minimo 400;

2) Dimenséao Intermedidria
(mm) : Maxima 490 ; Minimo
440;

3) Dimensdo Posterior (in-
terseccgdo com o encosto)

(mm) : Maxima 470 ; Minimo
350;

4) Dimensdo - Profundidade
total (mm) : 470.

5) Dimensdo - Espessura (Es-
puma + Revestimento) (des-
considerado o contra-encos-
to) (mm): Maxima 70; Minima
30.

6) Regulagem de profundidade
do Assento - Variacdo entre

a profunidade méxima e mini-
ma - mm): 460.

7) Estrutura Interna do En-
costo: interno em compensado
anatbémico multilaminado (7
laminas com 1,5 mm cada)
moldada a quente ou madeira
ou polipropileno;

8) Estrutura Externa (contra
encosto) : capa de protecgdo e
acabamento injetada em resi-
na termopléstica texturizado
com bordas arredondadas que
dispensam o uso do perfil de
PVC ou madeira compensada ou
polipropileno;

9) Espuma do Encosto (obri-
gatoriamente isenta de CFC):
10.1) Densidade (Kg/m?): Ma-
xima 60; Minima 45;

10.2) Estrutura Injetada em
poliuretano;

C) APOIO DE BRACO

1) Largura (mm): Maxima 50;
Minima 32;
2) Comprimento (mm): Maxima

380; Minima 250;

3) Altura minima (em relacéo
ao assento): Maxima 210; Mi-
nima 200;

6) Estrutura interna: ago ou
polipropileno ou fixos nas
extremidades de cada poltro-
na ou ferro chato ou aco;

7) Estrutura externa (acaba-
mento / revestimento): poli-
propileno ou engenharia ter-
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moplastica;

D) BASES

1) PES - BASE

1.1) Material de constitui-
¢ao: ago

1.2) Revestimento: acabamen-
to em pintura eletrostatica
ou pintura epoxi e capa em
polipropileno ou ago;

2) EIXO CENTRAL
2.1) Forma de fixacdo ao as-
sento: parafusos;

E) SAPATAS (CADEIRAS E POL-
TRONAS FIXAS E LONGARINAS) :
1) Quantidade por lado da
base (un.): Minimo 2;

2) Compativeis com todos os
tipos de piso;

3) Material de constituicgdo:
polipropileno ou nylon ou
polietileno.

F) PRANCHETAS ANTI-P NICO -
FORMA ELfPTICA (POLTRONAS
FIXAS E LONGARINAS) :

1) Comprimento (mm): Maximo
370; Minimo 25;

2) Largura (mm): Maximo 290;
Minimo 38;

3) Espessura (mm) : Maximo
18; Minimo 10;
4) Estrutura interna: aco

com corpo de giro injetado
em aluminio polido ou MDP ou
prancheta em aglomerado de
baixa pressdo ou pranchetas
escamotedveis em MDF, com
sistema anti-panico;

5) Estrutura externa: poli-
propileno copolimero ou re-
vestimento melaminico com
borda de PVC em formato "T"
ou revestimento em BP preto
texturizado ou cor a esco-
lher;

6) Revestimento / Acabamen-
to: prancheta injetada em
ABS, com sistema anti-pénico
ou borda de PVC ou revesti-
mento melaminico com borda
de PVC em formato "T".

G) ACABAMENTOS (REVESTIMEN-
TOS) :

1) Assentos e encostos em
couro ecoldgico microperfu-
rado ou laminado sintético
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ou similicouro ou couro eco-
légico em policloreto de vi-
nila - PVC 86% e camada su-
perficial em Laca 1% aplica-
do sobre uma malha de 67% de
poliéster e 33% algoddao.
Gramatura 520g/m2. Cor: Pa-
drdo do Tribunal;

2) Espessura do Revestimento
(mm) : Maxima 1,2; Minimo
0,8.

H) Marca/ Modelo/Fabricante
de Referéncia: TECNO2000:
VERNIER VR-03 ou similar

10 UN. POLTRONA PARA PESSOAS OBE-
SAS, com as seguintes espe-
cificacdes minimas:

1) Assento: estrutura (in-
terna em multildminas de
compensado de madeira, com
espessura de aproximadamente
10,5 mm, moldada anatomica-
mente); preenchimento (espu-
ma em poliuretano flexivel
hr, isento de cfc, com den-
sidade aproximada de 55 a 60
kg/m?®, moldada anatomicamen-
te e com espessura de apro-
ximadamente 40 mm) .

2) Encosto: estrutura (in-
terna em multildminas de
compensado de madeira, com
espessura de aproximadamente
10,5 mm, moldada anatomica-
mente) .parte externa em po-
limero injetado, moldado
anatomicamente; ; preenchi-
mento (espuma em poliuretano
flexivel hr, com densidade
de aproximadamente 50 a 55
kg/m*®* isento de cfc, moldada
anatomicamente, possui sali-
éncia para lombar e espessu-
ra de aproximadamente 40
mm) .

3) Estrutura de suporte do
encosto: estrutura (suporte
para encosto em chapa de ago
estampado de aproximadamente
5 mm de espessura, com ner-—
vuras estrutural de
reforco) .

4) Placa de fixacédo: estru-
tura (placa que fixa a base
no assento em chapa de aco
estampado com espessura de
aproximadamente 3,35 mm. O
acoplamento é feito por
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abracadeiras e parafusos);

5) Base: estrutura (em tubo
de aco de aproximadamente 80
mm de altura por 40 mm de
largura e espessura de 1,90
mm) ; estrutura lateral (fa-
bricado em ac¢co tubular de
aproximadamente 90 mm de al-
tura, 30 de largura e 1,50
de espessura); estrutura in-
ferior (em chapa de ago de
aproximadamente 250 mm de
comprimento com 50mm de lar-
gura, 1,90 mm de espessura e

furacéao nas extremidades
para fixacdo no piso).

Dimensdes aproximadas do
produto com tolerdncia 5%:
altura do encosto - 460 mm;
largura encosto - 430 mm;
profundidade do assento -
460 mm; - largura assento -

490 mm; altura aproximada da
cadeira é de 1000 mm.

6) O acabamento e revesti-
mento das pecas sdo compos-
tos por: o assento possuil
capa de protecdo e acabamen-
to com bordas arredondadas,
injetada em polipropileno
texturizado que dispensa o
uso de perfil de PVC; encos-
to possul capa de protegdo e
acabamento injetada em poli-
propileno texturizado com
bordas arredondadas, dispen-
sa o uso de perfil de PVC.
Encosto revestido em couro
ecolbégico; suporte para en-
costo possul acabamento em
pintura eletrostatica em
epbdxi pd e pré-tratamento
antiferruginoso. Possui tam-
bém capa do suporte do en-
costo, em polipropileno tex-
turizado; acabamento das es-
truturas em pintura eletros-
tdtica epdxi pd com pré-tra-
tamento antiferruginoso.

7) Especificag¢des da longa-
rina individual para pessoa
obesa. A NBR 9050-31052004 -
Acessibilidade a edifica-
¢des, mobilidrio, espacos e
equipamentos urbanos, item
8.2.1.3.3, determina que “os
assentos para pessoa obesa
(P.O.) devem ter largura
equivalente a de dois assen-
tos adotados no local e de-
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vem suportar uma carga de no
minimo 250 kg.”

11 UN. POLTRONA FIXA PARA PESSOAS
COM MOBILIDADE REDUZIDA, FI-
XADA NO PISO, , com as segu-
intes especificacgdes mini-
mas:

1) ASSENTO: confeccionado
com interno em madeira com-
pensada com minimo 15 mm de
espessura, moldada com pres-—
sdo a quente. A almofada do
assento deverd ser fabricada
em espuma injetada em poliu-
retano flexivel com densida-
de controlada minima de 50
kg/m3. Contra assento fabri-
cado em material injetado.
Dimensdes: Assento: largura:
largura: 450mm / profundida-
de: 460mm.

2) ENCOSTO: Contra encosto
devera possuir acabamento
confeccionado em madeira
compensada na cor marfim
( apresentar catédlogo), se-
lada e envernizada multila-
minada com minimo 15 mm de
espessura, moldada com pres-—
sdo a quente. A almofada do
encosto deverd ser fabricada
em espuma injetada em poliu-
retano flexivel com densida-
de controlada minima de 50
kg/m3. A espuma do encosto
devera possuir saliéncia
para apoio lombar. Dimensdes
minimas: Encosto: largura
470mm / Altura (assento até
o topo do encosto) minima:
620mm.

3) REVESTIMENTO: as almofa-
das do assento e do encosto
deverdo ser revestidas em
couro ecoldégico com gramatu-
ra minima de 500 gr/m2 na
cor café (apresentar catalo-
go) .

4) LATERAIS E APOIA BRACOS:
os painéis laterais deverédo
possuir estrutura e pedestal
confeccionados em estrutura
metalica. Parafusos tipo
chumbador para fixacdo no
piso. Tampos de fechamento
das laterais em compensados
de madeira fixados através
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de pinos de encaixe rapido.
Laterais totalmente tapeca-
das no mesmo material das
almofadas. Parte superior da
lateral dotado de apdbia-bra-
¢o em madeira compensada com
lamina de madeira natural na
cor marfim (apresentar cata-
logo), com comprimento mini-
mo de 320mm e largura minima
de 60 mm e deverd seguir
norma pertinente. A estrutu-
ra deverd possuir formato
que acompanha a linha do en-
costo e assento e permitir o
levantamento da parte supe-
rior do apoia braco para fa-
cilitar a mobilidade ao usu-
ario na poltrona. Os painéis
laterais deverdo possuir es-
trutura e pedestal confecci-
onados em estrutura metalica
com chapa de ago estampada
soldadas através de sistema
MIG. Parafusos tipo chumba-
dor para fixagcdo no piso.
Tampos de fechamento das la-
terais em compensados de ma-
deira fixados através de pi-
nos de encaixe rapido. Late-
rals totalmente tapecadas no
mesmo material das almofa-
das. Parte superior da late-
ral dotado de apoia braco em
madeira compensada com l&ami-
na de madeira natural na cor
marfim (apresentar
catdlogo), com comprimento
minimo de 320mm e largura
minima de 60 mm.

5) PINTURA E INJETADOS: To-
das as partes metdlicas de-
verdo ser em pintura ele-
trostatica totalmente auto-
matizada em epbdxi pd com
pré-tratamento antiferrugi-
noso (fosfatizado), na cor
preta. Todas as pecas inje-
tadas deverdo ser na cor

preta.

6) ACESSORIOS:

6.1) Uma tomada instalada
proxima a poltrona.
OBSERVACOES:

1 - A estrutura deverd pos-
suir de eixo a eixo 550mm.

2 — Todas as dimensdes foram

definidas de acordo com as
necessidades do projeto ar-
quitetdnico do auditédrio.
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12

UN.

SOFA DE 1 LUGAR, , com as
seguintes especificacdes mi-
nimas:

1) Com revestimento em simi-
le couro, material composto
a base em 50% de algoddo e
50% poliéster e a superficie
com 70% de poliuretano.

2) Almofada do assento sol-
ta, de facil retirada do re-
vestimento através de ziper,
composta por uma camada de
espuma laminada D26 Soft com
140 mm de espessura, e almo-
fada do encosto fixo, com
uma camada de espuma lamina-
da D23 Soft, com 160 mm de
espessura e inclinacdo de
102° com relacdo ao assento.
3) Deve ser utilizada wuma
camada macia de fibra 2TB150
no estofado.

4) Armacdo estrutural em ma-
deira selecionada de euca-
lipto e compensado de pinos,
com cintas elésticas fixadas
com grampos galvanizados.
5)Forro de acabamento infe-
rior em TNT grampeado junto
a armacédo.

6) Pés de aluminio anodizado
fosco, de formato quadrado
de 50 x 50 mm, com altura de
150 mm, com sapatas nivela-
doras em ©polipropileno e
protegida com feltro para
evitar riscos no piso.

7) Marca/ Modelo/Fabricante
de Referéncia: MARELLI PER-
FECTA ou similar

13

UN.

SOFA DE 2 LUGARES, com as
seguintes especificacgdes mi-
nimas:

1) Com revestimento em simi-
le couro, material composto
a base em 50% de algodido e
50% poliéster e a superficie
com 70% de poliuretano.

2) Almofada do assento sol-
ta, de fécil retirada do re-
vestimento através de ziper,
composta por uma camada de
espuma laminada D26 Soft com
140 mm de espessura, e almo-
fada do encosto fixo, com
uma camada de espuma lamina-
da D23 Soft, com 160 mm de
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espessura e inclinagdo de
102° com relacdo ao assento.
3) Deve ser utilizada uma
camada macia de fibra 2TB150
no estofado.

4) Armacgcdo estrutural em ma-
deira selecionada de euca-
lipto e compensado de pinos,
com cintas elésticas fixadas
com grampos galvanizados.
5)Forro de acabamento infe-
rior em TNT grampeado junto
a armacao.

6) Pés de aluminio anodizado
fosco, de formato quadrado
de 50 x 50 mm, com altura de
150 mm, com sapatas nivela-
doras em ©polipropileno e
protegida com feltro para
evitar riscos no piso.

7) Marca/ Modelo/Fabricante
de Referéncia: MARELLI PER-
FECTA ou similar

14

UN.

SOFA DE 3 LUGARES, com as
seguintes especificacdes mi-
nimas:

1) Com revestimento em simi-
le couro, material composto
a base em 50% de algoddo e
50% poliéster e a superficie
com 70% de poliuretano.

2) Almofada do assento sol-
ta, de facil retirada do re-
vestimento através de ziper,
composta por uma camada de
espuma laminada D26 Soft com
140 mm de espessura, e almo-
fada do encosto fixo, com
uma camada de espuma lamina-
da D23 Soft, com 160 mm de
espessura e inclinacdo de
102° com relacdo ao assento.
3) Deve ser utilizada uma
camada macia de fibra 2TB150
no estofado.

4) Armacdo estrutural em ma-
deira selecionada de euca-
lipto e compensado de pinos,
com cintas elésticas fixadas
com grampos galvanizados.
5)Forro de acabamento infe-
rior em TNT grampeado junto
a armacédo.

6) Pés de aluminio anodizado
fosco, de formato quadrado
de 50 x 50 mm, com altura de
150 mm, com sapatas nivela-
doras em ©polipropileno e
protegida com feltro para
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evitar riscos no piso.

7) Marca/ Modelo/Fabricante
de Referéncia: MARELLI PER-
FECTA ou similar

3.2 REQUISITOS ADICIONAIS EM RELACAO A PROPOSTA COMERCIAL DA EMPRESA
CLASSIFICADA PROVISORIAMENTE EM PRIMEIRO LUGAR:

A PROPOSTA COMERCIAL DA LICITANTE CLASSIFICADA PROVISORIAMENTE EM PRIMEI-
RO LUGAR DEVERA SER APRESENTADA JUNTAMENTE COM OS SEGUINTES REQUISITOS:

3.2.1 DA FORMA ELETRONICA (e-mail) DE NOTIFICACAO E COMUNICACAO COM A
CONTRATADA DURANTE A EXECUCAO DOS SERVICOS

3.2.1.1 Declarar o nome, RG, CPF e endereco eletrdnico (e—mail) de repre-
sentante da empresa, responsédvel pela acompanhamento da execucdo do Con-
trato, pelos quais o TRIBUNAL deveréd contatar e notificar a empresa acer-
ca das demandas e notificag¢des surgidas durante a execugdo contratual;

3.2.1.1.1 Declarar ciéncia de que:

a) o endereco eletrdnico de representacdo da empresa informado serd a
ferramenta eletrdnica utilizada para encaminhamento das demandas relacio-
nadas a execugdo do contrato, a serem formalizadas pelo Tribunal, por en-
vio de correspondéncia eletrdnica (e—mail), inclusive as referentes aos
pedidos de fornecimento, acompanhados das respectivas Notas de Empenho,
bem como, demais notificac¢des com informac¢des sobre providéncias e medi-
das decorrentes da execucdo contratual.

b) no que se refere aos prazos previstos nas demandas relacionadas a exe-
cucdo do contrato, serdo contados a partir do envio de correspondéncia
eletrdénica (e—mail) por parte do Tribunal.

c) deverd ser repassada, imediatamente, ao Tribunal, qualquer alteracédo
relacionada ao representante da empresa e do enderecgo eletrdnico da em-
presa.

3.2.1.2 Declarar concordéncia com todos os requisitos, condig¢des e prazos
delimitados no Termo de Referéncia.

3.2.1.3 LAUDOS E/OU CERTIFICADOS DE COMPROVACAO DE CONFORMIDADES COM NOR-
MAS TECNICAS:
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As licitantes classificadas provisoriamente em primeiro lugar devem apre-
sentar, acompanhada de a proposta comercial, laudos e/ou certificados de
comprovacdo de conformidade com Normas Técnicas, conforme a seguir deli-
mitado:

A) Norma considerada: NR 17 - MTE (Ergonomia).
A.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:
Itens 1 a 14 do objeto.

A.2 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

A.2.1 Laudo e / ou certificado especifico para cada item do objeto (Itens
1 a 14), contendo descricdo técnica, marca, modelo e fabricante do produ-
to analisado, emitido em nome da licitante e/ou fabricante do produto co-
tado.

A.2.2 Emitido por profissional ou instituto legalmente autorizado para
realizacdo do ensaio e emissdo do laudo / certificado.

B) Norma considerada: NBR 13962:2006 (ou versdo posterior) - Mdbveis para
escritério - Cadeiras - Requisitos e métodos de ensaio.

B.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Itens 1 a 9 do objeto.

B.2 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

B.2.1 Laudo e / ou certificado especifico para cada item do objeto, con-
tendo descricédo técnica, marca, modelo e fabricante do produto analisado,
emitido em nome da licitante e/ou fabricante do produto cotado).

B.2.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacdo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa e com escopo de acreditacdo es-
pecifico para realizacdo do ensaio e emissdo de laudo / certificado refe-
rente a norma considerada.

C) Norma considerada: NBR 9178:2003 (ou versdo posterior) - Espuma fle-
xivel de poliuretano - Determinacgdo das caracteristicas de queima.

C.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Espuma utilizada nos itens 1 a 14 do objeto.

C.2 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

C.2.1 Laudo e / ou certificado referente a espuma utilizada nos produtos
cotados, emitido em nome da licitante e/ou fabricante da cadeira. No caso
de espuma fabricada por terceiros, o laudo poderd ser emitido em nome do
fabricante da espuma, cabendo, entretanto, a licitante comprovar que uti-
liza nos produtos cotados a espuma analisada.

Formas de comprovacdo exemplificativas:
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i) apresentacdo de Notas Fiscais ou Contratos de aquisicdo da espuma ana-
lisada, com data de emissdo com pelo menos 12 meses antecedentes a data
de abertura do certame.
ii) Declaracgdo conjunta do fabricante da espuma e da licitante ou fabri-
cante da cadeira de que utilizam no produto cotado a espuma objeto da
anadlise.
iii) outras formas em que se verifiquem a efetiva utilizacdo da espuma
objeto da andlise por parte licitante ou da fabricante da cadeira).

C.2.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacdo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa. Para esse caso, é facultado que
a entidade ou instituto responséavel pela emissdo do laudo ou certificacéo
ndo possua escopo de acreditacdo especifico para realizacdo do ensaio re-
ferente a norma considerada.

D) Norma considerada: NBR 8516:2003 (ou versdo posterior) - Espuma fle-
xivel de poliuretano - Determinagdo da resisténcia ao rasgamento.

D.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Espuma utilizada nos itens 1 a 10, 12 a 14 do objeto.

D.2 Critérios de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformi-
dade:

D.2.1 Laudo e / ou certificado referente a espuma utilizada nos produtos
cotados, emitido em nome da licitante e/ou fabricante da cadeira. No caso
de espuma fabricada por terceiros, o laudo poderd ser emitido em nome do
fabricante da espuma, cabendo, entretanto, a licitante comprovar que uti-
liza nos produtos cotados a espuma analisada.

Formas de comprovacdo exemplificativas:

i) apresentacdo de Notas Fiscais ou Contratos de agquisicdo da espuma ana-
lisada, com data de emissdo com pelo menos 12 meses antecedentes a data
de abertura do certame.

ii) Declaracgdo conjunta do fabricante da espuma e da licitante ou fabri-
cante da cadeira de que utilizam no produto cotado a espuma objeto da
anadlise;

iii) outras formas em que se verifiquem a efetiva utilizacdo da espuma
objeto da andlise por parte licitante ou da fabricante da cadeira.

D.2.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacdo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa. Para esse caso, é facultado que
a entidade ou instituto responsavel pela emissdo do laudo ou certificacéo
ndo possua escopo de acreditacdo especifico para realizacdo do ensaio re-
ferente a norma considerada.

E) Normas consideradas: as normas a seguir definidas podem ser apresenta-
das alternativamente:

E.1 NBR 15496:2007 (ou versdo posterior) - Construcgdo superior do cal-
cado - Determinacdo da resisténcia a abrasdo Método Martindale.
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E.1.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:
Vinil utilizado nos itens 1 a 11 do objeto.

e/ou
E.2 NBR 14367:2007 (ou versdo posterior) - Construgdo superior do cal-
cado - Laminados sintéticos - Resisténcia do acabamento a friccdo com te-
cido.

E.2.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:
Vinil utilizado nos itens 1 a 11 do objeto.

e/ou

E.3 NBR 14553:2012 (ou versdo posterior) - Construcdo superior do cal-
cado — Laminados sintéticos — Determinacdo da resisténcia a continuacéo
do rasgo.

E.3.1 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:
Vinil utilizado nos itens 1 a 11 do objeto.

E.4 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

E.4.1 Laudo e / ou certificado referente ao vinil utilizado nos produtos
cotados, emitido em nome da licitante e/ou fabricante da cadeira. No caso
de vinil fabricado por terceiros, o laudo poderd ser emitido em nome do
fabricante do vinil, cabendo, entretanto, a licitante comprovar que uti-
liza nos produtos cotados o vinil analisado.

Formas de comprovagédo exemplificativas:

i) apresentacdo de Notas Fiscais ou Contratos de aquisicdo do vinil ana-
lisado, com data de emissdo com pelo menos 12 meses antecedentes a data
de abertura do certame.

ii) Declaracdo conjunta do fabricante do vinil e da licitante ou fabri-
cante da cadeira de que utilizam no produto cotado o vinil objeto da ana-
lise;

iii) outras formas em que se verifiquem a efetiva utilizacdo do vinil ob-
jeto da andlise por parte licitante ou da fabricante da cadeira).

E.4.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacdo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa ou norma equivalente internacio-
nal, com laudo devidamente traduzido. Para esse caso, é facultado que a
entidade ou instituto responséavel pela emissd&o do laudo ou certificacéo
ndo possua escopo de acreditacdo especifico para realizacdo do ensaio re-
ferente a norma considerada.

F) Norma considerada: NBR 15164:2004 (ou versdo posterior) - Mbveis es-
tofados - Sofés

F.1l Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

itens 12 a 14 do objeto.

F.2 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

F.2.1 Laudo e / ou certificado especifico para cada item do objeto, con-
tendo descricdo técnica, marca, modelo e fabricante do produto analisado,
emitido em nome da licitante e/ou fabricante do produto cotado).
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F.2.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacgdo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa e com escopo de acreditacdo es-
pecifico para realizacdo do ensaio e emissdo de laudo / certificado refe-
rente a norma considerada.

G) Norma considerada: NBR 16031:2012 (ou versdo posterior) - Mdbveis —
Assentos multiplos — Requisitos e métodos para resisténcia e durabilida-
de.

G.1l Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Item 9 do objeto (longarinas).

G.2 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

G.2.1 Laudo e / ou certificado especifico para cada item do objeto, con-
tendo descricdo técnica, marca, modelo e fabricante do produto analisado,
emitido em nome da licitante e/ou fabricante do produto cotado).

G.2.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacdo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa e com escopo de acreditacdo es-
pecifico para realizacdo do ensaio e emissdo de laudo / certificado refe-
rente a norma considerada.

H) Requisito considerado: Verificacdo se a espuma é isenta de CFC (com-
postos a base de clorofluorcarbono)

H.1l Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Espuma utilizada nos itens 1 a 14 do objeto.

H.2 Critério de aceitabilidade do Laudo e / ou certificado de conformida-
de:

H.2.1 Laudo e / ou certificado referente a espuma utilizada nos produtos
cotados, emitido em nome da licitante e/ou fabricante da cadeira. No caso
de espuma fabricada por terceiros, o laudo poderd ser emitido em nome do
fabricante da espuma, cabendo, entretanto, a licitante comprovar que uti-
liza nos produtos cotados a espuma analisada.

Formas de comprovacgdo exemplificativas:

i) apresentacdo de Notas Fiscais ou Contratos de aquisigdo da espuma ana-
lisada, com data de emissdo com pelo menos 12 meses antecedentes a data
de abertura do certame.

ii) Declaracdo conjunta do fabricante da espuma e da licitante ou fabri-
cante da cadeira de que utilizam no produto cotado a espuma objeto da
anadlise.

iii) outras formas em que se verifiquem a efetiva utilizacdo da espuma
objeto da andlise por parte licitante ou da fabricante da cadeira).

H.2.2 Emitido por entidade membro do Comité Brasileiro de Avaliacédo da
Conformidade (CBAC) ou por instituto de certificacdo acreditado pelo IN-
METRO com situacdo comprovadamente ativa. Para esse caso, é facultado que
a entidade ou instituto responséavel pela emissdo do laudo ou certificacéo
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ndo possua escopo de acreditacdo especifico para realizacdo do ensaio re-
ferente a norma considerada.

3.2.1.4 DAS CERTIFICACOES DE SUSTENTABILIDADE:

3.2.1.4.1 Comprovacdo de que os mobilidrios fabricados pela contratada
possuem certificacdo de pelo menos um dos seguintes programas sobre o
manejo florestal do produto e a rastreabilidade da cadeia de custddia:

(1) CEFLOR / INMETRO (Programa Brasileiro de Certificacdo Florestal);
e/ou, (2) FSC™ (Forest Stewardship Council TM - Conselho de Manejo Flores-
tal); e/ou (3) Outro equivalente, emitido por organismo de reconhecida
e irrestrita competéncia e confiabilidade na &rea de certificacdo de ma-
nejo florestal.

3.2.1.4.2 Escopo / Objeto da andlise do laudo e/ou certificado:

Itens 1 a 14 do objeto.

3.2.1.5 DA DECLARACAO DE CONFORMIDADE TECNICA COM NORMAS TECNICAS BRASI-
LEIRAS:

3.2.1.5.1 A proponente deverd declarar conformidade dos mobilidrios, con-
forme o caso, com as prescrigdes recomendadas nas normas e requisitos
técnicos definidos nos itens 3.2.1.3 e 3.2.1.4.

3.2.1.6 DA APRESENTACAO DE PROTOTIPOS COMO AMOSTRAS

3.2.1.6.1 O Pregoeiro deverd solicitar a proponente cuja proposta tenha
sido aceita quanto a compatibilidade de preco, amostras dos itens oferta-
dos, que deverdo ser encaminhadas a Divisdo de Licitacgdes da Coordenado-
ria de Licitacdes e Contratos, no prazo méximo de até 3 (trés) dias
uteis, a partir da solicitacéo.

3.2.1.6.1.1 O Pregoeiro poderd deixar de solicitar amostras no caso da
proposta comercial da licitante classificada em primeiro lugar cotar e
especificar material da mesma marca, modelo e fabricante da referéncia do
produto definido nas especificacdes técnicas deste Termo.

3.2.1.6.1.2 Os prazos estabelecidos em relacdo ao envio e recebimento das
amostras poderdo ser prorrogados, desde que solicitados tempestivamente
ao pregoeiro, considerados como marcos para a solicitacdo de prorrogacgéo
0s prazos de envio e recebimento, com justificativas devidamente compro-
vadas, a serem submetidas a anadlise do pregoeiro.

3.2.1.6.1.3 O pregoeiro, na andlise da prorrogacdo de prazos definidos
nos subitens acima, deverd ser orientado pelos principios da isonomia, da
finalidade e da obtencdo da proposta mais vantajosa para a Administracéo.

3.2.1.6.2 Os protdétipos, se solicitados, deverdo ser entregues no horario
de 08h00 as 15h00 na Coordenadoria de Material e Logistica/COMAT - Divi-
sdo de Controle Patrimonial, situada na Trav. Manoel Evaristo, 224 -
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CEP: 66050-290, contatos, fone: (91) 3342-6720, e-mail: comat@trt8.jus.-
br.

3.2.1.6.3 O Pregoeiro, em conjunto com a Coordenadoria de Material e Lo-
gistica, a Coordenadoria de Manutencdo e Projetos e a Coordenadoria de
Saude do TRT8, efetivard andlise a conformidade do protdétipo com as espe-
cificacdes constantes do Anexo I - Termo de Referéncia, bem como a avali-
acdo das seguintes caracteristicas:

i) acabamento.

ii) materiais de revestimento dos tecidos.

iii) compatibilidade dos mobilidrios com os modelos aprovados e utiliza-
dos no Tribunal.

iv) funcionalidades minimas dos mobilidrios.

v) materiais de constituicdo dos mobilidrios.

3.2.1.6.4 A amostra deverd estar devidamente identificada com o nome da
licitante, conter os respectivos prospectos e manuais e dispor na emba-
lagem de informagdes gquanto as suas caracteristicas, tais como data de
fabricacdo, marca, referéncia, cbédigo do produto e modelo.

3.2.1.6.5 Os laudos exigidos nas especificagdes técnicas deverdo ser
apresentados Jjuntamente com as amostras em originais ou cbpias autenti-
cadas.

3.2.1.6.5.1 Deverdo ser apresentados laudos especificos referentes ao
modelo/referéncia do protdétipo apresentado para cada item do objeto.

3.2.1.6.6 Os materiais de origem estrangeira deverdo apresentar na emba-
lagem informacgdes em lingua portuguesa, suficientes para andlise técnica
do produto.

3.2.1.6.7 Os produtos apresentados como amostra poderdo ser abertos,
desmontados, instalados e submetidos aos testes necessarios, sendo de-
volvidos a licitante no estado em que se encontrarem ao final da avalia-
cao.

3.2.1.6.8 Serédo rejeitadas as amostras que:

a) Apresentarem problemas de conformidade durante a andlise técnica, con-
sideradas as especificag¢des técnicas, sobretudo, divergéncia para menos
em relacdo as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e nas de-
mais normativos técnicos de conformidade indicados.

b) Forem de qualidade superior em relacdo as especificacdes constantes da
proposta e estiver desacompanhada de declaracdo da proponente de que en-
tregard os produtos de acordo com a amostra apresentada.
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c) N&o serd aceita a proposta da proponente que tiver amostra rejeitada
ou ndo entregéd-la no prazo estabelecido.

d) As licitantes participantes do certame licitaté4rio poderdo acompanhar
os procedimentos de andlise das amostras.

d.l) O pregoeiro deveréd divulgar, com antecedéncia de pelo menos 1 (um)
dia, a data e horédrio da realizacdo de andlise das amostras, para gque O0S
licitantes interessados possam acompanhar.

3.2.1.6.9 Enquanto nédo expirado o prazo para a entrega da amostra, a 1li-
citante poderd substituir ou efetuar ajustes e modificagdes no produto
apresentado.

3.2.1.6.10 N&do serd aceita a proposta da licitante que tiver amostra re-
jeitada ou ndo entregd-la no prazo estabelecido.

3.2.1.6.11 Caso o protdétipo da autora da melhor proposta seja reprovado,
a proposta serd recusada e serd convocada a autora da segunda melhor pro-
posta para apresentar seu protdtipo, e assim sucessivamente.

3.2.1.6.12 O protdétipo aprovado permanecerd em poder da Coordenadoria de
Material e Logistica até a entrega definitiva do respectivo item, com
vistas a avaliar se o material entregue confere com o aprovado.

3.2.1.6.13 Se apds a homologacdo da licitacdo a empresa ndo retirar o
protdétipo reprovado no prazo de 10 (dez) dias corridos, poderd haver a
doacdo do material, sem gerar direito de indenizacdo a licitante.

4. DOS ESTUDOS PRELIMINARES

4.1 A aquisigdo de poltronas, cadeiras e soféds visa atender a demanda das
unidades descritas no item 5 do Estudo Técnico Preliminar.

4.2 Optou-se pela licitacdo por itens para que ocorra maior competitivi-
dade no certame, permitindo a possibilidade de participacdo de maior nu-
mero de fornecedores, possibilitando a ampla participacdo de licitantes.

4.3 Além disso, foi estabelecida a cota de 25% para participacdo de mi-
croempresas e empresas de pequeno porte para os itens 5 e 7 e exclusivi-

dade para os itens 1, 2, 3, 8 a 14.

4.4 As especificag¢des técnicas estdo de acordo com os padrdes de contra-
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tagdes deste Regional em anos anteriores,

disso,
pecificacgdes,

evitando que os mesmos venham a apresentar defeito,
principio da sustentabilidade,

para ndo prejudicar a eficiéncia,

foram mantidas, no

para este objeto.

Por conta

geral, as es-

de modo ao Tribunal adquirir bem com a qualidade razoavel,
atendendo assim o
deixando de serem usadas as especificacdes

constantes no catalogo eletrdnico de padronizacdo do Poder Executivo.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 Nivel de qualidade do servigo

5.1.1 Percentual de bens que apresentaram avaria no 1° ano de uso:

Qualidade Percentual
Otimo 0 a 10%
Bom 11 a 20%
Regular 21 a 30%
Ruim 31 a 40%

Péssimo acima de 40%

5.1.2 Numero de dias para servicos de assisténcia técnica,

géncia da garantia do bem,
do bem consertado:

contados a partir da notificacéo

durante a vi-
até a entrega

Qualidade Dias
Otimo 0 as
Bom 5 a 10
Regular 11 a 20
Ruim 21 a 30
Péssimo acima de 30

5.1.3 REQUISITOS DE CAPACITACAO

a)

A proponente deverd apresentar,
os catédlogos e/ou folders,

em versdo digitalizada (escanead

indicado na proposta comercial.

a.l)
trativos)
cotado.

b)

Nos catédlogos e/ou folders devem constar os layouts
e as especificacdes técnicas completas,

(d
em portugu

juntamente com a proposta de precgos,

a), do objeto

esenhos ilus-
és, do objeto

O envio de catdlogos e/ou folders ndo serd necessario para OS Casos em

que as especificagdes técnicas completas e layouts do objeto estiverem

disponiveis em sitio do fabricante na internet. Nesses casos,

a proponen-
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te deverd informar, na proposta comercial, o endereco do sitio do fabri-
cante na internet no qual as especificacgdes técnicas e layouts do objeto
possam ser visualizadas e conferidas.

c) Andlise do atestado de capacidade técnica, visando verificar qualifi-
cacdo técnica do licitante a partir da comprovacdo de fornecimento de
itens em compatibilidade com as caracteristicas, quantidades e prazos de-
finidos no objeto do Termo de Referéncia.

d) Anédlise da qualificacdo econdémico-financeira, conforme requisitos de-
finidos no Edital, a ser realizada pelo Pregoeiro, em conjunto com a Se-
cdo de Contabilidade.

e) DA APRESENTACAO DO LAY OUT

e.l “Layout” de todos os itens, observadas as dimensdes e caracteristicas
técnicas definidas neste Termo de Referéncia, em forma de desenho técnico
com planta baixa, cortes transversais e longitudinais, vista superior e
frontal e perspectiva, em arquivos com extensdo “.pdf”, em escala adequa-
da a formato A4.

e.2 0 “layout” deverd ser apresentado em arquivo eletrdnico, através do
endereco eletrdnico colic@trt8.jus.br com cdpia para comat@trt8.jus.br.
e.3 Os “layouts” serdo objeto de anédlise por parte da Coordenadoria de
Material de Logistica/COMAT para verificar a compatibilidade dos desenhos
técnicos com os mobilidrios definidos no Termo de Referéncia. Caso sejam
identificadas eventuais desconformidades, a COMAT indicara, por corres-
pondéncia eletrdnica, os ajustes a serem efetivados. Caberd ao licitante
efetivar os ajustes indicados no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas,
sob pena de desclassificagdo da proposta comercial.

e.4 Os “layouts” aprovados pela Coordenadoria de Material e Logistica se-
rdo utilizados como desenhos técnicos para verificacdo de conformidade
dos mobilidrios a ser entregues nas execug¢des contratuais.

5.1.2 JUSTIFICATIVA QUANTO AS EXIGENCIAS DE QUALIFICACAO TECNICA OU ECO-
NOMICA

Sdo exigidos atestados de capacidade técnica e balancete patrimonial da
empresa para comprovar que a empresa vencedora da licitagdo, tem compe-
téncia para cumprir o objeto do Edital.

5.2 OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.2.1 O TRIBUNAL, na vigéncia do Contrato, compromete-se a:

a)Disponibilizar a CONTRATADA canal de comunicacdo (telefone, correspon-
déncia eletrdnica) objetivando retirar todas as duvidas decorrentes da
contratacgdo, prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA.
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b) Realizar o Pedido de Fornecimento (PF) do objeto mediante convocacédo
do(s) Detentor(es) da Ata de Registro de Precos para aceitacdo / recebi-
mento da Nota de Empenho, instrumento de formalizacdo contratual observa-
dos o0s prazos e condigdes de utilizacdo do Registro de Precgos.

c) Rejeitar qualquer objeto contratado em desacordo com as especificacdes
constantes deste Instrumento.

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato.

e) Manter contato com a CONTRATADA sempre que ocorrer necessidade dos
servicos de assisténcia técnica no periodo de garantia, em especial, no
eventual descumprimento do que se acha estipulado entre as obrigacdes da
CONTRATADA consignados neste Instrumento.

f) Atestar as faturas correspondentes e supervisionar a entrega, bem como
efetuar o respectivo pagamento.

f.1) O pagamento serd em parcela uUnica, apds o pedido de fornecimento en-
tregue pelo detentor da Ata, decorrente do tipo ordinadrio de empenho.

g) Supervisionar os servicos de assisténcia técnica no periodo de garan-
tia.

h) E vedada a intervencdo indevida da Administracdo na gestdo interna do
contratado.

5.3 OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Fornecer os equipamentos conforme especificado neste instrumento, de
acordo com os padrdes de qualidade disponiveis no mercado, indicando
equipamentos que atendam precisamente as especificacdes exigidas, obser-
vando rigorosamente as condig¢des e 0s prazos estabelecidos, inclusive
aqueles referentes a garantia, bem como, observar o que for estipulado em
sua proposta comercial, desde que nédo conflite com este instrumento, fi-
cando a CONTRATADA sujeita as penalidades, no caso de mora ou inadimple-
mento de suas obrigacdes.

b)Manter, no curso da contratacdo, as condigdes de habilitacgdo, compro-
vando essa exigéncia sempre quando se fizer necesséaria.

c)Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo TRIBU-
NAL durante o recebimento definitivo, observado o prazo de 10 (dez) dias
uteis, contados do recebimento de notificacgdo, para correcdo dos defeitos
ou falhas identificadas ou substituicd&o do produto considerado inadequa-
do.

d)Comunicar a fiscalizacdo qualquer anormalidade de cardter urgente e
prestar os esclarecimentos julgados necessarios, de preferéncia por es-
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crito.

e) E vedada a subcontratacdo de outra empresa para a prestacdo do objeto
desta Contratacao.

5.4 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

5.4.1 Pelo descumprimento das condig¢des previstas neste instrumento, a
contratada ficard sujeita a aplicacdo das seguintes penalidades, sem pre-
juizo das demais sangdes previstas no Edital:

5.4.1.1 Adverténcia.

5.4.1.2 Multa de 0,5% (meio por cento) ao dia, calculado sobre o wvalor
estimado da contratacdo, até o limite de 20% (vinte por cento) pelo re-
tardamento na execucdo dos servicos ou o atraso injustificado da entrega
ou disponibilizacdo das apdlices de seguro.

5.4.1.2.1 Compreende-se como retardamento na execucgdo dos servigos a de-
mora injustificada para entrega dos bens solicitados e demais agdes ao
encargo da licitante vencedora, no prazo e condigdes previstas no Termo
de Referéncia.

5.4.1.3 Impedimento de licitar e contratar com a Unido, e, ainda, descre-
denciamento no SICAF e no sistema de cadastramento de fornecedores do
Tribunal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

5.4.2 As multas de que tratam os itens anteriores serdo descontados do
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ou, na impossibilidade
de ser feito o desconto, recolhidas a Unido mediante Guia de Recolhimento
da Unid&o - GRU, emitida através do site www.stn.fazenda.gov.br/siafi,
LINK: Guia de Recolhimento da Unido > Impressdo - GRU > UG: 080003; GES-
TAO: 00001; RECOLHIMENTO CODIGO: 18831-0, ou cobradas judicialmente.

5.4.3 As multas e sancdes legais poderdo ser aplicadas conjuntamente, fa-
cultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, a serem aplicadas pela autoridade competente.

5.4.4 Caberd& recurso das penalidades aplicadas a DETENTORA, observado o
prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da intimacdo do ato, a ser diri-
gido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorri-
do, a qual poderéd reconsiderar a sua decisdo, ou fazé-lo subir devidamen-
te informado.

5.4.5 A autoridade competente para apreciar o recurso poderad, motivada-
mente e presentes razdes de interesse puUblico, dar eficdcia suspensiva ao
recurso interposto pela DETENTORA.

5.4.6 A aplicacdo de guaisquer penalidades previstas no edital seréo
obrigatoriamente registradas no SICAF e precedida de regular processo ad-
ministrativo, onde serd assegurado o contraditério e a ampla defesa.
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5.5 DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

5.5.1. Os dados pessoais relativos a Contratada serdo tratados em estrita
observédncia com o preconizado na Lei no 13.709/2018.

5.6. SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

5.6.1. Serd utilizado o Sistema de Registro de Precos para a presente
aquisicdo em razdo de se considerar a limitacdo de espago fisico e a pos-
sibilidade de aquisicdo de quantitativos parcelados durante o periodo de
vigéncia da Ata e a disponibilidade orcamentédria a cada pedido de forne-
cimento.

5.7 CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
5.7.1 Normativos aplicados:

a) Resolucdo CSJT n° 103/2012 - “Aprova o Guia Pratico para inclusdo de
critérios de sustentabilidade nas contratacdes de bens e servicos no am-
bito da Justiga do Trabalho de primeiro e segundo graus"“.

b) A Contratada deverd& fornecer bens que ndo contém substidncias perigosas
em concentracdo acima da recomendada na diretiva Roas (Restriction of
Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cro-
mo hexavalente (Cr(VI)), cédmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres
difenil-polibromados (PBDEs), conforme definido na Instrugdo Normativa
MPOG n° 001/2010.

c) A contratada deverd acondicionar os bens em embalagem individual ade-
quada, com o menor volume possivel, que utilize materiais recicléaveis, de
forma a garantir a maxima protecdo durante o transporte e o0 armazenamen-
to.

d) A contratada, sempre que possivel e/ou desde que exigidos em regula-
mento de norma especifica, deverd observar os seguintes procedimentos em
relacao aos produtos:

d.l) Os produtos deverdo ser constituidos, no todo ou em parte, por mate-
rial reciclado, atdéxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR - 15448-1 e
15448-2.

d.2) Sempre que possivel e/ou desde que exigidos em regulamento de norma
especifica, observard os seguintes procedimentos em relacdo aos produtos:
Fornecer produtos fabricados com observagdo dos requisitos ambientais e
de conformidade para a obtencédo de certificacdo do Instituto Nacional de
Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial - INMETRO como produtos
sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus similares,
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como também, em conformidade com os normativos de certificacgdo de quali-
dade do material.

5.8 AVALIACAO QUANTO AO GRAU E PRAZO DE SIGILO

O objeto em gquestdo ndo se enquadra nos termos do Art. 23 da Lei n°
12.527/2011, sendo assim, ndo hé& grau ou prazo de sigilo, podendo a lici-
tacdo e os documentos que dela decorrerem serem divulgados no ato da pu-
blicacdo do Edital.

5.9 CERTIFICACAO DE ENQUADRAMENTO

Certifico que os bens a serem contratados se enquadram como as atividades
materiais acessdérias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituam area de competéncia legal do 6rgdo ou da entidade.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO E DO REGIME DE FORNECIMENTO DE BENS

6.1 DAS QUANTIDADES MINIMAS POR PEDIDO DE FORNECIMENTO E DEMANDA ESTIMADA
POR SEMESTRE DURANTE VALIDADE DA ATA

QUANTIDADE MI-

ITEM DESCRIGCAO DO OBJETO UN %ﬁgﬂi; NIMA POR PEDIDO
DE FORNECIMENTO
50 -
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE TRTS
1 CADEIRA GIRATORIA, ENCOSTO ESPALDAR UN 5
BAIXO, COM APOIO PARA BRACO 22 —
TRT12

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
2 CADEIRA GIRATORIA, ESPALDAR BAIXO, SEM UN 50 5

APOIO PARA BRACO

UN 50 -
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE TRTS
3 CADEIRA FIXA, ESPALDAR BAIXO, SEM 5
APOIO PARA BRACOS 21 -
TRT12
38 -
POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO COM ES- TRT8
4 PALDAR ALTO, COM APOIO PARA BRACOS, UN 5
PARA CABECA E CABIDEIRO, COR PRETA 10 -
TRT12
COTA RESERVADA DE 25% PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MI-
CROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
5 POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO COM ES- UN 12 5
PALDAR ALTO, COM APOIO PARA BRACOS,
PARA CABECA E CABIDEIRO, COR PRETA
6 POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO COM ES- UN 660 - 5
PALDAR ALTO, COM APOIO PARA BRACOS, TRT8

COR PRETA, TELADA
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25 -
TRT12
COTA RESERVADA DE 25% PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MI-
CROEMPRESAS E_EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
7 POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO COM ES- UN 40 5

PALDAR ALTO, COM APOIO PARA BRA(COS,
COR PRETA, TELADA

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
POLTRONA FIXA, ENCOSTO COM ESPALDAR

MEDIO, TIPO INTERLOCUTOR, COM APOIO | UN 50 S
PARA BRACOS, COR PRETA, TELADA

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
LONGARINA COM 3 LUGARES - ASSENTO E

9 ENCOSTO EM CONCHA UNICA OU ASSENTO UN 25 5
E ENCOSTO INTEGRADOS, COM PRANCHE-
TAS ESCAMOTEAVEIS

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

10 POLTRONA FIXA PARA PESSOAS OBESAS UN 10 5
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
11 POLTRONA FIXA PARA PESSOAS COM MO- | un 20 5
BILIDADE REDUZIDA
10 -
TRTS
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
12 SOFA DE 1 LUGAR UN 5
10 -
TRT12
10 -
TRTS8
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
13 SOFA DE 2 LUGARES UN . 3
TRT12
10 -
TRTS
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
14 SOFA DE 3 LUGARES UN . 2
TRT12

6.1.1 Os pedidos de fornecimento subsequentes, decorrentes do Registro de
Precos, serdo efetivados com um intervalo minimo de 2 (dois) meses entre
as solicitacodes.

6.2 DA ENTREGA DO OBJETO:

6.2.1 DOS PROCEDIMENTOS PREVIOS POR PARTE DA CONTRATADA PARA ENTREGA DO
OBJETO

6.2.1.1 Caberd a Contratada, comunicar a Divisdo de Controle Patrimonial
do Tribunal, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis, a data e ho-
rarios previstos para a entrega do objeto.
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6.2.1.2 A comunicacdo acerca da previsdo da data e horario de entrega do
objeto deverd ser efetivada através de correspondéncia eletrdédnica, e-mail
comat@trt8.jus.br.

6.2.1.3 O recebimento da correspondéncia eletrdnica com a comunicacéao
acerca do agendamento da entrega poderd ser confirmado através do telefo-
ne da Divisdo de Controle Patrimonial / COMAT, Depdsito de Bens da TV.
Manoel Evaristo: (91) 3244-5866, no horario de 9h00 as 14h00.

6.3 DOS LOCAIS E HORARIO DE ENTREGA

6.3.1 Os itens do objeto deverd&o ser entregues na Divisdo de Controle Patrimoni-
al da Coordenadoria de Material e Logistica do Tribunal Regional do Trabalho da
8% Regido, localizada na Travessa Manoel Evaristo, n® 224, em Belém do Pard -
CEP: 66050-290, em dias tuteis, no hordrio das 8h00 as 14h00 ou na Secdo de Depd-
sito Publico, na Av. Claudio Sanders, 1.110, Centro, Ananindeua-PA, CEP: 67.030-
160 ou no novo Foérum Trabalhista de Santarém, Avenida Mendonca Furtado, 3280,
Fatima, Santarém-PA - CEP: 68.040-050, a ser informado no encaminhamento da no-
tificacdo que envia a nota de empenho.

6.3.1.1 ORGAO PARTICIPANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO: Entre-
ga deveréd ser feita no seguinte endereco:

Almoxarifado do TRT12 - Rua Santos Saraiva, n® 1.309 - fundos, Estreito, Floria-
nbépolis/SC, CEP: 88.070-101 - Fone (48) 3216-4154/4113.

6.3.2 O Tribunal, em razdo de eventual indisponibilidade de espaco adequado para
o recebimento poderd indicar outro local para a entrega do objeto, em instala-
¢des do Tribunal localizadas na cidade de Belém ou Ananindeua (municipio locali-
zado na &area metropolitana de Belém).

6.3.2.1 No caso de indisponibilidade de espaco para o recebimento do material, a
Contratada serd comunicada, no momento da formalizacdo contratual, acerca do lo-
cal adequado para a entrega, em conformidade com o subitem anterior.

6.4 DA FORMA DE ENTREGA DO OBJETO:

6.4.1. Os bens deverdo ser entregues acondicionados em embalagem indivi-
dual adequada, com o menor volume possivel, de preferéncia com utilizacéo
de materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima protecdo durante o
transporte e o armazenamento, com possibilidade conservacdo por prazo nao
inferior a um ano da data de entrega;

6.4.2. Os mobilidrios deverdo ser apresentados em embalagens com informa-
cdes precisas para a identificacdo do objeto contratado.

6.5 DOS PRAZOS DE ENTREGA
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6.5.1 O prazo maximo para a efetivacdo da entrega serd de até 30 (trinta)
dias uteis, contados a partir da assinatura do Contrato ou do envio da
notificacdo contendo a nota de empenho.

6.6. DA GARANTIA E ASSISTENCIA TECNICA DURANTE O PRAZO DE GARANTIA

6.6.1 O prazo de garantia, para os mobilidrios deverd ser de no minimo 6
(seis) anos, contados a partir do recebimento definitivo emitido pelo
Tribunal;

6.6.2 Na ocasido da entrega do material, os mobilidrios deverdo vir acom-
panhados dos respectivos certificados de garantia e manuais de operacio-
nalizagcdo e regulagem;

6.6.3 A CONTRATADA oferecerd plena garantia do perfeito funcionamento dos
mobilidrios, obedecidas as especificacdes técnicas, assim compreendida:
6.6.3.1 A CONTRATADA se encarrega, por si ou pela rede credenciada do fa-
bricante, dos servigos de assisténcia técnica de manutencdo e reparos dos
mobiliadrios, substituindo todas as pecas defeituosas, identificadas como
tal pelos técnicos da CONTRATADA. A manutencdo inclui, além das pecas
trocadas, toda a mdo-de-obra necessiria a execucdo dos servicos;

6.6.3.2 A CONTRATADA prestard os servicos de assisténcia técnica, sem
6nus para o Tribunal, durante o periodo de garantia, nas seguintes loca-
lidades:

) Belém/PA;

) Ananindeua/PA (&rea metropolitana de Belém);
) Macapéa (AP);

) Santarém (PA);

e) Parauapebas (PA);

f) Marabd (PA).

6.6.3.2.1 ORGAO PARTICIPANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGI-
AO:

a) Floriandépolis/SC.

6.6.3.3 A assisténcia técnica deverd ser prestada mediante manutencdo
corretiva (por intermédio da CONTRATADA ou de sua credenciada, se for o
caso) de acordo com as normas técnicas especificas, a fim de manter os
mobilidrios em perfeitas condigdes de uso, sem qualquer O&nus adicional
para o Tribunal.

6.6.3.4 A Contratada deverd disponibilizar meio para abertura de chamado
técnico "ON SITE" e através de telefone 0800 e/ou e-mail para abertura de
chamado, devendo, necessariamente, ocorrer o fornecimento de nuUmero de
controle de chamado aberto, para que seja possivel acompanhar o andamento
dos servicos.

6.6.3.5 Entende-se por manutencdo corretiva aquela destinada a remover os
defeitos apresentados pelos mobilidrios compreendendo, nesse caso, a
substituicdo de pecas, ajustes, reparos e correcdes necessarias.
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6.6.3.6 A manutencdo corretiva deverd ser realizada em dias Uteis, no ho-
rario de expediente 08 as 18 horas.
6.6.3.7 O inicio do atendimento n&o poderd ultrapassar o prazo maximo de
7 (sete) dias Gteis contadas da solicitacdo efetuada.
6.6.3.8 O término do atendimento, considerando a colocacdo dos mobilidri-
os em perfeito estado de uso, ndo poderd ultrapassar 15 (quinze) dias
Utels, contados do atendimento. Para efeito desse item, deve considerado,
ainda, o seguinte:
a) inicio do atendimento: a hora de chegada do técnico ao local onde esta
instalado o equipamento; e
b) o término do reparo do equipamento: a sua disponibilidade para uso em
perfeitas condicgdes.
6.6.3.9 Havendo necessidade de troca de pecas, o término do atendimento
ndo poderad ultrapassar o prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da infor-
macdo da Contratada a Fiscalizacdo sobre a necessidade de troca da(s)
peca(s) .
6.6.3.10 A CONTRATADA aplicard no mobilidrio, quando necessaria a substi-
tuicdo, partes e pecas originais, adequadas, novas, gque mantenham as es-
pecificacgdes técnicas do fabricante, para o que fica, desde logo, autori-
zada pelo TRIBUNAL.
6.6.3.11 As pecas substituidas pertencerdo a CONTRATADA.
6.6.3.12 Decorridos os prazos estabelecidos nas alineas acima, sem o0
atendimento devido, fica o Tribunal autorizado a contratar esses servicgos
de outra empresa e a cobrar da CONTRATADA os custos respectivos, sem que
tal fato acarrete qualquer perda quanto a garantia dos mobilidrios ofer-
tados, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades previstas neste Instru-
mento.
6.6.3.13 Caberd a Contratada trocar o equipamento ofertado no prazo maxi-
mo de 20 (vinte) dias tUteis, se no periodo de 15 (quinze) dias corridos
ocorrerem defeitos sistemdticos que ndo sejam corrigidos nos prazos defi-
nidos neste Termo.
6.6.3.14 Os servicos de assisténcia técnica serdo prestados ON SITE, nas
cidades definidas como locais de montagem dos mobilidrios ou na sede da
empresa de assisténcia técnica autorizada, pela CONTRATADA, localizadas
nessas cidades.
6.6.3.15 Serdo da exclusiva responsabilidade da Contratada as despesas
decorrentes do deslocamento do seu pessoal incumbido da substituicdo do
mobilidrio, bem como das despesas relacionadas com a assisténcia técnica
dentro do periodo de garantia.

6.7 DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

6.7.1 O prazo de vigéncia da ata de registro de precos serd de um ano,
contado do primeiro dia util subsequente a data de divulgagdo no PNCP, e
poderd ser prorrogado por igual periodo, desde gque comprovado gque O pPreco
é vantajoso.

6.7.2 A prorrogacdo do termo contratual respectivo deverd ser sempre pre-
cedida de pesquisa para verificar se as condig¢des oferecidas pela deten-
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tora da ata continuam vantajosas para a Administracdo do Tribunal Regio-
nal do Trabalho da Oitava Regiédo.

6.7.3 Durante o prazo de validade do Registro de Precos, o Tribunal nd&o
serd obrigado a firmar as aquisicdes e contratacgdes que dela poderdo ad-
vir, facultando-se-lhe a realizacdo de licitacdo especifica para a con-
tratacdo pretendida, sendo assegurado ao detentor da Ata preferéncia de
fornecimento em igualdade de condicgdes.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1 A gestdo contratual serd exercida pelo Chefe da Divis&o de Controle
Patrimonial, nomeado por meio de Portaria da Diretoria-Geral, em confor-
midade com o Manual de Fiscalizacdo Contratual deste Tribunal.

7.2 DAS SANCOES CONTRATUATS

7.2.1 Pelo descumprimento das condig¢des previstas neste Termo, a CONTRA-
TADA fica sujeita a aplicacdo das penalidades previstas no Edital do Pre-
gdo Eletrdnico e anexos.

7.2.2 O modelo de gestdo de contratos do TRT8 estd definido no Manual de
Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos do TRT 8% Regido, aprovado pela Porta-
ria PRESI n°® 636/2018.

7.3 A atribuicdo estd prevista no Ato PRESI n° 92/2023, item 2.3.4.1, in-
ciso I, conforme abaixo:

“olanejar e executar as atividades para o adequado suprimento de
materiais permanentes, considerados usuals para o funcionamento das uni-
dades do Tribunal.”

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1 INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

8.1.1 Percentual de bens que apresentaram avaria no 1° ano de uso:

Qualidade Percentual
Otimo 0 a 10%
Bom 11 a 20%
Regular 21 a 30%
Ruim 31 a 40%
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Péssimo | acima de 40% |

8.1.2 Numero de dias para servigos de assisténcia técnica, durante a vi-
géncia da garantia do bem, contados a partir da notificacdo até a entrega
do bem consertado:

Qualidade Dias
Otimo 0 asb
Bom 5 a 10
Regular 11 a 20
Ruim 21 a 30
Péssimo acima de 30

8.2 Apbs o recebimento definitivo dos bens, na integralidade e especifi-
cidade do pedido, os mesmos serdo pagos por nota de empenho.

8.3 Certifico que as aquisicdes e os pagamentos observardo condigdes se-
melhantes as do setor privado.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1 PREGAO ELETRONICO.
9.2 JUSTIFICATIVAS PARA PERMISSAO DE ADESAO TARDIA

9.2.1 Em uma outra escala de andlise, cumpre tecer ponderacdes, em aten-
cdo art. 15, inciso XI, do Decreto 11.462/2023, sobre a conveniéncia ou
ndo de se recomendar que no instrumento convocatdério ou, ainda, na minuta
de ata de registro de precgos, conste previsdo gquanto a possibilidade de
permissdo para adesd@o tardia (carona) ao registro de precos a ser forma-
lizado. Desta forma, smj, entende-se que para a aquisicdo em questdo,
avaliados os pressupostos estabelecidos no planejamento da contratacéo,
deve se ter em vista o0s seguintes aspectos:

9.2.1.1 Avaliados os pressupostos estabelecidos no planejamento da con-
tratacdo, verifica-se que o objeto delimita a aquisigcédo de bens comuns,
na definicdo do inciso XIII, do art. 6°, da Lei n°® 14.133/2021, sendo
que, além disso, para estes produtos, ndo se definiram especificacgdes
técnicas ou demais condigdes que visam ao atendimento de uma necessidade
que possua compatibilidade com uma solucdo especifica, atendendo a carac-
teristicas peculiares do Tribunal. Observa-se, neste sentido, que os
itens do objeto do Termo de Referéncia visam a aquisicdo de poltronas,
cadeiras e sofas utilizados nas unidades deste Egrégio Tribunal, sendo
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materiais comuns utilizados em diversos Orgdos Publicos.

9.2.1.2 Por conseguinte, para os itens do objeto do Termo de Referéncia,
entende-se, smj, que hd a possibilidade de permissdo para adesdo tardia
(carona), cabendo, entdo, ao Orgéo interessado, demonstrar que a adesdo é
vantajosa em relacdo a realizacdo de licitacdo prépria, condicionando-se,
ainda, a concordédncia da licitante futura detentora da Ata.

9.3 CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Menor preco, atendidas as especificacdes técnicas e demais requisitos
técnicos definidos neste Termo.

10. ESTIMATIVA DE PRECOS

VALOR UNI-
QTD. TO- TARIO ESTI- VALOR TOTAL ES-

TAL MADO TIMADO

ITEM | DESCRIGAO DO OBJETO | UN

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EM-
PRESAS DE PEQUENO PORTE

CADEIRA GIRATORIA, 50 - TRTS
1 ENCOSTO ESPALDAR BAI- | UN| o —oois R$ 1.100,00 R$ 79.200,00
X0, COM APOIO PARA

BRACO

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EM-
PRESAS DE PEQUENO PORTE

2 CADEIRA GIRATORIA, ES-| yy 50 R$ 1.000,00 R$ 50.000,00
PALDAR BAIXO, SEM APOIO

PARA BRACO

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EM-
PRESAS DE PEQUENO PORTE

CADEIRA FIXA ESPAL- 50 - TRTS8
3 ’ UN RS 698,00 RS 49.558,00
DAR BAIXO, SEM APOIO 21 - TRT12 3 s

PARA BRACOS

POLTRONA GIRATORIA,
ENCOSTO COM ESPALDAR 38 - TRTS
4 [ALTO, COM APOIO PARA| UN| )"  ropp,|R$ 3.625,00| RS 174.000,00
BRACOS, PARA CABECA E

CABIDEIRO, COR PRETA

COTA RESERVADA DE 25% PARA PARTI-
CIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRE-
SAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

POLTRONA GIRATORIA,
5 ENCOSTO COM ESPALDAR| UN 12 R$ 3.625,00 R$ 43.500,00
ALTO, COM APOIO PARA
BRACOS, PARA CABECA E
CABIDEIRO, COR PRETA

6 POLTRONA GIRATORIA, [ UN | 660 - TRT8|R$ 1.995,00 | R$ 1.366.575,00
ENCOSTO COM ESPALDAR 25 - TRT12
ALTO, COM APOIO PARA
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BRACOS, COR PRETA,
TELADA

COTA RESERVADA DE 25% PARA PARTI-
CIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRE-
SAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

POLTRONA GIRATORIA,
7 ENCOSTO COM ESPALDAR | UN 40 R$ 1.995,00 R$ 79.800,00
ALTO, COM APOIO PARA
BRACOS, COR PRETA,
TELADA

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EM-
PRESAS DE PEQUENO PORTE
POLTRONA FIXA, ENCOS-

TO COM ESPALDAR ME-
8 DIO, TIPO INTERLOCU-| UN 50 R$ 1.358,08 R$ 67.904,50
TOR, COM APOIO PARA
BRACOS, COR PRETA,
TELADA

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EM-
PRESAS DE PEQUENO PORTE
LONGARINA COM 3 LUGA-

RES - ASSENTO E EN-
9 COSTO EM CONCHA UNICA | UN 25 RS$ 2.185,00 R$ 54.625,00
OU ASSENTO E ENCOSTO
INTEGRADOS, COM PRAN-
CHETAS ESCAMOTEAVEIS

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EM-
PRESAS DE PEQUENO PORTE

10 POLTRONA FIXA PARA | UN 10 RS$ 3.000,00 R$ 30.000,00
PESSOAS OBESAS

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EM-
PRESAS DE PEQUENO PORTE

11 | FOLTRONA ~ FIXA  PARA| 4y 20 R$ 3.524,00| RS 70.480,00
PESSOAS COM MOBILIDA-

DE REDUZIDA

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EM-
10 - TRTS8

12 | ERESAS DE PEQUENO EORIE UN R$ 2.600,00 R$ 52.000,00
SOFA DE 1 LUGAR 10 - TRT12 $ $
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EM- 1 O _ TRT8

13 | BRESAS DE PEQUENO PORTE UN R$ 4.100,00 R$ 61.500,00
SOFA DE 2 LUGARES 5 - TRT12 ’ 4
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EM- 1 O _ TRT8

14 PRESA§ DE PEQUENO PORTE UN R$ 5.225,00 R$ 73150,00
SOFA DE 3 LUGARES 4 - TRT12

TOTAL GERAL R$ 2.252.292,00

10.1 Certifico que foram priorizados na pesquisa de precos o0s sistemas
oficiais de governo, como Painel de Precos ou banco de precos em salude, e
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contratacgdes similares feitas pela Administracdo Publica.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (SIGEO-JT)

ORIGEM CODIGO - VALOR ESTIMADO DA CONTRA-
DESCRICAO DO ITEM NO SI- ~
DO RE- SIGEO TACAO
GEO
CURSO
ACT - Reserva técnica da
RETIRA - . RS 405.000,00
unidade

Informo que a contratagdo estd prevista no subitem 6 do item 6 do Plano
de Contratac¢des Anuais, no caso, Plano de Contingéncia, Mobilidrios em
Geral, para possibilidade de atendimento as unidades descritas no item 5
do Estudo Técnico Preliminar.

11.1 CERTIFICACAO DE COMPATIBILIDADE DE VALORES

Certifico que o valor previamente estimado da contratacdo esta compativel
com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes
de bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, obser-
vadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de exe-
cucdo do objeto.

11.2 DIVULGACAO DO ORCAMENTO E MOTIVO DO MOMENTO ESCOLHIDO
O orcamento serd divulgado no momento da publicacdo do edital, em ob-
servancia ao Principio Constitucional da Publicidade da Licitacdo, ndo hé

necessidade de sigilo do orcamento, devendo ser divulgado por ocasido da
divulgacédo do Edital de Licitacdo.

Belém, 10 de junho de 2024

Renato André Louzada Quemel
Chefe da Divisdo de Controle Patrimonial
Responséavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia

Aprovo este Termo de Referéncia.

Belém, 10 de junho de 2024
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Claudinei Lima da Silva
Coordenador de Material e Logistica
Titular da Unidade Demandante
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ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA ESCRITA

Prezados Senhores,

A ENMPreSa. . ceeeeeeeeeenss ,Situada a............. (endereco completo),
inscrita no CNPJ ... CONTA CORRENTE : ...t eeeeeennnnn
BANCO(COD) 2 vt v ee e eeeeeeeeeennnn AGENCIA(COD) tv vt ieeeeeeeeaennn. , e tele-
fones/fax para contatos: ........... , por intermédio de seu representante

legal, nome, estado civil, profissdo, cargo na empresa, n°® do CPF e RG,
domicilio, telefone, fax, e-mail, para os fins do Pregdo Eletrdénico n°.
90036/2024, e apds examinar todas as cldusulas e condicdes, apresentamos
nossa proposta nos termos consignados no mencionado ato convocatdrio e
seus anexo (s)/apenso(s).

Declaramos concordar com oS prazo previstos, como também, com as
demais condicdes previstas no Anexo I - Termo de Referéncia do edital.

Declaramos que estdo inclusos nos pregos ofertados todos os tribu-
tos, custos e despesas diretas ou indiretas, sendo de nossa inteira res-
ponsabilidade, ainda, os que porventura venham a ser omitidos na proposta
ou incorretamente cotados, com a finalidade de otimizacdo e reducdo de
custos e as despesas decorrentes da execucdo do objeto.

Declaramos que o prazo de validade da nossa proposta é
de i (minimo de 60 dias), contado da data da sessdo publica
estabelecida no preadmbulo deste edital.

Declaramos que o item abaixo serd prestado de acordo com suas res-
pectivas especificagdes técnica detalhadas no ANEXO I- Termo de referén-
cia.

Declaramos que o valor UNITARIO e GLOBAL de nossa proposta esta de-
talhado conforme tabela abaixo:
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2EAH

DESCRIGCAO DO OBJETO

QTD.
TOTAL

VALOR UNI-
TARIO ESTI-
MADO

VALOR TOTAL ES-
TIMADO

=

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
CADETIRA GIRATORIA, ENCOSTO

ESPALDAR BAIXO, COM APOIO
PARA BRACO

UN

50

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
CADEIRA GIRATORIA, ESPALDAR

BAIXO, SEM APOIO PARA BRACO

UN

50

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO_PORTE
CADEIRA FIXA, ESPALDAR BAI-

X0, SEM APOIO PARA BRACOS

UN

50

POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO
COM ESPALDAR ALTO, COM APOIO
PARA BRACOS, PARA CABECA E
CABIDETIRO, COR PRETA

UN

38

COTA RESERVADA DE 25% PARA PARTICIPACAO EX-
CLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-

QUENO PORTE
POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO

COM ESPALDAR ALTO, COM APOIO
PARA BRACOS, PARA CABECA E
CABIDETIRO, COR PRETA

UN

12

POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO
COM ESPALDAR ALTO, COM APOIO
PARA BRACOS, COR PRETA, TE-
LADA

UN

660

COTA RESERVADA DE 25% PARA PARTICIPACAO EX-
CLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-

QUENO PORTE
POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO

COM ESPALDAR ALTO, COM APOIO
PARA BRACOS, COR PRETA, TE-
LADA

UN

40

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
POLTRONA FIXA, ENCOSTO COM

ESPALDAR MEDIO, TIPO INTER-
LOCUTOR, COM APOIO PARA BRA-
C0S, COR PRETA, TELADA

UN

50

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
LONGARINA COM 3 LUGARES -

ASSENTO E ENCOSTO EM CONCHA
UNICA OU ASSENTO E ENCOSTO
INTEGRADOS, COM PRANCHETAS
ESCAMOTEAVEIS

UN

25
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EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
POLTRONA FIXA PARA PESSOAS| UN 10
OBESAS
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
POLTRONA FIXA PARA PESSOAS| UN 20
COM MOBILIDADE REDUZIDA
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO,PORTE UN l O
SOFA DE 1 LUGAR
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
w UN 10
SOFA DE 2 LUGARES
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE UN 10
SOFA DE 3 LUGARES
TOTAL GERAL
................ ) ceeeeec..de.. ... .. ... ..... de 2024.

Responsavel da Empresa
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ANEXO IIT

MODELO DE PROPOSTA PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

Prezados Senhores,

A EMPreSa..ceeeeeeeeeesss ,Situada a............. (endereco completo),
inscrita no CNPJ ..., CONTA CORRENTE:................
BANCO(COD) vt vttt ettt eeeenn AGENCIA(COD) f v vttt it ieeeenen. , e tele-
fones/fax para contatos: ........... , por intermédio de seu representante

legal, nome, estado civil, profissdo, cargo na empresa, n°® do CPF e RG,
domicilio, telefone, fax, e-mail, para os fins do Pregdo Eletrdnico n°.
90036/2024, e apds examinar todas as cldusulas e condicgdes, apresentamos
nossa proposta nos termos consignados no mencionado ato convocatédério e
seus anexos.

Declaramos concordar com o prazo de entrega, como também, com as
demais condicdes previstas no Termo de Referéncia - Anexo I do edital.

Declaramos que estdo inclusos nos precos ofertados todos os tribu-
tos, custos e despesas diretas ou indiretas, sendo de nossa inteira res-
ponsabilidade, ainda, os que porventura venham a ser omitidos na proposta
ou incorretamente cotados.

Declaramos qgue O prazo de wvalidade da nossa proposta é
de...ovee.. (minimo de 60 dias), contado da data da sessdo pUblica es-
tabelecida no predmbulo deste edital.

Declaramos que o(s) item(ns) abaixo sera(do) fornecido(s) de acordo
com suas respectivas especificag¢des técnicas detalhadas no Anexo I - Ter-
mo de Referéncia.

Declaramos que o valor UNITARIO e TOTAL de nossa proposta esta de-
talhado conforme tabela abaixo:

DECLARAMOS ACEITAR COTAR OS BENS OBJETO DO CERTAME COM PRECOS IGUAIS AO
DA LICITANTE VENCEDORA, NAS MESMAS UNIDADES E QUANTITATIVOS, CONFORME TA-
BELA ABAIXO:




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO TRT N°90036/2024

2EHAH

DESCRIGCAO DO OBJETO

QTD.
TOTAL

VALOR UNI-
TARIO ESTI-
MADO

VALOR TOTAL ES-
TIMADO

=

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO _PORTE
CADETRA GIRATORIA, ENCOSTO

ESPALDAR BAIXO, COM APOIO
PARA BRACO

UN

50

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
CADEIRA GIRATORIA, ESPALDAR

BAIXO, SEM APOIO PARA BRACO

UN

50

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
UENO PORTE

CADETRA FIXA, ESPALDAR BAI-
X0, SEM APOIO PARA BRACOS

UN

50

POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO
COM ESPALDAR ALTO, COM APOIO
PARA BRACOS, PARA CABECA E
CABIDETIRO, COR PRETA

UN

38

COTA RESERVADA DE 25% PARA PARTICIPACAO EX-
CLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-

QUENO PORTE
POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO

COM ESPALDAR ALTO, COM APOIO
PARA BRACOS, PARA CABECA E
CABIDEIRO, COR PRETA

UN

12

POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO
COM ESPALDAR ALTO, COM APOIO
PARA BRACOS, COR PRETA, TE-
LADA

UN

660

COTA RESERVADA DE 25% PARA PARTICIPACAO EX-
CLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-

QUENO PORTE
POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO

COM ESPALDAR ALTO, COM APOIO
PARA BRACOS, COR PRETA, TE-
LADA

UN

40

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE

POLTRONA FIXA, ENCOSTO COM
ESPALDAR MEDIO, TIPO INTER-
LOCUTOR, COM APOIO PARA BRA-
COS, COR PRETA, TELADA

UN

50

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
LONGARINA COM 3 LUGARES -

ASSENTO E ENCOSTO EM CONCHA
UNICA OU ASSENTO E ENCOSTO
INTEGRADOS, COM PRANCHETAS

UN

25
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ESCAMOTEAVEIS

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
POLTRONA FIXA PARA PESSOAS| UN 10

OBESAS

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
POLTRONA FIXA PARA PESSOAS| UN 20

COM MOBILIDADE REDUZIDA

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO, PORTE UN 1 O
SOFA DE 1 LUGAR

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO_PORTE UN 10
SOFA DE 2 LUGARES

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO_PORTE UN 10
SOFA DE 3 LUGARES

TOTAL GERAL
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ANEXO IV

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° XXXX/2024

Pregdo Eletrénico N° 90036/2024 - Processo TRT8* n°399/2024

No dia...de...de 2024, no Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido, fo-
ram registrados, em sessdo publica, o(s) preco(s) apresentado(s) pela(s)
empresa(s) abaixo discriminada(s) para o Registro de precos para eventual
aquisicdo de poltronas, cadeiras e soféds a serem utilizados nas unidades
judiciarias e administrativas deste Tribunal, conforme condig¢des, quanti-
dades e exigéncias estabelecidas no ANEXO I do edital - TERMO DE REFEREN-
CIA e na Proposta de pregos, independentemente de transcricdo, por serem
partes integrantes desta Ata de Registro de Preco.

1. DOS PRECOS REGISTRADOS.

I
VALOR UNI-

T % QTD. . VALOR TOTAL ES-
E DESCRICAO DO OBJETO UN TOTAL TARIO ESTI TIMADO
M MADO

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-

QUENO PORTE
1 | CADEIRA GIRATORIA, ENCOSTO | yy 50

ESPALDAR BAIXO, COM APOIO
PARA BRACO

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
2 | CADEIRA  GIRATORIA, ESPALDAR | UN 50

BAIXO, SEM APOIO PARA BRACO

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
3 | CADEIRA FIXA, ESPALDAR BAI-| UN 50

X0, SEM APOIO PARA BRACOS

POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO
COM ESPALDAR ALTO, COM APOIO
PARA BRACOS, PARA CABECA E
CABIDETIRO, COR PRETA

UN 38

COTA RESERVADA DE 25% PARA PARTICIPACAO EX-
CLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-

QUENO PORTE
POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO

COM ESPALDAR ALTO, COM APOIO
PARA BRACOS, PARA CABECA E
CABIDETIRO, COR PRETA
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POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO
COM ESPALDAR ALTO, COM APOIO

N
PARA BRACOS, COR PRETA, TE-| © 660
LADA
COTA RESERVADA DE 25% PARA PARTICIPAQ"O EX-
CLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
POLTRONA GIRATORIA, ENCOSTO N 20

COM ESPALDAR ALTO, COM APOIO
PARA BRACOS, COR PRETA, TE-
LADA

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
POLTRONA FIXA, ENCOSTO COM

ESPALDAR MEDIO, TIPO INTER-| UN 50
LOCUTOR, COM APOIO PARA BRA-
COS, COR PRETA, TELADA

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
UENO PORTE

LONGARINA COM 3 LUGARES -
ASSENTO E ENCOSTO EM CONCHA
UNICA OU ASSENTO E ENCOSTO
INTEGRADOS, COM PRANCHETAS
ESCAMOTEAVEIS

UN 25

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
POLTRONA FIXA PARA PESSOAS| UN 10

OBESAS

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE
POLTRONA FIXA PARA PESSOAS| UN 20

COM MOBILIDADE REDUZIDA

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO/PORTE UN 1 O
SOFA DE 1 LUGAR

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO_PORTE UN 10
SOFA DE 2 LUGARES

EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO_PORTE UN 10
SOFA DE 3 LUGARES

TOTAL GERAL

Empresa vencedora (1° Lugar):
CNPJ:

Endereco:

Telefone: Fax:
E-mail:
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Representante:
P. F.:

RELACAO DE LICITANTES NA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA, POR ORDEM DE
CLASSIFICACAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 11 DO DECRETO N° 7.892/2013, A SE-
GUIR:

Empresa vencedora (2° Lugar):

CNPJ:

Endereco:

Telefone: Fax:

E-mail:

Representante:

C. P. F.:

2. ENCARGOS DO TRIBUNAL (CONTRATANTE) .

2.1. A contratante atenderd as obrigacdes previstas no ITEM 5.2 DO ANEXO
I - TERMO DE REFERENCIA que é parte integrante deste Contrato, indepen-
dentemente de transcricéo.

3. ENCARGOS DA CONTRATADA.

3.1. A DETENTORA atenderd as obrigacdes previstas no ITEM 5.3 DO ANEXO I
- TERMO DE REFERENCIA que é parte integrante deste Contrato, independen-
temente de transcricéo.

4. DAS OBRIGAGOES SOCIAIS, COMERCIAIS, FISCAIS E GERAIS.

4.1. A CONTRATADA caberéd, ainda:

4.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e
obrigacgdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a saldéd-los na época prdpria, vez que o0s seus empregados nao
manterdo nenhum vinculo empregaticio com o TRIBUNAL;

4.1.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do traba-
lho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados
quando da prestacdo dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que acon-
tecido em dependéncia do TRIBUNAL;

4.1.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal, relacionadas a prestacdo do objeto, originariamente ou vincula-
da por prevencdo, conexdo ou continéncia;

4.1.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comer-
ciails resultantes da execucdo da Contratacéo.

4.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabele-
cidos neste item, ndo transfere a Administragdo do TRIBUNAL a responsabi-
lidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto da contratacdo, ra-
zdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, para com o TRIBUNAL.

4.3. E expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao
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quadro de pessoal do Tribunal durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos.
4.4. E expressamente proibida, também, a veiculacdo de publicidade acerca
desta Contratacdo, salvo se houver prévia autorizacdo da Administracdo do
Tribunal.
4.5. E vedada a subcontratacdo de outra empresa para a prestacdo do obje-
to desta Ata de Registro de Precgos.
4.6. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar empregados que
sejam cdbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de di-
recdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo
Tribunal contratante, nos termos da Resolucdo n°. 07/2005 do CNJ. A veda-
cdo contida na Resolucgdo n°. 07/2005 do CNJ ndo se aplica aos agentes ci-
tados, quando este ndo atuarem na linha hierarquica que vai do dérgdo 1li-
citante ao dirigente maximo da entidade, por ndo haver, via de regra,
risco potencial de contaminacdo do processo licitatdério, nos termos da
resolucdo n®°. 229/2016 do CNJ.
4.7. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que tenha entre seus empregados coloca-
dos a disposicdo dos Tribunais para o exercicio de funcgdes de chefia,
pessoas que incidam na vedacdo do Art. 1° e 2° da Resolucdo n°. 156/2012
do CNJ.
4.8. A CONTRATADA, deverd dispor de um endereco de e-mail valido, o qual
serd fornecido, no ato da contratacdo, e que serd utilizado para o rece-
bimento de todo e qualquer tipo de notificacdo, inclusive para efeitos de
sanc¢cdes ou penalidades, iniciando o prazo para o destinatdrio a partir da
remessa valida pelo TRIBUNAL.

5. DO FORNECIMENTO E DA ENTREGA.

5.1. O pedido de fornecimento e prazo de entrega estdo previstos no ITEM
6.3 DO ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA que é parte integrante deste Contra-
to.

5.1.1. O local de entrega estéd previsto no ITEM 6.3 DO ANEXO I - TERMO DE
REFERENCIA que é parte integrante deste Contrato.

5.2. O periodo de fornecimento corresponde ao periodo de validade da Ata
de Registro de Precos, entdo fixada em 12 (doze) meses.

5.3. A Ata de Registro de Precos, juntamente com a nota de Empenho subs-
tituirdo o Termo de Contrato para o fornecimento do objeto.

5.4. Havendo pedido de prorrogacdo do prazo de entrega, este somente seré
admitido, caso esteja devidamente justificado em fato superveniente a
abertura do certame licitatdério, devidamente comprovado e sem efeito sus-
pensivo, devendo ser encaminhado por escrito, com antecedéncia minima de
um dia do seu vencimento, anexando-se documento comprobatdédrio do alegado
pela Contratada.

5.5. Eventual pedido de prorrogacdo deverd ser encaminhado para o seguin-
te endereco: Coordenadoria de Material e Logistica - Tribunal Regional do
Trabalho da Oitava Regido, Travessa D. Pedro I, 746/750 - Umarizal - Be-
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lém/Para CEP: 66050-100, telefone (91) 3342-6720, e-mail:
“comat@trt8.jus.br”.

6. DO RECEBIMENTO E DA ACEITAGAO.

6.1. Executada a contratacdo, o seu objeto serad recebido:

6.1.1. Provisoriamente, imediatamente apds efetuada a entrega dos materi-
als, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade.

6.1.2. Definitivamente, em até 10 (dez) dias uteis apds o recebimento
provisério e a verificacdo da perfeita execucdo das obrigacgdes contratu-
ais, ocasido em que se fard constar o atesto da nota fiscal.

6.2. Na hipdétese de ocorréncia de caso fortuito ou forca maior gque tenha
o cond&o de motivar o atraso no prazo estabelecido a prestacdo do objeto,
deve a CONTRATADA, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds a ocorrén-
cia do evento, submeter os fatos, por escrito, & FISCALIZACAO do TRIBU-
NAL, com as Jjustificativas correspondentes, acompanhadas da comprovagado
devida, para analise e decisédo.

6.3. Na hipdétese de ser verificada a impropriedade e/ou o desatendimento
das especificacdes previstas nesta Contratacdo, no prazo anotado entre os
recebimentos provisério e definitivo, a FISCALIZACAO notificard a DETEN-
TORA para gue no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis proceda, sem qual-
quer 6nus para o TRIBUNAL, o refazimento do servicgo.

6.4. O ndo refazimento da prestacdo do objeto deste Instrumento nos pra-
zos estipulados nesta Contratacdo, sujeitard a CONTRATADA em mora, cujo
atraso computar-se-4 desde o primeiro dia do vencimento do prazo.

6.5. A atestacdo serd realizada logo apds o recebimento definitivo de seu
objeto.

6.6. O Recebimento Definitivo far-se-4 mediante termo detalhado.

7. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO.

7.1. A execucdo da ata de registro de precos deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Ad-
ministracdo especialmente formalmente designados pela CONTRATANTE confor-
me requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei n° 14.133/2021, ou pelos
respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assis-
ti-los e subsidiad-los com informacdes pertinentes a essa atribuicdo, aos
quais compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a prestacgdo do
objeto, bem como dirimir quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem;

7.2 - A fiscalizacdo adotard os seguintes mecanismos para realizar a
comunicagdo com a CONTRATADA:

a) Via telefone;

b) Via oficio ou notificacéo;

c) Via e-mail;

d) Via presencial.

7.3. A Equipe de Gerenciamento do Contrato/ARP poderd, a qualquer tempo,
exigir da CONTRATADA os elementos necessdrios ao esclarecimento de quais-
quer duvidas relativas ao objeto;

7.4. Durante a execucdo do objeto desta ata de registro de precos, fica
reservada a Equipe de Gerenciamento do Contrato/ARP a autonomia para de-
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cidir sobre quaisquer casos que venham a surgir e/ou fugir da rotina, ou
que ndo tenham sido previstos no ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA do edital
do Pregdo Eletrdnico n° 90036/2024, ou, ainda, nas disposicdes deste de-
corrente Instrumento Contratual;
7.4.1. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da FIS-
CALIZACAO deverdo ser encaminhadas a seus superiores hierdrquicos em tem-
po habil para adogdo das medidas convenientes.
7.5. A Equipe de Gerenciamento do Contrato/ARP poderd, a seu critério,
realizar inspecdes periddicas com o fim de verificar o cumprimento das
especificacdes constantes do ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do edital do
Pregdo Eletrdnico n° 90036/2024;
7.6. A fiscalizagdo e o acompanhamento do objeto desta ata de registro de
precos nédo reduz nem exime as responsabilidades da empresa CONTRATADA
perante o TRT8 ou terceiros quanto aos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execucgdo do contrato;
7.7. Qualquer tolerdncia por parte da Equipe de Gerenciamento do
Contrato/ARP em relagdo ao estabelecido no contrato ndo implicard em
alteracdo de cléausulas ou condig¢des pactuadas;
7.8. A Equipe de Gerenciamento do Contrato/ARP poderd exigir que a CON-
TRATADA estabeleg¢a novos procedimentos administrativos, visando aprimora-
mento de controles e melhoria da rotina e da qualidade da prestacdo do
objeto;
7.9. A FISCALIZACAO anotard em registro prdéprio todas as ocorréncias re-
lacionadas a execucgdo do objeto, determinando o que for necessario a re-
gularidade das faltas ou defeitos observados.
7.10. A FISCALIZACAO poderd sustar qualquer trabalho que esteja sendo
executado em desacordo com o especificado, sempre que esta medida se
tornar necesséria.
7.11. O Gestor do contrato serd auxiliado pelos érgdos de assessoramento
juridico e de controle interno do Tribunal, que deverdo dirimir dévidas e
subsidid-lo com informacdes relevantes para prevenir riscoS na execucdo
contratual (§ 3°, Art. 117, Lei 14.133/2021).
7.12. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, recons-
truir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato/ARP em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resul-
tantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados.
7.13. Na hipdétese de ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior que
tenha o cond&o de motivar o atraso na prestacdo do objeto no prazo pre-
visto neste Instrumento, deve a CONTRATADA submeter os fatos, por escri-
to, & FISCALIZACAO do TRIBUNAL, com as justificativas correspondentes,
acompanhadas da comprovacdo devida, para anédlise e decisdo, desde que
dentro do prazo estabelecido para a execugdo do objeto do(a)
Contrato/ARP.
7.14. Definicdo de papéis e responsabilidades:

a) PREPOSTO DA CONTRATADA: integrante da CONTRATADA com capacidade geren-
cial para tratar todos os assuntos previstos neste documento e no instru-
mento contratual correspondente, sem implicar em 6nus para o CONTRATANTE.
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b) GESTOR DE CONTRATO: responsavel por coordenar as atividades de acompa-
nhamento e de fiscalizacdo da execucdo contratual, devendo informar a Ad-
ministracdo sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade no
fornecimento de bens ou na prestagdo dos servigos pela contratada, propor
solugbdes para regularizacdo das faltas e problemas observados e sugerir
sancdes que entender cabiveis.
c) FISCAL DEMANDANTE: representante da &rea demandante da contratacéo
para auxiliar o Gestor de contrato quanto a fiscalizacdo dos aspectos
funcionais da solucéo.
d) FISCAL TECNICO: representante da Area técnica para auxiliar o Gestor
de contrato quanto a fiscalizacdo dos aspectos técnicos da solugdo, devi-
do a alta complexidade técnica da contratacéo.
e) FISCAL ADMINISTRATIVO: auxiliar do Gestor de contrato na fiscalizacéo
dos aspectos administrativos do contrato, especialmente os referentes ao
recebimento, pagamento, sancgdes, aderéncia as normas, diretrizes e obri-
gacdes contratuais.
7.15. A Fiscalizacdo contratual atuard com base no modelo de gestdo defi-
nido no Manual de Gestdo e fiscalizacdo de Contratos Administrativos,
constante no endereco:
https://www.trt8.jus.br/sites/portal/files/roles/governanca/manual
com portaria.pdf
7.15.1. Nos termos do Manual de Gestdo de Contratos Administrativos do
TRT8 serd designado fiscal, seu substituto, ou comissdo de fiscalizagéo
para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos;
7.15.1.1. O Fiscal do Contrato/ARP deverd exercer a fiscalizacdo da con-
tratacdo, exigindo o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela
CONTRATADA, de acordo com as cléausulas contratuais, seu(s) anexo(s)/apen-
so(s) e os termos de sua proposta, sobre os aspectos guantitativos e qua-
litativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunican-
do a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA;
7.17 - Compete ao(s) FISCAL(IS) TECNICO(S) auxiliar(em) o GESTOR DO CON-
TRATO/ARP no exercicio de suas fungdes, recaindo a indicacdo preferenci-
almente em servidor lotado nas unidades servidas pelos postos terceiriza-
dos.

8. DA ATESTAGCAO.

8.1. A atestacdo do objeto da Contratacdo caberd ao servidor designado
pela Diretoria-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido, para
acompanhar, orientar e fiscalizar a execuc¢do contratual, denominado FIS-
CALIZACAO.

8.2. A FISCALIZACAO anotard em registro prdéprio todas as ocorréncias re-
lacionadas com a execucdo do objeto, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

9. DO PAGAMENTO.

9.1. O pagamento serd efetuado mediante crédito em conta corrente da con-




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO TRT N°90036/2024
tratada, no prazo de até 10 (dez) dias tuteis, sendo 5 (cinco) dias para
liguidacédo da despesa, a contar do recebimento da nota fiscal, e 10 (dez)
dias para pagamento, a contar da liquidacdo da despesa, por ordem bancéa-
ria, gquando mantidas as mesmas condig¢des iniciais de habilitacdo e cum-
pridos os seguintes requisitos:
9.1.1. Apresentacdo de nota fiscal de acordo com a legislacdo vigente a
época da emissdo (nota fiscal eletrdénica, se for o caso) g
9.1.2. Inexisténcia de fato impeditivo para o qual tenha concorrido a
contratada.
9.2. A nota Fiscal apresentada em desacordo com o estabelecido na Nota de
Empenho poderd ser devolvida ao fornecedor, sendo garantido o pagamento
da parcela incontroversa, sem prejuizo do reinicio do prazo de pagamento
a partir da regularizacdo da parcela apresentada em desconformidade.
9.3. O pagamento serd realizado somente apds o recebimento definitivo do
objeto, mediante ateste mensal, desde que nédo se verifiquem defeitos ou
imperfeicdes.
9.4. Caso ocorra atraso no pagamento da fatura, por estas estarem em de-
sacordo com as exigéncias contratadas, o prazo comecara a contar a partir
da regularizacdo da mesma.
9.5. As faturas que apresentarem outras despesas relativas a servigos que
ndo sejam o objeto contratado, serdo devolvidas para fins de regulariza-
cdo, interrompendo, portanto, o prazo de 10 (dez) dias.
9.6. O Tribunal poderd deduzir do montante a pagar os valores correspon-
dentes a multas e indenizacdes devidas pela contratada.
9.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde gque a contratada
ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a
taxa de atualizacdo e compensacdo financeira devida pelo Tribunal, teréd a
aplicagdo da seguinte férmula:
EM: I x N x VP Onde:
EM = Encargos moratdérios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

I = Indice de atualizacdo financeira = 0,0001644, assim apurado:

I= (T/100) /365 I= 0,0001644

Q

TX = Percentual da taxa anual= %
9.7.1. A atualizacdo e compensacdo de que trata esse subitem serd devida
no momento do pagamento;

9.8. A CONTRATADA que eventualmente receber valor a maior, ao qual né&o
lhe era devido, deverd devolver integralmente o montante recebido em ex-
cesso;

9.9. A contratada deverd realizar seu cadastro no Sistema de Gestdo Orca-
mentaria da Justica do Trabalho - SIGEO JT;

9.9.1. As notas fiscais e certiddes de regularidade fiscal deverdo ser
encaminhadas através do Sistema de Gestdo Orcamentdria da Justica do Tra-
balho - SIGEO JT.

9.10. O pagamento serd em parcela uUnica, apds o pedido de fornecimento
entregue pelo detentor da Ata, decorrente do tipo ordindrio de empenho.
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10. DAS PENALIDADES.

10.1 Pelo descumprimento das condig¢des previstas neste instrumento, a
contratada ficard sujeita a aplicacdo das seguintes penalidades, sem pre-
juizo das demais sangdes previstas no Edital:

10.1.1. Adverténcia.

10.1.2 Multa de 0,5% (meio por cento) ao dia, calculado sobre o valor es-
timado da contratacdo, até o limite de 20% (vinte por cento) pelo retar-
damento na execugdo dos servicos ou o atraso injustificado da entrega ou
disponibilizacdo das apdlices de seguro.

10.1.2.1. Compreende-se como retardamento na execucdo dos servicos a de-
mora injustificada para entrega dos bens solicitados e demais agdes ao
encargo da licitante vencedora, no prazo e condig¢des previstas no Termo
de Referéncia.

10.1.3 Impedimento de licitar e contratar com a Unido, e, ainda, descre-
denciamento no SICAF e no sistema de cadastramento de fornecedores do
Tribunal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

10.2. As multas de que tratam os itens anteriores serdo descontados do
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ou, na impossibilidade
de ser feito o desconto, recolhidas a Unido mediante Guia de Recolhimento
da Unid&o - GRU, emitida através do site www.stn.fazenda.gov.br/siafi,
LINK: Guia de Recolhimento da Unido > Impressdo - GRU > UG: 080003; GES-
TAO: 00001; RECOLHIMENTO CODIGO: 18831-0, ou cobradas judicialmente.

10.3. As multas e sancdes legais poderdo ser aplicadas conjuntamente, fa-
cultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, a serem aplicadas pela autoridade competente.

10.4. Caberd recurso das penalidades aplicadas a DETENTORA, observado o
prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da intimacdo do ato, a ser diri-
gido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorri-
do, a qual poderéd reconsiderar a sua decisdo, ou fazé-lo subir devidamen-
te informado.

10.5. A autoridade competente para apreciar o recurso podera, motivada-
mente e presentes razdes de interesse publico, dar eficacia suspensiva ao
recurso interposto pela DETENTORA.

10.6. A aplicacdo de guaisquer penalidades previstas no edital e seus
anexos serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e precedida de reqular
processo administrativo, onde serd assegurado o contraditdério e a ampla
defesa.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS.

11.1. As especificagdes técnicas do(s) item(ns) registrado(s) esta(&o)
detalhada (as) em suas respectiva(s) descricdo(des) no ANEXO I - TERMO DE
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REFERENCIA do edital do Pregdo Eletrénico n° 90036/2024 que integra esta
Ata de Registro de Precos, independentemente de transcricgdo.
11.2. Os prazos, procedimentos prévios e forma de execugdo do objeto de-
verdo ocorrer conforme estabelecido no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do
edital do Pregdo Eletrdnico n°90036/2024 gque integra esta Ata de Registro
de Precos, independentemente de transcricéo.
11.3. O detentor da Ata de Registro deverd informar ao TRIBUNAL sobre
quaisquer situacdes que possam vir a alterar as condigdes do compromisso
assumido, bem como prestar esclarecimento que se fizerem necessarios,
sempre que requisitado.
11.4. Esta Ata de Registro de Precos tem vigéncia de 1 (um) ano, contado
do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgacdo no PNCP, que poderé
ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajo-
so, conforme constam dos termos dos Arts. 84 da Lei n° 14.133/2023 c/c
Art. 22 do Decreto n° 11.462/2023, tendo inicio e vencimento em dia de
expediente.
11.5. Em se tratando de execucdo de servico, a fim de assegurar a respon-
sabilidade contratual e o principio da padronizacdo, sera vedada a con-
tratacdo, no mesmo 6érgdo ou na mesma entidade, de mais de uma empresa,
ressalvado o disposto no art. 49 da Lei n° 14.133, de 2021.
11.6. A presente Ata, apds lida e achada conforme, é assinada pelos re-
presentantes legais do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO e do
Fornecedor Beneficiéario.
11.7. Contratante e contratada ficam obrigados a cumprirem o disposto na
Portaria PRESI n® 279/2022 (a qual estabelece as normas de conduta ética,
no admbito do Tribunal Regional do Trabalho - TRT8, a serem seguidas por
magistrados, servidores e gestores de contrato no relacionamento com co-
laboradores, prestadores de servigcos e fornecedores) contida no link:
https://www.trt8.jus.br/comissao-de-etica/codigo-de-conduta-norelaciona-
mento-com-colaboradores-prestadores-de-servicos-e
11.8.Fica eleito o foro de Belém - PA, para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da utilizacdo da presente Ata.
11.9. Durante a vigéncia da Ata, os pregcos registrados podera ser reajus-
tados com base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
observada a regra da anualidade e contados da data do orcamento a que se
referem, e desde que nas hipdéteses que se coadunarem com o objeto desta
licitacdo decorrentes e devidamente comprovadas das situacdes previstas
no Art. 25 do Decreto n° 11.462/2023.
11.10. Manter, no curso da contratagdo, as condig¢des de habilitagdo, com-
provando essa exigéncia sempre quando se fizer necessaria.

Belém/PA, .... de .........couu... de 2024

PRESIDENTE DO TRIBUNAL Representante da Empresa
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