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Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publica. Nogdes de Direito Administrativo: Administragdo Publica. Regime juridico administrativo. Principios
constitucionais e legais da Administracdo Publica. Principios administrativos implicitos. Lei de Introdu¢do as normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n? 4.657/1942 com redagdo dada pela
Lei n? 12.376/2010 e alteragbes) e sua aplicagdo na Administragdo Publica. Poderes da Administracdo Publica. Poderes e deveres dos administradores publicos. Uso e abuso do poder. Lei
de abuso de autoridade (Lei n® 13.869/2019 e alterac¢des). Ato administrativo. Conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade. Classificacdo dos atos administrativos.
Formagdo e efeitos. Extingdo, revogacdo, invalidagdo e convalidagdo. Cassagdo e caducidade. Processo administrativo. Lei n2 9.784/1999 e alteragBes. Controle da Administragdo Publica.
Classificacdes relativas ao controle da Administracdo Publica. Controle externo e procedimentos de tomadas de contas. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n? 8.429/1992 com redac¢io
dada pela Lei n? 14.230/2021). Licitagdo. Conceito, natureza juridica, objeto e finalidade. Principios basicos e correlatos. Modalidades. Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade.
Procedimento licitatério. Anulagdo, revogacdo e recursos administrativos. SangBes e procedimento sancionatdrio. Crimes em licitagbes e contratos administrativos. Lei n? 14.133/2021 e
alteragbes. Contrato administrativo. Conceito, principais caracteristicas e espécies. Formalizagdo, execugdo e inexecu¢do. Duragdo, prorrogagdo, renovagao e extingdo. Revisdo e rescisdo.
Reajustamento. Nog¢des de Administragdo Publica: Caracteristicas basicas das organizagGes formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de
departamentalizagdo. Convergéncias e diferengas entre a gestdo publica e a gestdo privada. Principios basicos da Administragdo Publica. Gestdo de resultados na produgdo de servigos
publicos. Comunicagdo na gestdo publica e gestdo de redes organizacionais. Gestdo e avaliagdo de desempenho. Processo organizacional: planejamento, dire¢do, coordenagdo, comunicagao,
controle e avaliagdo. Gestdo estratégica: planejamento estratégico, tatico e operacional. Gestdo de pessoas do quadro préprio e terceirizadas. Gestdo por Processos. Gestdo por Projetos.
Gestdo de contratos. Gestdao da Qualidade: exceléncia nos servigcos publicos. Motivagdo. Lideranga. Tipos de decisdo e processo decisério. Nogdes de Direito do Trabalho: Dos principios e
fontes do Direito do Trabalho. Dos direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 72 da Constituicdo Federal de 1988). Da relagdo de trabalho e da relagdo de emprego: requisitos e distingdo.
Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador: conceito e caracterizagdo; dos poderes do empregador no contrato de trabalho. Do grupo econdmico;
da sucessdo de empregadores; da responsabilidade solidaria. Do contrato individual de trabalho: conceito, classificagdo e caracteristicas. Da alteragdo do contrato de trabalho: alteragdo
unilateral e bilateral; o jus variandi. Da suspensdo e interrup¢do do contrato de trabalho: caracterizagdo e distingdo. Da rescisdo do contrato de trabalho: das justas causas; da despedida
indireta; da dispensa arbitraria; da culpa reciproca; da indenizagdo. Do aviso prévio. Da duragdo do trabalho; da jornada de trabalho; dos periodos de descanso; do intervalo para repouso
e alimentacdo; do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinario. Do salario minimo; irredutibilidade e garantia. Das férias: do direito a férias e da sua
duragdo; da concessdo e da época das férias; da remuneragdo e do abono de férias. Do salario e da remuneragdo: conceito e distingdes; composi¢do do saldrio; modalidades de salario;
formas e meios de pagamento do salario; 132 salario. Do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS). Da prescri¢do e decadéncia. Da seguranga e medicina no trabalho: das atividades
perigosas ou insalubres. Da protecdo ao trabalho do menor. Da protecdo ao trabalho da mulher; da estabilidade da gestante; da licenga-maternidade. Do direito coletivo do trabalho: das
convengdes e acordos coletivos de trabalho. Das comissdes de Conciliagdo Prévia. Da renuncia e transagdo. Do teletrabalho (Lei n2 13.467/2017 e alteragBes). Dano moral e material nas
relagées de trabalho. Precedentes vinculantes (IRDR e IAC). Simulas e OrientagGes da Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal Superior do Trabalho sobre Direito do Trabalho. Simulas
Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito do Trabalho. Instrugbes e atos Normativos do TST em matéria de Direito do Trabalho. Reforma Trabalhista (Lei n2 13.467/2017
e alteragdes). NogGes de Direito Processual de Trabalho: Da Justica do Trabalho: organizagdo e competéncia. Das Varas do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho: jurisdi¢do e
competéncia. Dos servigos auxiliares da Justica do Trabalho: das secretarias das Varas do Trabalho e dos distribuidores. Do processo judiciario do trabalho: principios gerais do processo
trabalhista (aplicagdo subsidiaria do Cddigo de Processo Civil - CPC). Dos atos, termos e prazos processuais. Das custas e emolumentos. Das partes e procuradores; do jus postulandi; da
substituicdo e representagdo processuais; da assisténcia judicidria; dos honorarios de advogado. Das audiéncias: de conciliagdo, de instrugao e de julgamento; da notificagdo das partes; do
arquivamento do processo; da revelia e confissdo. Dos dissidios individuais: da forma de reclamagdo e notificacdo; da reclamagdo escrita e verbal; da legitimidade para ajuizar. Do
procedimento ordindrio e sumarissimo. Execugdo: Procedimentos; Embargos a execugdo; Praga e leildo; Arrematagdo. Recursos no processo do trabalho. Informatizagdo do Processo Judicial
(Lei n2 11.419/2006 e alteragdes).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Seguranca de Dignitdrios: Técnicas, taticas, operacionalizagdo, planejamento e execugdo; procedimentos de protecdo; objetivos, perfil e comportamento do agente. Analise de
Riscos: riscos, ameacas, danos e perdas; diagndstico; aplicagdo de métodos. Planejamento de contingéncias: necessidade; planejamento; componentes do planejamento; manejo de
emergéncia; gerenciamento de crises; procedimentos emergenciais. Nogées de Planejamento de Seguranga: Conceito, principios, niveis, metodologia, modularidade e faseamento, fases do
planejamento; seguranga corporativa estratégica: seguranga da gestdo das areas e instalagdes: conceitos gerais, Seguranga fisica, controles de acesso. Nogdes de prevengdo na atividade de
seguranca. NogGes sobre os érgdos que compdem o Sistema de Seguranga Publica Brasileiro: atribuigdes gerais. Nog¢Ges de identificagdo, emprego e utilizagdo de equipamentos eletrénicos
de seguranca: sensores, sistemas de alarme, cercas elétricas, Circuito fechado de televisdo (CFTV) e monitoramento, recursos biométricos. Defesa pessoal. Cédigo Penal (Decreto-Lei n2
2.848/1940 e alteragdes): Crimes contra o patrimoénio; Crimes contra a pessoa; Crimes contra a Administragdo Publica. Primeiros-socorros: Nogbes de primeiros-socorros no transito (2005)
- DENATRAN. Diregdo Ofensiva. Diregdo Defensiva. Diregdo Defensiva: Transito Seguro é um Direito de Todos (Ministério das Cidades, DENATRAN, 2005). Cédigo de Transito Brasileiro - CTB
(Lei n2 9.503/1997 e alteragdes): Capitulos | a XX e Anexo |. Resolugbes do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN). Prevengdo e controle de incéndios: NR-23 - Protegdo Contra Incéndios.
Normas do cerimonial publico e a ordem geral de precedéncia (Decreto n? 70.274/1972 e altera¢Bes). Registro, posse e comercializacdo de armas de fogo e munigdo, sobre o Sistema
Nacional de Armas - Sinarm (Lei n? 10.826/2003 e alteragdes). NogBes de Seguranga da Informagdo: Discricdo e seguranga de informag@es; graus de sigilo; atributos basicos; ameagas e
vulnerabilidade; comportamento do agente. Nogbes de Servico de Inteligéncia: Finalidade; utilizagdo; legislacdo bdsica; conceitos basicos na Linguagem de Inteligéncia; fontes de coleta;
Metodologia de produgdo de conhecimentos. Nogdes de Gestdo de Conflitos: Negociagdo, postura, critérios de acdo. Elementos operacionais essenciais. Critérios de agdo. Classificagdo dos
graus de risco: tipologia dos causadores; fases; pré-confronto ou preparo; resposta imediata; plano especifico. Perimetros taticos. Organiza¢do do posto de comando. Taticas de negociagao.
Legislacdo: Crimes contra a Administragdo Publica: resisténcia, desobediéncia e desacato. Crimes de menor potencial ofensivo. Juizados Especiais Civeis e Criminais (Lei n? 9.099/1995 e
alteracdes). Abuso de autoridade (Lei n? 13.869/2019 e alteracdes). Crimes resultantes de preconceitos de raga ou de cor (Lei n? 7.716/1989 e alteragdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n2
10.741/2003 com Redagdo dada pela Lei n® 14.423/2022). Normas gerais e critérios basicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida (Lei n2 10.098/2000 e alteracdes). Prioridade de atendimento (Lei n2 10.048/2000 com redac¢do dada pela Lei n? 14.626/2023). Apresentacdo e uso de documentos de identificacdo
pessoal (Lei n? 5.553/1968 e alteragbes). Resolugdo CNJ n2 344/2020 com redagdo dada pela Resolugdo CNJ n2 430/2021. Resolugdo CNJ n2 379/2021, Resolugdo CNJ n2 380/2021, Resolugdo
CNJ n2 383/2021 e Portaria n2 130/2021, Resolugdo CNJ n2 467/2022 com redac¢do dada pela Resolu¢do CNJ n® 566/2024. Resolugdo CNJ n® 515/2023. Resolugdo do CSIT n2 315/2021 e
alteragdes.

ANEXO 1l

CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICAGOES

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
1 Periodo de inscricdes (exclusivamente via internet). 04/11/2024 a 29/11/2024
2 Periodo da solicitacdo de isengdo do pagamento do valor da inscricdo (exclusivamente via internet). 04/11/2024 a 08/11/2024
3 Divulgacdo das solicitacGes de isencdo deferidas e indeferidas, no site da Fundagdo Carlos Chagas. 12/11/2024
4 Prazo para interposicdo de recursos quanto ao indeferimento do pedido de isencdo do pagamento do valor de inscrigdo. 13/11/2024 a 14/11/2024
5 Divulgagdo das solicitagGes de isencdo deferidas e indeferidas, apds andlise de recursos, no site da Fundagdo Carlos Chagas. 26/11/2024
6 Data limite para envio do Laudo Médico pelos(as) candidatos(as) com deficiéncia. 29/11/2024
7 Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigdo. 02/12/2024
8 Divulgacdo da relacdo de candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas e solicitacdes especiais deferidas no site da Fundagdo | 17/12/2024
Carlos Chagas.
9 Prazo para interposicdo de recursos quanto as vagas reservadas e solicitacGes especificas. 18/12/2024 a 19/12/2024
10 Divulgacdo das respostas dos recursos da condigcdo de candidatos(as) com deficiéncia, vagas reservadas e solicitagdes especiais. 08/01/2025
11 Publicacdo do Edital de Convocagdo para as Provas e envio do Cartdo Informativo. 22/01/2025
12 Aplicacdo das Provas 16/02/2025
13 Divulgagdo do Gabarito e das Questdes das Provas a partir das 17/02/2025
17 horas.
14 Publicacdo do Edital de Resultado Preliminar das Provas. 08/04/2025
15 Prazo para interposicdo de recursos quanto aos Resultados das Provas. 09/04/2025 a 10/04/2025
16 Publicagdo do Edital de Resultado Definitivo das Provas e Convocag¢do para Comissdo Presencial de Heteroidentificagdo dos(as)| 30/05/2025
Candidatos(as) Autodeclarados(as) Negros(as) (ndo reconhecidos(as) na Primeira Etapa: Andlise de Fotos) e dos(as) Candidatos(as)
Indigenas.
17 Realizagdo da Comissdo Presencial de Heteroidentificagdo dos(as) candidatos(as) Autodeclarados(as) Negros(as) (ndo reconhecidos(as) | 07/06/2025 a 10/06/2025
na Primeira Etapa: Andlise de Fotos) e dos(as) Candidatos(as) Indigenas.
18 Publicagdo do Edital de Resultado Preliminar da Comissdo de Heteroidentificacdo dos(as) candidatos(as) Autodeclarados(as) Negros(as) | 23/06/2025
e dos(as) Candidatos(as) Indigenas.
19 Prazo para interposicdo de recurso quanto ao Resultado da Comissdo de Heteroidentificagdo dos(as) candidatos(as) Autodeclarados(as) | 24/06/2025 a 25/06/2025
Negros(as) e dos(as) Candidatos(as) Indigenas.
20 Publicagdo do Resultado Definitivo da Comissdo de Heteroidentificagdo dos(as) candidatos(as) Autodeclarados(as) Negros(as) e dos(as) | 24/07/2025
Candidatos(as) Indigenas e RESULTADO FINAL.

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERAGAO.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90041/2024 - UASG 80003

. N2 Processo: 5755/2024. Objeto: Registro de pregos para eventual aquisi¢do de
MOBILIARIOS (mesas, cadeiras e bancos de madeira) a serem utilizados no espago de
convivéncia deste Tribunal. . Total de Itens Licitados: 3. Edital: 31/10/2024 das 08h00 as
15h00. Enderego: Travessa Dom Pedro |, N. 746, Umarizal, - Belém/PA ou
https://www.gov.br/compras/edital/80003-5-90041-2024. Entrega das Propostas: a partir
de 31/10/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 13/11/2024
as 09h00 no site www.gov.br/compras.

HAROLDO WELINGTON DE LIMA GUEDES
Pregoeiro

(SIASGnet - 30/10/2024) 80003-00001-2024NE000001

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024103100386

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90042/2024 - UASG 80003

N¢ Processo: 6238/2024. Objeto: Registro de precos para eventual aquisicdo de
televisores, refrigeradores para bebidas frias e purificadores de 4dgua, a serem utilizados nas
unidades judicidrias e administrativas deste Tribunal, conforme especificagbes técnicas,
condigBes e prazos definidos no Termo de Referéncia. . Total de Itens Licitados: 5. Edital:
31/10/2024 das 08h00 as 17h59. Endereco: Travessa Dom Pedro |, N. 746, Umarizal,
Comprasnet - Belém/PA ou https://www.gov.br/compras/edital/80003-5-90042-2024. Entrega
das Propostas: a partir de 31/10/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 14/11/2024 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagbes Gerais:
Informagdes através do email: cpl@trt8.jus.br.

RAQUEL BRAGA DA COSTA
Pregoeira

(SIASGnet - 30/10/2024) 80003-00001-2024NE002024

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil



