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1. INTRODUGAO

Apresenta-se o resultado do 12 monitoramento realizado para verificar o cumprimento das
recomendac¢des de auditoria que avaliou as contas do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido no

exercicio de 2023.

A SEAUD realizou auditoria financeira integrada com conformidade nas contas anuais do
TRT8, cujo trabalho teve inicio em setembro de 2023 e foi concluido em abril de 2024 com a emissao do
Relatério de Auditoria n? 01/2024 (documento 53).

A conclusdo dos trabalhos apresentou opinido pela confiabilidade das demonstracées
financeiras do TRT8, bem como pela conformidade das transa¢des subjacentes as leis e aos regulamentos
aplicaveis. As recomendacdes foram emitidas no sentido de melhoria dos controles financeiros e de
conformidade. A equipe de auditoria, entdo, definiu 10 (dez) recomendag¢des de auditoria, todas

acolhidas pela Presidéncia (documento 55).

Ressalta-se que a SEAUD definiu uma categorizacao relativa ao status da recomendacao,
baseando-se naquela estabelecida pelo Manual de Auditoria do Poder Judicidrio (se¢ao 3.4.2), aprovado

pelo Conselho Nacional de Justiga, conforme abaixo.

Implementada - A unidade auditada realizou as agbes consideradas necessdrias e suficientes pela
auditoria interna para o atendimento da recomendacdo.

Nao Implementada - A unidade auditada ndo se manifestou, ou manifestou-se, de forma justificada,
contrdria a implementag¢do da recomendagdo, porém, a auditoria interna ndo considerou razodveis
as justificativas apresentadas. Também se refere aquelas recomendagdes néo iniciadas e que a
unidade auditada ndGo se manifestou contra a implementagdo.

Em Implementagao - A unidade auditada iniciou a a¢do para atendimento da recomendagdo, porém,
a solugcdo ndo estava completa no momento da elaboragdo do relatério de monitoramento.

Prejudicada - Recomendagdo que sofreu situagdes de mudanga no seu contexto que inviabilizou ou
tornou desnecessdrio o seu conteudo. A recomenda¢do perdeu seu objeto, ndo sendo possivel seu
atendimento pela unidade auditada.
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2. ANALISE DO ATENDIMENTO DAS RECOMENDAGOES

2.1 Recomendacgao R.I
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Prestar informacdes a SEOFI/CSIJT sobre os passivos inicialmente considerados aptos a
pagamento imediato, bem como sobre os créditos destinados a sua liquidacdo, que deixaram de ser
pagos em 2023, devido a inabilitacdo dos credores, superveniente a liberacdo dos recursos financeiros
(ACHADO 1).

2.1.1 Providéncia adotada pela drea responsdvel

Sem manifestacao.

2.1.2 Andlise da equipe de auditoria
A SeAFI/SEAUD encaminhou Comunicado de Auditoria n? 28/2024 a Secretaria de

Pagamento solicitando informacgdes sobre o cumprimento da recomendacdo R.| quanto a prestacdo das
informagBes a SEOFI/CSIT de que o valor de RS 4.030.612,77 de passivos de pessoal ndo foram quitados
na data de 31/12/2023. Apesar da reiteracdo do pedido, ndo houve manifestacdo.

2.1.3 Status da Recomendacdo
Recomendag¢ido NAO IMPLEMENTADA.

2.2 Recomendacgao R.lI

Providenciar a juntada aos respectivos processos de passivos da declaracdo do beneficidrio
acerca da inexisténcia de demanda judicial do passivo de pessoal.

2.2.1 Providéncia adotada pela area responsavel

Os processos citados na analise da auditoria foram regularizados mediante a apresentacao,
pelos beneficidrios, da declaragdo de inexisténcia de demanda judicial.
2.2.2 Anadlise da equipe de auditoria

Em consulta aos processos citados pela auditoria (Proad 497/2020, 3699/2021, 1388/2023 e

1954/2023), todos receberam a juntada das respectivas declaracdes de inexisténcia de demanda judicial
do passivo de pessoal.

2.2.3 Status da Recomendacao
Recomendacdo IMPLEMENTADA.

2.3 Recomendacgao R.IlI

Implementar controles a fim de classificar as obrigacGes trabalhistas do 6rgdo conforme a
ordem cronoldgica de reconhecimento do direito.

2.3.1 Providéncia adotada pela area responsavel

Implantagao e utilizagdo do Mddulo de Gestdo de Passivos - MGP.
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2.3.2 Andlise da equipe de auditoria

O MGP é parte do programa SIGEP-JT e visa promover a padronizacdo do processo de
trabalho de pagamento de passivos. Com o mddulo em producdo e a quitacao dos passivos trabalhistas
mais antigos, tem-se como atendida a recomendacao.

2.3.3 Status da Recomendacao
Recomendacao IMPLEMENTADA.

2.4 Recomendagao R.IV

Prosseguir na cobranca da parcela antecipada da gratificagdo natalina junto a 16 devedores
remanescentes, com vistas a recupera¢do de créditos da ordem de RS 125.587,77 com posterior baixa
contabil dos adiantamentos em aberto.

2.4.1 Providéncia adotada pela drea responsavel

A SEPAG regularizou parte dos processos citados na andlise da auditoria (31%).

2.4.2 Andlise da equipe de auditoria

Em consulta aos processos citados pela auditoria, a SEPAG regularizou 5 processos (Proad
1982/2023, 2861/2024, 2862/2024, 2863/2024, 2867/2024), restando 11 processos pendentes de
regularizacao.

2.4.3 Status da Recomendacéo

Recomendag¢do EM IMPLEMENTACAO.

2.5 Recomendacgao R.V

Mapear e identificar os riscos e aprimorar os controles do processo de pagamento dos
inativos de matriculas 52, 160, 261, 274 e 364, em atuagdo preventiva de novas ocorréncias de
extrapolagdo de teto constitucional.

2.5.1 Providéncia adotada pela area responsavel

A SEPAG regularizou parte dos processos citados na andlise da auditoria (40%).

2.5.2 Andlise da equipe de auditoria

Em consulta aos processos citados pela auditoria, a SEPAG regularizou 2 processos (Proad
48/2024, 49/2024), restando 3 processos pendentes de regulariza¢ao.

2.5.3 Status da Recomendacdo
Recomendag¢do EM IMPLEMENTACAO.
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2.6 Recomendagao R.VI

Implementar ajustes na pdagina da Transparéncia dos valores pagos a titulo de ‘pagamentos
eventuais’ para atender ao Anexo VIII da Resolugdo CNJ n.° 102/2009, visando a correta publicacdo no
portal do Tribunal.

2.6.1 Providéncia adotada pela drea responsavel

A SEPAG esclareceu que ‘a féormula adotava a classificagGo original das rubricas e foi
ajustada de modo que as rubricas de “tipo valor”igual a "rendimento”, que: a) estejam com tipo cdlculo
“Retroativo” ou b) sejam origindrias das folhas de passivos, exceto as de “tipo de rubrica” “Patronal” ou
“somente cdlculo”, sejam classificadas como “pagamentos eventuais”, em vez de se adotar suas
classificacbes originais. Assim, foram retificados os arquivos de Novembro e Dezembro de 2023.

2.6.2 Andlise da equipe de auditoria

Os ajustes realizados pela Secretaria de Pagamento de Pessoal regularizaram na totalidade a
recomendac¢ao da auditoria.

2.6.3 Status da Recomendacdo

Recomendacdo IMPLEMENTADA.

3. CONCLUSAO

O monitoramento de recomendacdes é etapa fundamental do trabalho de auditoria. O
monitoramento consiste na adoc¢do de agbes pela SEAUD para verificar se as unidades auditadas
implementaram as recomendacOes emitidas pela Auditoria e se as medidas adotadas foram suficientes
para solucionar a situacdo apontada pelos auditores.

A responsabilidade de atendimento as recomendagdes emitidas pela Secretaria de Auditoria
compete, inicialmente, aos gestores das unidades auditadas. A SEAUD cabe estabelecer e realizar o
processo de monitoramento da implementacdo das recomendacdes, verificando a efetividade de suas
recomendacdes.

No que se refere ao atendimento das 6 (seis) recomendacgdes elencadas no Relatério de
Auditoria SEAUD n? 01/2024, 3 (trés) foram implementadas e 2 (duas) estdo em implementacso,
restando 1 (uma) ndo implementada.

/ Recomendagdes Implementadas -\

Em Implementagao [l

N&o Implementadas
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4. PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Ante o exposto, submete-se o presente relatério a Presidéncia do TRT da 82 Regido,
conforme disposto no artigo 52, da Resolu¢do CNJ n2 309/2020, para conhecimento dos resultados
obtidos no 12 monitoramento das recomendacdes expedidas no Relatdrio de Auditoria SEAUD n2 1/2024.

Por oportuno, a Secretaria de Auditoria propde a ciéncia das unidades auditadas para que
continuem os esforcos no sentido de cumprimento das recomendagdes remanescentes, as quais
totalizam, entre “Ndo implementadas” e “Em implementacdo”, 50% das recomendacGes monitoradas
neste ciclo. Finalmente, sugere-se a realizacdo de um 2° ciclo de monitoramento com previsao para o PAA
2025.

Belém, 27 de setembro de 2024.
|ZANE|DE SAL'M Assinado de forma digital por

IZANEIDE SALIM DE LIMA

DE LIMA LHEIS LHEIS PINHEIRO:1644
Dados: 2024.09.27 13:55:52

PINHEIRO:1644 o300
Izaneide Lheis Pinheiro

Chefe da Sec¢do de Auditoria Financeira - SeAFI

De acordo.

Assinado de f digital
FABRICIO MANOEL o, Fugricio mANOEL

SANTIAGO SANTIAGO CORDEIRO:3613

. Dados: 2024.09.27 11:04:32
CORDEIRO:3613 22
Fabricio Manoel Santiago Cordeiro

Diretor da Secretaria de Auditoria - SEAUD




		2024-09-27T11:04:32-0300
	FABRICIO MANOEL SANTIAGO CORDEIRO:3613     


		2024-09-27T13:55:52-0300
	IZANEIDE SALIM DE LIMA LHEIS PINHEIRO:1644     




