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Justia o Trabatho,

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO

PORTARIA PRESI N° 862, de 06 de dezembro de 2021

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO que o objetivo estratégico de “Aperfeicoar a
gestdo orcamentdria e financeira” do Plano Estratégico do TRT8 2021-
2026;

CONSIDERANDO a necessidade de Planejamento das
Contratagdes do Tribunal para o exercicio de 2022;

CONSIDERANDO todo o tréamite interno e externo do
procedimento licitatério, Dbem como os prazos legais minimos de
cumprimento obrigatdério;

CONSIDERANDO as instrucgdes legais, Jjurisprudenciais e
instrucdes normativas que controlam o processo licitatdério desde sua
concepcdo até a consecucdo da contratacédo;

CONSIDERANDO a necessidade de que se estabelegca o
gerenciamento de riscos e governanca na area de aquisicgdes;

CONSIDERANDO a recomendacdo do Tribunal de Contas da Uniédo
no Acdérddo 2747/15;

CONSIDERANDO o que dispde os Artigos 30 a 43 da Resolucgéo
TRT8 n° 007/2020;

CONSIDERANDO ainda o disposto no Processo PROAD n°
6380/2021;

RESOLV E:
Art. 1° Publicar o plano anual de contratagdes do
exercicio de 2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido, nos

termos do anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

GRAZIELA LEITE COLARES
Desembargadora Presidente
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JUSTICA DOTRABALKO

Tribunal Regional do Trabalha da 82 Regiio (PAIRP)

Plano Anual de Contratacoes

Anexo snico da Portaria TRTS n° 862/2022
Tribunal Regional do Trabalho da 8 Regido
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Desembargadora Graziela Leite Colares
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 8* Regiao
Desembargadora Maria Valquiria Norat Coelho
Vice-Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 8 Regiao

Desembargadora Mary Anne Acatauassu Camelier Medrado

Corregedora Regional do Tribunal Regional do Trabalho da 8* Regiao

George Pitman Rocha Junior
Diretor-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 8* Regiao

Equipe de Elaboragao:

Lia Cruz

Coordenadora de Governanca Institucional - COGIN

Regina Uchoa

Diretora da Secretaria Administrativa - SEADM

Rodrigo Rodrigues
Cootrdenadoria de Or¢camento e Finangas — COFIN
Colaboragao:
Secretaria de Tecnologia da Informacio — SETIN
Secretaria de Gestdo de Pessoas - SEGEP
Coordenado de Gestao Estratégica — COGES
Coordenadoria de Manutencio e Projetos — COMAP
Coordenadoria de Material e Logistica - COMAT
Assessotia de Comunicacao Social - ASCOM
Assessoria da Revista - ASERV
Escola Judicial — EJUD
Assessoria de Desenvolvimento e Capacitacio de Servidores — ASDEP
Central de execuc¢io, Mandados, Pesquisas e Leilao - CeXEC
Secio de Correspondéncias, Malotes e Digitalizacdo de Documentos - SeCOR

Secido Socioambiental - SeAMB
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1. Introducao

Apresentamos o Plano Anual de Contratagoes do Tribunal Regional do Trabalho da 8*
Regiao para o exercicio de 2022. Nele estao listados novas aquisi¢des e renovagoes contratuais
que serdo realizadas até o final do exercicio de 2022. O Plano Anual de Contratagdes contempla
as aquisi¢cdes de bens e servi¢os sujeitos a procedimento de licitagao publica submetidos ao
regime juridico abarcado pelas Leis n° 8.666/93 e 10.520/2002.

As aquisi¢Oes listadas neste plano totalizaram em R$46.127.965,11 (quarenta e seis
milhdes, cento e vinte e sete mil, novecentos e sessenta ¢ cinco reais e onze centavos). Deste
total, R§ 31.666.509,65 ( trinta e um milhGes e seiscentos, sessenta e seis mil, quinhentos e nove
reais e sessenta e cinco centavos) correspondem as despesas com aquisicOes gerais, R$
8.680.255,46 (oito milhdes, seiscentos e oitenta mil, duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta
e cinco centavos) correspondem as contratagoes de custeio de Tecnologia da Informacao, R$
5.101.200,00 (cinco milhoes, cento e um mil e duzentos reais) foram destinados a servigos de
reformas e obras de engenharia, R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil) s2o investimentos
que serdo realizados em capacitagao de servidores e R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil)

investimentos em capacitacao de magistrados.

@ ZAquisichs gerais

@ Obras e Servicos de Engenharia
@ Tecnologia da Informacdo

[ ] Capacita;.ﬁn deservidoras

@ capacitacio de magistrados.

A elaboragdo de um plano de contratagdes tem como objetivo alinhar as propostas de
aquisicoes das unidades administrativas as reais necessidades do Tribunal, além de identificar
oportunidades de economia e melhoria nos processos de trabalho. O plano de aquisi¢bes
fortalece a governanca e a gestiao da aplica¢ao dos recursos publicos, atendendo aos principios da
transparéncia e da prestagao de contas, permitindo mitigar riscos relativos ao processo de

compras.
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O Plano Anual de Contratagoes é uma ferramenta de gestao das aquisi¢oes que permite
assegurar essas contratacdes ao alinhamento e as diretrizes da Administracao e ao Planejamento
Estratégico.

2.Obyetivos

Sdo objetivos estratégicos da Politica de Contratagées do Tribunal Regional do Trabalho da 8*
Regido, nos termos do Art. 3°, da Resolugdo TRTE n° 007/2020:

®  Promover a gestao orcamentaria de financeira sustentdvely
o  Aprimorar a governanga e a gestao das aquisicoes;
®  Garantir a transparéncia dos resultados;

®  Realizar o gerenciamento de riscos nas aquisigoes.

3. Metodologia

1. Elaboracio e consolidacao do Plano Anual de Contratacoes

O Plano Anual de Aquisi¢oes 2022 foi elaborado a partir da proposta orcamentaria anual
definida em julho de 2021, ocasido em que as unidades administrativas do TRT informaram as
aquisicoes e/ou prorrogacdes contratuais a serem realizadas em 2022.

A Secretaria Administrativa, com o apoio da Coordenadoria de Governanga Institucional
e da Coordenadoria de Orgamento e Finanga, condensou as propostas e elaborou minuta da
proposta orcamentaria anual. A Presidéncia do Tribunal , em conjunto com a Diretoria-Geral,
avaliou a oportunidade e a conveniéncia das demandas apresentadas, considerando o momento

or¢amentario atual, assim como o seu alinhamento aos projetos estratégicos do Tribunal.

De 1° a 31 de outubro de 2021 as unidades foram demandadas a validar as contratacOes
constantes na proposta orcamentaria anual, que estavam cadastradas no Sistema Integrado de

Gestao Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - SIGEO-]T.

Ap6s analise e deliberagdo, o Plano Anual foi aprovado pela Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 8 Regiao.

2. Metodologia para delimitacio de quantitativos, observada a Politica de Estoques do TRTS,
disposta no Artigo 7%, da Resolu¢ao TRT8 n® 007/2020:
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Os quantitativos de materiais de consumo sao definidos através dos seguintes critérios: consumo
dos materiais nos udltimos 12 (doze) meses, as demandas eventualmente nio atendidas de
materiais nos ultimos 12 (doze) meses, o Indice de seguranca e o estoque minimo existente. No
momento da aquisi¢ao ¢ também avaliada a disponibilidade or¢amentaria.

Os materiais permanentes tém seu quantitativos definidos nos Termos de Referéncia de acordo
com as demandas eventualmente ndo atendidas de materiais nos ultimos 12 (doze) meses,
verificagdo de materiais com perfodo extenso de utilizagdo, ja desgastados, com defasagem
tecnoloégica ou funcional e obsoletismo; reserva técnica de itens, inclusive os passiveis de
reaproveitamento, ¢ o indice de seguranca. Para a aquisi¢do, além dos parametros acima, ¢
verificada a disponibilidade or¢amentaria.

3. Monitoramento do Plano Anual

O monitoramento do Plano Anual de Contratagoes sera realizado a cada 3 meses pela
Coordenadoria de Governanca Institucional, através do acompanhamento da execu¢iao do Plano
Anual de Contratacdes, com o objetivo de avaliar o andamento das contratacdes de forma a
identificar tempestivamente contingéncias que possam comprometer o cumprimento do plano.
O monitoramento do plano sera acompanhado ainda através da execuc¢do orcamentaria dos
contratos através do Sistema de Informacoes Gerenciais sobre execucio orcamentaria - SIGEO,
visando identificar possiveis anulagdes de empenho a serem realizadas de forma antecipada,
cujos valores poderao ser utilizados em outras contratagoes.

4. Indicadores, metas e gerenciamento de

715C0S8

Objetivo 1: Promover a gestao orgamentaria e financeira sustentavel
Meta 1.1 Empenhar 80% do or¢amento até setembro de 2021;

Indicador: Indice de Execucdo das Dotagoes para Despesas Discricionarias

(IEDD)

Objetivo 2 : Aprimorar a governanga e a gestao das aquisigoes
Meta 2.1 Elaborar relatorios quadrimestrais para a Alta Administracdo com informacoes sobre a
execucdo do Plano Anual de Aquisi¢des e da execucio financeira das aquisi¢oes.

Indicador: Quantidade de Relatorios Gerenciais sobre Execucao Orcamentiria

Meta 2.2 Alcangar o nivel "aprimorado" em governanca e gestdo de contratacdes no exetcicio de
2019.
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Indicador: iGovContrat e iGestContrat do Tribunal de Contas da Uniao

Objetivo 3 : Garantir a transparéncia dos resultados
Meta 3.1 Publicar 50% das informacoes referentes as contratagdes no portal do TRTS, dentro do
prazo, de acordo com as Resolu¢ao dos Conselhos Superiores;

Indicador: Indice de Transparéncia das Contratagoes

Obijetivo 4 : Realizar o Gerenciamento de Riscos nas Contratacdes
Meta 4.1 Implementar 60% dos controles identificados/definidos no Plano de Tratamento de

Riscos nas Aquisi¢oes e Contratagoes;

Indicador: Indice de Tratamento de Riscos das Contratacdes

Meta 4.2 Alcancar nfvel “intermediario” na capacidade em gestdo de riscos nas contratacbes —
RiscoContt;

Indicador: Indice de Maturidade em Gestio de Riscos nas Contratacdes do Tribunal de Contas

da Uniao

=} TRT-82 REGIAC |

Para a Amapa
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PLANO ANUAL DE CONTRATAC&ES - 2022

Item

Objeto

Continuado
/
Essencial
(Sim ou
Nao)

Quantidade
estimada

Valor anual
estimado

Unidade
Gestora

Data pretendida
para
contratacao

Renovagao
de Contrato

Justificativa

Alinhamento
Estratégico

Assessoria de Revista da Presidéncia - ASREV

R$ 64.500,00

Contratagdo de servigo de
editoracdo dos préximos
numeros da revista do
tribunal regional do
trabalho da 82 regido, n°
108 e 109, referente ao
ano de 2022

priorizado

R$4.500,00

ASREV

01/03/2022

Regimento Interno do
Tribunal: Art. 286 - O
Tribunal fara publicar uma
revista semestral,
denominada "Revista do
Tribunal Regional do
Trabalho da 82 Regido",
destinada a divulgar
assuntos de interesse
doutrinarios no campo do
Direito, especialmente do
Direito do Trabalho, sua
Jurisprudéncia e a de
outros Tribunais do
Trabalho, a legislagao
especializada, atos de
natureza administrativa e
noticiario.

Fortalecer a comunicagao
e as parcerias
institucionais

Contratacdo de empresa
especializada na prestagao
de servigo graficos para
impressdo da Revista do
Tribunal Regional do
Trabalho da 82 Regido -
Revista 108 - 10
semestre/2022

priorizado

1000

R$30.000,00

ASREV

01/04/2022

Regimento Interno do
Tribunal: Art. 286 - O
Tribunal fara publicar uma
revista semestral,
denominada "Revista do
Tribunal Regional do
Trabalho da 82 Regiao",
destinada a divulgar
assuntos de interesse
doutrinarios no campo do
Direito, especialmente do
Direito do Trabalho, sua
Jurisprudéncia e a de
outros Tribunais do
Trabalho, a legislagdo
especializada, atos de
natureza administrativa e
noticiario.

Fortalecer a comunicagao
e as parcerias
institucionais




PLANO ANUAL DE CONTRATAG&ES - 2022

Continuado

Item Objeto Esse/ncial Quantidade Valor anual Unidade LELE p;ae::nd'da Renovagao Justificativa Alinhamento
- estimada estimado Gestora - de Contrato Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
Regimento Interno do
Tribunal: Art. 286 - O
Tribunal fara publicar uma
revista semestral,
denominada "Revista do
Contratacdo de empresa Tribunal Regional do
especializada na prestagdo Trabalho da 82 Regido",
Qe servigo gréfico§ para destinada a divulgar Fortalecer a comunicacdo
3 |Mmpressao daRevistado | iorizado 1000 R$30.000,00 ASREV 01/09/2022 NAo ~ |assuntos deinteresse e as parcerias
ribunal Regional do doutrinarios no campo do institucionais
Trabalho da 82 Regido - Direito, especialmente do
Revista 109 - 20 Direito do Trabalho, sua
semestre/2022 Jurisprudéncia e a de
outros Tribunais do
Trabalho, a legislagdo
especializada, atos de
natureza administrativa e
noticiario.
Secao de Documentacao, Biblioteca e Legislacao — SeBIB R$ 151.000,00
Apoiar as atividades que
= ibli requerem atualizacdo das |[Promover o trabalho
4 dRe.”ovagaq da biblioteca priorizado - R$ 105.000,00 |BIBLIOTECA SIM informaces, tanto da decente e a
igital Proview . . . -
area fim, como da area sustentabilidade
administrativa.
A.qu.isigé,o.de materiais N Promover o trabalho
5 bibliograficos para priorizado - R$ 21.000,00 BIBLIOTECA NAO Atualizagdo do acervo da decente e a
atualizagdo do acervo da biblioteca I~
- sustentabilidade
biblioteca
~ . o Promover o trabalho
g |Renovagdo de assinatura priorizado ; R$ 25.000,00 BIBLIOTECA NAO Atualizagdo do acervo da | 4. onte'e 5
de periodicos biblioteca I~
sustentabilidade
Coordenadoria de Material e Logistica - COMAT R$ 2.351.288,75
Material de Consumo e Expediente Subtotal R$655.000,00
Suprir o estoque do
Material de expediente - . = almoxarifado do Tribunal Promover o trabalho
7 Geral essencial ) R$ 98.000,00 COMAT 2022 NAOQ Regional do Trabalho da decente e a
Qitava Regido. sustentabilidade
Suprir o estoque do Promover o trabalho
Consumiveis - Géneros de . ~ almoxarifado do Tribunal |[decente e a
8 alimentagao essencial B R$ 130.000,00 COMAT 2022 NAO Regional do Trabalho da sustentabilidade
Oitava Regido.
Material de N Material necessario para o [Promover o trabalho
9 acondicionamento e essencial - R$ 7.000,00 COMAT 01/06/2022 NAO adequado transporte de decente e a

embalagem.

mateiais e bens

sustentabilidade




PLANO ANUAL DE CONTRATAC&ES - 2022

Continuado

It Objet E / ial Quantidade Valor anual Unidade LEE pr:::nd'da Renovagao Justificati Alinhamento
em jeto ssencia estimada estimado Gestora p - de Contrato LSHcative Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
material de processamento . ?Il#g;i;aori?:ggq;c?'gr?bunal
10 de dados (material de priorizado - R$ 320.000,00 COMAT 01/06/2022 NAO - Promover o trabalho
Regional do Trabalho da
consumo) - GND4 Oitava Reqido decente e a
gtao. sustentabilidade
. = . Garantir a segurando Promover o trabalho
11 |Material de protecdo e essencial - R$ 100.000,00 COMAT 01/06/2022 NAO pessoal dos servisores e | decente e a
seguranca I
colaborados. sustentabilidade
Material Permanente Subtotal R$580.000,00
- - Promover o trabalho
12 ’;\par‘?'h_os e utensilios priorizado R$ 30.000,00 COMAT 01/06/2022 NAO Atendimento & demanda  |decente e a
omesticos -
sustentabilidade
. - Promover o trabalho
13 Sﬁjﬂgame”to de audio e priorizado - R$ 400.000,00 COMAT 01/06/2022 NAO Atendimento & demanda  |decente e a
sustentabilidade
mobiliarios em geral - B Promover o trabalho
14 (ALTA ADMINISTRAGCAO 3° priorizado - R$ 150.000,00 COMAT 01/06/2022 NAO Atendimento a demanda decente e a
ANDAR) sustentabilidade
LocacOes de Imoveis Subtotal R$845.645,76
Imdvel para abrigar o
Locagdo da Vara do Férum / Vara, Promover o trabalho
15 Trabalho De Sédo Félix do essencial 1 R$73.246,20 COMAT 26/02/2022 SIM considerando a decente e a
Xingu indisponibilidade de imdvel |sustentabilidade
da Unido na cidade
Imdvel para abrigar o
= 2 Férum / Vara, Promover o trabalho
16 |LocagdodoForum essencial 1 R$404.645,52 COMAT 06/08/2021 SIM considerando a decente e a
Trabalhista de Santarém R o ., I
indisponibilidade de imdvel |sustentabilidade
da Unido na cidade
Imdvel para abrigar o
5 Férum / Vara Promover o trabalho
a a ’
17 |kocacdo da 32 e da 42 Vt essencial 1 R$218.265,00 COMAT 23/09/2022 SIM considerando a decente e a
de Maraba R o . I
indisponibilidade de imdvel |sustentabilidade
da Unido na cidade
Imdével para abrigar o
Locagdo da Vara do Férum / Vara, Promover o trabalho
18 Trabalho de Redengao essencial 1 R$47.285,04 COMAT 01/12/2021 SIM considerando a decente e a
(Antena) indisponibilidade de imével |sustentabilidade
da Unido na cidade
Imdvel para abrigar o
5 Férum / Vara, Promover o trabalho
19 |kocacdo daVara do essencial 1 R$102.204,00 COMAT 09/01/2022 SIM considerando a decente e a
Trabalho de Redengao R o . I
indisponibilidade de imdvel |sustentabilidade
da Unido na cidade
Seguros de Imoveis Subtotal R$58.199,99
Seguro do imdvel que Promover o trabalho
20 abriga o Forum Trabalhista essencial 12 meses R$10.200,00 COMAT 09/06/2022 SIM Seguro do Férum de Belém [decente e a

de Belém

sustentabilidade




PLANO ANUAL DE CONTRATAC&ES - 2022

Continuado

It Objet E / ial Quantidade Valor anual Unidade LEE pr:::nd'da Renovagao Justificati Alinhamento
em jeto ssencia estimada estimado Gestora p - de Contrato LSHcative Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
Seguro total dos Imoéveis
onde se encontram
sediados os 6rgdos e
- ) AR A Promover o trabalho
21 |demais unidades judiciarias | o oo i) 12 meses R$47.999,99 COMAT 27/10/2022 SIM Seguro dos imoveis decente e a
e administrativas que utilizados pelo TRT8 I
. sustentabilidade
integram a estrutura da
Justica do Trabalho da 82
Regido
Servicos de transporte/mudanca R$160.000,00
Transporte de encomendas,
tipo porta-a-porta, . - Promover o trabalho
22 | constituidas por materiais essencial |12 meses R$90.000,00 COMAT 01/06/2022 SIM Permitir a continuidade da | 4 onto'e 5
. prestacdo dos servigos. I
de consumo e materiais sustentabilidade
permanentes
Transporte de mobiliario e
bagagem de servidores e
magistrados, de materiais Permitir a continuidade da Promover o trabalho
23 ! essencial 12 meses R$70.000,00 COMAT 14/04/2022 SIM ~ . decente e a
de consumo e bens prestagao dos servigos. I~
sustentabilidade
permanentes de
propriedade do Tribunal
Qutros Subtotal R$52.443,00
. Promover o trabalho
24 |Fornecimento de chavese | oo g - R$7.400,00 COMAT 11/02/2022 SIM Permitir a continuidade da |decente e a
servigo de chaveiro ~ 8 I~
prestacdao dos servicos. sustentabilidade
Promover o trabalho
25 Fornecimento de carimbos essencial - R$4.500,00 COMAT 26/05/2022 SIM Permitir a continuidade da [decente e a
prestacdo dos servicos. sustentabilidade
Promover o trabalho
26 |IPTU essencial - R$ 40.543,00 COMAT 31/10/2022 SIM Permitir a continuidade da [decente e a
prestacdo dos servicos. sustentabilidade
Divisao de Manutencao - DIMOP R$ 7.198.228,23
Telefonia Subtotal R$390.746,66
IsoecravlKéolc():lr:a taeldeifsiglr?cgrgi Garantir a continuidade e a |Promover o trabalho
27 Belém magrabé Macapa e essencial 12 meses R$119.187,22 DIMOP 11/6/2022 SIM prestagao do servigo decente e a
! 4 P jurisdicional sustentabilidade
Ananindeua
~ . . Promover o trabalho
2g |Manutencdo na rede essencial 12 meses R$48.000,00 DIMOP 04/09/2022 SIM Garantir o funcionamento |y onte e 4
telefonia (Belém) do tribunal I
sustentabilidade
. . . . Promover o trabalho
29 |Servico de telefonia STFC essencial 3 meses R$23.837,45 DIMOP 21/1/2022 SIM Garantir o funcionamento |, 4o 5
local (Para) do tribunal I
sustentabilidade
. . . . Promover o trabalho
30 Servico de telefonia STFC essencial 9 meses R$ 49.251,60 DIMOP 22/02/2022 NAO Garantir o funcionamento decente e a

local (Para)

do tribunal

sustentabilidade




PLANO ANUAL DE CONTRATAG&ES - 2022

Continuado

/

Data pretendida

Item Objet E ial Quantidade Valor anual Unidade ara Renovagao Justificati Alinhamento
e jeto ssencia estimada estimado Gestora p - de Contrato LSHcative Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
Servico Telefonico fixo
comutado STFC, Promover o trabalho
31 [|modalidade longa distancia, | = ogqencia| 12 meses R$149.980,66 DIMOP 27/10/2022 SIM Garantir o funcionamento | .nte'e 2
para atender os 6rgaos do tribunal sustentabilidade
integrantes da JT na 82
Regido
Solugdo corporativa de Promover o trabalho
32 conectividade sem fio - priorizado |12 meses R$ 49.741,33 DIMOP 10/09/22 SIM Nova licitacdo dos servigos |[decente e a
aparelhos moveis de conectividade sem fio sustentabilidade
Manutencao - Elevadores e plataformas Subtotal R$220.889,84
~ Garantir a continuidade e a|Promover o trabalho
33 |Manutencdo elevadores - essencial 12 meses R$19.866,00 DIMOP 27/10/2022 SIM prestacio do servico decente e a
Paragominas AN -
jurisdicional sustentabilidade
Garantir ambiente de
~ Promover o trabalho
34 |Manutencao de elevador essencial 12 meses R$29.760,00 DIMOP 25/6/2022 SIM trabalho adequado para 0 | jocante e 5
(Parauapebas) desempenho das sustentabilidade
atividades funcionais
zzcgzi:gzoed; llgtaformas Garantir a continuidade e a|Promover o trabalho
35 e2>p "| essencial 12 meses R$90.764,00 DIMOP 30/8/2022 SIM prestagdo do servigo decente e a
com fornecimento de pegas risdici | bilidad
_Ed. Sede, Anexos1Ia V jurisdiciona sustentabilidade
Garantir ambiente de
~ Promover o trabalho
36 |Manutencdo elevador essencial 12 meses R$14.499,84 DIMOP 9/10/2022 SIM trabalho adequado para 0 | jocante e 5
Ananindeua desempenho das sustentabilidade
atividades funcionais
Garantir ambiente de
~ Promover o trabalho
37 |Manutencdo Elevador essencial 12 meses R$66.000,00 DIMOP 03/11/2021 SIM trabalho adequado para o | jocente e a
Macapa desempenho das sustentabilidade
atividades funcionais
Manutengdo - Refrigeragdo Subtotal R$1.605.949,78
Garantir ambiente de
~ Promover o trabalho
3g |Manutencdo de ar . | essencial 2 meses R$ 80.003,83 DIMOP - NAO trabalho adequado para 0 | o ante e 5
condicionado VRF (Macapa) desempenho das sustentabilidade
atividades funcionais
Nova licitagdo dos servigos
de manutengdo para os
servigos de manutengdo do Promover o trabalho
39 Manutencdo de ar essencial 10 meses R$ 250.000,00 DIMOP 1/1/2022 NAO VRF de Macapaa, decente e a

condicionado VRF (Macapa)

considerando que a
contratagdo anterior esta
chegando ao final da
vigéncia contratual

sustentabilidade




PLANO ANUAL DE CONTRATAC&ES - 2022

Item

Objeto

Continuado
/
Essencial
(Sim ou
Nao)

Quantidade
estimada

Valor anual
estimado

Unidade
Gestora

Data pretendida
para
contratacao

Renovagao
de Contrato

Justificativa

Alinhamento
Estratégico

40

Manutengdo preventiva e
corretiva, com
fornecimento de méo de
obra, ferramentas,
equipamentos, materias de
consumo e materiais de
reposicdo imediata, em
sistema de ar
condicionamento de ar
instalado nos prédios do
complexo Sede do Tribunal
Regional do Trabalho da 82
Regido

essencial

3 meses

R$ 148.887,74

DIMOP

Garantir ambiente de
trabalho adequado para o
desempenho das
atividades funcionais

Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

41

Manutengdo preventiva e
corretiva, de aparelhos tipo
SPLIT , instalados nos
prédios do complexo Sede
do Tribunal Regional do
Trabalho da 82 Regido, com
fornecimento de méo de
obra, ferramentas,
equipamentos, materias de
consumo e materiais de
reposicdo imediata.

essencial

9 meses

R$ 200.925,00

DIMOP

01/02/2022

Garantir ambiente de
trabalho adequado para o
desempenho das
atividades funcionais

Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

42

Manutengao preventiva e
corretiva, de aparelhos tipo
VRF, instalados nos
prédios do complexo Sede
do Tribunal Regional do
Trabalho da 82 Regido, com
fornecimento de mdo de
obra, ferramentas,
equipamentos, materias de
consumo e materiais de
reposicdo imediata.

essencial

9 meses

R$ 250.000,00

DIMOP

01/02/2022

Garantir ambiente de
trabalho adequado para o
desempenho das
atividades funcionais

Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

43

Manutengdo preventiva e
corretiva, de aparelhos
CHILLER , instalados no
prédio Sede do Tribunal
Regional do Trabalho da 82
Regido, com fornecimento
de mao de obra,
ferramentas,
equipamentos, materias de
consumo e materiais de
reposicdo imediata.

essencial

9 meses

R$ 284.336,25

DIMOP

01/02/2022

Garantir ambiente de
trabalho adequado para o
desempenho das
atividades funcionais

Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade




PLANO ANUAL DE CONTRATAC&ES - 2022

Continuado

It Objet E / ial Quantidade Valor anual Unidade LEE pr:::nd'da Renovagao Justificati Alinhamento
em jeto ssencia estimada estimado Gestora p - de Contrato LSHcative Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
Manutencao de ar Garantir ambiente de Promover o trabalho
44 |Condicionado Spiits essencial | 12 meses R$251.000,00 DIMOP 27/06/2022 sy |trabalho adequado para o | yecente e 4
Parauapebas, Maraba e desempenho das sustentabilidade
Abaetetuba atividades funcionais
Garantir ambiente de
~ Promover o trabalho
45 |Manutengaoar essencial | 12 meses R$51.000,00 DIMOP 25/06/2022 SIM trabalho adequado para 0 | jecente ¢ a
condicionado Santarém desempenho das sustentabilidade
atividades funcionais
Manutencao ar tGrzLZrl]t:Ic: 2?eblﬁgzli)dira Promover o trabalho
46 condicionado e SPLIT essencial 12 meses R$89.796,96 DIMOP 15/06/2022 SIM desem enhoqdas P decente e a
(Ananindeua) -SEmp - . sustentabilidade
atividades funcionais
Nobreaks e Substacoes Subtotal R$490.704,96
Garantir ambiente de
~ Promover o trabalho
47 |Manutencdo de geradores essencial 12 meses R$45.678,36 DIMOP 06/02/2022 SIM trabalho adequado para 0 | o ante e 5
(Belém e Ananindeua) desempenho das sustentabilidade
atividades funcionais
Garantir ambiente de
= Promover o trabalho
4g |Manutencao de NOBREAKS |\ o i 12 meses R$164.281,56 DIMOP 01/10/2022 SIM trabalho adequado para 0 |y ante ¢ a
- Anexo V e Ananindeua desempenho das sustentabilidade
atividades funcionais
Garantir ambiente de
~ Promover o trabalho
49 |Manutencdo de NOBREAK essencial 12 meses R$116.345,04 DIMOP 01/07/2022 SIM trabalho adequado para 0 | o ante e 5
(Macapa) desempenho das sustentabilidade
atividades funcionais
Manutencao de Subestacao . E—zgaaﬁlg :?ebligfjidira Promover o trabalho
50 |do Férum Trabalhista de essencial 12 meses R$108.000,00 DIMOP 02/02/2022 NAO desem enhoqdas P decente e a
Macapa -SEmp S sustentabilidade
atividades funcionais
Manutengao preventiva e Garantir ambiente de Promover o trabalho
51 |corretiva, com essencial 6 meses R$ 28.200,00 DIMOP - NAO trabalho adequado para 0 | jecente e a
fornecimento de pegas, desempenho das sustentabilidade
Nobreak 65 kva - Ed. Sede atividades funcionais
manuetngao dos Nobreaks . gzg%g ::jnebligfjidira Promover o trabalho
52 |de 40Kva (2 unidadesO e 1 | essencial 6 meses R$ 28.200,00 DIMOP 30/01/2022 NAO desorm enhoqdas P decente e a
de 120 Kva (1 unidade) SEMp - . sustentabilidade
atividades funcionais
Controle de Pragas Subtotal R$88.866,99
Garantir ambiente de
. Promover o trabalho
53 |Controle de pragas (Belem | ) 12 meses R$36.000,00 DIMOP 18/01/2022 SIM trabalho adequado para 0 | o ante e 5
e Ananindeua) desempenho das sustentabilidade
atividades funcionais
Garantir ambiente de
Promover o trabalho
54 |Controle de Pragas essencial 12 meses R$52.866,99 DIMOP 22/06/2022 SIM trabalho adequado para 0 | jocante e 5
(Macapd) - desempenho das sustentabilidade
atividades funcionais
Outros Subtotal R$4.401.070,00
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Continuado

/

Data pretendida

. . Quantidade Valor anual Unidade Renovagao g a: Alinhamento
R Objeto Es§enC|a| estimada estimado Gestora para ~ de Contrato Justificativa Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
SDAI Macapa Garantir a continuidade e a | Promover o trabalho
55 P essencial 12 meses R$100.000,00 DIMOP 13/01/2022 SIM prestagdo do servigo decente e a
(manutengao) NS I
jurisdicional sustentabilidade
Garantir a continuidade e a | Promover o trabalho
56 |SDAI Belém (manutengdo) essencial 12 meses R$151.070,00 DIMOP 30/01/2022 SIM prestagdo do servigo decente e a
jurisdicional sustentabilidade
Manutengdo do sistema B Garantir a continuidade e a [Promover o trabalho
57 fotovoltaico do Férum essencial 12 meses R$24.000,00 DIMOP 10/03/2022 NAO prestagao do servigo decente e a
Trabalhista de Macapa jurisdicional sustentabilidade
CELPA - Fornecimento de Garantir a continuidade e a |Promover o trabalho
58 . Y , essencial 12 meses R$3.600.000,00 DIMOP 2022 SIM prestagdo do servigo decente e a
Energia Elétrica - Para RRENEA I~
jurisdicional sustentabilidade
CEA - Fornecimento de Garantir a continuidade e a [Promover o trabalho
59 . o . essencial 12 meses R$250.000,00 DIMOP 2022 SIM prestagao do servigo decente e a
Energia Elétrica - Amapa NS I~
jurisdicional sustentabilidade
COSANPA Garantir a continuidade e a | Promover o trabalho
60 essencial 12 meses R$ 276.000,00 DIMOP 2022 SIM prestagao do servigo decente e a
jurisdicional sustentabilidade
Assessoria de Comunicao Social - ASCOM R$ 577.537,53
Os materiais graficos e os
acessorios tém por
objetivo garantir a
Eventual prestagao de divulgacdo de campanhas
servigos graficos, plotagem, institucionais e de
e Comunicagdo visual para . interesse publico no Fortalecer a comunicagdo
61 a Assessoria de priorizado |[Sob Demanda R$ 50.000,00 ASCOM 30/08/2022 NAO ambito do TRT-8, bem e as parcerias
Comunicagao Social do como de divulgar agdes e |institucionais
Tribunal Regional do o desempenho do
Trabalho da 82 Regiao Regional, garantindo a
sociedade o pleno direito a
informacdo.
- ) Levar ao conhecimento da
Edigao e filmagem - ) -
- ~ sociedade, por meio da
servigos de gravagao de ~ Lo
; g . produgao audiovisual,
imagem e audio e posterior | —
edicdo de congressos o N temaf que possuam Fortalecer a comunicagao
62 ! priorizado [Sob Demanda R$ 100.000,00 ASCOM 07/01/2022 NAO relevancia para o e as parcerias

cursos, conferéncias,
palestras e outros eventos
realizados pela justica do
trabalho da 82 regido.

incremento do
entendimento da fungéo
constitucional da Justica
do

institucionais
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/
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(Sim ou
Nao)
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Valor anual
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contratacao

Renovagao
de Contrato
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Alinhamento
Estratégico

63

Manutengdo de
equipamentos

priorizado

Sob Demanda

R$15.000,00

ASCOM

22/07/2021

SIM

Evitar a depreciagdo dos
equipamentos, evitar
problemas na
funcionalidade. Assegurar
o perfeito funcionamento
dos equipamentos de TV e
Réadio, conferindo a boa
qualidade dos servigos por
meio da correta
manutencgdo dos
equipamento.

Fortalecer a comunicagao

e as parcerias
institucionais

64

Software Creative Cloud -
3 licengas

priorizado

12 meses

R$8.476,69

ASCOM

20/02/2022

SIM

O softwaer tem por
objetivo garantir a
divulgagdo de campanhas
institucionais e de
interesse publico no
ambito do TRT-8, bem
como de divulgar agdes e
o0 desempenho do
Regional, garantindo a
sociedade o pleno direito a
informacdo.

Fortalecer a comunicagao

e as parcerias
institucionais

65

Contratagdo de empresa
especializada para
prestagdo de servigo de
natureza continua de
jornalismo e design grafico,
com a locagdo de mao de
obra

priorizado

12 meses

324.363,84

ASCOM

22/05/2021

SIM

Permitir a continuidade da
prestagao dos servigos ao
jurisdicionado.

Fortalecer a comunicagdo

e as parcerias
institucionais

66

Aquisigao de Equipamentos
para o Studio 8 TV

priorizado

Sob Demanda

R$ 55.000,00

ASCOM

01/08/2022

Prover a Assessoria de
Comunicagao da
instrumentalizagdo
adequada e moderna para
produgdo audiovisual de
qualidade. Implementar e
gerenciar, por meio da
aquisicao de
equipamentos, softwares,
aplicativos e etc, studio
para produgao audiovisual
multimidia nas instalagGes
da Assessoria de
Comunicagdo Social.

Fortalecer a comunicagao

e as parcerias
institucionais




PLANO ANUAL DE CONTRATAC&ES - 2022

Continuado

/

Data pretendida

Item Objeto Essencial Quantidade Valor anual Unidade para Renovagao Justificativa AIinha!nento
- estimada estimado Gestora - de Contrato Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
Banco de imagens - Licenga
de uso anual e ilimitado
(Unlimited All Access) de
banco online de contelddo 0 banco de imagem
visual e sonoro, contendo: ibilita aarantir a
biblioteca propria que possibilita g
inclui, no minimo, 900.000 @vqlgagao Qe campanhas
imagens (fotos, vetores e !nSt'tUC'Ona!Sﬁ de
ilustracdes), 400.000 L”tel;issj p#ET'Cg ”b°
videos (HD e 4K), 80.000 iétr)ﬂm(lzu ?:Iec():livulg-alf ar?g;s e
audios (trilhas e efeitos o desempenho do
sonoros) e arquivos modelo 5 Regional. garantindo 3 Fortalecer a comunicagao
67 (efeitos de finalizagdo para priorizado |Sob Demanda R$ 10.000,00 ASCOM 22/05/2022 NAO 9 ' 9 . ... | e as parcerias
After Effects); mecanismo _soaedadg N plt_eno dlrglto a institucionais
de busca por ’termo-chave |nformagao.:rrllha§, v!deos
to e arquvo e tema; pare pradio sudioy s
editor online de video . )
Lo . imagens para material
Ela:eplrgs/’alléi(;esng:ogwe uso livre grafico que possibilite o
PR : desenvolvimento do visual
gz:zggfgcﬁggéfgnda;'onal € law no material produzido
referéncia: Storyblocks - pela ascom.
https://www.storyblocks.
com/ - licenga 'Unlimited All
Access'
. . ~ Fortalecer a comunicagao
68 '(':'lce”‘?as Adobe Creative essencial |12 meses R$ 14.697,00 ASCOM 21/11/2022 SIM Renovagdo do Contrato | o rcerias
oud -2 16/2020 LA
institucionais
Coordenadoria de Saude - CODSA R$ 118.739,96
Necessidade de coleta e
destinagdo final do lixo
: x patoldgico produzido pela [Promover o trabalho
69 |Coer e destinaao fixo essencial 12 meses R$14.739,96 CODSA p15/10/2022 SIM CODSA decorrente da decente e a
P 9 prestagdo de servigos sustentabilidade
odontologicos e
laboratoriais.
Necessidade de manter os
Manutengdo preventiva e equame_ntos utilizados Promover o trabalho
70 | corretiva dos equipamentos | priorizado 12 meses R$54.000,00 CODSA 05/11/2022 SIM nos atendimentos decente e a
médicos e odontoldgicos medicos, odontolégicos e sustentabilidade
ambulatoriais em perfeito
funcionamento.
Necessidade de dispor de
Aquisicdo de medicamentos medicagao no caso de Promover o trabalho
71 |©aterais de consumo essencial R$50.000,00 CODSA fev./22 NAO urgencia/ emergencia e |40 oniee 5

médico, hospitalar e
odontolodgico

iniciar tratamento nos
atendimentos
meédicos/odotologicos

sustentabilidade
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Continuado

/

Data pretendida

Item Objet E ial Quantidade Valor anual Unidade ara Renovagao Justificati Alinhamento
e jeto ssencia estimada estimado Gestora p - de Contrato LSHcative Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
Coordenadoria de Seguranca Institucional - CODSE R$ 1.618.000,00
Contratagao de empresa
especializada que utilize
tecnologia da informacao
na administracao e controle Servico essencial para Promover o trabalho
72 |da frota (gerenciamento, essencial 12 meses R$300.000,00 CODSE 30/12/2022 SIM 60 €32 P decente e a
< manutengao de veiculos I
controle de manutengao sustentabilidade
preventiva e corretiva e
fornecimento de pegas
(Manutencdo de veiculos)
Manutencao de
equipamentos de
seguranca (CFTV, Raio-X e Promover o trabalho
73 |portais, armarios guarda- | 000, 12 mese R$150.000,00 CODSE 01/02/2022 SIM Manutengao de Ativos de |y ante e a
objetos, arms, recarga de Seguranga Patrimonial I~
) . sustentabilidade
extintores hidrantes,
automatizadores de portdes
e outros)
. . Promover o trabalho
74 | Abastecimento de veiculos | priorizada 52 R$350.000,00 CODSE 10/12/2021 SIM Servico essencial para decente e a
deslocamento veicular I~
sustentabilidade
~ .~ . |Promover o trabalho
75 | seguro de veiculos priorizada 52 R$ 50.000,00 CODSE 09/04/2022 SIM Manutencgo do patrimonio | 4. onte e a
do TRT8 I
sustentabilidade
~ .~ . |Promover o trabalho
76 Lavagem de veiculos priorizada 52 R$38.000,00 CODSE 23/08/2022 SIM Manutencgo do patrimonio decente e a
do TRT8 I
sustentabilidade
Aquisi¢cdo de munigao para . (I;’Iaanatiti?:géag t?é?:nica da Promover o trabalho
77 |arma de fogo: 18 mil para priorizada - R$ 115.000,00 CODSE 15/02/2022 NAO pe d(; decente e a
treino; 2 mil para uso. equipe de seguranca sustentabilidade
institucional
Curso de tecnologias néo letais
e aquisicéo de cartuchos de . Substituicdo dos cartuchos |Promover o trabalho
78 |dardos energizados para priorizada - R$ 30.000,00 CODSE 15/03/2022 NAO atuais e treino do efetivo |decente e a
dispositivos elétricos de segurancga sustentabilidade
incapacitantes
Contratagdo de empresa Operacionalizagdo do
especializada na prestagao de 5 Centro de Controle de Promover o trabalho
79 | servigo de Agente de Portaria e | priorizada 12 meses R$ 700.000,00 CODSE 10/01/2022 NAO Seguranca - CCS e decente e a
Operador de substituigdo do servico de |sustentabilidade
Videomonitoramento Vigilancia Armada
Aquisicao de ativos de
seguranga (Viaturas
Operacionais, Transceptores . Garantir seguranga e Promover o trabalho
80 |portateis - HTs, Coletes priorizada - R$ 700.000,00 CODSE 15/03/2022 NAO operacionalidade do decente e a

balisticos) para utilizagéo pelo
efetivo da Seguranca
Institucional

efetivo da CODSE

sustentabilidade
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Continuado

Item Objeto Esse/ncial Quantidade Valor anual Unidade LEE p;:::nd'da Renovagao Justificativa AIinha!nento
- estimada estimado Gestora - de Contrato Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
Secao de Correspondéncias, Malotes e Digitalizacao de Documentos - R$ 750.000,00
Contrato para prestagao de Prestacdo de servigos e Fortalecer a comunicagao
servigos da empresa . venda de produtos, que e as parcerias
81 brasileira de correios e essencial 12 meses R$ 750.000,00 SeCOR ) SIM atendem as necessidades |institucionais
telégrafos - contrato do TRT8
Secretaria de Gestao de Pessoas - SEGEP R$ 5.254.711,96
Contratagdo de pessoa
juridica para emisséo, A contratagdo visa atender
reserva e Fornecimento de as necessidades de
passagens aéreas para aquisicdo de passagens Incrementar o modelo de
82 atender magistrados, priorizado |[Sob demanda 500.000,00 SEGEP 12/04/2022 SIM aéreas regionais, nacionais | gestdo de pessoas em
servidores e colaboradores e internacionais, para ambito nacional
eventuais em viagens no viagens no interesse do
interesso do servigo e para servigo.
capacitacdo.
N . N Incrementar o modelo de
g3 |Indenizacdo de Transportes | o concig) 13 meses R$ 1.400.000,00 SEGEP 2022 NA indenizacdo de transporte | =0 4o pessoas em
- Oficiais de Justiga paga aos oficiais de justica |2 . ;
ambito nacional
. - Incrementar o modelo de
84 Diarias essencial 14 meses R$ 1.000.000,00 SEGEP 2022 NA CUSt.e'O de diarias C_Ie gestdo de pessoas em
magistrados e servidores e .
ambito nacional
Ajuda de custo - _ Indenizagao na remogao Incrementar o modelo de
85 . R essencial 15 meses R$ 400.000,00 SEGEP 2022 NA de magistrados e gestdo de pessoas em
indeizagOes . F O .
servisores ambito nacional
Assessoria de Desenvolvimento de Pessoas - ASDEP [Subtotal R$ 1.954.711,96
contratagdo de empresa
para prestagao dos
: - servigos de cobertura Incrementar o modelo de
86 Segurg de vida I?s'taglanos essencial 12 meses R$ 534,24 SEGEP 01/02/2022 SIM securitaria dos estagiarios |gestdo de pessoas em
e servigo voluntario O .
do TRT8, conforme art. 992, | ambito nacional
inciso 1V, da Lei n© 11.788
/08.
contratagdo de agente de
integragdo para os Incrementar o modelo de
87 Programa Menor Aprendiz essencial 12 meses R$ 201.322,80 SEGEP 28/09/2022 SIM servigos de selegdo e gestdo de pessoas em
realizacdo de menor ambito nacional
aprendiz no TRTS.
contratagdo de agente de
integragdo para os Incrementar o modelo de
88 Selegdo de estagiarios essencial 12 meses R$ 25.054,92 SEGEP 14/02/2022 SIM servigos de selegdo e gestdo de pessoas em
realizagdo de estagio no ambito nacional
TRTS.
Incrementar o modelo de
89 Bolsa - estagiarios essencial 12 meses R$ 1.727.800,00 SEGEP 2022 NA Pagamento dos gestdo de pessoas em

estagiarios.

ambito nacional

Coordenadoria de Licitacoes e Contratos - COLIC

R$ 12.000,00
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Continuado

Item Objet E / ial Quantidade Valor anual Unidade LEE prae:aendlda Renovagao Justificati Alinhamento
e jeto ssencia estimada estimado Gestora p - de Contrato LSHcative Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
Publicagdo de avisos de
editais de licitagdo do
Tribunal Regional do
Trabalho da 82 Regido, em
preto e branco, em jornal Fortalecer a comunicagao
de grande circulagRo no Permitir a continuidade da e as parcerias ¢
90 |Estado do PardPublicacdo essencial 12 meses R$12.000,00 COLIC 07/01/2022 SIM prestagdo dos servigos ao |.~ - parceri
. s A institucionais
de avisos de editais de jurisdicionado.
licitagdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 82
Regido, em preto e branco,
em jornal de grande circula
4Ro no Estado do Para
Divisdao de Gestao e Fiscalizacdo de Contratos - DIGE R$ 13.570.503,22
Contratacdo de empresa ’ .
especializada na prestagao S_zgzqrt]g :?ebligfjeoera o Promover o trabalho
91 de servigo de copeiragem, essencial 12 meses R$251.615,00 DIGEF 01/11/2022 SIM desempenhoqdas P decente e a
gargom e encarrega_do, atividades funcionais sustentabilidade
para as sedes do Tribunal.
Contratacdo de empresa
especializada para
Egiztrzgzzocg?\t?r?t::%oede Seguranga patrimonial e Promover o trabalho
92 oA essencial 12 meses R$6.865.656,28 DIGEF 01/11/2022 SIM decente e a
vigilancia armada das pessoal I
. ~ . sustentabilidade
instalagdes do Tribunal
Regional do Trabalho da 82
Regido no Estado do Para
Prestagdo de servigos
continuados de vigilancia - . Promover o trabalho
93 armada nas dependéncias essencial 12 meses R$715.982,96 DIGEF 01/11/2022 SIM Seguranca patrimonial e decente e a
. . pessoal I~
do Férum Trabalhista de sustentabilidade
Macapa
servigos de apoio
administrativo de natureza N . Promover o trabalho
94 |continuada, nas essencial 12 meses R$258.798,58 DIGEF 01/05/2022 SIM Prestar apoio a equipe de | 4. onie'e 5
S segurancga do TRTS. I~
especialidades de sustentabilidade
recepcionista e Telefonista
Limpeza, conservagdo e
higienizagdo de bens
(rjnoven|<sj Aen'TOVg'S nargdi . Promover a limpeza e Promover o trabalho
95 ependenclas dos predios essencial 12 meses R$3.488.873,22 DIGEF 01/01/2022 NAO higienizagao dos bens decente e a

do Tribunal Regional do
Trabalho da Oitava Regido,
instalados no Estado do
Para

moveis e imoveis do TRTS.

sustentabilidade
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Continuado

Item Objet E / ial Quantidade Valor anual Unidade LELE prae:aendlda Renovagao Justificati Alinhamento
S Jjeto (;?fnn;': estimada estimado Gestora contpratagéio de Contrato LSHcative Estratégico
Nao)
Contratagdo de empresa
especializada em
mrantutepgado prerc\lllial para . Permitir a continuidade da |Promover o trabalho
96 Eoii'r?gggo ﬁasse'nsigla Bes essencial 12 meses R$1.420.712,01 DIGEF 01/01/2022 NAO prestacdo dos servicos ao |[decente e a
o ed:ﬂ'gios de uslo do TE{TS e jurisdicionado. sustentabilidade
do Forum Trabalhista de
Macapa
Limpeza, conservagao e
higienizagdo de bens . Promover a limpeza e Promover o trabalho
97 moveis e imdveis nas essencial 12 meses R$568.865,17 DIGEF 01/03/2022 NAO higienizagao dos bens decente e a
dependéncias Férum moveis e imdveis do TRT8. [sustentabilidade
Trabalhista de Macapa
Plano de Obras e Servicos de Engenharia R$ 5.101.200,00
N Garantir a continuidade e a |Aprimorar a governanga
98 Licengas sistema Seobra priorizado 12 meses R$ 1.200,00 COMAP 19/05/2022 NAO prestagdo do servigo de TIC e a protegao de
jurisdicional dados
= Garantir a continuidade e a | Promover o trabalho
99 gr;‘;aclg?eglézesst:ZZZo € priorizado 10 meses R$ 500.000,00 COMAP 01/05/2022 NAO prestagdo do servigo decente e a
) jurisdicional sustentabilidade
. . s Promover o trabalho
Reforma Gabinetes - N Melhorias nas condigdes de
100 Desembargadores Ed. Sede priorizado 8 meses R$ 2.700.000,00 COMAP 02/02/2022 NAO trabalho decente ea
sustentabilidade
) - Promover o trabalho
101 |Reforma SETIN (4° andare | 40704 6 meses R$ 250.000,00 COMAP 01/06/2022 NAO Melhorias nas condices de | 4 oioe 5
Subsolo) Ed. Sede trabalho I
sustentabilidade
Implatacao de Sistema de
Comabate a Incéndio, - . Promover o trabalho
102 | SDAI, Melhorias de priorizado 6 meses R$ 500.000,00 COMAP 01/05/2022 NAO igsg:g;”ga patrimonial e | 4o ente e a
Seguranga e Pintura do sustentabilidade
Arquivo de Ananindeua
Casas Senador Lemos -
v . ) . Promover o trabalho
103 |Demolicdo Parcial e priorizado 8 meses R$ 650.000,00 COMAP 31/01/2022 NAO Melhorias nas condigbes de | 4o onte'e 5
Construgao de Espago trabalho tentabilidad
Cultural do TRT8 sustentabilidade
Contratagdo, através de
registro de precgo, de
P Proi o N empresa especializada em |Promover o trabalho
104 |Contratacdo de Projetos priorizado | 12 MESES R$ 500.000,00 COMAP 02/02/2022 NAO realizar projetos decente e a
Executivos executivos e projetos sustentabilidade
basicos de obras e servicos
de engenharia
Plano de Contratacoes de Tecnologia da Informacao e Comunicacao R$ 8.680.255,46
5 Aquisicao de impressoras |Aprimorar a governanga
105 Aquisicdo de impressoras priorizado 17 R$ 53.000,00 SETIN ago./2022 NAO coloridas, para itinerancia |de TIC e a protegdo de

e de cracha.

dados
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Continuado

Item Objet E / ial Quantidade Valor anual Unidade LELE prae:aendlda Renovagao Justificati Alinhamento
e jeto ssencia estimada estimado Gestora p - de Contrato LSHcative Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
Aquisigao de novos
. : . servidores para fora da Aprimorar a governanga
106 Aqu;fi‘;gefzfgvé‘?geezge priorizado - R$ 1.148.796,00 SETIN 08/2022 NAO Capital, para substituir os |de TIC e a protecio de
atuais que estdo no final |dados
de garantia
Aquisigao de novo
e . . appliance de backup em |Aprimorar a governanga
107 Aq“'ﬂgiﬁudpe ean‘zpé';rc‘ge de | priorizado - R$ 500.000,00 SETIN N/A NAO disco, para substituir o |de TIC e a protecdo de
atual que estd em no final |dados
da garantia
Aquisigao de equipamento . . R Aprimorar a governanga
108 de backup em fita (Tape priorizado - R$ 978.680,00 SETIN 08/2022 NAO Garantir a realizagdo do | 4o e 4 protegdo de
; backup de dados
Library) dados
Agquisicao de cofre para B . Aprimorar a governanga
109 | armazenamento de midias priorizado - R$ 40.000,00 SETIN 08/2022 NAO Garantir a seguranga do de TIC e a protecdo de
backup de dados
de backup dados
Softwares para :
s . N Aprimorar a governanga
110 |AQuisicdo de softwares de | o -4, - R$ 70.000,00 SETIN 04/2022 NAO atendimento das de TIC e a protecdio de
prateleira demandas pontuais de
. - dados
algumas areas do Tribunal
5 s A Aprimorar a governanga
111 | Aquisicdo de periféricos priorizado - R$ 250.000,00 SETIN 08/2022 NAO Aquisicdo de cameras, de TIC e a protecao de
headphones, etc. dados
Aquisicdo de tokens e N Aprimorar a governanga
112 | certificados A3 para essencial 650 R$ 51.090,00 SETIN N/A NAO Aquisicao de tokens para [de TIC e a protegao de
magistrados e servidores magistrados e servidores [dados
Aumentar e manter os
servigos que fazem uso do Aprimorar a governanca
Certificados Digitais SSL + . % certificado digital wildcard ~
113 e-cnpj + wildcard essencial 6 R$ 4.000,00 SETIN 8/1/22 NAO com elevado padro de de TIC e a protegao de
. dados
desempenho,qualidade e
confiabilidade.
. Aprimorar a governanga
114 | Suporte Firewall essencial 12 meses R$ 61.224,00 SETIN N/A NAO Renovacgdo do Contrato de TIC e a protegao de
05/2016 dados
I - 5 Treinamento e suporte Aprimorar a governanga
115 igssosﬂslatﬁ;n:;:rzltvlliied essencial |12 meses R$ 198.408,84 SETIN N/A NAO técnico Privileged Acess de TIC e a protegdo de
9 Management - PAM dados
. Aprimorar a governanga
116 | Antivirus ENDPOINT essencial |12 meses R$ 93.960,00 SETIN N/A NAO Manutengao do Contrato de TIC e a protegdo de

47/2017

dados
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Continuado

/

Data pretendida

Item Objeto Essencial Quantidade Valor anual Unidade para Renovagao Justificativa AIinha!nento
- estimada estimado Gestora - de Contrato Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
Realizar o gerenciamento
de riscos, governanga e
compliance compativel
com a norma ISO 31000:
Solugdo de Gerenciamento 2009 e com o framework [Aprimorar a governanga
117 [de Riscos, Governanga e essencial 12 meses R$ 57.000,00 COGIN 01/03/2022 SIM COSO ERM implementando |de TIC e a protegdo de
Conformidade o modelo de trés linhas de |dados
defesa da administragao
publica. Esta contratagdo
visa substituir o contrato
83/2015.
. _ . ~ Aprimorar a governanga
118 i gfsgﬁfasg‘g;ac'e Suporte | ossencial |12 meses R$ 32.751,96 SETIN 01/10/2022 NAO 'qug/uztgi‘gm do Contrato gngOISc e a protecdo de
. _ . ~ Aprimorar a governanga
119 22?52&;59‘;;“"3 Suporte | ossencial |12 meses R$ 105.585,66 SETIN 01/10/2022 NAO ';"g;‘f;g?gao do Contrato SszOISC e a protegdo de
Otimizar recursos fisicos,
computacionais e de
pessoal, além de aumentar
Infraestrutura (IAAS) e . a disponibilidade e Aprimorar a governanga
120 |Plataforma (PAAS) de TIC essencial |12 meses R$ 300.000,00 SETIN 01/06/2022 NAO escalabilidade da de TIC e a protegao de
na nuvem Oracle infraestrutura tecnolégica |dados
que sustenta os servigos
de TI da Justica do
Trabalho da 82 Regido.
. ~ Realizar a migragdo do Aprimorar a governanga
121 |Migracdo da Infraestrutura | oooncial |- R$ 245.000,00 SETIN 01/06/2022 NAO ambiente On Premise que |de TIC e a protecdo de

para o IaaS/PaaS

vai para a Nuvem

dados
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Continuado

/

Data pretendida

Item Objeto Essencial Quantidade Valor anual Unidade para Renovagao Justificativa AIinha!nento
- estimada estimado Gestora - de Contrato Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
Diante da importancia
nacional do Processo
Judicial Eletrénico (PJe) da
Justica do Trabalho e,
consequentemente, do s
istema computacional que
o implementa, torna-se
imprescindivel garantir a
continuidade e
disponibilidade do sistema
de forma integra, escalavel
e ini nterrupta. Por se
tratar de sistema essencial
Suporte Técnico para a prestagap Jur'Sd'C'OUaI’ € Aprimorar a governanga
122 |servidores de aplicacio e priorizado |12 meses R$ 179.640,00 SETIN 01/06/2022 NAO recomendavel que sejam | o T1C ¢ 3 protecdo de
SOs contratados servigos de dados
suporte especializado para
assegurar Niveis Minimos
de Servigo (NMS)
relacionados a problemas
de configuragdo,
performance ou
disponibilidade desta nova
infraestrutura, e p ara
garantir o apropriado
monitoramento desse novo
ambiente computacional ,
alterado significativamente
com o uso da virtualizagao
baseada em contéineres.
Aprimorar a governanga
123 | Suporte Postgresq| essencial 12 meses R$94.340,40 SETIN N/A NAO Renovagdo do Contrato de TIC e a protegao de
02/2016 dados
. ~ Aprimorar a governanga
124 | icensas do da Solucao em | egsencial | Anual R$ 9.926,64 SETIN 01/05/2022 SIM Renovacio do Contrato  |de TIC e a protecdo de
aas rower 19/2020 dados
~ Aprimorar a governanga
125 [Software biblioteca - SIABI essencial 12 meses R$ 8.219,88 BIBLIOTECA 01/08/2022 NAO sg/ng(\)/fgao do contrato de TIC e a protecao de
dados
. . Aprimorar a governanga
126 | L0 Link Dedicado BGP - essencial |12 meses R$ 52.434,24 SETIN N/A NAO Manutencdo do Contrato dep TICea prgotegéo dg
Claro
11/2016 dados
Aprimorar a governanga
127 |20 Link Dedicado BGP - OI essencial |12 meses R$ 45.600,00 SETIN N/A NAO Manutengao do Contrato de TIC e a protegdo de
12/2016 dados
. . . Aprimorar a governanga
128 |Link dedicado Macapa ( essencial |12 meses R$ 43.176,00 SETIN 01/03/2022 NAO Manutencdo do Contrato  |de TIC e a protecio de

SIGEO R$ 43.176,00)

28/2017

dados
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Continuado

Item Objeto Esse/ncial Quantidade Valor anual Unidade LEE p;ae::nd'da Renovagao Justificativa AIinha!nento
- estimada estimado Gestora - de Contrato Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)
;rt]::\r,légsadg:;) ;jee(:jg:dos . Aprimorar a governanca
129 METROGEPA e essencial 12 meses R$ 195.498,60 SETIN 01/10/2022 SIM Renovaggio do Contrato gedTIC e a protegdo de
NAVEGAPARA 01/2019 ados
Aprimorar a governanga
130 |Rede-JT essencial 12 meses R$ 2.255.535,72 SETIN N/A NAO Manutencao do contrato de TIC e a protegao de
21/2018 dados
Solugdo integrada de
colaboragdo e comunicagao Aprimorar a governanga
131 | corporativa baseada em essencial 12 meses R$ 210.366,00 SETIN 01/08/2022 NAO de TIC e a protecao de
computacdo em nuvem Manutencao do contrato dados
(Google Apps) 69/2017
Aprimorar a governanga
132 |Licengas Gsuite Enterprise essencial 12 meses R$ 171.000,00 SETIN 01/08/2022 SIM Manutengdo do Contrato de TIC e a protegao de
32/2020 dados
Em atengdo Ato Conjunto
TST.CSJT n© 54/2020, de
29 de dezembro de 2020,
o qual instituiu a
plataforma de
Zoom - fSoIAuc;a.o de w_cleocionferenc[al para Aprimorar a governanca
133 videoconferencia em essencial 120meses R$ 72.000,00 SETIN 01/02/2022 SIM realizacdo de audiencias e | 4o 1o 5 protecdo de
nuvem, com suporte sessoes de julgamento nos dados
técnico 6rgdos da Justica do
Trabalho, o Tribunal deu
inicio, em janeiro de 2021,
a0 processo para
contratacao da ferramenta
Zoom. - PROAD 658/2021
Aprimorar a governanga
134 | Suporte Sala Cofre essencial 12 meses R$ 363.996,00 SETIN 01/04/2022 NAO Manutengao do contrato de TIC e a protegdo de
36/2017 dados
Aprimorar a governanga
135 |[Suporte da Tape Library essencial 12 meses R$ 96.247,44 SETIN 01/02/2022 SIM Renovagdo do contrato de TIC e a protegao de
11/2020 dados
Suporte da Solugdo de . Aprimorar a governanga
136 | Gerenciamento de Servigos essencial 12 meses R$ 81.778,08 SETIN 01/05/2022 NAO Renovagdo do Contrato de TIC e a protegao de
(Assyst) 43/2017 dados
Necessidade de reforgo da
B _ equipe de colaboradores Aprimorar a governanca
137 |Contratacdo do Service essencial |12 meses R$ 500.000,00 SETIN 01/06/2022 NAO de TIC que atuam na de TIC e a protecdo de

Desk.

sustentacao dos servigos
de TIC prestados no TRT
da 82 Regido.

dados
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Switches do Anexo V

em vista que o suporte
técnico dos equipamentos
adquiridos em 2017 se
encontra expirado.

Continuado
/ Q . q Data pretendida e .
. . uantidade Valor anual Unidade Renovagao g a: Alinhamento
AL Cl e Es§enC|a| estimada estimado Gestora para de Contrato Justificativa Estratégico
(Sim ou contratacao
Nao)

Garantir o pleno

funcionamento da rede de

dados do Anexo V e da

~ 5 infraestrutura de TIC que |Aprimorar a governanga
13g |Renovacdo do suporte dos | oocancial |12 meses R$ 111.000,00 SETIN 01/06/2022 NAO suporta o negdcio, tendo  |de TIC e a protecdo de

dados

Plano de capacitacao de Servidores

R$ 450.000,00

Plano de Capacitacdao de Magistrados

R$ 230.000,00




6. Plano de Contingéncia

'_,=-.' TRT-82 REGIAQ |

Para a Anvapa



PLANO ANUAL DE CONTINGENCIA - 2022

Valor anual
Item Objeto Priorizagao estimado Unidade Gestora
Contratagdo de empresa especializada na prestagao
servigos de clipping jornalistico, visando o
monitoramento diario e em tempo real de noticias
1 jornalisticas de interesse institucional, veiculadas em Contingéncia R$ 0,00 ASCOM
midias impressa (jornais e revistas), eletrénica
(emissoras de TV e radio) e digital (internet sites e
blogs).
2 aquisicao de splits Contingéncia R$ 315.000,00 COMAP
3 Reforma VT de Altamira Contingéncia R$ 350.000,00 COMAP
4 Reforma Depdsito Manoel Evaristo Contingéncia R$ 1.000.000,00 COMAP
5 Reforma da VT de Itaituba Contingéncia R$ 450.000,00 COMAP
6 Energia Solar Para Contingéncia R$ 2.300.000,00 COMAP
7 Construgdo do Férum Trabalhista de Santarém Contingéncia R$ 4.750.000,00 COMAP
8 Aquisicao de Microcomputadores + Monitores Contingéncia R$ 3.480.750,00 SETIN
9 Solugdo de Andlise de Vulnerabilidades de TIC Contingéncia R$ 500.000,00 SETIN
Ginastica laboral e quick massage - Belém, Ananindeua, S A
10 Maraba, Macapa, Parauapebas, Santarém e Abaetetuta Contingéncia R$624.682,00 CODSA
Contratagdo de empresa especializada para a instalagéo de
1 ativos de seguranga eletronica (CFTV e demais equipamentos Contingéncia R$ 500.000,00 CODSE

para transmiss@o e armazenamento de imagens) nos prédios
da Justica do Trabalho vinculados a 82 Regido




