TERMO DE ADESAO AO TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA N. 015/2024, REFERENTE
AOS PONTOS DE INCLUSAO DIGITAL.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA OITAVA
REGIAO, com sede na Travessa Dom Pedro I, n° 7406, Bairro
Umarizal, Belém-Para, CEP: 66.050-100, inscrito no Ministério da
Fazenda sob o CNPJ n°® 01.547.343/0001-33, neste ato representado
por seu Desembargador Presidente, o Excelentissimo Senhor Marcus
Augusto Losada Maia, CPF/MF n°® 212.784.582-04 no wuso de suas
atribuig¢des legais e regimentais, resolve, por meio do presente Termo,
aderir ao Termo de Cooperacdo Técnica celebrado pelo TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO AMAPA e TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA, para garantir
a instalacdo e manutencdo de Pontos de Inclusdo Digital no Estado do
Amapéa, dentro das possibilidades orcamentédrias de todos os participes,
nos moldes preconizados na Resolugcdo CNJ n. 508/2023, comprometendo-se
a apoiar técnica e operacionalmente o programa mediante adocdo de
medidas necessarias a concretizacdo do pleno acesso a Justica na regiédo
da Amazdénia Legal.

o} Senhor Marcus Augusto Losada Maia,
Desembargador Presidente, declara firme vontade de desenvolver acdes
conjuntas para garantir e promover o pleno acesso & Justica mediante a
instalacdo e manutengdo de Pontos de Inclusdo Digital no Estado do
Amapa, dentro das possibilidades orcamentédrias de todos os participes,
nos moldes preconizados na Resolucdo CNJ n. 508/2023 e/ou atividades
conexas relacionadas a atividade-fim da entidade, obedecendo-se aos
seguintes paréametros, fixados a partir de diretrizes estabelecidas pelos
signatarios do Acordo de Cooperacdo Técnica:

I - Viabilizar, pela conjuncdo de esforgos, para dque sejam tomadas
acbes conjuntas na adocdo das providéncias necessarias para dgque, em
suas instalacdes, seja implantado PID, a fim de permitir atendimento
virtual do PARTICIPE que ndo estdo fisicamente instalados naquela
localidade.

II - Providenciar a infraestrutura adequada, equipamentos, mobilidrios e
Sistemas necessarios para o pleno funcionamento do PID, ainda que
mediante convénio ou cesséo;

IIT - Disponibilizar treinamento para a equipe 1local que fara o
atendimento no PID;

IV Assegurar acessibilidade para pessoas com deficiéncia, conforme as

normas em vigor, especialmente as Resolug¢gdes CNJ n. 400 e n. 401, ambas

de 2021.

1. ATUAGCAO COORDENADA: O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA OITAVA REGIAO
desenvolverd acdes, coordenadas e supervisionadas pelo Tribunal de
Justica do Estado do Amapa, visando a efetividade e qualidade da
concretizacdo do direito fundamental de acesso a Justica mediante a
instalacdo e manutencdo de Pontos de Inclusdo Digital no Estado do
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Amapé, dentro das possibilidades orcamentarias de todos os participes,
nos moldes preconizados na Resolugcdo CNJ n. 508/2023..

2. GESTOR(A) LOCAL: indica para gestor(a) local do presente instrumento o
Senhor AUDREY ERIK DOS SANTOS DIAS, ocupante do cargo Chefe da Diviséao
de Atendimento e Atermacéao Virtual-DIAVI, endereco eletrdnico:
Audrev.dias@trt8.Jus.br Telefone (91) 4008-7282 , gque doravante seré
responsavel pela execucgdo das atividades previstas no Plano de Trabalho
correlato ao Termo de Cooperacdo Técnica ao qual se adere.

VIGENCIA: o presente Termo de Adesdo passard a vigorar a partir de sua
assinatura, com prazo final igual ao do Acordo de Cooperacdo Técnica
supramencionado.

4. RESPONSABILIDADES

4.1 Sdo responsabilidades gerais do TJAP:

I - Instalacdo e manutencdo dos PID, dentro das diretrizes do CNJ e
de acordo com as disponibilidades orcamentarias de cada 6rgéo.
IT - Capacitacdo da equipe local responséavel pelo atendimento nos PID.

IIT- Divulgacédo do acordo de cooperacdo e dos servicos oferecidos nos

PID por meio de plataformas de comunicacgédo

IV- Supervisdo e coordenacgdo das atividades técnicas decorrentes do
acordo.

V - Adocgdo de medidas necessédrias para garantir o cumprimento do objeto
do acordo;

4.2. Sdo responsabilidades gerais do participes

I - Instalacdo e manutencdo dos PID, dentro das diretrizes do CNJ e
de acordo com as disponibilidades orcamentadrias de cada 6rgéo.
II - Capacitacdo da equipe local responséavel pelo atendimento nos PID.

IIT- Divulgacdo do acordo de cooperacdo e dos servicos oferecidos

nos PID por meio de plataformas de comunicacédo

IV- Supervisdo e coordenagdo das atividades técnicas decorrentes do
acordo.

V - Adocédo de medidas necessarias para garantir o cumprimento do objeto
do acordo;

4.3. Sdo responsabilidades gerais do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA REGIAO:

I - Instalacdo e manutencdo dos PID, dentro das diretrizes do CNJ e
de acordo com as disponibilidades orcamentédrias de cada 6rgéo.
IT - Capacitacdo da equipe local responsavel pelo atendimento nos PID.

IIT- Divulgacdo do acordo de cooperacdo e dos servicos oferecidos nos

PID por meio de plataformas de comunicacgédo

IV- Supervisdo e coordenacgdo das atividades técnicas decorrentes do
acordo.

V - Adocgdo de medidas necessédrias para garantir o cumprimento do objeto
do acordo;



5. PUBLICAGAO: O presente instrumento serd divulgado, pelo TJAP, no
Didrio da Justica Eletrdénico - DJE pela COOPERANTE, e (Diadrio Oficial
correspondente) pela COOPERADA, de acordo com o que determina o
paradgrafo Gnico do artigo 61 da Lei n° 8666/93.

Belém, 02 de julho de 2024.

Marcus Augusto Losada Maia

Desembargador Presidente
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